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14. PROGRAMA DE COMUNICACAO SOCIAL

O principal objetivo do Programa € sustentar o didlogo social com o publico alvo, a fim de
informa-los adequadamente sobre o empreendimento, conhecer suas percepcbes e
interesses e contribuir para a adequada convivéncia entre o empreendimento e a populagéo
em geral.

Os objetivos especificos do PCS séo:

= Estabelecer canal de comunicacéo entre o empreendedor e a populacédo da area
de influéncia do projeto, disponibilizando um servigo gratuito e permanente de
atendimento (0800), para esclarecer davidas, receber reclamac@es e sugestdes;

= Divulgar informacdes relativas ao empreendimento, alteragbes no cotidiano da
populacéo, alteragdes nas vias de acesso e de circulagdo existentes nas areas de
influéncia, os impactos ambientais, as medidas e 0s programas sociais e
ambientais propostos, de forma clara a publicos diversos na area de influéncia do
projeto;

= Reforgar as informacdes a populacdo da area de influéncia do projeto por meio da
producdo de material informativo a ser disponibilizado em locais de facil acesso e
atividades que concentrem publicos de interesse do empreendimento;

= Desenvolver acdes de relacionamento que permitam a participacdo e
envolvimento dos publicos afetados nas diferentes fases do projeto;

= Estabelecer sinergia entre as ac6es de comunicacgédo ja realizadas pela Vale no
territério e as acbes do projeto de Duplicagdo da Estrada de Ferro Carajés,
potencializando os recursos existentes e aumentando a eficacia das acdes de
comunicacao planejadas.

= Contribuir para mitigar diversos impactos socioambientais, por meio da divulgagéo
de informacbes claras, objetivas e do estabelecimento de canais para
comunicacao com a populacao;

= Divulgar, por meio de uma campanha de seguranga operacional, informagdes
sobre como prevenir e evitar acidentes nas proximidades da linha férrea;

= Divulgar, por meio de campanhas internas e externas, medidas de prevencao as
doencas infectocontagiosas e DSTs e de métodos contraceptivos. As campanhas
internas estardo voltadas para os empregados da obra; ja as externas seréo
voltadas para as comunidades da &rea de influéncia dos canteiros de obras e
deverdo apoiar e reforcar as mensagens das campanhas organizadas pelo
Ministério da Saude;

= Produzir material para divulgagdo de campanhas destinadas ao combate a
prostituicdo infanti e combate a exploracdo sexual e apoiar acdes de
fortalecimento das entidades que atuam no combate.
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14.1 ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

No primeiro ano o Programa previa a constituicdo dos Comités de Interlocu¢do como
instrumento de informacdo e dialogo sobre o empreendimento, com abrangéncia de no
minimo 80% nas comunidades da AID.

A partir do cronograma de obras para 2013/2014, foram mapeadas as comunidades que se
encontram na AID do empreendimento, conforme apresentado na tabela a seguir.

Tabela 14-1: Relacdo de Comunidades por segmentos em obra.

LOCAL DE
OBRA COMUNIDADES
00 -02 Vila Maranhéao, Sitinho, Rio Grande, Ananandiba, Pedrinhas e Coqueiro.
06 — 07 Outeiro dos Pires, Mata dos Pires, Outeiro dos Nogueiras, Jaibara dos Nogueiras,

Queluz, Canta Galo e Pedrinhas.

Queluz, Canta Galo, Pedrinhas, Morro Grande, Pacova, Morro de Alexandre,
07 -08 Jacamim, Capotal, Campestre, Coriongo I, Coriongo I, Coriongo Ill, Carro Quebrado,
Agua Branca e Agua Preta.

Vila Nova, Cagoada, Riach&o, Paraqueu, Sao Vicente, Sdo Benedito, Cajazeira,

1-12 Sede Municipal — Igarapé do Meio, Morros/ Margarida e Andirobal.

12 -13 Sede Municipal — Igarapé do Meio e Cajazeira.

13-14 Cajazeira, Cutia Pelada, Barradico, Encruzilhada e Pequizeiro.

1415 Olho D'Agua dos Carneiros, Olho D'Agua Velho, Morada Nova, Colonia Pimentel,
Serra, Sede Municipal — Tufilandia, Laje, Borgea, Atraca, Vila Unido e Marmorana.

15-16 Sede Municipal — Tufilandia e Marmorana.

25-26 Sede Municipal — Bom Jesus das Selvas.

30-31 N&o ha comunidades mapeadas na area de influéncia

33-34 Novo Pequia e Vila lldemar.

34 -35 Trecho Seco, Sede municipal — Cidelandia.

36 — 37 N&o h& comunidades mapeadas na area de influéncia.
38 -39 N&o h& comunidades mapeadas na area de influéncia.
43 - 44 N&o h& comunidades mapeadas na area de influéncia.
47 — 48 Fgl_has 5,7,8,9,17, 18,19, 29, Araguaia, KM 07, Nossa Senhora Aparecida e Sao
Félix.
48 — 49 N&o ha comunidades mapeadas na area de influéncia.
53-54 N&o ha comunidades mapeadas na area de influéncia.
55-54 N&o ha comunidades mapeadas na area de influéncia.

A formacdo dos Comités de Interlocucdo segue o modelo estabelecido no Programa.
Entretanto, ressalta-se que continuamente a Vale est4 buscando envolver o maior numero
de participantes, de forma que os comités tenham a maior representatividade possivel.

A comunicacdo de inicio das obras foi realizada obedecendo ao prazo de 15 dias de
antecedéncia do comeco das atividades e a definicao de estratégia de divulgacao das vagas
para as oportunidades de trabalho oferecidas.
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Durante as reunides de ClI, as comunidades foram informadas sobre: o projeto de Expansédo
da EFC; detalhamento das obras; locais de instalacdo dos canteiros; solucdes de travessia;
canais de comunicagdo e dialogo com a Vale. Na oportunidade, os representantes das
comunidades puderam esclarecer davidas sobre as etapas da obra e principalmente sobre a
mobilizagéo de méo de obra.

A mobilizacdo de mao de obra para a Expansdo da EFC, com treinamentos e exames
médicos vigentes, estd priorizando as comunidades da AID e os trabalhadores
desmobilizados que atuaram em empreendimentos recentes na regiao.

Em locais onde h& postos de atendimento do Sistema Nacional de Empregos (SINE), a
contratacdo ocorre por meio do referido 6rgdo. Onde ndo ha SINE e ha oferta de um grande
namero de vagas, sdo instalados postos avangados para recebimento de curriculos, durante
um periodo pré-determinado. A divulgacdo das vagas € feita por meio de cartazes e das
reunides dos Comités de Interlocucao.

Todo o processo de recebimento de curriculos, selecdo de candidatos, encaminhamentos
para entrevista e contratacdo € de total responsabilidade da empresa contratada para
construcdo do empreendimento, intermediada pelo SINE.

Conforme planejamento, em outubro de 2013 a margo de 2014 s&o 19 segmentos em obra,
sendo 15 nos municipios do Maranhéo e 3 no Para.

Dentro do Programa de Comunicacdo Social, a comunicacdo direta com os publicos
impactados pelas obras do Projeto de Expansdo tem sido a principal estratégia de
relacionamento da Vale. A equipe de relacionamento com comunidades do projeto mantém
rotina diaria de atuacdo, com o objetivo de construir e manter uma relacdo de dialogo
permanente com liderangas comunitarias, comunidades vizinhas as obras e 0rgaos
governamentais ou nao-governamentais da regido. Entre os meses de outubro de 2013 a
margo de 2014, foram realizadas 88 reunibes de comité de interlocugéo, sendo 41 nas
comunidades que estdo na AID das obras.

Durante as reunides de Comités de Interlocucdo, 694 pessoas tiveram acesso as
informacgdes do projeto de outubro de 2013 a margo de 2014.

Na programacéo de visitas a comunidade, de outubro de 2013 a marco de 2014, foram 240
visitas levando informacdes de obras e realizando registro de demandas e sugestdes.
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Tabela 14-2: Numero de reunifes realizadas dos Comités de Interlocucéo

Numero
Comunidades AID Municipio de
Reunides

Vila Maranh&o X Sé&o Luis 1
Sitinho Sé&o Luis 2
Rio Grande X Sé&o Luis 1
Ananandiba X Sé&o Luis 3
Pedrinhas X Sé&o Luis 4
Coqueiro X Sao Luis 2
Corionguinho Santa Rita 3
Outeiro dos Pires Santa Rita 0
Mata dos Pires Santa Rita 0
Queluz X Anajatuba 0
Canta Galo Itapecuru Mirim 0
Pedrinhas X Anajatuba 0
Outeiro dos Nogueiras Itapecuru Mirim 0
Jaibara dos Nogueiras Itapecuru Mirim 0
Morro Grande X Anajatuba 3
Pacova X Anajatuba 3
Morro de Alexandre X Anajatuba 3
Jacamim X Itapecuru Mirim 1
Capotal Itapecuru Mirim 1
Campestre X Miranda do Norte 2
Coriongo | Miranda do Norte 0
Coriongo |l Miranda do Norte 0
Coriongo Il X Miranda do Norte 2
Carro Quebrado Anajatuba 2
Agua Branca X Miranda do Norte 0
Agua Preta X Miranda do Norte 0
Vila Nova X Vitéria do Mearim 2
Cacoada X Vitéria do Mearim 3
Riachdo X Igarapé do Meio 2
Paraqueu X Igarapé do Meio 1
Sao Vicente X Igarapé do Meio 2
Sao Benedito Igarapé do Meio 2
Andirobal Igarapé do Meio 2
Morros / Margarida Igarapé do Meio 1
Sede municipal X Igarapé do Meio 1
Cajazeira X Moncéo 2
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Numero
Comunidades AID Municipio de
Reunides

Cutia Pelada Santa Inés 2
Barradico X Santa Inés 2
Encruzilhada X Santa Inés 2
Pequizeiro X Santa Inés 2
Olho D'Agua dos Carneiros X Pindaré Mirim 2
Olho D'Agua Velho X | Pindaré Mirim 2
Morada Nova Pindaré Mirim 2
Colbnia Pimentel Pindaré Mirim 2
Serra X Tufilandia 1
Sede Municipal X Tufilandia 3
Marmorana X Alto Alegre do Pindaré 2
Boérge 1
Atraca 1
Lajes 1
Vila Uni&o 1
Sede Municipal Bom Jesus das Selvas 0
Pequia X Acailandia 0
Novo Pequia X Acailandia 0
Vila lldemar X Acailandia 1
Trecho Seco X Cidelandia 1
Sede Municipal Cidelandia 1
Folha5,7e9 X Maraba 1
Folha 8 X Maraba 1
Folha 17, 18, 19 e 29 X Maraba 1
Araguaia X Maraba 1
Alzira Mutran Marabé 1
km 07 X Marabé 1
Nossa Senhora Aparecida X Maraba 1
Nucleo Urbano S&o Felix X Marabé 1

Para a construgdo de um relacionamento sustentavel com os stakeholders, foi implantado o
SharePoint em 2013 que migrou em 2014 para SDI (Stakeholders, Demandas e Issues).
Esta ferramenta de gestéo é utilizada para tratamento sistematico das manifestacdes, o que
possibilita o registro, andlise e acompanhamento gerencial de demandas externas. As
demandas podem se caracterizar por solicitacfes, reclamacdes, denuncias, elogios e
sugestdes, que geralmente sdo expressas pelos stakeholders ou publicos de influéncia dos
territérios por meio formal ou informal.
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Os registros poderdo abranger questdes de alta ou baixa relevancia, mas independente do
caso deverao ser registradas. Segue grafico de registros realizados por categoria e exemplo
dos mesmos.
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Gréfico 14-1: Registros por categoria

Data: 18/12/2013

Categoria da Demanda: Elogio
Nome da Comunidade: Trecho Seco
Municipio: Cidelandia

Estado: MA

Contexto/Status da Demanda: Sr.2 Solange elogiou a aprovacdo do Projeto Social que
beneficia sua comunidade, Trecho Seco.

Segundo a moradora, a execucdo da reforma do campo de futebol trara seguranca as
criancas que brincam nesse espaco e revitalizara o espaco de lazer da comunidade. “Até
que enfim alguém olhou pela gente. Aqui ndo tem onde brincar e meus filhos brincam Ia.

Como néo tenho como pegar no pesado, poderei ajudar fazendo o almog¢o quando o0s
homens estiverem trabalhando”, Solange.

Data: 07/02/2014

Categoria da Demanda: Denuncia
Nome da Comunidade: Serrinha
Municipio: Tufilandia

Estado: MA

Contexto/Status da Demanda: Moradores da regido estéo utilizando a ponte ferroviaria do
km 226 para transpor o Lago Tora o Pau correndo o risco de serem atropelados pelas

composicdes. A balsa contratada para dar suporte as comunidades na referida travessia,
estard operando a partir do dia 10/02/14.

Data: 06/03/2014
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Categoria da Demanda: Reclamacao
Nome da Comunidade: Bairro Araguaia
Municipio: Maraba

Estado: PA

Contexto/Status da Demanda: Moradores do bairro Araguaia solicitaram manutencdo de
acesso entre a comunidade, bairros Alzira Mutran e Km 07, ressaltando que alunos estéo
deixando de ir a escola em fungéo da lama e falta de trafegabilidade.

Data: 01/04/2014

Categoria da Demanda: Sugestao

Nome da Comunidade: Sede do Municipio
Municipio: Tufilandia

Estado: MA

Contexto/Status da Demanda: Visita ao CRAS de Tufilandia para agendamento de reunido
para apresentacdo do Programa de Educacdo Sexual e Promocao da Saude (PESS) a rede
de protecédo a crianca e ao adolescente do municipio e liderangcas comunitarias.

Data: 26/03/2014

Categoria da Demanda: Solicitacdo
Nome da Comunidade: Alzira Mutran
Municipio: Maraba

Estado: PA

Contexto/Status da Demanda: Lider comunitario e morador do Bairro Alzira Mutran, José
Saraiva, solicita informacdes sobre o andamento da 22 etapa do Plano de Remocédo que
abrange a area de urbanizacdo. Em conversa realizada com o mesmo, esclarecemos que a
Vale estd em fase de aprovacgéo interna do Plano de Remocéo e que a execu¢do do mesmo
também depende de entendimentos formais com a Prefeitura de Maraba. O mesmo
agradeceu o retorno e se dispds a colaborar com a empresa no didlogo com a comunidade
e familias envolvidas.
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Relacionamento com 6rgdos governamentais e ndo governamentais

A Vale tem por principio assegurar-se de que suas atividades sejam responsaveis do ponto
de vista ambiental e social, e que suas a¢bes sejam de conhecimento dos diversos publicos
de interesse. Assim, a empresa busca estreitar o relacionamento e informar todos os
publicos, entre eles oOrgdos do poder publico municipal e aos organismos nao
governamentais, foram realizadas apresentacfes sobre o projeto envolvendo Governo do
Estado, prefeitos, secretarios estaduais e municipais, deputados e vereadores e 6érgaos
federais e estaduais.

Nestas oportunidades, foram apresentadas informa¢des sobre o projeto de expansédo da
EFC, seus programas ambientais, a politica de investimento social da Vale, além de serem
esclarecidas as duvidas. A iniciativa fortaleceu o dialogo com os poderes governamentais
(Estado e Municipio) e o canal direto de comunicagéo que existe entre os gestores e a Vale.

Durante os encontros, foram apresentadas prioridades para as localidades, que deverao ser
analisadas pela Vale, para possiveis investimentos na regido.

Além disso, foram realizadas reunides com organismos ndo governamentais, como a
Associacdo Comercial, Aconeruq, SINE, Associacdo Comercial de Maraba, Federacdo das
InduUstrias do Estado do Maranhdo (FIEMA), com o fim de estreitar e articular parcerias
locais e favorecer o desenvolvimento da economia local nos municipios onde ha obras.

Destacam-se aqui as reunides com o Consoércio dos Municipios da Estrada de Ferro Carajas
no Maranhao (COMEFC), integrado por prefeitos dos municipios por onde passa a Estrada
de Ferro Carajas. Nesses encontros, foram tratados projetos para os municipios que
receberdo apoio da empresa em sua execucao.

Veiculagcfes na Imprensa

O Programa de Comunicagdo Social estabelece a divulgacdo de assuntos na imprensa
sobre o empreendimento a cada trimestre. De outubro de 2013 a margo de 2014, foram
veiculadas noticias diversas sobre os projetos da Vale no Maranhao e no Para, entre eles as
obras de Expansdo da Estrada de Ferro Carajas. Destacam-se ainda as divulgacdes dos
investimentos da empresa nos dois estados, 0os cursos de capacitacdo ofertados para
moradores dos municipios interferidos pelas obras, ofertas de oportunidades de trabalho,
convénios com prefeituras para implantagéo de projetos sociais, entre outros.

A seguir, a reproducao de 25 noticias publicadas e divulgadas em veiculos de comunicacao
do Maranh&o e do Paréd. A repercussao dos assuntos totalizou 11 publicagdes na imprensa.
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Figura 14-1: Matéria publicada no Jornal O
Liberal (PA), em 02 de outubro de 2013.
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Marabé: Vale inicia obra de pavimentacio do acesso 20 bairo Nossa Senhora
Apareada

Figura 14-3: Matéria publicada no Blog do Dudu
(PA), em 21 de outubro de 2013.

Vale embarcou 30 milhées
de toneladas de cargano
terceiro trimestre deste ano

Resultados operacionais da companhia foram divulgados ontem, co
para a movimentacao de minérios no Terminal Ponta da Madeira, em S3o Luis
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Figura 14-5: Matéria publicada em O Estado do
Maranh&o, em 08 de novembro de 2013.

Figura 14-2: Matéria publicada no Blog do Dudu
(PA), em 04 de outubro de 2013.

OBRAS DEDRENAGEM

CONVENIO BENEFICIA QUATRO BAIRROS

Prefeitura, Vale e associagdo de moradores celebraram parceria na iltima sexta-feira em Marabd

prefeito Jodo Sa-

lame  participou

na Giima sexta-

“beira (1¥) da sssinatura do
convénio estabeleckio entre
aYale, Prefeitura de Marabd ¢
do

dress, em 2044, | serdo rea-
lizadas na nova Escola Maria
Licia Bichara, obra deixada
inacabada na gestdo anterior
queagara esth senda conchal-
da, recebendo Inclusive siste-

o
Bairro Nassa Senhora Apare-
cida. 0 convinio tem coma
objetivo obras de drenagem
nas ruas dos bairros Nossa
Senhora Aparecida (Coca-
«Cola), Araguaia (Fanta), Km
7 & Alzira Mutran, todos cor-
tados pela fermovia, Além dis-
50, Salame anunciou a reali-
zagho da licitagho para obras
de iluminaglo piblica e ga-
rantiy que as aulss naquelas

mi de

Presidente da Associagio
de moradores, Joda do Moto-
viixi v a obra coma o inicio de
grandes mudsngas no balr
o, “Somos uma popul

melhorias pe balrro desde o
inicio dos projotos de dupli-
cagho da ferrovia.

2013 fol um ano de muito
estudo, onde estivemos elen-
cando as pricsidades. Hoje

e Carajds, Com lsso, a mobl-
lidade urbana na entrada dos
‘badrros e a seguranca deve ser
melboradas. A obea tem pre-
vislo para durar trés meses e
incluird drenagem, lumins-

carente, sempre desassistida
pelas adminisragdes passa-
das, & com essa parcerls va-
s, COm Ceree, conseguin
ganizar cescn 0T ruas

comemo-  de

ou 0 presidente, que luta por

para trabalhar em parceria,
buscando o desenvoivimento
dos bairros de nossa cidsde”,
disse o prefeito jodo Salame.
(Texto: Clawdia Chagas)

Figura 14-4: Matéria publicada no Jornal Opiniéo
(PA), em 05 de novembro de 2013.

Vale ja investiu mais de 1 bilhdo de dolares no

Maranhio em 2013

=

Figura 14-6: Matéria publicada em O Imparcial
Online, em 08 de novembro de 2013.
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Vale aplicou mais de US$ 1,5
bilhao no Maranhao em 2013

Figura 14-7: Matéria publicada no Jornal
Pequeno, em 08 de novembro de 2013.
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No Twitter

Vale ja investiu mais de US$ 1,5 bilhdo no Maranhao em
2013

s

Figura 14-9: Matéria publicada no Blog de Daniel
Matos, em 09 de novembro de 2013.
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US$1,5bide
investimentos
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Figura 14-8: Matéria publicada em O Imparcial, em
08 de novembro de 2013.

Vale investiu US$ 460 mi no
Maranhdo no 3° trimestrew

investiu USS 460
A milhoes po Maranhio
custeio -no
weeei s de 015 Ao
Jongo do ano, de janeiro a se-
tembeo, mas de USS 1,51
foram destinados a dreas como
logistica fermoniirka ¢ portisiria.
O investimentos socioam-
‘ientals somaraim USS 15,1 mi-
Thoes, 73% a mais na compar-
o com ggual periodo de 2012
O resultacdos nacsonals da mi-
neradora foram divulgados na
semana passada pedo diretor-
executivo de Finangas ¢ Rela-
gbes com Investidores, Lucia-
1o Siani (foto).

AEstrada de Ferro Carajds
(EFC) transporiou 304 milboes.
detoneladas (MU de produtos
1o terceiro trimestre. Do 1otal
30,1 Mt foram referentes a0
transporte de minério de ferro
05310 mil toneladas restan-
s relacionados.

2 carga geral
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Figura 14-10: Matéria do Jornal O Estado do
Maranhdo, publicada em 10 de novembro de 2013.

Figura 14-11: Matéria sobre reunido da Vale,
Camargo Correa a Associacédo Comercial,
exibida pela afiliada da Globo. Maraba 12/11/13.

Figura 14-12: Matéria publicada no Blog do Dudu
(PA), em 16 de dezembro de 2013.
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Maranho registra sddo positivo
de emprq)o com carteira &nada

Com saldo de 14.908 em
08 com carteira assinada, o

hao fachou o ano de 2013
com aumento de 3,25% na oferta
de vagas em comparagio a 2012
Os dados positivos do Cadastro
(-nra.l de l‘mpnvnlm o Desem

dos (Caged) foram ressalta-
dos pela Secretaria de de
Tnballm ¢ Economia Solidaria
(Setres) como resultado da poli-
tica de atragio de investimentos
implementada pela governadora
pseana Sarney.
Os nimeros do Caged, divul-
os pelo Ministério do Trabalho
© Emprogo (MTE), confirmam que
o crescimento de 3,25% nas vagas
d« trabalho formal no Maranhao,
em 2013, foi superior As médias
as nas regides Nordeste
(3,02%) ¢ Sudeste (2,24%) ¢ ain-
da xln Brasil (2,82%

O secretario de Estado de Tra-
balho e Economia Solidaria, José
Antonio Heluy, disse que o cres-
cimento no nivel emprogo &
reflexo dos investimentos publi-
cos e privados que estio em an-
damento no Maranhio ¢ que so-
mam mais de RS 120 bilhoes.

José Antonio Heluy lembron

L T Iy S re—p—

Figura 14-13: Matéria do Jornal Correio de
Noticias (MA), publicada em 23/01/2014.

E-mceemprego formalnoMA

Maranhdo tem saldo postvo de emprego formal em 2013, afirma Cadastro Geral de
Empregados e Desempregados. Semente em 2013, fo regstrado o crescimento de 325%
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Figura 14-15: Matéria do Jornal O Imparcial
(MA), publicada em 23 de janeiro de 2014.

CAPACITAGAO
PROFISSIONAL -

Figura 14-17: Matéria publicada no Blog do Dudu
(PA), em 28 de janeiro de 2014.
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Maranhao registra saldo positivo
de emprego com carteira assinada

que para atendor 4 demanda do
empregos que estio sendo criados
© essas vagas sejam ocupadas por
maranhenses, 0 governo do Esta
do desenvolve agdes de qualifica-
?ao a exemplo do Maranhio Pro-
ir.nmul que j capacitou milha

soas em todo o estado.
'Tmbam temos oferta de cursos
mxsslum:ums por meio do

“Wdo'k“mll‘«;:r:r“' a
parceria do governo

Ele ressalton que diversas
parcerias estio sondo firmadas
COm as empresas para que as
vagas sejam ocupadas por mara-
nhonses. Cilou como exemplo a
duplicacio da ferrovia da

pe estdo sendo priori
trabalhadores dos municipios on-
de ha trechos em obras. O mes.
mo trabalho estd sendo realizado
pela Setres com o Sdo Luis Shop
ping, que passa por uma gra
expansao.

Selores - Ano passado, 08 se-
tores do servigo @ coméicio foram
08 que mais contribuiram para a
govagho de emprego no estado,
com a criagio de 8862 ¢ 5330
postos de trabalho com carteira
assinada, respectivamente.

Figura 14-14: Matéria do Jornal Pequeno (MA),
publicada em 23/01/2014.
Maranhao registra saldo
positivo de emprego
com carteira assinada
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Figura 14-16: Matéria do Jornal O Progresso (MA),
publicada em 23 de janeiro de 2014.

Prefeitura e MDS certificam
mais uma turma do Pronatec

Figura 14-18: Matéria do Jornal O Quarto Poder
(MA), publicada em 22 de fevereiro de 2014.
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Prefeitura e MDS certificam mais
uma turma do Pronatec em Sao Luis

0 programa AcesSUAS Trabaho tem como objetivo peral migrar beneficiirios do Boka Famila
da condigio de winerabliidade  risco social para condicio de inserido no mercado de trabalho

Figura 14-19: Matéria do Jornal O

Debate-MA, publicada em 22/02/14.
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Prefeitura e MDS certificam mais
uma turma do Pronalec em Sao luts
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Figura 14-20: Matéria do
Jornal Correio de Noticias
(MA), publicada em 22/02/14.

Vale deixa US 6,2 bilhdes no Para em 2013

MINERACAO

Empresa registra
um novo recorde
de produgdo de
ferro em Cargjas

N--lﬂrl\,?

de dolares 1o Par

r-r-mn A nforma
dvhunnnbmmu-

e Sezevubuo. Lin 2015, & o
Aucho G auneno de fecro da
Vale no Bras atingls 299.5
miihoes de toneladas.

A producho de niquel
anngm 260 mil oacladas, o
mator volume desde 2008,
No quarto trimestre de 2013,
Once Puma reinicion suas
operaches com sucesso ¢
produziu 1.9 mil tooeladas
de niquel contido em fer:

£ uma producio de 8,1 ml
toneladas de cobre em con
cemirado. o que ¢ apenas um

Pl*‘l Ferro Carajis SHD
S para 8 stalaceo 0o 1a

au.a- SONNTIE 0O JUAINO
trimestre do ano passado,

pacidade nominal de 2 mil
toncladas por ano pars um
nico formo.
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Na drea A de cobre na

&namm-mm mina de Sowsego Canad dos

de 200, on lovestimentos da  Carwjda) totalizou 31,7 mil
emprosa superaram 70 mi- toneladas na forma de cobee

Ihives de dolares. No acumw
Racko dow 12 memes, o vakor ol
de 105 mdlboes de dolases.

A mimeradora registrou
win aovo recorde de produ-
cho de ferro em Carajas no
QUArto trimestre de 2013,
com 1.6 milhies de toncls
das. O periodo fol marcado
pelo inkcto da operacho do
Adicional 40 Mipe no inico

contido em concentrado no
quarto trimestre de 2013,
Salobo | produsia 211 mil
toneladas de cobee contido
em concentrado € atingiu
847 de sua Capacdade noaa
nal. Tambem produzim 40,5
mil oncas troy - medida de

wul de Carupis & Estraca

de Fervo Caragls (FFO) ¢ outra
para o descavolvimento da
mina ¢ construcio do planta
Somados a isw0, estlo on
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Ctals basicos, Como o Sa
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tals preciosas. que equiale
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Vale realiza campanha
educativa de seguranca

“Perto daferrovia fique
de olhos bem abertos” €0 te-
ma da campanha educativa
de seguranca que l&m

alica desde a dltima semana
0 longo da Estrada de Fer-
10 Canajés ( EFC) no Pard ¢
Maranhio. O objeivo da
agho € reforgar a imp

bém serutilizado como mis-
cara durnte as festividades
de Momo.

Cuidados importan-

« Pare, olhe ¢ escure:
motoristas, cidlistas ¢ pedes-
tres devem atentar para a si-

lizagho quando

cia de se adotar compora-
mentos eatitudes seguras nas
proximidades da linha fér-
rea, em especial no periodo
do Carnaval, quando hd um
fluxo maior de pessoas ¢ vei-
culos nesses locals. Realizada
todos 08 anos, a agio inicia
amanhi ¢ pi € até 6 de
margo. No Pari, acio
em Marabi ¢ Parauapebas.
A campanha envolve-
ri distribuigio de panfletos
com orientagdes de seguran-
¢a ferrovidria para motoris-
tas, motociclistase pedestres.
Além de contar com infor-
magoes importantes sobre o
tema, o material poderd tam-

pero » da linha de tremy;

« Nio estacione pero
da linha de trem;

- Nio pegue carona no
vagio, mesmo se ele estiver

- Nio brinque ¢ nem
descanse na linha fémea:

« Nio jogue pedra no
wem;

« Nio descarte lixo na

- Cuidado com redes
de alea tensdo proximas s
linhas de trem:

- Em situagdes de risco
proximo i ferrovia, ligue Alo
Ferrovias 0800 285 7000. A
ligagio é grarvica.

Figura 14-21: Matéria do Jornal

Correio do Tocantins (PA),
publicada em 04/03/14.

Figura 14-22: Matéria do
Jornal Correio de
Noticias (MA), publicada
em 23 de fevereiro.

Figura 14-23: Matéria publicada no Jornal
O Liberal (PA), em 28 de fevereiro de
2014.

Figura 14-24: Matéria do Jornal
Diario do Para (MA), publicada
em 28 de fevereiro.
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ESTRADA DE FERRO CARAJAS

Valerealiza campanha
educativa de seguranca

“Perto da ferrovia, fique
de olhos bem abertos”, Este
€ 0 tema da campanha edu-
cativa de seguranca que 2
Vale realiza a0 longo da
Estrada de Perro Carajls
(EFC) no Pard ¢ no Mara-
nhio.

or ) %

Além de contar com infor

fenov(L-l pars motoristas,
motociclistas ¢ pedestres.

miscara durante as festivi-
dades de Momo

GERAL

Vale e prefeituras assinam acordo para

investimentos sociais

50792 5076430 CIRNCENS 382 HUER Sk 350w,

1nwen

lara. X | ZBEFC: Valo capacka forneced. ..

ENVIE
[*] xsmw SEU VIDEO
L

1 ULTIMAS o
RERUE EE R TE 2 )

o

O objetivo da aglo ¢ re
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FIQUE ATENTO
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ditimo dia 27 ¢ prossegue
até 0 dia 6 de marga No
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MeSTN 50 6le Sty porddn
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0800285 000.Aligagaoé
gratuna

Figura 14-25: Matéria publicada no Jornal Diario do
Para (PA), em 04 de marco de 2014.

Figura 14-26: Matéria do site de O Estado do
Maranhdo, publicada em 12 de margo de 2014

O PCS apresenta-se como um canal para dirimir davidas, denunciar problemas com
interferéncia de obras, segurancga e outros, destinado especificamente a populagéo da AID,
gue receberéd informagBes permanentes em consonancia com as frentes de trabalho e com
as atividades de cada fase do empreendimento.

Conforme estabelecido no Programa, a cada inicio de obra, a comunidade é informada.
Para tanto e para estreitar o relacionamento com as comunidades, foi estabelecida uma
agenda social contemplando as reunibes de comités de interlocucédo e planejamento de
visitas. O objetivo é compartilhar com as comunidades o andamento das obras do projeto no
territério, bem como entender necessidades, demandas, captar sugestdes e construir em
conjunto solucdes sustentaveis.

Como ferramenta de apoio para esse trabalho, foi elaborado um folder com orientacGes de
segurancga para os moradores das comunidades, localizadas proximas as frentes de servico.

0 que é o Projeto
de Expansao?
Comas e

Cuidados com o trénsi

Projeto de Expansio da
Estrada de Ferro Carajds
chega ao seu municipio.

™

Depois:

Inicio das obras da
Expansdo da Estrada
de Ferro Carajas.

.

o dinga ,

V VALE R

Figura 14-27: Panfleto com informacdes das obras da EEFC e orientacdes de seguranca e sobre
como obter esclarecimentos foram compartilhados com moradores das comunidades da AID
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Entre outubro de 2013 e margo de 2014, foram realizadas obras em trechos localizados nos
municipios de Sao Luis, Santa Rita, Itapecuru Mirim, Anajatuba, Miranda do Norte, Vitéria do
Mearim, Igarapé do Meio, Monc¢éo, Santa Inés, Pindaré Mirim, Tufilandia, Alto Alegre do
Pindaré, Buriticupu, Bom Jesus das Selvas, Acailandia e Cidelandia no Maranhdo e Maraba,
no Para.

Para que se possa ter um processo abrangente na gestdo de demandas das comunidades,
todas as demandas oriundas dos encontros sdo registradas no SharePoint, conforme
descrito anteriormente.

Podemos ressaltar também no periodo, a execucao de a¢des sociais nas comunidades das
areas de influéncia das obras do projeto, identificadas a partir do dialogo social, bem como
das oportunidades de atuacao no territério. Como exemplo o Al6 Ferrovias.

Alb Ferrovias e Fale Conosco

A Vale mantém também linha direta de comunicagdo com a comunidade por meio de 0800.
A ligagéo € gratuita. Por meio do canal é possivel obter informacdes sobre o projeto, tirar
davidas, fazer denuncias ou reclamacgfes ou ainda solicitar qualquer informacgéo sobre a
ferrovia Carajas. Também no site da Vale esta disponibilizado Canal Fale Conosco.

Com a obtencgéo da licenca para a segunda etapa das obras, foi realizada a atualizacdo do
conteudo sobre o Projeto e a capacitagdo da equipe de atendimento do Al6 Ferrovias.

A capacitacdo da Equipe do Ald Ferrovias, responsavel por informar a populagdo por meio
do canal 0800, trouxe informagfes atualizadas, sobre o que é o Projeto, as obras,
programas ambientais e licenciamento, contratacbes e capacitacdo, didlogo com
comunidades, investimentos sociais e relacionamento com povos originarios e quilombolas.

Entre outubro de 2013 e marco de 2014 foram feitos 17 registros de ocorréncias
relacionadas as obras, buscando informagfes e ainda registrando incémodos por conta da
emisséao de particulado.

Veiculagdo do Boletim Noticias

Publicacéo voltada para compartilhar informag¢des com o publico externo, o Boletim Noticias
tem periodicidade bimestral e tem versGes para o Para e Maranhdo. Neste periédico, sdo
divulgadas acdes do projeto de Expansédo da Estrada de Ferro Carajas, como informacdes
realizacdo de cursos de capacitacdo, ofertas de oportunidades de trabalho, a¢des sociais
realizadas pela empresa, por exemplo.
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Notieias Y™

e e e o e

Mais de 500 jovens sao
certificados em Maraba

Programas orientam sobre
cidadania e sinalizagao

‘e
- Z
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3 perguntas para Cleonilde Barbosa
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Figura 14-28: Reproducédo do Boletim Noticias com informag8es de agbes do projeto de Expansédo
da Estrada de Ferro Carajas

Em paralelo ao Boletim Noticiasm comecou a ser veiculado em emissoras de radio do
Maranhdo e do Para o “Noticias no Radio”. O programete € transmitido uma vez por
semana, as sextas-feiras. Na pauta, informacfes sobre as obras, ofertas de cursos de
capacitacao, orientacdes de segurancga, campanhas educativas entre outros. Antes disso, a
transmissao do “Noticias no Radio” é anunciada por meio de spots (chamadas), transmitidas
nas mesmas emissoras, em dias anteriores.

Abaixo, roteiros de alguns spots e de programetes ja veiculados.

&

quadrante

Cliente: Vale
Campanha: Noticias no Radio - 06
Pega: Spot 30”

Trilha dindmica

LocugBo masculing:

AMANHA, NO NOTICIAS NO RADIO, VOCE VAI SABER COMO FOI A PASSAGEM DA PECA
CASEMIRO, PE NA ESTRADA, POR ACAILANDIA. TAMBEM FICARA POR DENTRO DOS
BASTIDORES DA ENTREGA DOS OCULOS DE GRAU AOS PARTICIPANTES DO EJA PRO. E
AINDA, CONHECERA OS BENEFICIOS DO PROGRAMA MEU AMBIENTE SAUDAVEL. E MAIS!
DICAS SUPER IMPORTANTES PARA SUA SEGURANCA NA FERROVIA.

NAO PERCA! AMANHA, NO NOTICIAS NO RADIO, AS 08 HORAS.

Figura 14-29: spot de chamada da edi¢cdo de novembro de 2013 do “Noticias no Radio”
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"
PROGRAMA “NOTIORS WO RADO* 06 NAO TSTACIONE © CARRD PEATO DA FERROVIA
c

TiMrO NAO ANDE DANCGLUT NA UNMA TIRRZA

TRILMA DF ABDRTURA
OO

VINAETA DE ABCATURA: T5TA MO AR “NOTICAS MO SADIO" // UM PROGRAMA DA PARA O ALO FERAOWIAS CROO 288 Dox
AL/ S

SONORA/MARIAS DAS GRACAS SILVA: (0°427) “ISTT TRABALHO DA FUNDACAD DM
PARCIRIA COM A TICOUA T IMPORTANTE, PO VEM ACATSCINTAR INFORMAGOTS
QT VEM ESTAR AUDANDO NOSSA CUTNTIUA A TER MAKS SEGURANCA QLIANDY
ASSUNTO [ MIORAR, DXISTIR NAS SROKMIDADES DA IERROVIA® (01" 307) 2%

ROOA VINMETA/ VOCE [5TA OUVINDO "NOTICAS NO RADIO" &

MPASOLI 3 Ote: ALPASOL = - w¢ com sowm de 3" ¢ w0 de T

Figura 14-30: Roteiro do “Noticias no Radio” do més de novembro de 2013

Ambientacéo

Conforme previsto pelo Programa de Comunicagdo Social (PCS) foram realizadas acdes
direcionadas aos trabalhadores das frentes das obras. Destaque para a ambientagéo feita
com todos 0s contratados para atuar nas atividades de Expanséo e ainda aos gestores das
empresas contratadas visando o alinhamento de informagBes gerais sobre o
empreendimento e fornecendo orientacdo sobre regras de conduta para uma convivéncia
segura a respeitosa com as comunidades situadas onde as obras estdo sendo realizadas.
Especial atencéo é dada também ao esclarecimento de procedimentos que os trabalhadores
vindos de outras regides devem adotar no trato com a populagéo. O total de 4.507 pessoas
ja foi treinado e esta mobilizado para atuar nas obras de Expansao da EFC. O treinamento é
dado por empresa especializada. Além da ambientacdo, agora todo trabalhador que adentra
a obra passa a ter o banco de dados sobre o seu historico dentro da empresa. A medida
vem também agilizar seu remanejamento em caso de desmobilizacdo de projetos. O
sistema arquiva toda documentacdo, exames médicos feitos e treinamentos que foram
realizados.

Os colaboradores admitidos também tém recebido uma cartilha com orientacdes sobre seus
direitos, regras de conduta e dicas em relacdo a comunidade. Ao mesmo tempo, as
empresas além da Camargo Correa, que estdo sendo contratadas pela Vale para as demais
atividades dentro da Expanséo, recebem treinamento da &rea de comunicacao.
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Guia de Boa
Convivéncia para
Relacionamento

, com Comunidades

Figura 14-31: Capa e péagina interna do Guia de boa convivéncia para Relacionamento com
Comunidades

Veiculag&o no Vale@

Internamente, vem sendo intensificada a divulgacéo sobre o Projeto. Foram veiculadas 38
publicagcbes no Vale@ de janeiro a setembro de 2013, trazendo informacdes sobre a
entrega dos primeiros trechos duplicados, programas ambientais, execucdo de viadutos e
eventos voltados para a area de seguranca e saude do trabalhador, entre outros.

Outubro Rosa: Projetos de Expansao alertam sobre o cancer de
mama

Urn don esctaramantos impoariantes que tive hojo %o sotee & quantidade de exarmes exsientes para
Giagrosicm exsa doenga NBo sabia que havia tantor, Femanda Leste, engenhern de produglo do
[ S S—— o Gl e Bedienie Projeto Onshore.

A s € TS A e (i A3 36808 3B T e

"0 depoimento da Leila me sbriu o5 0lhos sobve & importingia de fazer o exame periodicamente, mesmo
sorn santr nada supeio”, Cliudia Reis, anslista de quatidade do Pier V.

X Mo M BEGONS oS § Y 5 S 3t R o 85 € S
L A s - Sarren LEnca e e G Mo charmou atengio 8 inkmagho de ser um talor de Fiscd pars o Gloom de Mmarma. o fruso meastual

a0 @ termninar tarde Temos que ficer stentas o o tarmdér’, Jacqueline Rodrgues. lider de

D o A € SEPCHERTR 34 I D AT S 04 P 18 VR Saite @ Seguranga do TFPM

Tt o 8 2cas e St s Parnks, 99 o o SOM Ergerrs ¢ Mehorn.
Owmccrm

Figura 14-32: Matéria sobre o Dia  Figura 14-33: Matéria sobre acdo do  Figura 14-34: Em parceria com a

da Reflexdo nos projetos da Vale, “Outubro Rosa” Camargo Corréa, a Vale oferece
com depoimentos de cursos de capacitacdo no
trabalhadores sobre iniciativa, Maranhao e Para

gue ocorre ha trés anos
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Maranhao Newsletter do di

Saide & Segurange

& C)(llxc.:/L;(é faria se visse o seu colega em situagio gl OuEubro Rosa: Pro;etos de ExpanSéo alertam sobre
insegura? o cancer de mama

Seqde

Figura 14-35: Divulgacéo do Dia da Reflexdo, acdo da  Figura 14-36: Capa do Vale@ fala sobre o “Outubro

Vale de prevencéo a acidentes de trabalho na capa do Rosa”, agado de prevengéo ao cancer de mama
Vale@

Vale@Informar Vale@Informar

Mais seguranca e mobilidade para comunidades em Marab4
Materias

Comunidades de Marab4 recebem projeto "Alianga pela
Cidadania"

Figura 14-37: Divulgacéo de ac¢les realizadas em Figura 14-38: Divulgac¢éo de atividades ludicas,
beneficios de comunidades da AID, em Maraba., educacionais, orienta¢fes juridicas e outros, por meio
do Caminh&o da Vale.

Vale@Informar

A = Masésias Home nacional » Home MA » Matérias

Projetos de Expansao conscientizam sobre Combate a AIDS Empregados arrecadam doagdes para instituigoes

Comente a publica¢ao
Figura 14-39: Divulgacéo de a¢bes preventivas a Figura 14-40: Trabalhadores do Projeto arrecadaram
AIDS, teve divulgacdo no Vale@ donativos diversos (brinquedos, fraldas e outros itens

para bebés, que foram doados para moradores das
comunidades da AID
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Vale@Informar

] Vale@Informar

=it -

da Estrada de Ferro Carajss avancs no

Figura 14-41: Antes do Carnaval, Figura 14-42: Vale apoia Figura 14-43: Matéria do avanco das

dialogos com trabalhadores sobre diversos projetos sociais de obras. Apesar das fortes chuvas,
0s perigos dos abusos. comunidades da AID da EEFC. obras seguem em bom ritmo.
Vale@Informar  sacionad o Hema A + Montdas
Fundacdo Vale langa cartilha pelo enfrentamento a violéncia

sexual

Expansdo da Estrada de Ferro Carajas a todo vapor

Figura 14-44: Divulgag&o do avanco das obras da Figura 14-45: Cartilha de enfrentamento & violéncia
EEFC ganhou destaque no Vale@ sexual. Informacéo divulgada no Vale@

e S Unido de for¢as para enfrentamento a violéncia sexual contra
criangas e adolescentes

ve acdes de Educacdo no Trénsito em comunidades

mas as obras da EFC

eragio Téanice enve

Figura 14-46: Criancgas e adultos das comunidades da Figura 14-47: Pacto de enfrentamento ao abuso e
AID recebem orientagdes de educacao no transito exploracdo sexual com organizacdes sociais.
Informacéo divulgada no Vale@
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icel o HicmeMA * Mastrs

Vale@Informar

Criangas recebem orientagoes sobre o transito de forma ltidica

Empregados da Expansio da EFC recebem atendimento
odontolégico

H
I
]
2

Figura 14-48: Moradores de comunidades recebem Figura 14-49: Trabalhadores da EEFC recebem
orientacdo de educacéo no transito de maneira ludica atendimento odontolégico e orientagdes de salde
bucal

Informativo da Obra

Também como forma de melhorar a comunicacdo interna sobre o projeto, foi iniciada a
publicacéo do Informativo da Obra. O jornal atende completamente ao objetivo do PCS em
sustentar o dialogo social com o publico alvo, a fim de informéa-los adequadamente sobre 0
empreendimento, conhecer suas percepgdes e interesses e contribuir para a adequada
convivéncia entre o empreendimento e a populagédo em geral.

A publicagéo traz noticias sobre o que € o Projeto, andamento das obras, dicas de
relacionamento com comunidade, orientagdes sobre a questao da saude e seguranca, entre
outros assuntos.

O Informativo Expansdo EFC tem circulacdo mensal, com trés mil exemplares cada. A
seguir, imagens das capas das edicdes de novembro, dezembro de 2013; e janeiro,
fevereiro e margo de 2014.
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Informativo
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Figura 14-50: Capas das edi¢des do Informativo EFC veiculadas em novembro, dezembro de 2013
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Figura 14-51: Capas das edi¢des do Informativo EFC, veiculados em janeiro, fevereiro e margo de

Campanhas Internas

2014

Diversas campanhas vém sendo realizadas internamente junto aos trabalhadores da obra.
Destaque para as campanhas de Combate a Exploracdo Sexual, Saude e Seguranga no
Trabalho, Atencdo ao Transito, Prevencdo ao Alcool e Meio Ambiente, conforme o que
preconiza o PCS. As agbes abrangem os trabalhadores em sua totalidade.
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Figura 14-52: Um dos trés cartazes da campanha Figura 14-53: Campanha de incentivo aos motoristas
de enfrentamento a Exploracdo Sexual de a realizarem suas atividades sempre com seguranca
criangas e adolescentes
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Figura 14-54: Campanha Figura 14-55: Reunides Figura 14-56: Antes do Carnaval,
para realizar trabalho com com as equipes de trabalhadores receberam orientacdes para
seguranga seguranca das empresas aproveitarem com segurancga

contratadas

Campanhas Externas

Por conta da necessidade de mobilizacdo de mé&o de obra, foram feitas divulgacbes
externas, por meio de anuncios e cartazes no Maranhao e Para. Especial atencdo foi dada
as Pessoas com Deficiéncia (PCD), para os quais foi destinado um percentual das vagas
ofertadas.
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VAGA DE EMPREGO
OPERADOR DE GUINDASTE
A Construtora Camargo Corréa esta recrutando
obras de g:‘amlo Buadm Ferro ;:.'
Cara)
A Construtora Camargo Corréa
Segue abaixo, data, hora e local para entrega de oferece vagas de Operador
curriculos. Confira as vagas disponiveis: de Guindaste e Operador de
Empilhadeira para atuar
VENMHA FAZER PARTE na obra de expansédo da

DA NOSSA EQUIPE!N Estrada de Ferro Carajas,

- Data: 04/12/2013.

Os interessados devem

-Local: Av. Sete de Setembro S/N procurar o SINE em Maraba.
Canteiro de Bom Jesus das Selvas

De segunda a sexta-feira
- Hordrio: 9h as 15h. Hordrio: 8h &s 14h.

Folha 32, Quadra Especial,

::::d ':d ":::' L Lote Especial - Bairro Nova
=y 7- Programa Capacitagao Logistica Norte
Figura 14-57: Cartaz anuncia Figura 14-58: Cartaz usado na  Figura 14-59:: Uma cartilha com
oportunidades de trabalho para divulgacao de vagas para informacdes diversas, entre elas
pessoas com deficiéncia em Bom Operador de Empilhadeira, enderecos do SINE, direitos dos
Jesus das Selvas-MA. Marabda/PA. trabalhadores e modelo de

curriculo foi elaborada para apoiar
0 processo de desmobilizacéo

NAO FIQUE PARADO! il

K\_o || S A

O periodo de chuvas no estado esta chegando,
fique por dentro de algumas dicas importante:

Figura 14-60: Modelo do cartaz de divulgacdo Figura 14-61: Cartaz traz informacdes e orientacfes
sobre o processo de desmobilizacao

Desmobilizacdo de M&o de Obra

Além de todas as atividades de comunicagéo interna e externa, durante a execucdo das
obras, por meio do PCS foi dada atencdo ao processo de desmobilizacdo de méo de obra.

Por conta da concluséo de algumas obras e do periodo chuvoso, houve desmobilizagdo de
trabalhadores das obras. Eles receberam orientacdes sobre os seus direitos e ainda para
reinser¢cdo no mercado de trabalho.
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14.2 PERIODO DE REALIZACAO

Este relatério contempla as atividades realizadas de outubro de 2013 a mar¢o de 2014.

14.3 PUBLICO ALVO
Como publico alvo o Programa apresenta: i) publico externo — comunidades localizadas nas

areas de influéncia da expansdo da EFC e ii) publico interno — colaboradores locados nas
obras relacionadas a expanséo da EFC.

14.4 LOCAL DE REALIZACAO

Centros de apoio das comunidades e unidades dos orgdos licenciadores da Area de
Influéncia das obras de expanséo da EFC.

14.5 REGISTRO FOTOGRAFICO

Foto 14-1: Vale participou do langamento do Foto 14-2: Comité de interlocucao realizado na
projeto Educacéo para o Mundo da Industria, do Vila Pindaré (MA), 36 participantes
CNI.

Foto 14-3: Comité de interlocucao realizado na Foto 14-4: Comité de interlocucao realizado na
Vila Unido (MA), 09 participantes Comunidade de Trecho Seco (MA), 19
participantes
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Foto 14-5: Comité de interlocucao realizado na Foto 14-6: Comité de interlocucao realizado na
Comunidade de Marmorana (MA), 09 participantes Comunidade de Vila Concérdia (MA), 36
participantes

Foto 14-7: Comité de interlocucao realizado na Foto 14-8: Comité de interlocucao realizado na
Comunidade de Vila Presinha (MA), 26 Comunidade de Cidelandia (MA), 07 participantes
participantes

Foto 14-9: Comité de interlocucéo realizado na Foto 14-10: Comité de interlocucéo realizado na
Comunidade de Primeiro Cocal (MA), 21 Comunidade de Cabeca Gorda (MA), 12
participantes participantes
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Foto 14-11: Comité de interlocugéo realizado na Foto 14-12: Comité de interlocugéo realizado na
Comunidade de Morro do Alexandre (MA), 14 Comunidade de Morro Grande (MA), 06
participantes participantes

Foto 14-13: Comité de interlocucéo realizado na Foto 14-14: Comité de interlocucéo realizado na
Comunidade de Pacova (MA), 12 participantes Comunidade de Vila Pindaré (MA), 33
participantes

Foto 14-15: Comité de interlocucéo realizado na Foto 14-16: Comité de interlocucéo realizado na
Comunidade de Vila Presinha (MA), 10 Comunidade de Seringal (MA), 09 participantes
participantes
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Foto 14-17: Comité de interlocugéo realizado na Foto 14-18: Comité de interlocugéo realizado na
Comunidade de Tufilandia (MA), 15 participantes Comunidade de Barradi¢co (MA), 05 participantes

"

Foto 14-19: Comité de interlocucéo realizado na Foto 14-20: Comité de interlocugéo realizado na
Comunidade de Encruzilhada (MA), 20 Comunidade de S&o Félix (PA), 25 participantes
participantes

LR i VAR, B et SBO RZ 43 -

Foto 14-21: Comité de interlocucao realizado na Foto 14-22: Comité de interlocucéo realizado na
Comunidade Vila Nova (MA), 09 participantes Comunidade Vila Unido (MA), 22 participantes
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Foto 14-23: Comité de interlocugéo realizado na Foto 14-24: Reunido com o Deputado Estadual
Comunidade de Novo Oriente (MA), 22 Bira do Pindaré sobre a contratacdo de servigcos
participantes de fornecedores locais

Foto 14-25: Visita a Univima sobre contratagédo Foto 14-26: Assinatura do Pacto de Enfrentamento
local para as obras a Violéncia contra Criancas e Adolescentes.

Foto 14-27: A analista da Vale, Vanessa Tavares, Foto 14-28: Evento realizado pela Secretaria de
com representantes de instituicdes sociais e do Igualdade Racial a Vale confirmou parceira com a
governo do Maranhéo. instituicdo.
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Foto 14-29: Representantes do Governo e da Foto 14-30: Evento de entrega da Unidade Mével

Vale, ap6s reunido para assinatura de documento para Prevencdo ao Cancer em Imperatriz.
de transferéncia de terreno para construcdo de
viaduto.

Foto 14-31: Equipe da Vale participa de reunido Foto 14-32: Representantes do Consorcio de
na Sema-MA, sobre assuntos referentes as obras Municipios da EFC participam de curso sobre

de expanséo da Vale projetos sociais

Foto 14-33: Vale apoiou a realizacdo do 16°  Foto 14-34: Representantes da Vale, Fundagao
Encontro Estadual de Conselheiros e Vale, Camargo Corréa, Mendes Janior em reunido
Conselheiras Tutelares. iniciam o planejamento de ag¢des para o Pacto
pelo Enfrentamento da Violéncia Sexual de
Criancas e Adolescentes.
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Foto 14-35: Divulgacéo para mobilizagdo de méo Foto 14-36: Divulgac&o para mobilizagdo de méo
de obra. Buriticupu-MA de obra. Agailandia-MA

Foto 14-38: Ambientacéo realizada com gestores Foto 14-39: Orientacdes sobre relacionamento
de empresas contratadas para as obras da com comunidades sdo compartilhadas nas
EEFC ambientacdes
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14.6 CRONOGRAMA DE EXECUCAO DAS ACOES

O cronograma de planejamento das atividades do Programa para o Publico externo esta
apresentado na Tabela 14-3 e para o publico interno, na Tabela 14-4 a seguir.

Tabela 14-3: Cronograma de Planejamento das Proximas Atividades — Publico Externo

Programa de Comunicag&o Social — PCS

ATIVIDADES DO PROGRAMA PARA PUBLICO
EXTERNO

2014

Abr

Mai

Jun ‘ Jul ’ Ago ’ Set

Planejamento das Ac¢fes - Reunides com a equipe de
implantagdo do projeto e o0s responsaveis pela
implantagdo dos Programas Ambientais para
estruturagdo de cronogramas, prazos e acdes e
capacitacao de equipes do Al6 Ferrovias.

Inicio da Constituicdo dos Comités de Interlocucgéo (CI)
no ambito da ac@o de Dialogo Social (DS) das
Comunidades 2014.

Fortalecimento dos Comités de Interlocu¢do (Cl) no
ambito da agéo de Didlogo Social (DS).

Disponibilizagdo e divulgagdo do "Ald Ferrovia (0800
285-7000)" como canal de comunicacéo direta com as
comunidades

Disponibilizagdo e Divulgagdo do Canal Fale Conosco*

Realizacdo de reunifes periddicas com os Comités de
Interlocucéo, com pautas pré-estabelecidas, nas quais
se apresentem o0 cronograma de obras com as
intervencdes previstas por locacdo da EFC, e se
discutam os aspectos relacionados as localidades
afetadas.

Elaboracdo de materiais informativos especificos sobre
as obras a serem executadas em cada locagéo da EFC
(folders, cartazes, adesivos) e distribuicdo em locais
estratégicos (escolas, postos de saude, igrejas e outros
pontos de circulacdo de pessoas).

Divulgacéo de aspectos relevantes do empreendimento
para a populagdo da All por meio de inser¢cdes de
informacdes nas midias locais e regionais (releases).

i
g B

Elaboracé@o de materiais educativos em atendimento as
acles previstas em programas ambientais
socioecondmicos

Realizacdo de Campanhas Educativas (vinculado ao
Programa de Educacdo Ambiental para Publico
Externo)

Insercdo de spots de radio

Divulgar informacBes sobre a obra e seus programas
ambientais por meio do Boletim Noticias

Reunides com Orgdo Governamentais e N&o
Governamentais para informar sobre o empreendimento

Consolidagdo das Informacdes

=
.
I

Protocolo do Relatério Semestral

L
=
j

I Out
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Tabela 14-4: Cronograma de Planejamento das Préximas Atividades — Publico Interno

PROGRAMA DE COMUNICAGAO SOCIAL - PCS

2014

Atividades do Programa para Publico Interno

Abr ‘ Mai ‘Jun ‘ Jul Ago | Set | Out

Divulgacdo das vagas de empregos, processo e
cursos profissionalizantes.

Realizacgdo da Ambientacdo com foco no
relacionamento com comunidades

Realizacdo da Ambientacdo com Empresas
Contratadas

Orientagdes tendo em vista desmobilizacdo de mao
de obra

Utilizacdo do Jornal Mural.

Utilizacdo do canal de comunicacdo "Vale@
Informar" (veiculo eletrénico de comunicagao diaria
e direta com funcionarios da Vale que acessam
computador)

Publicacéo do Informativo da Obra

14-37



ANEXO 14-1: ATAs

Amplo /4)

14-38



