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Nota do IBAMA

Esta fase do licenciamento ambiental — Licenca de Instalacdo — se
caracteriza pela analise, monitoramento e acompanhamento das acdes
propostas no Projeto Béasico Ambiental (PBA). Neste documento sédo
apresentados diversos planos, programas e projetos cujos principais
objetivos sdo a mitigacdo e a compensacdo dos impactos negativos e a
potencializacdo dos impactos positivos gerados pela Usina de Belo Monte.

O PBA aqui apresentado foi aprovado pelo IBAMA apds uma série
de discussdes com o empreendedor e tem como objetivo especifico orientar
a implementacéo das agdes previstas.

E preciso ressaltar o dinamismo do licenciamento ambiental assim
como do proprio PBA. Neste sentido, a qualquer tempo o Ibama poderd, de
acordo com 0s monitoramentos e acompanhamentos propostos, alterar,
propor ou acordar acdes que minimizem dificuldades ou potencializem
soluges, antes ndo previstas neste documento.

Por sua vez, o PBA define critérios para atendimento da populacédo
atingida e prevé mecanismos de participacdo da sociedade. Dentre estes,
destaca-se 0 Forum de Acompanhamento Social, com diversas comissdes
para tratar assuntos especificos afetos a evolucdo dos planos, programas e
projetos desenvolvidos no ambito do PBA. Este mecanismo de validacao
social € importante aliado para que o empreendimento sirva como um
catalizador no processo de desenvolvimento da regido, a0 mesmo tempo
em que garante a presenca e da voz as entidades sociais das populactes
diretamente afetadas, e portanto interessadas, pelo empreendimento.

A disponibilizacdo de copias do PBA para consulta da populacéo
interessada atende a uma exigéncia estabelecida pelo IBAMA na Licenca
de Instalacdo da UHE Belo Monte.
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