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3.6.9.6.2 - Programa de Educacdo Ambiental para os Trabalhadores - PEAT

3.6.9.6.2.1 -  Objetivos
= Geral

O objetivo geral do PEAT € contribuir para a prevencdo de conflitos socioambientais e de
ocorréncia de nao conformidades pelo grupo de trabalhadores, por meio de acdes de
educacdo ambiental a serem desenvolvidas durante o periodo construtivo da Linha de

Transmissao (LT) 500 kV Manaus - Boa Vista e Subestacfes Associadas.
= Especificos

» Realizar acdes do PEAT com os trabalhadores envolvidos nas diferentes fases construtivas

do empreendimento;

» Promover acbes educativas no formato de Oficinas junto as liderancas de equipes das
diferentes fases construtivas do empreendimento;

» Realizar acdes educativas no formato de Exposicdes Dialogadas para os trabalhadores das

diferentes fases construtivas do empreendimento;
» Buscar convivéncia social positiva, entre trabalhadores e trabalhadores/sociedade;

» Explorar situacdes concretas da realidade do mundo do trabalho, do empreendimento e do

seu meio fisico (vida social);

» Desenvolver capacidades para que os trabalhadores avaliem as implicagbes dos danos e
riscos ambientais e tecnoldgicos na esfera da salude e seguranca do trabalho, e

consequéncias para a populacéo afetada.

» Contribuir com a apropriacdo dos conteudos trabalhados no ambito do PEAT pelos

participantes;

» Monitorar e avaliar as ac6es do PEAT de forma a garantir um grau de efetividade de sua

metodologia e de seus materiais didaticos.

Coordenador: Técnico:
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3.6.9.6.2.2 - Justificativas

A realizacdo de um empreendimento como a construcdo da LT 500 kv Manaus - Boa Vista e
Subestacdes Associadas leva a insercdo de novos grupos de trabalhadores na regido, tanto nas fases
de obras quanto de operagdo do empreendimento, trazendo consigo canteiros de obras e circulacdo
de veiculos e maquinarios. Tendo em vista que muitos trabalhadores s@o oriundos de outras
localidades, este aumento no quantitativo populacional, embora temporario, acaba por influenciar e
reconfigurar as relagbes socioculturais locais. O referido empreendimento prevé a contratacdo de
aproximadamente 2.250 pessoas na fase de pico, com estimativa de 60% de contratacdo de mao de
obra néo especializada, ou seja, que podera ser aproveitada nas areas de influéncia.

Neste contexto, a implementagdo do Programa de Educacdo Ambiental para os Trabalhadores
(PEAT) justifica-se pela importancia de se promover a qualificacdo dos empregados frente as
questdes técnicas do ambiente de trabalho e as questdes relativas aos aspectos socioambientais
da regido, tendo em vista as peculiaridades do proprio universo do trabalho e do
empreendimento.

Neste sentido, o PEAT deve promover a capacitacdo continuada dos trabalhadores envolvidos
diretamente com a atividade objeto do licenciamento, “visando a melhoria e ao controle efetivo
sobre o ambiente de trabalho, bem como sobre as repercussées do processo produtivo no meio
ambiente”, conforme estabelecido na Politica Nacional de Educacdo Ambiental (Lei 9.795/99). O
PEAT também deverd seguir as diretrizes da Instrucdo Normativa n°2, publicada em 27 de marco
de 2012 pelo IBAMA (IN n°02/12-IBAMA), objetivando sensibilizar a forca de trabalho envolvida,
gque deve estar consciente dos riscos ambientais decorrentes da atividade e também capacitada,
tanto para prevenir danos ambientais, quanto para lidar com as emergéncias que possam

ocorrer.

Segundo a IN n°02/12-IBAMA as acdes do componente de educacdo ambiental para os

trabalhadores:

“devem sempre trabalhar situacdes concretas da realidade do mundo do trabalho do
empreendimento e do seu entorno, incluindo no conteddo programatico dos
processos de ensino-aprendizagem, a descricdo do meio ambiente fisico, bidtico e
antroépico local, a apresentacdo dos impactos decorrentes da atividade e formas de

minimiza-los.” (IN n°02/12).

Coordenador: Técnico:
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Faz-se necessario mencionar que, em fungdo da presenca de Unidades de Conservagéo na Al do
empreendimento, ainda de acordo com a recomendacdo da IN n°02/12, o PEAT “deveréa
articular-se com normas, atividades e planos de manejos” bem como a “programas, projetos e

acdes de educagdo ambiental que estiverem em implementagao na UC”.

Sendo assim, o PEAT deve promover informacgdes necessarias ao entendimento dos trabalhadores
sobre a escala e as consequéncias explicitas e implicitas dos riscos e danos socioambientais
decorrentes do empreendimento, tanto no cotidiano das pessoas que residem na regido, quanto

no cotidiano de trabalho, enaltecendo as melhores praticas.

3.6.9.6.2.3 - Metas

= Estabelecer um termo de compromisso do empreendedor com as empreiteiras envolvidas no

Processo construtivo;

= Mobilizar pelo menos 80% do total de trabalhadores da obra para os encontros do PEAT

durante todo o periodo de obras da LT 500 kV Manaus - Boa Vista e Subestacgdes Associadas;

= Realizar dois (2) Modulos de Oficina com as liderancas envolvidas nas fases construtivas do

empreendimento, totalizando a carga horéria de 8 horas;

= Realizar um (1) Mddulo Integrado de Oficina com as liderancas envolvidas nas fases
construtivas do empreendimento que ndo tenham participado de um dos dois médulos

previstos, totalizando a carga horaria de 6 horas;

= Realizar as Exposi¢des Dialogadas com os trabalhadores envolvidos em todas as fases construtivas

do empreendimento, a saber: supressdo, fundagdo, montagem e lancamento de cabos;

= Elaborar e distribuir aos trabalhadores dois (2) guias de bolso para subsidiar as tematicas

trabalhadas nas Oficinas e Exposi¢des Dialogadas;

= Elaborar e afixar em todos os canteiros, cartazes como materiais de apoio para subsidiar as

tematicas trabalhadas no PEAT;

=  Obter percentagem igual ou superior a 70% de avaliagdes positivas referentes a metodologia,

teméticas abordadas e materiais didaticos utilizados nas Oficinas e Exposi¢des Dialogadas;

= Elaborar relatérios semestrais de acompanhamento do PEAT e um (1) relatério consolidado final.

‘Coordenador: | Técnico:
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3.6.9.6.2.4 - Metodologia

A metodologia do Programa devera ter por base as premissas da publicacdo do IBAMA “Pensando
e Praticando a Educacédo no Processo de Gestdo Ambiental”, a qual descreve o método de

construcdo de um programa de educagéo ambiental no licenciamento.

Essa publicagdo aponta as questdes que devem compor a acdo de Capacitacdo Continuada dos

Trabalhadores envolvidos com a implantagdo do empreendimento, destacando-se:

= Desenvolver capacidades para que os trabalhadores avaliem as implicagGes dos danos e riscos
ambientais e tecnoldgicos na esfera da salde e seguranca do trabalho e consequéncias para a

populacéo afetada;

= Trabalhar situa¢Ges concretas da realidade do mundo do trabalho, do empreendimento e do seu

entorno (no meio fisico-natural, na salde e seguranca e nos planos socioecondmico e cultural);

= Abordar aspectos éticos na relacdo sociedade/natureza (ser humano/natureza e ser
humano/ser humano), fortalecendo os lacos de solidariedade e respeito a diferenga, criando

uma ““convivéncia social positiva”.

A metodologia também devera seguir as diretrizes da IN n°02/12-IBAMA na apropriagdo de
“recursos didaticos que incentivem a reflexdo e a participagdo dos trabalhadores, como por
exemplo, estudos de caso, trabalhos em grupo e dindmicas, gerando posturas pré-ativas em

relacdo ao ambiente de trabalho, aos ecossistemas e as comunidades locais”.

Seguindo essas premissas e tendo como referéncia a dimensdo critica da educacdo ambiental,
este programa devera trabalhar metodologias que visem estimular a participagdo do publico-alvo
enquanto sujeitos da agdo pedagodgica, evitando o formato tradicional de transmissdo de
informacg@es por meio de palestras.

Neste contexto, nas atividades do PEAT serd necessario estabelecer uma correlacdo entre os
temas pertinentes a dinamica de trabalho deste empreendimento, somada aos conteldos que
contemplam aspectos socioambientais locais, por meio de uma metodologia que abrange duas
distintas frentes de acdo pedagdgica, estabelecidas de acordo com o publico-alvo: Exposicbes
Dialogadas e Oficinas. Ressalta-se que os trabalhadores envolvidos nas fases construtivas deverdo ser

contemplados com, ao menos, uma das frentes de acdo pedagdgica propostas neste programa.

Coordenador: Técnico:
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As Oficinas deverdo ser realizadas com os trabalhadores de nivel técnico, da &rea administrativa,
e liderancas envolvidas nas fases construtivas, e serdo divididas em dois (2) médulos de quatro
(4) horas, totalizando oito (8) horas de carga horaria. H4 também a previsdo de execucdo de um
Modulo Integrado de Oficina, com carga horaria de seis (6) horas, para as liderangas que néo

participaram de algum dos da Oficina previstos.

As Exposicdes Dialogadas terdo como publico os trabalhadores das frentes de obras, com carga

horaria de trés (3) horas, com o objetivo de realizar uma capacitacdo dos trabalhadores.

As atividades a serem desenvolvidas no ambito do PEAT possuem cargas horarias diferenciadas,
conforme Quadro 3.6.9.6.2-1.

Quadro 3.6.9.6.2-1 - Metodologias desenvolvidas no &mbito do PEAT

Quantitativo

Momento da obra para realizacéo dos Carga maximo de
encontros Horaria participantes

por encontro

Atividade Publico

Modulos | e Il para cada grupo de 30
liderancas de equipes de, pelo menos,

3 das 4 fases da obra, a saber: 8 horas

e abertura da faixa e de acessos; (2 médulos 30

Trabalhadores de nivel técnico, o fundacdo das torres; de 4goras
administrativo e liderancas ) cada)
envolvidas na construcdo da LTe | ® mMontagem das torres; e

SEs. e langcamento de cabos.

Oficina

Médulo Integrado para cada grupo de
30 liderancgas de equipes que nao
participaram dos Médulos | ou Il do
PEAT.

6 horas 30

Exposi¢des Dialogadas para cada grupo

de 100 trabalhadores nas seguintes

fases da obra:

Exposicédo Trabalhadores de frent~e de obra e abertura da faixa e de acessos;
A envolvidos na construcéo da LT e

Dialogada

SEs. o fundacéo das torres;

3 horas 100

e montagem das torres; e

e lancamento de cabos.

Nesse sentido, o PEAT envolvera as atividades descritas a seguir.

Coordenador: Técnico:
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3.6.9.6.2.4.1 - Planejamento Inicial

Esta etapa corresponde a mobilizacdo e ao nivelamento da equipe técnica com a leitura do
Estudo e demais documentos pertinentes a execug¢do do Programa, bem como definicdo de
estratégias pedagdgicas a serem adotadas para a realizacdo das atividades previstas na
metodologia do Programa.

3.6.9.6.2.4.2 -  Articulagdo Prévia

Recomenda-se, previamente a implementacéo das Oficinas e Exposi¢Ges Dialogadas, a adogdo de
estratégias de articulacdo prévia junto as empreiteiras envolvidas. Como principal ferramenta
recomenda-se, para além de questdes contratuais, a elaboracdo de um Termo de Compromisso
entre o empreendedor e as empreiteiras, a fim de garantir a participagcdo da maioria dos
trabalhadores envolvidos na instalacdo do empreendimento nas Oficinas e Exposi¢cdes Dialogadas
do PEAT.

Nesse Termo, sugere-se que as empreiteiras e subcontratadas se comprometam em liberar os
trabalhadores para as atividades nas datas e horarios a serem acordados, bem como
disponibilizar locais adequados para a sua realizacdo. Adicionalmente, para um melhor
acompanhamento do processo de mobilizagdo da mao de obra pelo empreendedor, recomenda-se
o envio da listagem com o efetivo contratado para atuacdo nas fases construtivas, com
periodicidade mensal, pelas empreiteiras e subcontratadas.

3.6.9.6.2.4.3 - Planejamento pedagdgico e logistico

A partir das articulagGes prévias realizadas, sera elaborado o planejamento logistico do Programa
a fim de alinhar a disponibilidade das empresas envolvidas nas etapas construtivas em liberar os
trabalhadores para as atividades, com a da empresa consultora que estard responsavel pela
implementacdo do PEAT.

Concomitantemente, as atividades metodoldgicas previstas neste PEAT, em formato de Oficinas e
ExposicOes Dialogadas, serdo planejadas pedagogicamente de forma a atender aos temas
previstos nos itens subsequentes, e as diretrizes da IN n°® 02/12-IBAMA.

3.6.9.6.2.4.4 -  Oficinas de Educacdo Ambiental

As Oficinas de Educacdo Ambiental para Trabalhadores consistem em espagos de construcédo
participativa de conhecimentos nos quais, além da apreciagdo dos conteldos tedricos, 0s
participantes realizam, em grupos ou individualmente, atividades ludico-pedagdgicas orientadas
pelos educadores.

‘Coordenador: Técnico:
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As atividades previstas buscardo a elaboracdo conjunta de um Acordo de Convivéncia dos
trabalhadores com o meio socioambiental onde se realizardo as atividades do empreendimento.
Em cada encontro de Oficina do Mddulo | sera elaborado um Acordo de Convivéncia de forma

participativa com os trabalhadores.

Esses acordos que serdo elaborados nos encontros de Oficina irdo basear a construcéo coletiva de
um Cddigo de Conduta, com o objetivo de estabelecer os principios éticos e normas de conduta a
que todos os profissionais envolvidos na construgdo da LT e SubestagBes Associadas atenderdo
nas relagbes internas e externas, independentemente das suas atribui¢cdes e responsabilidades.
Com isso, ao invés de o Cddigo ser entendido apenas como regra a ser seguida, sera trabalhado
de forma participativa. Assim, o publico de trabalhadores terd mais chance de se sentir parte
integrante do Codigo de Conduta que colaborou para construir; portanto, havera mais chance de

obter sucesso no seu cumprimento.

O Quadro 3.6.9.6.2-2 estabelece os conteldos sugeridos para os Modulos de Oficina previstos.

Quadro 3.6.9.6.2-2- Conteudos para os Médulos de Oficina previstos

a N a Carga
Médulo Tema principal Conteudo o
P P horaria
e Riscos e impactos socioambientais vinculados & natureza do
empreendimento;
Licenciamento e Licenciamento ambiental, suas etapas, programas e medidas
Ambiental, Recursos iti ;
| nt mitigadoras; 4 horas
energéticos e Acordo de e Panorama energético brasileiro e mundial;
Convivéncia. g ’
e Conservacdo de recursos energéticos;
e Elaboracéo de Acordo de Convivéncia
e Discussao sobre o Codigo de Conduta consolidando os Acordos de
Convivéncia elaborados no médulo I;
e Inter-relacdo com as comunidades da AID e comunidades que
sediardo os canteiros e alojamentos;
e Inter-relacdo com as comunidades tradicionais que se situam nas
Areas de Influéncia Direta e Indireta e no entorno de canteiros de obras
e alojamentos;
Inter-relacdo e Diversidade cultural e identidade local;
Il Comunitaria e Saude : L . 4 horas
Publica. e Terra Indigena Waimiri Atroari;
e Unidades de Conservacao;
e Desenvolvimento local;
e Saude: prevencdo de doencas comuns na regido onde o
empreendimento seré construido, dando o devido enfoque para a
malaria e ao Plano de Acdo de Controle da Malaria (PACM), prevencéo de
acidentes com animais pegonhentos, questdes como DST/AIDS e
exploracéo sexual de menores.

Coordenador: Técnico:
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P . - Carga
Médulo Tema principal Contetdo 98
horaria

e  Riscos e impactos socioambientais vinculados a natureza do
empreendimento;
e Licenciamento ambiental, suas etapas, programas e medidas
mitigadoras;
e Discussdo sobre o Codigo de Conduta elaborado
e Inter-relagdo com as comunidades da AID e comunidades que
sediardo os canteiros e alojamentos.

Licenciamento e Inter-relagcdo com as comunidades tradicionais que se situam nas

Ambiental, Inter-relagio | Areas de Influéncia (Direta e Indireta) e no entorno de canteiros de

Integrado | oo nitaria e Sadde obras e alojamentos; 6 horas

Plblica. e Terra Indigena Waimiri Atroari;
e Unidades de Conservacéo;
e Diversidade cultural e identidade local;
e Desenvolvimento local;
e Saude: prevencdo de doencas comuns na regido onde o
empreendimento sera construido, dando o devido enfoque para a
malaria, prevencdo de acidentes com animais pegonhentos, questdes
como DST/AIDS e exploracéo sexual de menores.

3.6.9.6.2.4.5 -  Exposic¢des Dialogadas

Tendo em vista o numero previsto de 2.250 trabalhadores diretamente envolvidos na fase
construtiva da LT 500 kV Manaus - Boa Vista e Subestacdes Associadas, sera organizada a
atividade de exposicdo dialogada cuja metodologia permite atender a um maior nimero de
trabalhadores participantes.

Esta metodologia permite a discussdo dos conteldos aliada ao incentivo a participacdo do
publico, sendo mais formativa do que informativa. As exposi¢Ges dialogadas deverao contar com
apresentacdo em Power Point e apoio audiovisual, através do uso de videos, por exemplo, a fim
de ilustrar os temas discutidos.

As atividades interativas previstas visam a apresentacdo dos conceitos de forma mais dinamica.
Assim, os participantes serdo convidados a comentar, exemplificar e responder a questdes
colocadas pelo educador ou por outros participantes, a fim de estimular o envolvimento dos
trabalhadores, para que contribuam com suas experiéncias pessoais, relatos e perguntas.

As exposicdes dialogadas serdo realizadas com a carga horaria de trés horas em sua totalidade.
Os trabalhadores deverdo ser agrupados em turmas de no maximo 100 participantes, a fim de
atender todos os colaboradores nas diversas etapas da obra.

Com relagdo ao conteudo previsto para estas atividades, dever&o ser considerados 0s seguintes
temas por médulo conforme o Quadro 3.6.9.6.2-3.

‘Coordenador: | Técnico:
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Quadro 3.6.9.6.2-3 - Temas a serem abordados nas Exposicdes Dialogadas.

Tema

Dados gerais sobre o empreendimento e do licenciamento ambiental;

Impactos, riscos e medidas mitigadoras vinculadas ao empreendimento e Programas
Ambientais implementados;

Problematicas destacadas no c6digo de conduta, tais como: cuidados sobre o uso de drogas e
de bebidas alcodlicas, sobre a forma de uso de equipamento de protecéo individual (EPI),
além de nocgdes sobre a convivéncia respeitosa

e harmoniosa com as comunidades locais.

Histéria e organizagéo sociocultural das comunidades do entorno;
Unidades de Conservacgéo;

Terra Indigena Waimiri Atroari;

Inter-relagdo comunitéria.

Saude: prevencao de doencas comuns na regido onde o empreendimento sera construido,
dando o devido enfoque para a maléria e no PACM, prevengéo de acidentes com animais pegonhentos,
questdes como DST/AIDS e exploragdo sexual de menores.

Programas Ambientais associados a satde.
Crimes ambientais definidos na lei n® 9.605/98;

Legislacdo Ambiental (Politica Nacional de Residuos Sélidos (Lei n° 12.305/10) e
Politica Nacional de Educacdo Ambiental (Lei 9.795/99));

3.6.9.6.2.4.6 -  Elaboracao de Material Didatico de Apoio

Para subsidiar as tematicas trabalhadas nas Oficinas e Exposi¢cdes Dialogadas deve-se elaborar um
material didatico. Recomenda-se que 0 mesmo seja um guia de bolso para facilitar o manuseio

do mesmo pelos trabalhadores.

A partir da realizacdo do modulo | da Oficina, com a elaboragédo do Cédigo de Conduta de forma
participativa, recomenda-se a elaboracdo de um segundo guia de bolso contendo as informac6es

gue os trabalhadores consideraram mais relevantes para subsidiar esse material.

Materiais de apoio, como cartazes deverdo ainda ser elaborados e disponibilizados em todas as
estruturas da obra, como canteiros principais e de apoio, escritdrios locais, patios de ferragens,

alojamentos, refeitdrios, dentre outros.
3.6.9.6.2.4.7 -  Monitoramento e Avaliacao

Esta etapa prevé um processo continuo de avaliacdo qualitativa e quantitativa inserido ao longo
das atividades do Programa de Educacdo Ambiental para os Trabalhadores, contribuindo, desta
forma, para subsidiar a tomada de decisbes, a promocdo de ajustes nas metodologias e
procedimentos empregados, além de facilitar a reflexdo das acBes subsequentes, possibilitando
adequacdes no PEAT. Recomenda-se a elaboracdo de instrumentos participativos de avaliacdo de

forma a envolver o publico-alvo nesta acao.

‘Coordenador: Técnico:
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A elaboracéo dos relatérios também serd uma forma de monitoramento e avaliagdo tendo em

vista que serdo emitidos:

= Relatérios semestrais produzidos ao longo do Programa contendo a descri¢édo, listas de

presenga, avaliacé@o e registro fotografico das acdes desenvolvidas;

= Um (01) relatorio final contendo a descricdo e avaliagcdo consolidada das agbes desenvolvidas
ao longo de todo Programa.

Os relatorios serdo encaminhados ao rgao ambiental competente para as analises pertinentes.

3.6.9.6.2.5- Publico-alvo

O publico-alvo se constitui pelo conjunto de trabalhadores diretamente envolvidos na fase
construtiva dos diversos setores do empreendimento Linha de Transmissdo 500 kV Manaus - Boa
Vista e Subestacdes Associadas.

3.6.9.6.2.6 - Indicadores de Desempenho

= Termo de compromisso assinado entre as partes envolvidas (empreendedor e empreiteiras);

= Percentual de trabalhadores do empreendimento participantes do PEAT, em relacédo ao total
do efetivo mobilizado;

= Quantidade de Mddulos | e Il da Oficina aplicados junto as liderancas de equipes de cada fase

construtiva;

= Quantidade de Modulos da Oficina aplicados as liderancas de equipes de cada fase

construtiva;
= Quantidade de Exposi¢Ges Dialogadas aplicadas as equipes de cada fase construtiva;

= Quantitativo de guias de bolso elaborados X distribuidos aos participantes das Oficinas e
Exposic¢des Dialogadas;

= Quantidade de cartazes elaborados X afixados nas estruturas de apoio da obra (canteiros,
alojamentos, refeitdrios, etc);

Coordenador: Técnico:
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= Percentual de avaliacbes positivas, referente as Oficinas, realizadas pelo publico

participante;

= Percentual de avaliagBes positivas, referente as Exposicbes Dialogadas, realizadas pelo

publico participante;

= Relatoério emitidos no decorrer da implementagéo do PEAT.

3.6.9.6.2.7 - Inter-relacdo com outros Planos e Programas
O referido PEAT se relaciona diretamente com os seguintes Programas Ambientais:

= Programa de Gestdo Ambiental (PGA) e Programa de Comunicacédo Social (PCS) - Tendo em
vista que ambos dialogam com o PEAT e subsidiam as tematicas trabalhadas no ambito desse
Programa, a fim de adequar os conteldos das Oficinas e Exposi¢bes Dialogadas as realidades

locais dos canteiros de obras e demais estruturas de apoio.

= Plano de Acdo de Controle da Malaria (PACM) - tendo em vista que o publico-alvo desse
programa é o mesmo do PEAT e suas diretrizes e resultados deverdo ser apresentados no
ambito do PEAT.

O PEAT também se relaciona indiretamente com os seguintes Programas:

= Programa de Educagdo Ambiental (PEA) - Tendo em vista a proximidade das diretrizes

metodoldgicas;

=  Programa de Monitoramento da Fauna, Programa de Afugentamento, Resgate e Manejo da
Fauna e Programa de Prevencdo de Acidentes com a Fauna - Tendo em vista que seus

resultados e diretrizes sdo apresentados no ambito do PEAT;

* Programa de Recuperacdo de Areas Degradadas (PRAD), o Programa de Supressio da
Vegetacado (PSV), Programa de Resgate de Germoplasma e Programa de Reposicéo Florestal -

pelo fato destes Programas serem apresentados e discutidos no ambito do PEAT.

Coordenador: Técnico:
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3.6.9.6.2.8 - Identificacdo dos Responsaveis e Parceiros

As instituicbes envolvidas na realizacdo do PEAT consistem nas empresas responsaveis pela

construgdo da Linha de Transmissdo 500 kV Manaus - Boa Vista e Subestacdes Associadas.

A implementacdo deste programa é de responsabilidade da TransNorte Energia S.A., havendo
possibilidade de contratagdo de terceiros ou firmar parcerias/convénios com empresas ou

instituicdes aptas para executa-lo.

3.6.9.6.2.9 -  Fase do Empreendimento

O Programa tera inicio a partir da instalacdo e funcionamento dos canteiros de obras e se
estendera por todo o periodo de implantacdo da Linha de Transmissdo 500 kV Manaus - Boa Vista
e Subestacbes Associadas, a fim de atender a todos os colaboradores envolvidos no processo

construtivo.

3.6.9.6.2.10 - Cronograma de Execucao

O cronograma de execucéo do PEAT est4 diretamente relacionado ao cronograma de execucgao da

obra e as peculiaridades da sazonalidade caracteristica da regiéo.

Este Programa devera ser implementado nos municipios que sediardo os canteiros de obras e as

devidas estruturas, como alojamentos e/ou refeitorios, patios de ferragens, dentre outros.

Coordenador: Técnico:
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ANO | ANO Il

DISCRIMINACAO
4 | 3| -2 1 (1|2|3|4|5|6|7|8|9|10|11 |12 |13 |14 |15 |16 |17 |18 | 19 | 20

1. | LICENCIAMENTO AMBIENTAL

1.1 | EMISSAO DA LICENCA DE INSTALAGAO (LI) E DA AUTORIZAGAO DE SUPRESSAO DE VEGETAGAO (ASV) A'

1.2 | ACOMPANHAMENTO OBRA E EMISSAO DA LICENGA DE OPERAGAO (LO) t

2. | LINHA DE TRANSMISSAO 500 KV MANAUS - BOA VISTA

2.1 | ENGENHARIA (PROJETOS BASICO / EXECUTIVO)

2.2 | MOBILIZAGAO / ESCRITORIOS DE APOIO E AREAS DE ARMAZENAMENTO DE MATERIAIS

2.3 | INSTALAGAO DE CANTEIROS DE OBRAS

2.4 | ABERTURA DA FAIXA E ACESSOS - SUPRESSAO DE VEGETAGAO ARBOREA

2.5 | FUNDACOES

2.6 | MONTAGEM ELETROMECANICA

2.7 | LANCAMENTO DOS CABOS

2.8 | COMISSIONAMENTO

2.9 | OPERAGCAO COMERCIAL

3. | PROGRAMA DE EDUCAGAO AMBIENTAL PARA OS TRABALHADORES - PEAT

3.1 | PLANEJAMENTO INICIAL

3.2 | ARTICULAGAO PREVIA

3.3 | PLANEJAMENTO PEDAGOGICO E LOGISTICO

3.4 | OFICINAS DE EDUCAGAO AMBIENTAL

3.6 | ELABORAGAO DE MATERIAL DIDATICO DE APOIO

3.7 | MONITORAMENTO E AVALIACAO

3.8 | ENTREGA RELATORIO SEMESTRAL

3.9 | ENTREGA RELATORIO FINAL .
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3.6.9.6.2.11 - Equipe Técnica
3.6.9.6.2.11.1 - Responsavel pela Elaboragéo do Programa
Técni ~ Registro de Conselho de Cadastro Técnico
ecnico Formagéo

Classe (ou RG)

Federal (IBAMA)

12744019-6 IFP-RJ

Educagdo Ambiental)

Patricia Teixeira Bidloga 4988460
Aline Ferrari Pedagoga 12.932.116-2 DETRAN-RJ 2494100
Tereza Ribeiro Pedagoga (Especialista em 06.150.718-2 DETRAN-RJ 2248433

3.6.9.6.2.12 -
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