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RELATORIO TECNICO

1. ASSUNTO

Realizacdo de capacitacdo em Qualidade de Vida (Mddulo ), para os futuros moradores da Vila

Produtiva Rural - VPR Descanso, localizada no municipio de Mauriti - CE.

2. DADOS GERAIS

Programa Relacionado: Programa de Reassentamento das Populac¢des, item 08 do PBA do PISF.
Publico-Alvo: Futuros moradores da VPR Descanso (Mauriti - CE).

Carga hordria: 04 horas.

N2 de Participantes: 74.

Data: 15 de setembro de 2011.

3. INTRODUCAO

O Programa de Reassentamento das Populacdes contempla as medidas e a¢des que deverao ser
desenvolvidas junto as familias proprietarias e ndo proprietarias, residentes nas areas afetadas
pelas obras de implantacdo do Projeto de Integracdo do Rio S3do Francisco com Bacias
Hidrograficas do Nordeste Setentrional - PISF, para a sua realocacdo e reassentamento nas Vilas
Produtivas Rurais — VPRs, garantindo suas interrelagbes sociais e econdmicas em condigdes

melhores, ou no minimo, similares as que viviam anteriormente ao empreendimento.

Neste contexto, elaborou-se o Plano Estratégico de Implementacdo do Programa, dotado de
acdes que visam garantir aos reassentados um processo de transferéncia adequado, que seja
consolidado com a formacdo de comunidades autonomas nas dimensdes da organizagao social,
da geracdo de renda e da gestdao ambiental da VPR. Assim, o Plano prevé a realizacdo de oficinas
divididas em dez mdédulos de capacitacdes, que contribuirdo para o fortalecimento das inter-

relagdes sociais, econdmicas e ambientais das familias beneficiadas pelo Programa.

Este documento relata a aplicacdo do Mddulo | (Qualidade de Vida) para os futuros moradores
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3. INTRODUCAO

da VPR Descanso, localizada no municipio de Mauriti - CE.
3.1. Metodologia para Desenvolvimento do Mdédulo | — Qualidade de Vida

A capacitacdo em Qualidade de Vida esta pautada no Plano da Capacitacdo (Programacdo da
Capacitagcdo — Modulo I: Qualidade de Vida) e sua realizacdo estd sistematizada em momentos

tedricos e praticos distintos, porém relacionados entre si. S3o eles:
a) Atividade de Grupo: Saberes Prévios

Com o objetivo de estimular que os participantes reflitam sobre seus saberes prévios
relacionados ao assunto a ser tratado durante esta capacitacdo, eles sdao subdivididos em grupos
e convidados a expressa-los, por meio de respostas a seguinte questdo norteadora: “Para vocg,
o que é Qualidade de Vida?”. Os resultados dessa reflexdao deverdo ser sistematizados em
painéis. Apds a conclusdo da atividade, os grupos expéem suas conclusGes em plenaria, a fim de

proporcionar a socializacdo de todos os trabalhos com os demais participantes.
b) Apresentac¢ao dos Conceitos de Qualidade de Vida

Nesse momento é realizada uma explanacdo dialogada sobre conceitos de Qualidade de Vida,
elencando seus principais indicadores, como forma de contribuir para uma posterior construgao

participativa e coletiva desse conceito.
c) Parada para Reflexao

Apds a apresentacdo do conteldo tedrico é realizada uma pausa. Trata-se de uma oportunidade
para fortalecer a integragdo dos participantes e promover uma reflexdao inicial sobre os assuntos
abordados no primeiro momento da capacitacdo. Nesse momento é servido um lanche aos

participantes.
d) Construgdo do Conceito de Qualidade de Vida

Considerando-se o conhecimento prévio dos participantes e os aspectos tedricos apresentados,

os participantes sdo estimulados a construir coletivamente um conceito de Qualidade de Vida.
e) Apresentagdo do Video

Neste momento é apresentado o video “Qualidade de Vida”, que aborda aspectos relacionados
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3. INTRODUCAO

aos temas abordados na capacitacdo. Apds apresentacdo do video os participantes sdo
estimulados a uma reflexdo em grupo, com intuito de favorecer a apropriacdo dos conceitos
apresentados e o estabelecimento de um paralelo com a realidade dos futuros reassentados,

antes de sua transferéncia para as Vilas Produtivas Rurais.
f) Devolutiva dos Dados da Pesquisa SocioeconOmica e Ambiental

Nesta etapa da capacitagdo, tem-se a devolutiva dos dados da Pesquisa Socioecon6mica e
Ambiental realizada com os futuros reassentados da VPR em questdo, por meio de
apresentacdo em slides. Este momento da capacitacdo objetiva apresentar aos participantes, o
perfil geral da comunidade antes da transferéncia, considerando os aspectos relacionados a
educacdo, saude, moradia, saneamento, renda, meio ambiente, participacdo social,

lazer/esporte, potencialidades, entre outros.
g) Avaliagao

Esta atividade ocorre ao final dos trabalhos desenvolvidos na capacitacdo. Para tal, utilizam-se
guestionarios individuais, nos quais constam questOes relativas ao transporte utilizado,

alimentacao, qualidade das informacdes, participacdo dos moradores, entre outras.

4. DESENVOLVIMENTO DOS TRABALHOS

A capacitacdo sobre Qualidade de Vida — Médulo |, foi realizada com os futuros moradores da
Vila Produtiva Rural Descanso, no dia 15 de setembro de 2011, no periodo das 14:00h as 18:00h,
no Centro Pastoral Sagrado Coracao de Jesus, distrito de Palestina, municipio de Mauriti - CE.
Participaram do evento 74 (setenta e quatro) pessoas, sendo 69 (sessenta e nove) moradores e

05 (cinco) técnicos da CMT Engenharia (Anexo Il — Lista de Presenca dos Participantes).

As atividades foram realizadas compreendendo as diretrizes do Plano de Capacitacdo (Anexo |),

descritos a seguir:
4.1 Atividades Desenvolvidas
a) Atividade de Grupo: Saberes Prévios

Nesse momento, foram formados trés grupos para reflexdo sobre a seguinte questdo
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4. DESENVOLVIMENTO DOS TRABALHOS

norteadora: “Para vocé, o que é Qualidade de Vida?”. Logo apds a reflexdo dos grupos, os
resultados obtidos foram apresentados em plenaria, proporcionando a socializacdo dos

trabalhos entre os participantes. A seguir sdo apresentados os resultados das reflexdes:

Grupo 01

“Qualidade de vida é ter: acesso a educac@o, a saude, ao trabalho, a moradia de
qualidade, a dgua tratada e poder viver do nosso proprio trabalho e oportunidade de

lazer para criangas e adultos.”

Grupo 02

“Qualidade de vida é ter: saude, boa educacdo que seja de qualidade, boa moradia e
principalmente uniGo com seu proximo, boa vizinhanga, seguranc¢a tanto para nds e
nossos filhos nas escolas, assisténcia na agricultura para podemos ter uma melhor
producdo, preservagcdo também da natureza para que o nosso solo ndo entre em eroséo

e a assisténcia técnica para o pequeno produtor, que teremos melhor qualidade de vida.”

— “Entdo tudo isso se resume em um so: boa moradia, saude, bom saldrio e viver em paz

com o proximo e consigo mesmo.”

Grupo 03

“Qualidade de vida é ter: uma boa educacGo, uma boa moradia, saude, amizade, um
bom emprego/trabalho, ensino de qualidade, bons projetos, ter Deus no cora¢éo, bons
vizinhos, paz na comunidade, felicidade, uma boa administracGo e acima de tudo uma

alimentagdo de qualidade e a preservagdo do meio ambiente.”
b) Apresentagao dos Conceitos de Qualidade de Vida

Neste momento da capacitacdo foi realizada uma explanacdo dialogada, utilizando slides (Anexo
lll - Slides da Apresentagdo do Mddulo |: Qualidade de Vida) contendo os objetivos da
capacitacdo, conceitos de Qualidade de Vida, os principais indicadores e as condicionantes para
Qualidade de Vida. Nesse contexto, reforgou-se a atividade desenvolvida pelos grupos durante a
atividade de reflexdao, para posteriormente iniciar a construcdo participativa do conceito de

Qualidade de Vida.
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4. DESENVOLVIMENTO DOS TRABALHOS

c) Parada para Reflexao

Nesse momento foi proporcionada a oportunidade para fortalecer a integracdo dos
participantes e promover uma reflexdao sobre os assuntos abordados no primeiro momento da

capacitacdo. Foi servido um lanche aos participantes.
d) Construcdo do Conceito de Qualidade de Vida

Logo apds o lanche, utilizando-se um arquivo em branco do Word, projetado por meio de Data
Show, os facilitadores estimularam os participantes a iniciar a construcdo do conceito de
Qualidade de Vida de maneira coletiva. Ressalta-se que a metodologia utilizada permitiu,
através de perguntas relacionadas ao tema proposto, que os participantes expressassem suas
percepcoes. Posteriormente, os facilitadores sistematizaram, de forma participativa, o conceito

trabalhado, alcancando o seguinte resultado:

“Entendemos por qualidade de vida, a relagdo do homem/natureza, na busca do bem-estar,
onde prevalece o respeito, a unido, a familia, a paz, a saude, a responsabilidade, a
dignidade, o amor ao proximo, com acesso a educacgdo de qualidade, ao trabalho e renda,
alimentacdo de qualidade, segurancga, lazer, esporte, moradia, dgua potdvel, transporte

escolar de qualidade, e agricultura sustentavel.”
e) Apresentagao do Video

Na sequéncia foi apresentado um video sobre Qualidade de Vida, oportunizando aos
participantes a reflexdo sobre os momentos vivenciados nos trabalhos em grupos e na
construcdo do conceito participativo de Qualidade de Vida. Este video relatou os aspectos
relacionados a saude, educacdo, meio ambiente, relacdes humanas e laborais, entre outros.
Assim, também, as condicionantes importantes a serem consideradas para o bem estar do ser
humano e sua relacdo com a natureza, levando o espectador a refletir sobre a importancia dos

fatores exdgenos que influenciam na Qualidade de Vida.

Posteriormente a apresentacdo do video, realizou-se uma breve discussdo sobre os aspectos
apresentados, fazendo uma analogia com as situacdes vivenciadas no cotidiano das pessoas

presentes.
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4. DESENVOLVIMENTO DOS TRABALHOS

f) Devolutiva dos Dados da Pesquisa Socioeconomica e Ambiental

Dando continuidade aos trabalhos, teve-se a devolutiva dos dados diagnosticados por meio de
realizacdo de pesquisa socioecondmica e ambiental junto a essa comunidade. Essa apresentacao
possibilitou aos participantes o conhecimento de sua realidade socioeconémica e ambiental,
considerando aspectos relacionados a educagdo, saude, renda, saneamento, lazer e meio

ambiente, entre outras.

Cabe destacar que no momento da apresentacdo dos aspectos ligados a saude e meio ambiente
foram enfocados temas relativos a gestdao dos residuos sélidos, a conservacao dos mananciais
subterraneos e superficiais, a importancia do tratamento da 3agua para consumo humano,

dentre outros aspectos.
4.2 Encerramento

Ao final dos trabalhos, encerrou-se a capacitacdo com a realizacdo de uma dinamica de
motivacdo e auto-estima. Na ocasido os participantes expuseram o seu sentimento em relagdo a

atividade realizada.

5. AVALIACAO

A avaliacdo foi realizada apds término do momento tedrico da capacitacdo, com todos os
participantes presentes. Para tanto foram utilizados questionarios individuais (Anexo IV -
Modelo de Ficha de Avaliacio da Capacitacdo), nos quais constam questdes relativas a
alimentacdo, qualidade das informacdes, material diddtico utilizado, participacdo dos
moradores, entre outros. Cabe destacar que somente 64 (sessenta e quatro) beneficiarios

participaram da avaliacao individual.

No item capacitacdo, 42% dos futuros reassentados que participaram da avaliacdo poderaram
como “Bom”, 5% como “Regular” e 53% como “Otimo”, totalizando 100%, conforme a Figura 01

a seguir.
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Figura 01. Avaliacdo da Capacitacdo pelos participantes.

Durante a avaliagdao os participantes foram convidados a opinar sobre a capacitagdo, por meio

de criticas e sugestdes. As opinides obtidas foram:
Criticas:

“O local estd bom, mais seria melhor se fosse em um lugar frio os proximos encontros e

também mais participacéo dos moradores”;

— “Deveria ter mais participacGo, comunicacGo no geral. Fazer siléncio quando o outro

estiver falando;”
—  “Uma maior participagdo dos moradores.”
Sugestoes:
“Mais participagdo dos futuros moradores;”
—  “Na préxima reunido néo trazer criangas;”
— “Gostei muito;”
—  “Vamos tentar melhorar cada vez mais tudo o que vamos fazer;”
— “Seria bem melhor se vocés viessem mais vezes, pra gente seria 6timo,”

—  “Que venham mais vezes e que tragam sempre coisas novas, cursos de capacitagdo e

que estejam sempre dispostos a nds ajudar, tirando duvidas e mostrando como
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5. AVALIACAO

deveriamos cuidar da nossa nova casa;”

“Que continue muito mais informag¢des sobre o projeto.”

6. CONSIDERAGOES

Durante os momentos vivenciados nesta capacitacdo, constatou-se que ela proporcionou a
sensibilizacdo e conscientizacdo dos participantes no que concerne aos preceitos de Qualidade
de Vida, a importancia de se viver com qualidade, principalmente em relacdo a vida

comunitaria.

Destaca-se que durante o desenvolvimento desta atividade os futuros moradores da VPR
Descanso tiveram acesso a informacdes referentes a sua realidade, por meio da apresentacao
dos resultados obtidos com a pesquisa socioambiental realizada em 2010. Esse momento
contribuiu para o resgate da identidade e fortalecimento do sentimento de pertencimento,
proporcionando reflexdao sobre suas condi¢cdes de vida, bem como sobre as suas expectativas

guanto as melhorias que acreditam obter apds a transferéncia para a VPR Descanso.

Cabe mencionar que apesar da construcdo do conceito coletivo de Qualidade de Vida ter sido
contextualizado, a apropriacdo dele pelo coletivo, com o mesmo sentimento de pertencimento,
poderd vir a ser um instrumento para a mudanga dos sujeitos, dando-lhes credibilidade para

enfrentamento de desafios.

Desse modo, embora esta capacitacdo tenha como resultado subjetivo a aprendizagem,
constatou-se que os participantes alcangaram seu proposito, fato evidenciado na participacao e
motivagdao deles durante o desenvolvimento do Mddulo. Vale lembrar que esse envolvimento
poderd contribuir positivamente para as a¢des de reinsercdo social a serem implementadas por
este programa, considerando os beneficidrios como sujeitos na construcdo e organizacao

comunitaria desta VPR.
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7. REGISTRO FOTOGRAFICO

[ = .
Foto 01: Recepgdo e credenciamento dos Foto 02: Apresentagdo do Mddulo | — Qualidade de
participantes da capacitagdo. Vida para a VPR Descanso.

| N TS
Foto 03: Trabalho em grupo realizado pelos Foto 04: Trabalho em grupo realizado pelos
participantes. participantes.

Foto 05: Socializagdo do trabalho em grupo. Foto 06: Socializagao do trabalho em grupo.
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7. REGISTRO FOTOGRAFICO

\\‘ | b 3 w 3 :
Foto 07: Explanacdo dos conceitos de Qualidade d Foto 08: Parada para reflexdo e o lanche que foi
Vida. servido.

Foto 10: Leitura do conceito de Qualidade de Vida,
construido pelos participantes da capacitagao.

Vida pelos participantes da capacitagao.

Foto 11: Devolutiva dos dados da Pesquisa Foto 12: Encerramento da capacitagdo.
Socioeconbmica e Ambiental aos participantes da
capacitacdo.
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8. ANEXOS

Anexo l. Programagao da Capacitagao — Modulo I: Qualidade de Vida.

Anexo ll. Lista de Presenca dos Participantes da Capacitacao da VPR Descanso.

Anexo lll. Slides da Apresentagao do Mddulo | — Qualidade de Vida.

Anexo IV. Modelo de Ficha de Avaliacdo da Capacitacao.

Técnicos Responsaveis:
W -

Olga Maria Lopes da Silva
Assistente Social CRESS -TO 0380
Analista Ambiental/ CTF: 5296074

Valtércio Evangelista da Silva
Pedagogo
Analista Ambiental/CTF: 5285030

Ciente:

b
(e
C
Carlos Danger Ferreira e Silva
Eng. Ambiental
CREA —-TO — 2407733649
Inspetor Ambiental/CTF: 5284107

Salgueiro — PE, 24 de setembro de 2011.

‘fﬁm@m \’&vﬂj o Si@b%

Edivam José da Silva
Tecndlogo em Recursos Hidricos/Irrigagdo
CREA - CE 0606785922
Analista Ambiental/ CTF: 5283642

(oman 2/

Claudia Maria Albuquerque Guimaraes
Assistente Social CRESS 3039
Analista Ambiental/ CTF: 5285029

( Elif;a,m”b{ i

Mariana Verissimo Pacheco
Eng. Agrobnoma
CREA-MG 1400114349
Coordenadora Setorial/CTF: 5169153

De acordo:
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Anexo . Plano de Capacitagdo — Médulo I: Qualidade de Vida.

Programa de Reassentamento das Populag¢ées (item 08 do PBA)
Moédulo | — Qualidade de vida

Plano de Capacitacao

Objetivo: Sensibilizar os participantes para otimizacdo dos beneficios do Programa de

Reassentamento das Populag¢oes (item 08 do PBA do PISF) de forma aliada a adocdo de praticas

voltadas a melhoria da qualidade de vida.

Horario

14:00 as
14:15h

14:15as 14:35 h

14:35 as 14:45 h

14:45 as 15:45 h

15:45 as 16:15 h

16:15 as 16:25 h

16:25 as 16:45 h

16:45 as 17:05 h

17:05as 17:35 h

17:35as 17:55 h

17:55 as 18:00 h

Metodologia

ABERTURA

REFLEXAO EM GRUPO

QUALIDADE DE VIDA

EXPOSICAO DIALOGADA

INTERVALO

APRESENTACAO DE ViDEO
EXPOSICAO DIALOGADA
EXPOSICAO DIALOGADA

AVALIACAO

ENCERRAMENTO DAS
ATIVIDADES

Atividades
Credenciamento

Boas vindas

Apresentac¢do da equipe e dos
participantes

Apresentac¢do da atividade

Elaboragdo do Acordo de
Convivéncia

Percepgdo dos saberes prévios;

Questdo norteadora: Para vocé,
o que é Qualidade de Vida?

Apresentacgdo e socializagdo do
trabalho dos grupos

Conceito de Qualidade de Vida

Principais indicadores de
qualidade de vida

Condicionantes para a
qualidade de vida

Lanche

Apresentagdo e discussdo sobre
video em plendria

Construgao participativa do
conceito de Qualidade de Vida

Apresentac¢do dos dados da
pesquisa socioeconémica e
ambiental

Avaliagdo individual

SolicitagOes e encaminhamentos

Tempo previsto

15 minutos

20 minutos

10 minutos

60 minutos

30 minutos

10 minutos

20 minutos

20 minutos

30 minutos

20 minutos

10 minutos
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Anexo Il. Lista de Presenca dos Participantes da Capacitacdo na VPR Descanso.
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Anexo Il. Lista de Presenca dos Participantes da Capacitacdo na VPR Descanso (continuacao).
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Anexo lll. Slides da Apresentagao do Mddulo | — Qualidade de Vida.

Modulo | e gl
Sensibilizar os participantes para

B v ofimizacdo dos beneficios do PBA 08 de

Vila Produtiva Rural Descanso forma aliada a adogao de praticas voltadas

Qua

a melhoria da qualidade de vida.

e B

Qualidade de v sxprime as condicdes da vida de um ser

humano. Envolve o bem fisico, mental, psicoldgico e emocional,

Exposicdo dos painéis dos grupos para
socializacdo

além de relacionamentos sociais, come familia e amigos e
também a saude, educacdo, poder de compra & outras
circunstancias da vida.

NZo deve ser confundida com padrdo de vida, uma medida que
quantifica a gualidade e guantidade de bens e servi

.ﬂ : disponiveis.

Projeto de Int 3 =
A6 Rio SA0 HARCISEO. RT/PISE/BST/046-11

1M A AR S KEBLERTT ST EMT




BH Ve B e s AL
Projete

SaoFrancisco ELSSd Ambiental e

= PAIS RIED E PAIS SEM ROBREZA
Agva a quem tem sede

Anexo lll. Slides da Apresentacdo do Mddulo | — Qualidade de Vida (continuacdo).

Educagdo

“percepcio do individuo de sua posigiio na vida no contexto da Saude
cultura e sistema de valores nos quais ele vive e em relagdio aos Renda
seus objetivos, exp p epr pacdes”. LazeF

Meio Ambiente

Participacao

Q"’“‘f:,‘:::"” * Bem esiar
e fisico

Equilibrio
nus relagcoes

dentro da Harmonia
comunidade

Equilibrio Equilibrio nas
nas relacoes relacoes
Iabroraks Tamiliares
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Anexo lll. Slides da Apresentacdo do Mddulo | — Qualidade de Vida (continuacdo).
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Anexo lll. Slides da Apresentacdo do Mddulo | — Qualidade de Vida (continuacdo).
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Anexo IV. Modelo de Ficha de Avaliagao da Capacitacao.

Saofrancisco = B Armbientsl @
L bR o T
FICHA DE AVALIACAO
VPR: ;LCZO/&C‘.-QQU/L»:} N CASA: para: 1S 1 © G /2011
Nome: U&ﬁn&“f Whmorarro e f’)kmnr\ i LJ(LLLJ-/U-&F“
ESTRUTURA DE TRABALHO
1. TRANSPORTE UTILIZADO: EXPECTATIVAS
1-RUIM  2-REGULAR  3-BOM 4-GTIMO
@ © © @) CRITICAS:
AL L 10 ltal ordflcs b
2. ALIMENTAGAO FORNECIDA: . o
1-RUIM  2-REGULAR  3-BOM 4-6TIMO ’)’)’ltbu‘w PN Len Wﬂl@i
® © © S {&bm Ky Uy
) ) 01 Gl Uusern U . Neo
3. LOCAL DA REALIZACAO: I{U.J“lk.lb’ri(yﬁf? .Q'yw&mf“u@‘)
1-RUIM  2-REGULAR  3-BOM 4-0TIMO y [ Dot IIncus
® @ / @ e } = - - S }—_)
0 ) () () e ;
NQhe AR,
4.MATERIAL UTILIZADO:
1-RUIM  2-REGULAR  3-BOM 4-6TIMO
@ !‘ SUGESTOES:
() L) ™ (] C. . 1 0
Aue o elihes
5. INFORMACOES FORNECIDAS: J2u ’lt@(‘f}a /f‘w 0
1-RUIM  2-REGULAR  3-BOM  4-0TIMO : ¥ E ]
) Mnopds Neneo
/ I
() (] () (}{J - 5

6. A PARTICIPACAO DOS MORADORES:
1-RUIM 2-REGULAR 3-BOM 4-0TIMO

® ©, ©
() 00 0) )

7. A CAPACITAGAO DE FORMA GERAL:
1-RUIM 2-REGULAR 3-BOM 4-0TIMO

® )
() () ()
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