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SIGLAS

Assisténcia Técnica e Extensdo Rural

Banco Nacional de Desenvolvimento Econdmico e Social
Comissdo Regional de Obras das Salinas da Sétima Regidao Militar
Empresa de Assisténcia Técnica e Extensao Rural

Empresa Brasileira de Pesquisa Agropecuaria

Empresa Estadual de Pesquisa da Paraiba

Grupo de Responsabilidade

Ministério da Integracdo Nacional

Programa Bdsico Ambiental

Projeto de Integracao do Rio S3o Francisco com Bacias Hidrograficas
do Nordeste Setentrional

Programa de Geragcao de Emprego e Renda

Programa Nacional de Fortalecimento da Agricultura Familiar
Educacao Ambiental

Servico de Tecnologia Alternativa

Sistema Nacional de Emprego

Vila Produtiva Rural
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RESUMO EXECUTIVO

O Termo de Referéncia que rege a execu¢ao dos servigos contratados a CMT Engenharia
por meio do Ministério da Integracdo Nacional, no @mbito do Projeto de Integracdo do Rio
Sao Francisco com Bacias Hidrograficas do Nordeste Setentrional, atribui como escopo do

Programa de Reassentamento de Popula¢Ges a execugdo das seguintes ac¢des:

e Preparacao da transferéncia das familias para as Vilas Produtivas Rurais;

Transferéncia das familias para as Vilas Produtivas Rurais;

Reinsercdo e organizacdo social e econdmica;

Consolidacdo de praticas socioambientais;

Monitoramento e avaliagdo.
Ainda segundo o Termo de Referéncia, cabe a CMT Engenharia acompanhar:

e Aimplantagao das Vilas Produtivas Rurais;

e Aimplantacdo da infra-estrutura de saneamento basico, viaria, de apoio a producao,
de servicos de educacdo e saude comunitarios;

e A apresentagdo do plano de trabalho anual integrado de assisténcia técnica e social,
com previsdo de atividades a serem desenvolvidas junto a cada publico especifico
(para todas as modalidades de remanejamento, incluindo o auto-reassentamento, e
para as familias que permanecerem em dareas remanescentes), contemplando as

recomendacdes do Parecer Técnico n.2 15/2007 — COHID/DILIC/CGENE/IBAMA.

Este documento apresenta um plano estratégico para o cumprimento dos servicos de
execuc¢do contratados, levando em consideragao as diretrizes estabelecidas no Programa
de Reassentamento de Populagdes. Sendo previsto para um periodo de 36 meses, este
Plano serd primeiramente apresentado ao Ministério da Integracdao Nacional para
apreciacdo e validacdo. Destaca-se que os servigos de acompanhamento contratados nao

serdo detalhados neste documento.
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AREA DE ABRANGENCIA

As dezoito (18) Vilas Produtivas Rurais (VPR) estdo distribuidas ao longo dos Eixos Norte e
Leste do PISF, localizadas nos Estados de Pernambuco, Ceara e Paraiba. O quadro 01
elenca as VPR em relagdo a sua localizagdo nos trechos do Projeto, lote de obra, municipio
e estado. Apresenta também o total de familias, quantificando o total de casas. Os anexos

A, B e C sdo os mapas de localizagdo das VPR.

Quadro 1. Distribuigcdo das Vilas Produtivas Rurais.

Trecho Lote VPR Municipio UF Tota’I d © Total de casas
Familias
1 Captagao Cabrobd PE 17 11
2 Junco Cabrobd PE 83 55
2 Negreiros Salgueiro PE 26 26
3 Uri Salgueiro PE 45 45
1
4 Queimada Grande Salgueiro PE 25 25
4 Malicia Salgueiro PE 20 20
4 Pildes Verdejante PE 25 25
4 Retiro Penaforte CE 20 20
5 Ipé Jati CE 20 20
5 Vassouras Brejo Santo CE 145 145
6 Descanso Mauriti CE 80 80
7 Bartolomeu Cajazeiras PB 20 20
1]
7 Quixeramobim Sdo José de Piranhas PB 46 46
7 Irapua S3o José de Piranhas PB 100 100
7 Jurema Sdo José de Piranhas PB 90 90
7 Zé Pedro Sdo José de Piranhas PB 10 10
12 Lafaete Monteiro PB 15 15
\'
12 Saldo Sertdnia PE 35 35
TOTAL 822 788

Fonte: Ministério da Integracdo Nacional atualizado pela CMT Engenharia LTDA.
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1. INTRODUCAO

O Programa de Reassentamento de Popula¢Ges (PBA 08) contempla as medidas e agbes
qgue deverdo ser desenvolvidas junto as familias proprietdrias e ndo proprietdrias
residentes nas areas afetadas pelas obras de implantacdo do PISF para a sua relocagdo e
reassentamento, em Vilas Produtivas Rurais — VPR, garantindo suas inter-relacdes sociais e
econdmicas em condi¢cdes melhores, ou no minimo, similares as que viviam anteriormente

ao empreendimento.

As diretrizes apontadas neste Programa se refletem no Termo de Referéncia da
Concorréncia Publica N2 01/09 sob a demanda de que a empresa contratada realize a

execucao das seguintes a¢des:

v Preparacdo da transferéncia das familias para as Vilas Produtivas Rurais;
v’ Transferéncia das familias para as Vilas Produtivas Rurais;

v Reinsercdo e organizac3o social e econdmica;

v Consolidagdo de préticas socioambientais;

v" Monitoramento e avaliac3o.

Tais acGes visam garantir aos reassentados um processo de transferéncia adequado, que
seja consolidado com a formac¢dao de comunidades dotadas de autonomia legislativa e
competéncias executivas, bem como da faculdade de administrar-se mediante
representantes proprios, nas dimensées da organizacdo social, da geracdo de renda e da
gestdo ambiental da VPR. Cabe destacar que a dimensdo educativa, assenta na
participacdo, na organizagdo e na capacidade coletiva de mudanga da realidade,
permeando as demais dimensdes, sendo uma ferramenta eficiente para a obtencdo de
resultados econdmicos e socioambientais satisfatdrios na execucdo das aces propostas e,

conseqlientemente, para o alcance dos objetivos do PBA 08.

Este Plano Estratégico encontra-se divido em trés fases, as quais sdo relacionadas as acdes
estabelecidas no Termo de Referéncia (TR), conforme demonstrado no organograma 01. A
acdo de monitoramento e avaliacdo é transversal a todas as fases do Plano. O periodo de
implementacdo corresponde a 36 meses, devendo ser apresentado ao Ministério da
Integracdo Nacional para aprovacdo previamente a sua implementacdo. O anexo D
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apresenta o Cronograma Executivo de acordo com o calenddrio de entrega das obras
fornecido pela CRO-7.

Figura 01. Fases do Plano Estratégico e agdes correspondentes.

Fase de Pré-transferéncia ] Fase de Transferéncia l Fase de Pds-transferéncia l
Reinser¢ao e organizagao

Transferéncia das familias ! social e econémica

Preparacdo da

transferéncia das
familias

Consolidagdo de praticas
socioambientais

Monitoramento & Avaliacao
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2. JUSTIFICATIVA

A estruturagdo de instrumentos de planejamento é fundamental para o atingimento dos
resultados esperados com a implementacdo do Programa de Reassentamento de
Populagdes por meio das agdes definidas no Termo de Referéncia. Constituindo-se em um
programa complexo, que trabalha com aspectos diversos, o reassentamento de
populacdes passa pelo acompanhamento da implantagdo da infra-estrutura das VPR;
levantamento de dados que subsidiam as negociacdes do MI junto a gestdo publica
municipal no que se refere aos servigos publicos a serem oferecidos; apoio a logistica de
transferéncia; preparacdo dos reassentados para a vida em comunidade; e fortalecimento
de habilidades para a organizacdo social, desenvolvimento produtivo e conscientizacao

ambiental.

Envolvidas em todos os aspectos abordados encontram-se as expectativas de 822 familias
que, na maioria, residem hda vdrias geragdes nos locais sob desocupac¢do. Embora as
condi¢des oferecidas pelo PISF representem uma melhoria substancial na qualidade de
vida, a percepcdo desta varidvel possui forte interferéncia do campo sentimental, sendo
necessario compreender esta questdao para valorizar, sem julgamentos, os diferentes

niveis de aceitacao por parte dos reassentados. A partir desta perspectiva, este Plano
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busca minimizar os impactos negativos do processo de reassentamento, auxiliando na
constru¢ao de uma relagdao de convivéncia harmoénica e estruturada entre os futuros

moradores das VPRs, considerando suas diversidades sociais e culturais.

“A gente espera que seja bom, melhor lazer, melhor
escola pros nossos filhos, melhor saude pra todo
mundo e condi¢bes de plantar verdura e fruta,
pronto!”.

Rozinélia Sousa dos Santos, 30/03/2010.
VPR Saldo, Trecho V, Sertania - PE

“Tem mais de 60 anos que moro aqui, vou sai daqui
ndo. Jesus ndo vai fazer isso com nds ndo. To
adoecendo, eu e o povo daqui, ta todo mundo
adoecendo da cabega. Quero minha casa. Pode me
dd um pedago de pau recheado de ouro, mas eu
quero o meu, o meu canto é aqui. A terra é boa pra

plantar e criar animal.”
Raimunda dos Santos Andrade, 18/03/2010.

3. OBIJETIVO GERAL

Garantir aos reassentados um processo de transferéncia adequado e a promogao da
convivéncia coletiva, que seja consolidado com a formacdo de comunidades autbnomas

nas dimensdes da organiza¢ao social, da geracdo de renda e da gestao ambiental da VPR.

4. OBIJETIVOS ESPECIFICOS

e Proporcionar a participacdo das familias envolvidas no processo de
reassentamento, visando privilegiar alternativas compativeis com suas aspira¢des

e expectativas;

e Realizar a transferéncia das familias para as Vilas Produtivas Rurais, oferecendo
infra-estrutura adequada de moradia, de saneamento bdsico e de servicos de

saude, educagdo e comunitarios;
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e Promover a reinser¢cdo e organizacdo social e econémica das familias sob bases

associativistas, considerando a consolidacdo de praticas socioambientais;

e Desenvolver atividades educativas a fim de preparar os reassentados para a vida
em comunidade; para a atua¢ao nos cargos administrativos e fiscais da associa¢ao;

e para a adogdo de estratégias de desenvolvimento sustentavel.

5. PUBLICO ALVO

Familias proprietarias e ndo proprietarias residentes nas areas afetadas pelas obras de
implantagao do PISF, cujo direito de reassentamento nas Vilas Produtivas Rurais é

garantido.
6. METODOLOGIA

Fase de Pré-transferéncia

Preparacado da transferéncia das familias para as
Vilas Produtivas Rurais

Visto que as Etapas 1, 2 e 3, previstas na metodologia do PBA 08 (Atividades Preliminares,
Elaboragdo e Aprovagdo dos Planos de Reassentamento, respectivamente), se encontram
concluidas, a esta Fase caberad iniciar o processo de reinsergdo e organizagao social e
econdmica das familias, a consolidacdo de praticas socioambientais, assim como as
atividades preliminares para a transferéncia e a execucdo das obras para implantacdo das

Vilas Produtivas Rurais, etapas 4 e 5 respectivamente.

Primeiramente, sera realizado o cadastro socioambiental das familias a serem

reassentadas. O objetivo desta atividade é levantar dados que subsidiem:

e As negociacdes do Ml com a gestdo publica municipal, visando contribuir para a
oferta adequada dos servicos publicos, assim como com a CRO-7, objetivando
indicar adaptacfes necessarias as necessidades especiais dos reassentados,

conforme o caso; e
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e A criacdo do marco zero em relacdo as condi¢Oes prévias ao reassentamento no
que se refere a renda, area e tipo de producdo, condicdes de lazer e cultura,

acesso a saude, educacgdo e servicos sociais, dentre outros aspectos.

A alimentacdo e tabulacdo dos dados do cadastro socioambiental serdo realizadas por
meio de um banco de dados em ACCESS. O resultado sera divulgado para a comunidade
durante o Mddulo |, o qual possui como tema Qualidade de Vida. A apresentacdo serd
entremeada por informagbes educativas, permitindo levar os participantes a reflexdo
sobre as condi¢cGes predominantes no periodo anterior a transferéncia em termos
comparativos as novas oferecidas. Visa, em ultima instancia, sensibilizar para a otimizagao
dos beneficios do PBA 08 de forma aliada a adogdo de praticas voltadas a melhoria e
manuten¢ao dos fatores determinantes e condicionantes da qualidade de vida,

respeitando-se as limitagdes da realidade local.

Seguem-se a primeira capacitacdo, os madulos IlI, lll, IV e V, os quais compdem um
conjunto de temas que serdo tratados com fins de construir participativamente, através
do envolvimento de todas as familias, conceitos importantes para a vida em comunidade
sob bases da ética e relagdes humanas, despertando o associativismo e motivando
compromissos com as estruturas de uso coletivo (escola, posto de saude, sede da
associacdo, praga, campo de futebol, outras) e com o meio ambiente. Neste caso,
pretende-se promover acordos sobre o manejo do lixo, realizacdo de queimadas, criacdo e
caca de animais silvestres, uso racional dos recursos hidricos, preservacdo e conservacao

das areas protegidas pela legislacdo ambiental, dentre outros.

Os médulos especificos sobre associativismo (Mddulos Ill — Associativismo e Participacao
Comunitaria e IV — Organizacdao Administrativa e Fiscal da Associagdo) terdo o dobro da
carga horaria em relacdo aos demais mddulos da fase de pré-transferéncia, tendo em vista
a importancia fundamental do processo de organizacao das familias nas VPRs. As acdes a
serem desenvolvidas devem despertar nos participantes a reflexdo sobre a importancia de
trabalharem juntos e de forma organizada, através de organiza¢Bes associativas. Apds
estes momentos de informacdo e sensibilizacdo, ocorre a apresentacdo, de forma
seqlencial e cadenciada, das etapas para a formacdao e formalizacdo da associacdo

(Aspectos legais: Constituicdo, Estatuto Social, Registros; Controles administrativos e
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financeiros basicos). Ressalta-se que, com intuito de fortalecer os aspectos operacionais
das associagbes, uma das etapas do moédulo IV (04 horas) serd reservada para o
desenvolvimento de atividades somente com os membros dos Conselhos Administrativo e
Fiscal das mesmas. Durante esse periodo os referidos membros simulardo procedimentos
inerentes as atribuicdes dos conselhos, terdo acesso as ferramentas de trabalhos
relacionadas as suas atividades, bem como desenvolverdo a agenda de atividades da
associacdo. A equipe acompanhara todas as etapas supracitadas bem como as primeiras
reunides da associacdo como forma de verificar o desenvolvimento dos trabalhos e

estimular a participacao dos presentes, buscando a autonomia da associacgao.

Apds o desenvolvimento destas etapas haverd o acompanhamento trimestral durante o

primeiro ano, por meio de visitas a associacdo ou aos associados.

Mesmo durante a execucdo de outros mddulos do programa de capacitacdo, a equipe
técnica realiza momentos que resgatam nas familias o sentimento do trabalho em grupo
por considera-lo fundamental para o desenvolvimento socioeconbémico e ambiental das

VPRs.

O quadro 02 apresenta os moédulos de capacitacdo contemplados na Fase de Pré-
transferéncia, destacando seu objetivo, produtos esperados e meios de verificacao
correspondentes. Destaca-se que o detalhamento das técnicas pedagdgicas é apresentado

no Conteudo Programadtico, anexos E ao I.

Quadro 2. Produtos esperados dos mddulos de capacitagdo e meios de verificagdo correspondentes — Fase
de Pré-transferéncia.

Meio(s) de

Maddulo Tema Objetivo Produto esperado A
Verificacao

Levar os participantes a reflexao sobre
as condigdes predominantes no
periodo anterior a transferéncia em
termos comparativos as novas | Conceito de Qualidade de

ualidade de . . - . , Relatério  Técnico
Q ) oferecidas, visando sensibilizar para a | Vida construido de L
Vida S . . S da Atividade.
otimizagdo dos beneficios do PBA 08 | maneira participativa.
de forma aliada a adogdo de praticas
voltadas a melhoria da qualidade de
vida.
Proporcionar a discussdo sobre
Etica e direitos e deveres coletivos, .y S - _—
" . s Cédigo de Convivéncia | Relatério  Técnico
1] Relagdes considerando as especificidades dos > .
. . Coletiva elaborado. da Atividade.
Humanas grupos sociais existentes na

comunidade.
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Modulo Tema

Associativismo
] e Participagao
Comunitaria

Constituicao
Administrativa
e Fiscal da
Associagao

Estruturas
Sociais e
Unidades

Ambientais

Objetivo

@Ambleﬁ] Integracho Macional %!L
Produto esperado Me!o.(s) (ie
Verificacao

Explicitar o universo conceitual e
pratico do associativismo,
proporcionando a compreensdo da
importdncia do engajamento pessoal
na obtencdo de beneficios coletivos.

Proporcionar meios para a
constituicdo da associa¢do através da
discussdo do Estatuto Social
(Facilitagdo da discussdo sobre
adequagbes ao modelo de Estatuto
Social apresentado, priorizando os
itens em destaque).

- Fortalecer a atuagdo da diretoria e
do conselho fiscal, fornecendo
orientagdes a cerca das atribuicdes
dos cargos e das ferramentas de
trabalho.

- Apoiar na composi¢do da chapa para
Diretoria e Conselho Fiscal.

Promover a apropriagdo consciente
dos espacos coletivos e privados,
despertando o sentimento de co-
responsabilidade na sua manutengao
e conservagao.

- Conceito de associagdo,
seus fundamentos e
principios assimilados e
internalizados pelas
familias;

- Conceito e importancia:
Aspectos legais  para
constituicao da
associagdo (Estatuto
Social e registros)
compreendidos pelas
familias.

- Conceito e importancia:
Controles administrativos
e financeiros basicos

- Relatdrio Técnico
da Atividade.

Acordos  estabelecidos
para o funcionamento da
associa¢gdo, no que se
refere a:

- Estatuto Social;

- Datas de reunides;

- Dindmica de prestacgdo
de contas; e

- Planejamento de
atividades.

- Indicagdo de nomes
para a composic¢do da
diretoria e conselho fiscal
da associagdo.

- A Diretoria da
Associagdo com
conhecimentos basicos
sobre suas atribuicdes e
conhecendo as suas
ferramentas de trabalho.

Relatério  Técnico
da Atividade.

- Relatdrio Técnico
da Atividade.

- Codigo de
Convivéncia
Coletiva divulgado
em espacgos
coletivos.

Cédigo de Convivéncia
Coletiva complementado.

Ainda nesta fase, realiza-se o planejamento logistico da transferéncia com o levantamento

de dados sobre objetos e animais a serem transportados, por meio de fichas aplicadas

junto as familias a serem reassentadas.

Informacgdes acerca de pessoas que necessitam de cuidados especiais deverao ser levadas

em consideracdo, visando prover condicoes adequadas na mudanca. Cabe destacar que

esta preocupacao se estende para além das limitacdes fisicas, sendo prevista a atuacao
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das assistentes sociais que compde a equipe no apoio psicossocial aos reassentados

durante todas as fases deste Plano, e, em especial, no momento da transferéncia.

Concomitantemente ao levantamento, é prevista a criacdo da Comissdao de Mudanga,
colegiado de carater reivindicativo e consultivo que possui como atribuicGes:
e Participar ativamente da apresentacio do Plano de Transferéncia para a
comunidade;
e Vistoriar as construgdes, visando garantir a entrega definitiva em condigdes

adequadas; e
e Prestar apoio durante a mudanca das familias.

A elaboracdo dos Planos de Transferéncia estd inserida neste momento, os quais serdo
formatados independentemente, de acordo com as especificidades de cada VPR, devendo
ser submetidos a comunidade para aprovacdo. Apds esta prerrogativa, tais documentos

serdo disponibilizados a CRO-7, instituicao responsavel pela logistica da mudanca.

A etapa seguinte, ainda na fase de pré-transferéncia, diz respeito ao projeto executivo das
vilas produtivas e execucao das obras. Nesta etapa define-se o arranjo final e elaboracao

do projeto executivo e ocorre a licitacdo, contratacao e execucgao das obras.

Fase de Transferéncia
Transferéncia das familias para as Vilas Produtivas Rurais

Esta Fase visa implementar a Etapa 6 do PBA 08, que consiste no processo de mudanca
das familias para as Vilas Produtivas Rurais. Ressalta-se que as trés acGes previstas nesta
etapa sdo de responsabilidade do Ministério da Integracdo Nacional, que, por meio de
Destaque Orcamentario, repassou sua execucdo para a CRO/7. Sendo esta responsavel
por toda logistica de deslocamento das familias, transporte de méveis e utensilios e
transporte de animais domésticos, bem como, pela alimentacdo das familias e equipe de

apoio durante o processo de mudanca.

Destaca-se que todo processo de transferéncia serd acompanhado pela equipe, por meio
de um Plantdo de Atendimento as familias visando conhecer as demandas e solucionar os
possiveis problemas. Caberd ainda, acompanhar as frentes de mudanca desde o

carregamento na origem até a recepc¢ao na VPR.
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A equipe da CMT Engenharia acompanhara todo o processo, apoiando na organizagao da
logistica da transferéncia das familias, desde a coordenacdo da reunido de planejamento
logistico até a efetivagao da transferéncia, incluindo o transporte de modveis e utensilios

e de animais domésticos.

No dia seguinte a instalacdo das familias nas novas residéncias, serdo realizadas visitas
domiciliares, com o objetivo de abordar o tratamento intradomiciliar da agua para
consumo, uso e higiene do banheiro, higiene pessoal, tratamento do lixo, dentre outros

assuntos.

A equipe de Comunicacdo Social participara com a criacdo de adesivos que se remetem a
lembretes quanto ao uso racional da agua, energia elétrica, dentre outras praticas
conscientes e com a realizacdo de registro fotografico do processo de mudanca e no
levantamento e fornecimento de informacdes para elaboracdo de instrumentos de

comunicacao.

A seguir apresenta-se a proposta para composi¢ao da Comissao de Acompanhamento da

Transferéncia das Familias (Quadro 03).

Quadro 3. Proposta para composi¢ao da Comissdao de Acompanhamento da Transferéncia.

INSTITUICAO / PERFIS

PROFISSIONAIS PRINCIPAIS ACOES

Ministério da Plantdo de atendimento as familias, visando conhecer as
Integragdo Nacional - demandas e solucionar os possiveis problemas, fornecendo ainda,
Socioeconomia informacgdes institucionais.

Plantdo de atendimento as familias, visando conhecer as
demandas e solucionar os possiveis problemas;

CRO/7 — Coordenacgdo
de obras, Equipe de
Apoio, Eletricista e
Bombeiro Hidraulico

Organizar a logistica e acompanhar as frentes de mudanca desde o
carregamento na origem até a recepg¢ao na vila produtiva rural;

Fornecer alimentagdo e organizar a distribuicdo para as familias;

Realizar manutencdo em instala¢Oes elétricas e hidraulicas que
necessitem de reparos;

Plantdo de atendimento as familias, visando conhecer as

demandas e solucionar os possiveis problemas;
CMT Engenharia -

Socioeconomia,
Comunicagdo Social e
Educagcdo Ambiental

Acompanhar as frentes de mudanga desde o carregamento na
origem até a recepgdo na vila produtiva rural;

Prestar orientagdo as familias sobre boas praticas intradomiciliares
a medida que forem se instalando nas residéncias;

Realizar o registro fotografico do processo de transferéncia.
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Fase de Pos-transferéncia

Reinsercdo e organizacdo social e econ6mica e
Consolidacdo de praticas socioambientais

Correspondendo a Etapa 7 do PBA 08 (Apoio a Reinser¢io Socioecondémica das Familias),
esta Fase contempla acdes que objetivam garantir os meios para que as comunidades se
tornem auténomas nas dimensdes da organizacdo social, da geracdo de renda e da gestdo

ambiental da VPR.

Com este objetivo, o Ministério da Integracdo Nacional contratou a elaboracdo de 11
(onze) Planos de Sustentabilidade das Vilas Produtivas Rurais, produtos sistematizados
pela Geosolos — Consultoria Projetos e Servicos LTDA., entregues em setembro de 2008. O

guadro 04 apresenta a situacdo das VPR em relacdo aos Planos de Sustentabilidade.

Quadro 4. Situacdo das VPR em relagdo aos Planos de Sustentabilidade.

Vila Produtiva Rural Situagao Vila Produtiva Rural Situagao
Captacdo Com Plano Vassouras Com Plano
Junco Com Plano Descanso Com Plano
Negreiros Com Plano Bartolomeu Sem Plano

Uri Com Plano Quixeramobim Sem Plano
Queimada Grande Com Plano Irapua Sem Plano
Malicia Com Plano Jurema Sem Plano

Piles Com Plano Zé Pedro Sem Plano

Retiro Com Plano Saldo Sem Plano

Ipé Com Plano Lafaete Sem Plano

As estratégias descritas a partir deste momento serdo aplicadas, inicialmente, nas VPRs
que possuem o Plano de Sustentabilidade, considerando que este instrumento servird
como base para elaboracdo do plano de ac¢do especifico de cada vila produtiva, podendo

ser aplicadas junto as sete restantes, tdo logo possuam seus Planos elaborados.

Na Fase de Pods-transferéncia, os Planos de Sustentabilidade serdo apresentados e
discutidos junto com a comunidade. Para isso serd utilizada a Matriz FOFA (forgas,
oportunidades, fraguezas e ameacas), um método que possibilita a socializacdo de
informacgbes sobre a operacionalizacdo do documento em questdo; a identificacdo de

dificuldades; a analise das causas; e o encaminhamento de solugdes.
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A participagao comunitaria é fundamental neste processo, sendo estimulada por meio de
um processo pedagoégico que da continuidade a estrutura modular das capacitacOes
propostas neste Plano Estratégico. Assim, o Mddulo VI visa qualificar a participacao
comunitaria para as discussdes sobre o Plano de Sustentabilidade, produzindo aportes
para a estruturacdo do Plano de Acao, no Mddulo VII. Pretende-se, neste ultimo mdédulo,
definir agdes que promovam a reinser¢do e organizacao social e econémica das familias

sob bases associativistas, considerando a consolidacdo de praticas socioambientais.

Os médulos de capacitacdo da Fase de Pds-transferéncia sdao apresentados no quadro 05,
de forma relacionada aos objetivos, produtos esperados e meios de verificacdo. O

detalhamento das técnicas pedagdgicas é apresentado nos anexos J e L.

Quadro 5. Produtos esperados dos médulos de capacitagdo e meios de verificagdo correspondentes — Fase
de Pés-transferéncia.

, . L. Meio(s) de
Mddulo Tema Objetivo Produto esperado I .( ) o
Verificagdo
Matriz FOFA do Plano de
Sustentabilidade para os
Qualificar a articipagdo temas:
Sustentabilidade . P . P E - Produgdo & Seguranga Relatério
. comunitaria para as discussdes . ‘o
\Y nas Vilas Alimentar; Técnico da
. . sobre o Plano de L o L
Produtivas Rurais - - Organizagdo e Interagao | Atividade.
Sustentabilidade. o
Comunitaria;
- Saude, Educagdo & Meio
Ambiente.
Plano de
Plano de Agdo construido. Agdo
disponibiliza
Facilitar a construgao participativa | GR criados e Cartas de doa
do Plano de Agdo com vistas a Compromisso elaboradas: Associacio,
Vil Planejamento para | obtencdo de resultados vidveis e - GR Produgdo & Seguran¢a | em meio
a Sustentabilidade | duradouros no que se refere a Alimentar, digital e
inclusdo social e sustentabilidade - GR Organizagdo e | impresso.
ambiental das VPR. Interagdo Comunitaria;
- GR Saude, Educagdo e | Cartasde
Meio Ambiente. Compromiss
o dos GR.

Plano de Acao

Mediante a utilizacdo da metodologia participativa Zoop/Metaplan, que busca definir
objetivos, permitir a participacdo dos envolvidos, determinar dreas de responsabilidade e
criar um sistema de indicadores para acompanhamento, avaliacdo e controle do projeto,
propde-se que o Plano de Acdo seja estruturado a partir de trés diretrizes: Organizacao e
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Interacdo Comunitdria, Producdo e Seguranca Alimentar e Saude, Educacdo e Meio

Ambiente.

As diretrizes serdo vinculadas atividades e tarefas cuja implementac3o visam a obtencdo
de resultados viaveis e duradouros no que se refere a inclusdo social, oferecendo aos
moradores oportunidades de acesso a bens e servigos e estimulando a participagao social
coletiva, bem como a sustentabilidade ambiental que consiste na busca harmoénica e
constante pelo equilibrio entre desenvolvimento econ6mico e a preservagdo do

ecossistema.

Vale ressaltar que outras diretrizes poderdao compor o Plano de Acdo de acordo com as
demandas da comunidade levantadas durante a realizacgdo do mddulo VI

(Sustentabilidade nas Vilas Produtivas Rurais).

O organograma 02 simula o quadro que serd composto, apontando atividades
imprescindiveis e deixando em aberto as tarefas, as quais serdo mais sensiveis as

especificidades locais.

O Plano de Ac¢do devera ser submetido a atualizacdes, de acordo com os avancos obtidos
e dificuldades enfrentadas. Esta analise é possibilitada pelo monitoramento e avaliacdo de
seu processo de implementacdo, cabendo a equipe de execugdo passar esta

responsabilidade gradativamente a Associacao.
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Figura 02. Simulac¢do do Plano de Ag¢&o construido com a metodologia Zoop/Metaplan.

DIRETRIZES ATIVIDADES TAREFAS

Apoio no processo de constituicdo e tarefa

desenvolvimento da Associagao

Capacitagdo para os gestores da tarefa

Organizagao e Interagao Comunitdria associacdo e GRs

Apoio na elaboragdo do Plano de tarefa

Acdo

Apoiar os GRs na estruturagdo de
projetos de interesse da comunidade
elencados no Plano de Agao.

tarefa

Apoiar na elaboragao de Planos de tarefa

Desenvolvimento da Produgdo

Produgdo e Seguranga Alimentar

Facilitagdo para os processos de
articulacdo institucional para acesso
a crédito e recursos diversos

tarefa

Capacitagdo do GR tarefa

Facilitagdo para a adogdo de Praticas
Sustentaveis na VPR

Salde, Educagdo e Ambiente tarefa

Instalagdo de Unidades
Demonstrativas

tarefa

MONITORAMENTO & AVALIACAO
CMT —> ASSOCIAGCAO
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Grupos de Responsabilidade

Sendo um dos instrumentos de implementacdo do Plano de Acdo, a criacao dos Grupos de
Responsabilidade acontecera no Moddulo VII. Tais grupos prosseguirdo no processo
formativo, contando com logistica e conteldos programaticos especificos, a serem
definidos conforme o caso. Neste contexto surgem as capacitacdes do Plano de Acdo, se
diferenciando das contempladas por este Plano Estratégico. De forma geral, as
capacitacdes do Plano de Acdo visam sensibilizar a comunidade para a diversificacdo das
atividades exercidas, sob bases associativistas e sustentdveis, possuindo como eixos
tematicos: Producdo & Seguranca Alimentar, Organizacdo e Interacdo Comunitdria e

Saude, Educacdo e Meio Ambiente.

O Grupo de Responsabilidade de Saude, Educacdao e Meio Ambiente, apds a formacdo no
moédulo VII, sera capacitado pela equipe de Educacdo Ambiental. Esta terd a
responsabilidade de executar um processo de formacdo de Agentes Socioambientais
visando a possibilidade de aplicacdo e multiplicacdo dos conhecimentos adquiridos, por
meio da realizacdo de dois Mddulos: (1) Educacdo Popular e Ambiental e (2) Mobilizagdo

Social no Contexto do Desenvolvimento Comunitario.

O moédulo VIl trata da qualificacdo dos GRs de Producdo & Seguranca Alimentar,
Organizacdo e Interacdo Comunitaria, capacitando-os para a estruturacdo de projetos de
desenvolvimento e apoiando-os na criacdo da agenda de reunides com parceiros
institucionais. Apds esta capacitacdo os grupos ficardo responsaveis por propor e manter
intercdmbios com instituicdes de cooperacao técnica e financeira. A partir da realizacao
das reunides programadas com os parceiros, os GRs organizardo um momento de
discussdo com a comunidade para apresentar os resultados obtidos. Este momento serd
acompanhado pela equipe técnica que atuarda como facilitadora das discussGes e

orientadora da elaboracdo dos encaminhamentos.

A partir da sistematizacdo dos resultados obtidos, a comunidade participara das
discussdes com os parceiros durante a realizacdo do Mddulo IX, no qual serdo definidos os

principais pontos para estruturacao dos projetos de desenvolvimento.
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No Moddulo X a comunidade serd capacitada em dois temas: aprimoramento dos
processos produtivos e gestdo comunitdria no desenvolvimento de projetos, os quais
serao desenvolvidos de acordo com as cadeias produtivas definidas pela comunidade no

modulo anterior.

Estes trés maédulos (VIII, IX e X), estdo detalhados no quadro 06 abaixo, com os temas,

objetivos, produtos e meios de verificacao.

Quadro 6. Capacitagdo dos Grupos de Responsabilidade.

a .. Produto Meio(s) de
Modulo Tema Objetivo u I .( ) ~
esperado Verificagdao

- Qualificar a atuagdo dos Grupos de

Responsabilidade;

- Capacitar para elaboragdo e

Atuaggo dos Desenvolvimento de Projetos: Lista indicativa
Grupos de
o acesso a fontes de recursos e contendo P
Vil Responsabilidade . roietos de Relatdrio Técnico da
e parcerias; proj Atividade.

desenvolvimento | - Apoiar os GRs na estruturagdo de interesse dos GR.

de projetos projetos de interesse da
comunidade elencados no Plano de
Acdo.
- Criacdo de Agenda de Reunides
- Apoiar na formagdo de parcerias
Organizagdo para capacitacdo técnica

Produtiva com - Apoiar os GRs na estruturacdo de

IX envolvimento dos | projetos de Desenvolvimento da

Projetos  semi-
estruturados e

encaminhament Relatério Técnico da

Parceiros sobre Produgio de acordo com as |OS para sua | Atividade.
0s projetos atividades definidas pela | concretizagdo
definidos comunidade. definidos.

Matriz de Gestdo

Aprimoramento e

- Capacitar sobre processos
produtivos definidos pela

de processos,
Monitoramento

X Gestdo do comunidade. e Avaliagdo | Relatério Técnico da
Processo - Apoiar na implantagdo do processo | construida Atividade.
Produtivo de auto-gestdo comunitaria no e/ou apropriada
desenvolvimento de projetos. pelos
reassentados.
Parcerias

A construcdo participativa do Plano de Acdo tende a ser potencializada com a indicacdo
concreta de parcerias que respaldam a efetividade e eficiéncia das atividades a serem
definidas. Embora, o Programa 08 faca referéncia a diversas instituicoes para a realizacado
de convénios, esta orientacdo ainda ndo se concretiza. Assim, é fundamental que

paralelamente aos trabalhos envolvidos nas primeiras Fases deste Plano Estratégico,
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sejam articulados os apoios institucionais necessarios a disponibilizagdo de Assisténcia
Técnica e Extensdo Rural; a facilitacdo do acesso ao crédito; e a realizacdo de capacitagdes

de carater basico e profissional.

Nesse contexto, as indicacdes do Programa 08 contemplam drgdos oficiais da regido,
como a EMBRAPA Semi-Arido, o Instituto Agrondmico de Pernambuco (IPA), a Empresa

Estadual de Pesquisa da Paraiba (EMEPA) e a EMATER do Ceara.

Na questdao do acesso ao crédito, os programas governamentais possuem destaque no
PBA 08, sendo citados o PROGER, PRONAF, Programa de Economia Solidaria, dentre
outros. Entretanto, o levantamento de linhas de crédito e outras fontes de recursos deve
ser complementado, sendo fundamental para que projetos sustentdveis venham a

receber o devido aporte financeiro.

Parcerias que promovam a capacitacdo dos reassentados também sdo fundamentais na
gestdo e execucdo de projetos. A participacdo nos Programas de Qualificacdo Profissional
do Sistema Nacional de Emprego (SINE) é apontada como meio para a capacitagao

profissional deste publico, podendo expandir conforme as articulagdes a serem realizadas.

A disseminagao de praticas adaptadas a convivéncia com o semi-arido se constitui em
outro foco de atencdo, tendendo a ser fortalecida no espago formal de educagao das VPR,
ou seja, as escolas podem exercer preponderante papel na consolidacdo de praticas

socioambientais.

Inter-relacionamento com o Programa de Comunicacao Social

O Programa de Comunicacdo Social fortalecerd as estratégias de interacdo comunitaria,
contribuindo com os instrumentos e mecanismos de informacdo, de esclarecimento e de
encaminhamento e resposta as demandas do publico alvo. Dentre as atividades previstas
se encontram:
e A realizacdo de campanhas de esclarecimento por meio de informacoes
previamente sistematizadas sobre o empreendimento, utilizando-se da exibi¢cdo de

videos, realizacdo de palestras, distribuicdo de material informativo, dentre outros;

€
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e O apoio a interacdo com a populacdo beneficiaria mediante a disponibilizacdo de
mecanismos de contato direto com a Ouvidoria do Ministério da Integragao
Nacional; ao incentivo a preservacdo da memdria social das comunidades; e ao

estimulo a realizacdo de atividades integradoras.

Inter-relacionamento com o Programa de Educacao Ambiental

A equipe de educacdo ambiental atuara em parceria com a equipe do Programa de

Reassentamento de Populagdes nos seguintes momentos:
e Mapeamento Técnico/Mapeamento de SituacBes Socioambientais;

e Elaboragdo do Diagndstico Participativo (Matrizes: de Qualidades de Vida, Analitica

com Potencialidades e Fragilidade) e Constituicdo do Grupo de Responsabilidade;
e Elaboracdo do Plano de Acdo;

e Apoio na capacitacdo dos Grupos de Responsabilidade que tratam de questdes
ambientais (manejo do lixo, manejo e conservacao de solos, uso racional dos
recursos hidricos, preservacdo e conservacdo das areas protegidas pela legislacdo
ambiental, dentre outros). Formacdo (capacitacdo) de Agentes Socioambientais

(Grupo de Responsabilidade Saude e Ambiente).

7. MONITORAMENTO E AVALIACAO

O processo de monitoramento e avaliacdo tem por objetivo aferir os resultados que
comprovam a eficacia do Plano Executivo e que geram subsidios para a correcdao de
rumos. A organizacdo deste processo requer a definicdo das atividades de
monitoramento, sua periodicidade, instrumentos e meios de afericdo correspondentes

(quadro 07), assim como o estabelecimento de indicadores de avaliacdo e seus meios de

verificagado.
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Quadro 7. Sistematica de Monitoramento e Avaliagdo.

. Instrumento de ,
Item Indicadores I Periodo
Verificagdo
Numero de queixas e reclamagdes .
. Caixa de
1 relacionadas ao processo de . Mensal
Comunicagao
reassentamento
Pesquisa de Unica vez, em
) Grau de satisfacdo das familias com o Opinido por meio até 06 meses
processo de transferéncia de ficha de apds a
avaliagado transferéncia
Aplicacdo de
. L. uestionario
3 Produtividade agropecudria d . . Anual
socioambiental
Aplicacdo de
4 indice de Qualidade de vida da familia questionario Anual
reassentada socioambiental
Permanéncia dos reassentados nas Ficha de
5 i Semestral
VPRs. monitoramento
Numero de associagdes criadas e em Registro do
6 funcionamento nas Vilas Produtivas Estatuto  Social, Anual
Rurais Atas
. Registro do
7 Percentual de reassentados associados & . Anual
associado
Relatérios
8 Numero de capacitagGes realizadas; Técnicos Mensal
elaborados
Percentual de articipantes  nas .
9 . P P Lista de presenca Mensal
capacitacdes
10 Numero de transferéncias de gestdo de Termos de Anual
equipamentos sociais efetuadas repasse
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8. CRONOGRAMA EXECUTIVO

Quadro 8. Cronograma.

%Ambiené‘l

oY EENO P EDEE AL

Ministério da .
Integragio Nacional

PAIS RICO E PAIS SEM POBREZA

A A FASE DE a
FASE DE PRE-TRANSFERENCIA TRANSFERENCIA ‘ FASE DE POS-TRANSFERENCIA
Vila Produtiva - -
Rural Cadastro ‘ MODULOS Sorteio Plano de . ‘ MODULOS
Soci biental das C T ferénci Transferéncia
ocioambienta | [ | I | m | v | v as Casas ransferéncia | VIF* | VI | Vil | X | X
| Captagdo ‘ jun/09 ‘ ago/09 ‘ out/10 ‘ mar/11 ‘ abril/11 ‘ jan/11 ‘ jul/10 ‘ mai/10 ’ nov/10 ‘ mai/11 | mai/11 ‘ jun/11 | jul/11 ‘ ago/11
Baixio dos . ) ) . . . .
Grandes jun/09 ago/09 jan/11 mar/10 mar/11 mai/10 out/09 abr/10 mai/10 abr/11 abr/11 mai/11 jun/11 jul/11
| Negreiros ‘ jul/09 ‘ set/09 ‘ mai/10 ‘ jun/10 ‘ jun/10 ‘ out/10 ‘ mai/10 ‘ jun/10 ‘ nov/10 ‘ mar/11 | mar/11 ‘ abr/11 | jun/11 ‘ jul/11
| Uri ‘ ago/09 ‘ out/10 ‘ out/10 ‘ mar/11 ‘ mar/11 ‘ out/10 ‘ jun/10 ‘ mai/10 ‘ dez/10 ‘ abr/11 | abr/11 ‘ mai/11 | jun/11 ‘ jul/11
Queimada . . . ok ok
Grande jul/10 jan/11 fev/11 abr/11 mai/11 jun/11 Fev/11 abr/11 ago/11 ago/11 set/11 out/11 nov/11
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| Retiro® | men | | | | | | | | | | | | |
|02 e | | | | | | | | | | | |
’ * %k %k
Vassouras jul/10 abr/11 mai/11 jun/11 jul/11 ago/11 jul/11 jul/11 dez/11 dez/11 jan/12 jan/12 fev/12
| set/2011
’ % %k k
Descanso mai/10 abr/11 mai/11 jun/11 jul/11 ago/11 jul/11 ago/11 dez/11 dez/11 jan/12 jan/12 fev/12
‘ set/2011
R N I I I I | I
e S N N I I | I
| rapus* |0 | | | | | | | | | | | |
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10. ANEXOS
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Anexo 1. Mapa de Localizagao das VPR no Trecho I.
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Anexo 2. Mapa de Localizagdo das VPR no Trecho Il
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Anexo 3. Mapa de Localizagdo das VPR no Trecho V.
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Anexo 4. Conteudo Programatico do Mddulo 1.

Objetivo: levar os participantes a reflexdo sobre as condigdes predominantes no

Médulo | Tema: periodo anterior a transferéncia em termos comparativos as novas oferecidas,
Qualidade de Vida visando sensibilizar para a otimizagdo dos beneficios do PBA 08 de forma aliada a
adogdo de praticas voltadas a melhoria da qualidade de vida.
- & aq o Recur:
Programacao Técnicas Pedagoégicas Duragao ecu ’so.s
necessarios
Abertura.
- Boas-vindas. -
- Exposi¢do oral.
~ L . 03 técnicos
- Apresentacdo da atividade. 30 min.

- Contextualizagdo dialogada sobre o objetivo da (facilitadores).
atividade e apresentagdo da programacao.

- Apresentacdo dos

participantes - Dindamica da apresentagdo pelo outro.

Dados socioambientais da
comunidade e qualidade de
vida.

01 laptop com kit
- Divulgagdo dos dados. . - - 50 min. multimidia e 01

- Exposicdo oral utilizando tabelas e graficos.

datashow.

- InformacgGes educativas

voltadas a melhoria da
qualidade de vida.

- Exibi¢do de video sobre a importancia da adogao
de novas praticas, seguida de debate.

Intervalo para o lanche 20 min.

Construcdo participativa do
conceito de Qualidade de

Vida.
! 05 folhas de papel
- Trabalho de grupo. - Divi.s.éo qos participantes em grupos ) madc.aira, fita o
- Facilitagdo dos grupos para a elaboragdo do . adesiva e 05 pincéis
. - . 120 min. n .
conceito de qualidade de vida. atémicos nas cores
azul, verde, preto e
- Facilitagdo da construgdo final do conceito de vermelho.
. . . qualidade de vida, em plendria, utilizando as
- Sistematiza¢do do conceito N
. produgSes dos grupos.
final.
Avaliagd
va |at,:ao / - Apresentagdo das Fichas de Avaliagdo e
encaminhamentos R .. 03 folhas de papel
distribuicdo aos participantes. . .
madeira, fita
- Reflexdo individual sobre os - Recolhimento para posterior tabulagdo das notas 20 min. adesiva e 01 pincel

atémico nas cores
azul, verde, preto e
vermelho.

aspectos: facilitadores,
materiais utilizados,
conteudos abordados e
duragdo.

atribuidas aos aspectos: facilitadores, materiais
utilizados, conteudos abordados e duragéo.

- Levantamento das demandas da comunidade em
relagdo ao processo de transferéncia

Carga Horaria | 4 horas
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Anexo 5. Conteudo Programatico do Médulo II.

Tema:
Médulo c.. ~
i Etica e Relagoes
Humanas
Programagao
Abertura.
- Boas-vindas.

- Apresentagdo da atividade.
- Apresentagdo dos
participantes.

A moral
ética.

- Diferenciagdo entre moral e
ética.

- Principios éticos do convivio
social.

e construgdo da

Intervalo para o lanche

Elaboragdo do Cddigo de
Convivéncia.

- Trabalho de grupo.

- Elaboragdo do Cddigo de
Convivéncia Coletiva.

Avaliagdo /
encaminhamentos

- Reflexao individual sobre os
aspectos: facilitadores,
materiais utilizados,
conteudos abordados e
duragdo.

Miristério da
Integrachio Mackonal

PATS RICE B BAIS SER AORARZA

Objetivo: proporcionar a discussdo sobre direitos e deveres coletivos,
considerando as especificidades dos grupos sociais existentes na comunidade.

Técnicas Pedagodgicas

- Exposicdo oral.

- Contextualizagdo dialogada sobre o objetivo da
atividade e apresentagdo da programacao.

- Dindmica da ampulheta.

- Exposigdo oral utilizando slides, como apoio.

- Exposicdo dialogada sobre os direitos e deveres
coletivos, utilizando slides como apoio.

- Divisdo dos participantes em grupos (meio
ambiente, género & geracdo, vizinhanga, espacgos
coletivos e doengas sociais).

- Facilitagdo da discussao nos grupos.

- Apresentagdo dos produtos dos grupos, em
plendria, facilitando a composi¢do do Cédigo de
Convivéncia Coletiva.

- Apresentacdo das Fichas de Avaliagcdo e
distribuicdo aos participantes.

- Recolhimento para posterior tabulagdo das notas
atribuidas aos aspectos: facilitadores, materiais
utilizados, contetdos abordados e duragdo.

- Levantamento das demandas da comunidade em
relagdo ao processo de transferéncia

Carga Horaria
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Duragao

30 min.

50 min.

20 min.

120 min.

20 min.

4 horas

Recursos
necessarios

02 técnicos
(facilitadores) e 01
ampulheta.

01 Laptop com kit
multimidia e 01
datashow.

10 folhas de papel
madeira, fita
adesiva e 05 pincéis
atémicos nas cores
azul, verde, preto e
vermelho.

03 folhas de papel
madeira, fita
adesiva e 01 pincel
atébmico nas cores
azul, verde, preto e
vermelho.
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Anexo 6. Conteudo Programatico do Mdédulo Il

Tema:
Maddulo Associativismo e
11 Participagao
Comunitaria
Programagao
Abertura.
- Boas-vindas.

- Apresentagdo da atividade.
- Apresentagdo dos
participantes.

Beneficios do associativismo.
- Conceito de organizagdo
associativa, fundamentos e

principios
- Aspectos legais para
constituicdo da associagao

(Estatuto Social e registros)

Intervalo para o lanche

Beneficios do associativismo.
(continuagdo)

- Conceito e importancia:

Controles administrativos e

financeiros basicos

Intervalo para o almogo
Criagdo da Associagao.
Estatuto Social:
- Missdo e Objetivo;
- Valor de contribuicdo;
- Cargos e fungOes eletivas.
- Assembléia Geral

Intervalo para o lanche

Criagdo da Associagao.
(continuagdo)
Estatuto Social:

Avalia¢do /
encaminhamentos

- Reflexao individual sobre os
aspectos: facilitadores,
materiais utilizados,
conteudos abordados e
duragdo.

Objetivo:

explicitar o universo conceitual

.-‘_,‘\.
pe

Miristério da
Integrachio Mackonal

e pratico do associativismo,

proporcionando a compreensdao da importancia do engajamento pessoal na

obtencdo de beneficios coletivos.

Técnicas Pedagoégicas

- Exposi¢do oral.

- Contextualiza¢do dialogada sobre o objetivo da
atividade e apresentagdo da programacao.

- Dindmica das aranhas pegajosas.

- Exposi¢do oral utilizando slides, como apoio.
(Explicitar o universo conceitual e pratico do
associativismo, proporcionando a compreensdo da
importancia do engajamento pessoal na obtencdo
de beneficios coletivos)

- Exibigdo e discussdo sobre video tematico

- Realizagdo de dinamica tematica
- Exposigdo oral utilizando slides, como apoio.

- Proporcionar meios para a constituicdo da
associagdo através da discussdo do Estatuto Social
(Facilitagdo da discussdo sobre adequagbes ao
modelo de Estatuto Social apresentado, priorizando
os itens em destaque)

(Facilitagdo da discussdo sobre adequagGes ao
modelo de Estatuto Social apresentado, priorizando
os itens em destaque)

- Apresentacdo das Fichas de Avaliagio e
distribuicdo aos participantes.

- Recolhimento para posterior tabulagdo das notas
atribuidas aos aspectos: facilitadores, materiais
utilizados, contelidos abordados e duragdo.

- Levantamento das demandas da comunidade em

relagdo ao processo de transferéncia.

Carga Horaria
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- Recursos
Duragao an
necessarios
02 técnicos
30 min. (facilitadores) e 1m
de corda (n2 55).
01 Laptop com kit
90 min. multimidia e 01
datashow.
20 min.
01 Laptop com kit
90 min. multimidia e 01
datashow.
90 min
120 min.
20 min.
90 min.
Fichas de avaliagdo
. e canetas
20 min. (conforme n2 de
participantes).
8 horas
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Anexo 7. Conteldo Programatico do Maédulo IV.

Tema:
Médulo Organizagao Objetivo: fortalecer a atuagdo da diretoria e do conselho fiscal, fornecendo
v Administrativa e Fiscal | orientagdes a cerca das atribuigcdes dos cargos e das ferramentas de trabalho.

da Associagao

~ P - ~ Recursos

Programacao Técnicas Pedagoégicas Duragao necessarios
Abertura. - Exposi¢do oral.
- Boas-vindas. - Contextualizagdo dialogada sobre o objetivo da ..

~ - L. ~ ~ . 02 técnicos

- Apresentacgdo da atividade. atividade, apresentagdo da programacao e dos 30 min. (facilitadores)
- Apresentacdo dos participantes participantes. ’
Responsabilidades Associativistas. - Exposicdo oral utilizando slides, como apoio.
- Leitura e revisao do Estatuto Social - Apresentacdo de conceitos e modelos de 01 Laptop com
- Controles administrativos e formularios — controles administrativos e 150 min. | kit multimidia e
financeiros basicos financeiros 01 datashow.
Intervalo para o lanche 20 min.

Exposigdo oral utilizando slides, como apoio.

- L - Apresentacgdo de conceitos e modelos de
Responsabilidades Associativistas. P L. ¢ . .
formuldrios — controles administrativos e

- Arrecadacao e prestagdo de contas. . . 120 min.
- Atas financeiros

- Apresentagdo da estrutura de redagao de atas.
Intervalo para o almogo 90 min.

Exposicao oral utilizando slides, como apoio.
- AtribuicGes da Diretoria e Conselho Fiscal 140 min.
-Ferramentas de trabalho

Responsabilidades Associativistas.
- Diretoria e Conselho

- Apresentacdo das Fichas de Avaliagdo e

Avaliag¢do / encaminhamentos Fichas de
distribuicdo aos participantes. liacs

- Reflexdo individual sobre os avallagao e

aspectos: facilitadores, materiais | - Recolhimento para posterior tabulagdo das 20 min. canetas

utilizados, contelidos abordados e | notas atribuidas aos aspectos: facilitadores, (conforme n2 de

duracio. materiais utilizados, contetddos abordados e participantes).
duragdo.

Carga Horaria | 8 horas
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Anexo 8. Contelido Programatico do Médulo V.

Tema: Objetivo: promover a apropriagdo consciente dos espagos coletivos e privados,
Médulo V Estruturas Sociais e despertando o sentimento de co-responsabilidade na sua manutengdo e
Unidades Ambientais | conservagao.
Programagao Técnicas Pedagoégicas Duragao Recur’so.s
necessarios
Abertura. 30 min. 04 técnicos
(facilitadores).
- Boas-vindas. - Exposi¢do oral.
- Apresentacdo da atividade. - Contextualizagdo dialogada sobre o objetivo da
atividade e apresentag¢do da programacao.
- Apresentacdo dos
participantes
Ambientagdo tedrica. 50 min. 01 Laptop com kit
multimidia e 01
- Preparagdo para a Visita - Exposicdo e interpretacdao do mapa da VPR. datashow.
Orientada.
- Apresentacdo de cenas contendo elementos que
indicam a preservacgdo das fungGes ecoldgicas e
situagOes criticas em relagdo as interferéncias
antropicas.
Visita Orientada. 120 min. | 02 folhas de papel
madeira, fita
- Realizagdo da  Visita | - Divisdao dos participantes em grupos, conforme adesiva e 01 pincel
Orientada (trabalho de grupo). | pontos de interpretagdo no nucleo habitacional e atémico nas cores
entorno. azul, verde, preto e
- Facilitagdo da discussdo nos pontos de vermelho.
interpretagdo.
- Apresentagdo dos grupos, em plenaria, facilitando
- Socializagdo da Visita | a complementacdo do Codigo de Convivéncia
Orientada. Coletiva, conforme o caso.
Intervalo para o lanche 20 min.
Avaliagdo / 20 min. 03 folhas de papel
encaminhamentos madeira, fita
- Apresentacdo das Fichas de Avaliagdo e adesiva e 01 pincel
- Reflexao individual sobre os distribuicdo aos participantes. atébmico nas cores
aspectos: facilitadores, azul, verde, preto e
materiais utilizados, - Recolhimento para posterior tabulagdo das notas vermelho.
conteldos abordados e atribuidas aos aspectos: facilitadores, materiais
duragdo. utilizados, conteudos abordados e duragao.
- Levantamento das demandas da comunidade em
relagdo ao processo de transferéncia
Carga Horaria | 4 horas
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Anexo 9. Contelido programatico do Mddulo VI.

Miristério da
Integrachio Mackonal

PATS RICE B BAIS SER AORARZA

Recursos necessarios

04 técnicos
(facilitadores).

01 laptop com kit
multimidia e 01
datashow.

800 tarjetas de
cartolina (100 em 8
cores diferentes;
15x8 cm), 12 folhas
de papel madeira, fita
adesiva e 05 pincéis
atdmicos

03 copias do Plano de
Sustentabilidade, 06
folhas de papel

. Tema: s . R S . ~
Médulo Sustentabilidade nas Objetivo: qualificar a part|c'|.pa<;ao comunitaria para a participagdo nas discussées
Vi . . . sobre o Plano de Sustentabilidade.
Vilas Produtivas Rurais
Programagao Técnicas Pedagoégicas Duragao
Abertura.
- Boas-vindas. - Exposi¢do oral. .
= . 20 min.
- Apresentagdo da atividade. I
- Apresentagdo dos - Contextualizagdo dialogada sobre o objetivo da
participantes atividade e apresentac¢do da programacao.
Pilares da Sustentabilidade.
- Apresentagdo dos conceitos:
Sustentabilidade
Desenvolvimento sustentavel - Exposi¢do dialogada, com apoio de slides.
- Dimensdes da 50 min.
Sustentabilidade
- Fatores que determinam a - Exibigdo de videos sobre experiéncias de sucesso,
sustentabilidade. seguida de debate.
- Aplicabilidade de projetos
sustentaveis.
Plano de Sustentabilidade da | - Apresentagdo do perfil dos reassentados; das
VPR. caracteristicas da VPR; das atividades produtivas
exercidas antes do reassentamento; da renda
- Apresentagdo do Plano de média das familias; dos aspectos técnicos da VPR 30 min.
Sustentabilidade (solos, localizagdo para o mercado, mao-de-obra...)
Intervalo para o lanche 20 min.
Matriz FOFA (forgas,
oportunidades, fraquezas e
ameacgas).
- Facilitacdo dos grupos na elaboragdo da Matriz 90 min
- Definigdo das | FOFA. ’
potencialidades, pontos de
defesa, debilidades e | - Apresentacdo dos grupos em plenaria.
vulnerabilidade.
- Divisdo dos participantes em grupos, por temas:
o o p de | TLSmIG AT
Sustentabilidade (trabalho de g ¢ ¢ ! 60 min.

grupo).

- Saude, Educagdo & Ambiente.

- Facilitagdo dos grupos para o estudo do Plano de
Sustentabilidade.
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madeira, fita adesiva
e 05 pincéis atdmicos
nas cores azul, verde,
preto e vermelho.




SaoFrancisco B Ambiental - mesi

g PATS RICE B BAIS SER AORARZA
Agun & guem tem sede

Maddulo Tema: Objetivo: qualificar a participagdo comunitaria para a participagdo nas discussoes
Sustentabilidade nas ) * 4 participag P P pag
Vi . . . sobre o Plano de Sustentabilidade.
Vilas Produtivas Rurais

Programagao Técnicas Pedagoégicas Duragao Recursos necessarios
Avaliagao / | - Apresentagdo das Fichas de Avaliagcdo e
encaminhamentos distribuicdo aos participantes.

. g . . ~ Fichas de avaliagdo e
- Reflexdo individual sobre os - Recolhimento para posterior tabulagdo das notas .
I L. . L 30 min. canetas (conforme n?
aspectos: facilitadores, atribuidas aos aspectos: facilitadores, materiais L
R - . = de participantes).

materiais utilizados, utilizados, conteldos abordados e duragdo.
contetdos abordados e
duragdo. - Levantamento das demandas da comunidade apds

a transferéncia das familias

Carga Horaria | 5 horas
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Anexo 10. Conteudo Programatico do Médulo VII.

Médulo S

Vil

Programagao
Abertura.
- Boas-vindas.
- Apresentagdo da atividade.

- Apresentagdo dos
participantes

Criagdao do Plano de Agdo.
- Validagdo das diretrizes.

- Detalhamento do Plano em
nivel de atividades e tarefas.

Intervalo para o lanche

Organizagao dos Grupos de
Responsabilidade.

- Inscrigdo para os GR.

- Construgdo coletiva da Carta
de compromisso.

Avaliagio /
encaminhamentos

- Reflexao individual sobre os
aspectos: facilitadores,
materiais utilizados,
conteudos abordados e
duragdo.

Planejamento para a
Sustentabilidade

Miristério da
Integrachio Mackonal

Objetivo: Facilitar a construgdo participativa do Plano de A¢do com vistas a

sustentabilidade ambiental das VPR.

Técnicas Pedagogicas

- Exposicdo oral.

- Contextualizagdo dialogada sobre o objetivo da
atividade e apresentagdo da programacao.

- Exposicdo dialogada.

- Metodologia Zoop/Metaplan.

- Equipes dos PBA 08, 03 e 04 realizam as inscrigdes:

- Produgdo & Seguranca Alimentar;
- Organizagdo e Interagdao Comunitaria;
- Saude, Educagdo & Ambiente.

- Facilitagdo dos GR para a elaboragdo da Carta de
Compromisso.

- Apresentagdo das Fichas de Avaliagdo e
distribuicdo aos participantes.

- Recolhimento para posterior tabulagdo das notas
atribuidas aos aspectos: facilitadores, materiais
utilizados, contetdos abordados e duragdo.

- Levantamento das demandas da comunidade apds
a transferéncia das familias

Carga Horaria
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Duracao

20 min.

150 min.

20 min.

90 min.

20 min.

5 horas

obtencdo de resultados vidveis e duradouros no que se refere a inclusdo social e

Recursos
necessarios

04 técnicos
(facilitadores).

01 laptop com kit
multimidia e 01
datashow.

800 tarjetas de
cartolina (100 em 8
cores diferentes;
15x8 cm)

Fichas de Inscrigdo,
06 folhas de papel
madeira, fita
adesiva e 05 pincéis
atdmicos nas cores
azul, verde, preto e
vermelho.

Fichas de avaliagdo
e canetas
(conforme n2 de
participantes).




