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Agua a quem tem sede

PROJETO DE INTEGRAGAO DO RIO SAO FRANCISCO COM BACIAS HIDROGRAFICAS DO NORDESTE SETENTRIONAL — PISF
PROJETO BASICO AMBIENTAL — PBA

Programa: Programa de Desenvolvimento das Comunidades Quilombolas — Item 17 do PBA.

Assunto: Realizagdo de capacitagdo em Gestdo Integrada de Residuos Sélidos (Mddulo VIII) para a comunidade
Quilombola Pedra Branca, localizada no municipio de Mirandiba — PE.

Comunidade: Quilombola Pedra Branca. Municipio: Mirandiba — PE.

Carga Horaria: 8 h | N2 de Participantes: 26 Local: Sede da associagdo comunitaria. ‘ Data: 03/07/2012.

DESCRIGAO DA ATIVIDADE

A capacitacdo em Gestdo Integrada de Residuos Solidos para os moradores das comunidades quilombolas
beneficiadas pelo PISF foi fundamentada na realizacdo de atividades tedricas e praticas que orientam a producdo,
gestdo integrada, percepcdo de impacto ambiental, coleta e destinagdo final de residuos sélidos e reaproveitamento

para geracdo de renda e postos de trabalho.

Neste contexto, por meio de trabalho em grupo e exposi¢des dialogadas que possibilitaram a identificacdo e reflexdao
sobre os saberes prévios relacionada ao tema, foram realizadas atividades tedricas e praticas conforme metodologia

apresentada no RT/PISF/SLG/035-12.

A capacitagdo foi estruturada em 04 (quatro) momentos distintos, sendo que em 02 (dois) deles foram gerados

produtos especificos, obtidos durante o desenvolvimento das atividades, os quais sao descritos a seguir:

Momento Pratico |

Reflexdo em Grupo — Conceitos de Residuos Sélidos

Quadro 01. Resultados da Reflexdo em Grupo sobre Tema Residuo Sélido.

Questao Norteadora Grupo Conceito formulado pelo grupo
1 “Lixo é tudo que ndo tem mais condi¢do de ser utilizado no dia d dia, como
por exemplo: fralda e copo descartdvel”.
) “E tudo aquilo que ndo é mais utilizado, como mochila velha, restos de
“0 que é Lixo?” comida etc.”.
3 “E tudo aquilo que ndo serve para ser mais utilizado”.
4 “E tudo que agride o meio ambiente, por exemplo: sacola pldstica, garrafa
pet”.
1 “Papeldo, sacola pldstica e latinha de cerveja”.
“ . “Frasco de desodorante, recipiente vazio de dgua sanitdria, detergente,
Qual o material que 2 . ”
. . embalagem de sabonete, caixa de creme pasta de dente etc.”.
existe na comunidade
classificado como lixo?” 3 “Sacola de supermercado, resto de comida, etc.”.
4 “Garrafa pldstica, fralda descartdvel, papeldo, borracha, resto de comida”.
1 “Estrumo de animais, folhas que caem das arvores que aduba a terra”.
) “Esterco de animais, caprinos, boi, galinha, folha das drvores, casca de
“ (0 . o pau”.
O que é lixo orgdnico?
3 “Esterco de animais, como por exemplo: de galinha, bode, gado, folha das
arvores”.
4 “Restos de comidas, esterco, folhas,resto de madeira”.
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1 “Garrafa pet, papeldo, vidro, aluminio, pldstico”.
2 “Garrafa pet, papeldo, pldstico, ferro, aluminio, latinha”.

“O que é reciclagem?” - - ; P
a g “Garrafa pet, latinhas de bebida, garrafas de vidro, aluminio, ferro velho,

pldsticos etc.”.

4 “Reaproveitamento de matéria, como por exemplo, papeldo e garrafa pet”.

Momento Pratico Il

Reflexdo em Grupo — Elaboracdo de Plano de Acdo

Quadro 02. Plano de Agdo — Residuo Sélido Organico.
PLANO DE ACAO - RESIDUO SOLIDO ORGANICO
Qual a situacdo desejada para o Residuo Solido Organico?

Adquirir mais conhecimento para o reaproveitamento do Residuo Sélido Organico.

Quando?
(Periodo da agdo)

Como fazer?
(Estratégias)

O que fazer? Quem faz?
(Acdo)
-Realizar reunido com as
familias para verificar o
tratamento dado aos
residuos sdlidos organicos e

Informar e despertar a
comunidade para as formas
e alternativas de

Comunidade, associagdo

Dia 15 de julho de N
dos moradores e comité

2012.

tratamento dos residuos . . local.
;. as quais as formas desejadas
sélidos organicos. "y
para reaproveita- lo.
Buscar orientagdo para as -Elaborar e encaminhar
alternativas de utilizagao oficios aos érgaos Dia 16 de julho de n
Comité local.

competentes (Prefeitura e 2012.

Vigilancia Sanitaria).

dos residuos sélidos
organicos.
Quadro 03. Plano de Agdo — Residuo solido Nado Organico (sintetizado).

PLANO DE ACAO - RESIDUO SOLIDO INORGANICO (Sintetizado)

Qual a situagdo desejada para o Residuo Sélido Inorganico?

Buscar alternativas conjuntas para o acondicionamento adequado e transporte do Residuo Sélido Inorganico na
comunidade.

O que fazer?
(agao)

Mobilizar a comunidade
para discutir o que fazer
sobre a questdo do lixo na
comunidade.

Buscar alternativas junto
aos 6rgdos competentes.

Como fazer?
(estratégias)

Realizar reunido com a

comunidade.
Elaborar e encaminhar
oficios aos orgdos

competentes (Prefeitura e
vigilancia sanitaria).

Quando
(periodo da acdo)

Dia 15 de julho de
2012.

Dia 16 de julho de
2012.

Quem faz?

Comunidade, associagdo dos
moradores e comité local.

Comité Local.
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AVALIACAO

Ao final da capacitacdo, por meio de um formulario especifico, os participantes foram convidados a avaliar e
manifestar suas criticas e sugestdes sobre o evento realizado. Ressalta-se que 21 (vinte e um) moradores participaram

deste processo avaliativo. Os resultados dessa avaliagdo encontram-se sistematizados na Figura 01.
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Figura 01. Avaliagdo dos participantes sobre a realizagdo da capacitagdo.

Sugestbes Apresentadas pelos Participantes:

— Na&o houve.

Criticas apresentadas pelos participantes:

—  “Boa palestra. Gostei muito. Espero que os planos sejam cumpridos”.

CONSIDERAGOES

A capacitagdo em Gestdo Integrada de Residuos Sélidos (Mddulo VIII) na comunidade quilombola Pedra Branca foi
realizada com interesse e motivagdo dos participantes, os quais receberam a equipe técnica com acolhimento, criando

um ambiente favoravel ao alcance dos objetivos propostos na oficina.

Percebeu-se na reflexdao dos saberes prévios que o grupo ja possui conhecimento sobre a tematica da oficina. Porém,
a percepgdo sobre os papeis, atribuicGes e responsabilidades relativas a questdo do lixo e residuos sélidos ainda nado
estdo esclarecidas, o que foi constatada nos relatos de todos os participantes sobre as praticas utilizadas atualmente
na comunidade, tais como queimar ou enterrar “lixo”, a ndo separagao dos residuos e o pouco aproveitamento dos

residuos organicos e inorganicos, entre outros.

Durante a exposicdo dialogada, foi observado que a discussdo sobre residuos sélidos ja foi iniciada na comunidade,
inclusive com realizagdo de reuniGes junto ao poder publico. Entretanto, ha o reconhecimento da prépria comunidade
de que algumas caracteristicas pessoais, como a timidez, pouca iniciativa, insegurancas, entre outros, sdo fatores
limitantes para a continuidade das ag¢des coletivas da comunidade, influenciando diretamente na participag¢do das

discussdes e decisdes.
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Porém no decorrer da oficina verificou-se que as atividades, contelidos e metodologia participativa contribuiram para
que o grupo se motivasse na busca de superagdo das dificuldades identificadas e na reflexdo sobre a necessidade de
resgatar a discussdo do tema na comunidade e alternativas de solugGes conjuntas, considerando as
corresponsabilidades envolvidas e o papel dos participantes enquanto cidaddos na contribuicdo a redugdo dos
impactos ambientais causados pelas formas inadequadas do tratamento dos residuos sélidos, bem como da

necessidade de articulagdo junto ao poder publico para a realizacdo da coleta e manejo de residuos sélidos.

Ressalta-se que nas informagdes e conceitos discutidos e construidos com o grupo houve bastante interesse relativo
as questdes legais e ao fato de que o tratamento a ser dado aos residuos sélidos deve ser de forma integrada e

compartilhada entre a comunidade e o poder publico, assim como constatado no plano de agdo elaborado moradores.

Destarte, com a atividade de campo, a capacitacdo realizada reforgcou a aprendizagem do grupo sobre os conteldos
apreendidos e oportunizou a todos uma maior participagcdo e percepcdo do ambiente local e das necessidades e
alternativas a serem propostas para solugBes conjuntas a fim de contribuir para a realizagdo da gestdo integrada de

residuos sélidos e geracdo de renda na comunidade Pedra Branca.

REGISTRO FOTOGRAFICO

h‘\ 03/07/201- ‘
.'ali A ‘

Foto 01. Credenciamento de participante na oficina (Mddulo | Foto 02. Exposicdo dialogada durante a oficina (Mddulo VIII),
Vill), comunldade quﬂombola Pedra Branca — PE comunidade quilombola Pedra Branca — PE.

Foto 03. Visita Tecmca Ato Educativo Supervisionado (Mddulo | Foto 04. Elaboragdo do plano de agdo (Mddulo Vill),
VIIl), comunidade quilombola Pedra Branca — PE. comunidade quilombola Pedra Branca — PE.

ANEXOS

Anexo . Lista de Presencga dos Participantes da Capacitagdo em Gestdo Integrada de Residuos Sélidos (Médulo VIII) na

Comunidade Quilombola Pedra Branca —PE.
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Anexo Il. Modelo de Ficha de Avaliagao da Capacitagdo.

EQUIPE TECNICA
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Geraldo José da Silva Santos
Socidlogo
Analista Ambiental / CTF 5169735

Claudia Maria de Albuquerque Guimaraes
Assistente Social - CRESS 3039
Analista Ambiental /CTF 5285029

Ciente:

De acordo:

B

Gislane Rodrigues Lima
Contadora
Inspetora Ambiental / CTF 5372811

Mariana Verissimo Pacheco
Eng. Agronoma — CREA/MG 140011434-9
Coordenador Setorial / CTF 5169153
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Anexo |. Lista de Presenca dos Participantes da Capacitagdo em Gestdo Integrada de Residuos Sélidos (Mddulo VIII)

na Comunidade Quilombola Pedra Branca.
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Anexo |. Lista de Presenca dos Participantes da Capacitagdo em Gestdo Integrada de Residuos Sélidos (Mddulo VIII)

na Comunidade Quilombola Pedra Branca (continuagao).
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Anexo Il. Modelo de Ficha de Avaliagdo da Capacitagao.

&

@Ambieﬁal
Ministéric da Integracio Nacional
FICHA DE AVALIACAO
I f W=y
Nome:_|~ | ) { ¢ 1 P (A LY |
Comunidade: | YA SNXAaNCco paTA: (D 10 % 2012
ESTRUTURA DE TRABALHO
EXPECTATIVAS
1. ALIMENTACAO FORNECIDA:
1RUIM  2-REGULAR  3-80M  4-OTIMO CRITICAS:
(&) (57) (i) (b
2. LOCAL DA REALIZAGAO:
1-RUIM  2-REGULAR  3-BOM 4-6TIMO
©
() ) 1) (%)
3.MATERIAL UTILIZADO:
1-RUIM  2-REGULAR  3-BOM 4-6TIMO
®
() () () 00
4. INFORMACOES FORNECIDAS: SUGESTOES:
1-RUIM  2-REGULAR  3-BOM 4-6TIMO
) @) ©
() () () V4]
5. A PARTICIPAGAO DOS MORADORES: 3
1-RUIM  2-REGULAR  3-BOM 4-6TIMO
@ B © s
() () 6 () 7
oA &
6. A CAPACITACAO DE FORMA GERAL: AN y {
1-RUIM  2-REGULAR  3-BOM 4-6TIMO
A e
() () () (b3
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