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RELATORIO TECNICO

1. ASSUNTO

Realizagdo da Oficina Formagdo de Agentes Socioambientais - Mddulo Il: Mobilizagdo e
Organizacdo Social para os moradores da Vila Produtiva Rural - VPR Pildes, localizada no

municipio de Verdejante - PE.

2. DADOS GERAIS

Programas Inter-relacionados: Programas de Educagdao Ambiental e de Reassentamento das
Populacgdes, itens 04 e 08 do PBA do Projeto de Integracdo do Rio Sdo Francisco com Bacias

Hidrograficas do Nordeste Setentrional — PISF.

Publico-Alvo: Moradores da Vila Produtiva Rural - VPR Pildes no municipio de Verdejante — PE.
Data da Atividade: 20 de junho de 2012.

Carga Horaria: 04 horas.

N2 de Participantes: 19.

3. INTRODUGAO

A proposta do Subprograma de Educacao Ambiental em Comunidades esta voltada a autogestao
comunitdria das questdes ambientais e, portanto, da qualidade de vida das comunidades, alvo
da atuacdo do programa. Ela pressupGe um processo participativo e dialdgico entre técnicos
ambientais e atores locais visando a construcdao de um plano de acdo local, o qual se constituira
em instrumento da comunidade para atuar no enfrentamento de problemas ambientais,

apontando caminhos para a melhoria da qualidade de vida do territério.

A relevancia da acdo local comunitaria no enfrentamento dos problemas ambientais e na busca
de qualidade de vida exige, necessariamente, o desenvolvimento de um mapeamento e
diagndstico participativo, denominados neste Subprograma de Mapa Social e Diagndstico. A

partir destes produtos tornou-se possivel a construcdo de um Plano de Ac¢do que foi elaborado
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3. INTRODUCAO

pela comunidade com facilitacdo das equipes técnicas que atuam nos Programas de

Reassentamento das Populagdes e de Educacdao Ambiental do PBA do PISF.

Entende-se por agente socioambiental o individuo que, imbuido da dimensao ambiental do
saber e do fazer, incorpora valores e atitudes aos conhecimentos sobre os processos
ambientais, para definir uma relagao equilibrada dos moradores locais com o ambiente em que
vivem, e, de forma dinamica, garantir aos demais sujeitos, a reflexdo e acdo pautadas nesses

principios.

Assim, para as Vilas que ja elaboraram os Planos de Acdo e consequentemente constituiram os
Grupos de Responsabilidade (GRs), o processo de formacdo de agentes tem o objetivo de
fortalecer a acdo desses grupos na implementacao de atividades emergentes na comunidade.
Para tanto, prop0s-se, além da realizagdo dos Médulos | e Il - Educacdo Popular e Mobilizagdo e
Organizacdao Social, mais dois médulos praticos de Educacdo Ambiental, no sentido de
compensar as oficinas de Diagndstico Participativo e Elaboragcdo do Plano de Agdo, nao
executadas diretamente pelo Programa de Educagao Ambiental, conforme apresentado na Nota

Técnica (NT/PISF/BSB/007-12).

Os problemas de cada vila, levantados nos Mddulos, muitas vezes, sdo complexos e demandam
de solugbes coletivas. Uma das maneiras eficientes de despertar as pessoas e promover a sua
participacdo é a mobilizagao social, processo que permite a convoca¢ao dos sujeitos para as

mais variadas causas, inclusive para refletir sobre o desenvolvimento de uma comunidade.

A mobilizacdo social em comunidades leva a organizagao, ao fortalecimento do sentido coletivo
e soliddrio e a busca de novas solucdes na construcdo de um projeto futuro, propiciando aos
comunitdrios o empoderamento de informagcdes importantes para transformacdes

socioambientais em seu territorio.

Mobilizar uma comunidade é convocar vontades para atuar na busca de um propdsito comum,
exercendo o papel de cidadao capaz de criar ou transformar a ordem social e, a quem cabe,
cumprir e proteger as leis que ele mesmo ajudou a criar. Participar ou ndo de um processo de
mobiliza¢do social é um ato de escolha, por isso se diz convocar, porque a participacdo é um ato

de liberdade, essa decisdo depende essencialmente das pessoas se verem ou ndo como
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responsaveis e como capazes de provocar e construir mudangas.

Este relatdrio apresenta o desenvolvimento do Mddulo II: Mobilizagao e Organizagao Social para

os moradores da Vila Produtiva Rural - VPR PilGes, localizada no municipio de Verdejante - PE.
3.1. Metodologia para Desenvolvimento do Mddulo II: Mobilizagdo e Organizagao Social

A fundamentacao teodrica estd baseada nos conceitos de mobilizagao social e organizagdo em
grupos, com énfase na formacado de agentes socioambientais, atores locais que geralmente sdo
responsaveis por mobilizar, organizar, planejar e executar a¢des de cunho socioambiental que

visam a melhoria da qualidade de vida da Vila.

O assunto Mobilizagdo Social e Organizacdo de Grupos é debatido em diversas esferas, seja
educacional, saude, politica, entre outras. Neste caso, estd voltado a organizacdo e
desenvolvimento nas Vilas Produtivas Rurais, fortalecendo as relagdes sociais e estimulando a

busca de solucbes dos problemas existentes na comunidade.

O objetivo deste Médulo é facilitar a reflexao sobre as estratégias de edi¢ao e multiplicacdao dos
conhecimentos, fornecendo subsidios para o amadurecimento organizacional comunitario e

fortalecimento das relagbes sociais existentes nas Vilas Produtivas Rurais.

Para atingir este objetivo optou-se por trabalhar com dinamicas e recursos audiovisuais, no caso
videos, painéis e quadros elaborados, que promovam a interacdo entre os participantes, o

estreitamento das relagdes e o fortalecimento da mobilizagao e organizacdo comunitaria.
Oficina

A oficina é organizada em 04 (quatro) momentos distintos, porém relacionados entre si,
conforme detalhamento apresentado no Roteiro Diddtico: Oficina de MobilizacGo e Organizagdo

Social (Anexo Il). So eles:
a) Atividade 01 — Abertura e Dindmica “Conhecimento Mutuo”

A abertura do Mddulo Il serd com explanagdo sobre o tema e sua importancia em grupos. Em
seguida iniciard a dinamica de conhecimento mutuo, no qual os participantes receberdo um
papel para preencher dados de sua vida, personalidade ou caracteristica, sem a identificacdo.

Estas mensagens serdo redistribuidas para a leitura e indicacdo da provdvel pessoa descrita,
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justificando a indicagao.
b) Atividade 02 — Apresentagao das Bases Tedricas da Mobilizagao e Organizacao Social

A partir da apresentacdo de slides e explanacdo do conteldo, estimula-se a discussdao sobre os
processos de mobilizagdo e organizagao na comunidade. Como complemento, sera exibido um
video intitulado “PRONAF — Agricultura Familiar”, produzido pela Editora TVE, Programa
Mobilizagao Brasil do Programa de Agricultura Familiar do Governo Federal. O video retrata a
vontade das pessoas carentes e do campo em obter um emprego e melhorar sua vida,
mobilizando e organizando-se para atingir o objetivo comum de um grupo. Em seguida, os
participantes indicardo pessoas que possuam perfis de lideranga e que tenham a capacidade de

planejar e executar as atividades que envolvam mobilizacdo e organizacao.
c) Atividade 03 - Elaboragdo de Estratégias para Mobilizagao e Organizagao Social

Serd proposto pela equipe de Educacdao Ambiental sugestdes de atividades praticas que poderao
ocorrer nos Mddulos lll e IV — Praticas | e Il, como: (l) Utilizacdo de defensivos organicos; (ii)
Arborizacdo com espécies nativas; (iii) Horta comunitdria de plantas medicinais; (iv) Gestdao de
residuos solidos, voltados para compostagem; e (v) Educacdo de Jovens e Adultos (EJA),
literatura de cordel. Os moradores ndo serao obrigados a optar pelas indicacdes e poderao listar
outras necessidades da comunidade. Apds a indicacdo da atividade, serdo tracadas estratégias
de mobilizagdo e execucdo, iniciando pela elaboragdao de um quadro onde se demonstra as
possiveis articulacGes (parcerias) importantes na concretizacdo da acdo. Ainda de modo a
organizar as tarefas e responsabilidades serdo elencadas pessoas com perfis de liderancga,
verificado anteriormente, para que possam dar andamento na mobilizacdo e logistica, com
prazos definidos tanto para execucdo das a¢des como para o retorno da equipe com o objetivo

de orientar e acompanhar o avancgo das tarefas.
d) Atividade 04 — Encerramento e Avaliacdo da Capacitacao

Para finalizar a oficina ocorrerd uma breve explanacdo fortalecendo a importancia da unido dos
moradores para a execucao das praticas, deixando claro o papel dos atores na elaboracdo e

execucdo nesta proxima etapa.
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A avaliacdo é realizada ao final dos trabalhos de capacitacdo, utilizando-se questiondrios
individuais preenchidos pelos participantes, nos quais constam questdes relativas aos materiais
utilizados, alimentacdo, qualidade das informacgdes, local das informacdes e a atividade de

forma geral.

4. OBIJETIVO

Realizar oficina de Formagdo de Agentes Socioambientais — Mddulo Il: Mobilizacdo e
Organizacdo Social na Vila Produtiva Rural Pildes, visando facilitar a reflexdo sobre as estratégias
de edicdo e multiplicagdo dos conhecimentos, fornecendo subsidios para o amadurecimento

organizacional comunitario e fortalecimento das relagGes sociais.

5. DESENVOLVIMENTO DOS TRABALHOS

A capacitacdo foi realizada no dia 20 de junho de 2012, no periodo de 14:00 h as 18:00 h, na
Associacdo Vila Produtiva Rural Pildes, VPR Pildes, municipio de Verdejante - PE, e contou com a

participacdo de 19 (dezenove) moradores da Vila (Anexo | — Lista de Presenca de Participantes).

5.1. Mobilizacao dos Participantes

No dia 15 de junho de 2012, a equipe de Educacdao Ambiental visitou a presidente da
Associacdo, Maria Ceilda Timéteo, com o objetivo de solicitar a sua contribuicdo na mobilizacdo
dos moradores da Vila Produtiva PilGes, orientando sobre a data de realizagdao e importancia de
participacdo das pessoas da comunidade. Posteriormente a equipe confirmou por meio de

contato telefénico, a realizagdo da oficina e a participacdo dos moradores.

5.2. Atividades Desenvolvidas

As atividades foram realizadas compreendendo as diretrizes do Roteiro Didatico, conforme

detalhamento apresentado a seguir:
a) Atividade 01 — Abertura e Dinamica “Conhecimento Mutuo”

Esta atividade iniciou-se com um breve comentdrio sobre o tema a ser tratado na oficina e a
importancia da participacdo de todos, bem como agradecimento pela presenca dos moradores

nas capacitacdes e por atuarem como atores responsaveis pelas mudancas na comunidade.
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5. DESENVOLVIMENTO DOS TRABALHOS

Em seguida, desenvolveu-se a dindmica “Conhecimento Mutuo”, importante para promover a
interacao dos participantes e fortalecer elos existentes. Foi distribuido um papel em branco para
gue pudessem descrever algumas caracteristicas fisicas ou de personalidade. Apds os papéis
preenchidos foram recolhidos e redistribuidos entre os participantes para a leitura e indicagdo
do responsdvel pela descricdo. Este foi um momento de descontragdo apreciado pelos
participantes, sendo acertado em quase totalidade o nome das pessoas que fizeram as

descrigdes.

A partir deste momento foi possivel verificar a uniao entre os moradores da comunidade, como
se conhecem por meio das caracteristicas, personalidade ou desejos. Algo que chamou a
atencdo foi o fato de alguns moradores ao invés de fazer a descricdo de si fizeram sobre o local

onde moram, destacando o desejo de um futuro melhor na comunidade.

Apesar de a maioria ter demonstrado satisfagdo em morar e conviver no novo territério, cabe
informar sobre a situacdo do senhor Manoel Timdéteo, que em todas oficinas insiste em
demonstrar seu descontentamento com sua transferéncia para Vila: “como posso gostar daqui,
me tiraram do local onde morei por 54 anos, e Id tinha muita dgua, ai trouxeram a gente pra cd,
e nem tem dgua aqui”’. Este fato serda repassado a assistente social do Programa de

Reassentamento de Populacdes para acompanhamento e providéncias.
e) Atividade 02 — Apresentacdo das Bases Tedricas da Mobilizagdo e Organizagao Social.

A contextualizacdo do tema Mobilizacdo e Organizacdo Social foi a partir da projecdo de slides
(Anexo lll) e apresentacdo de video intitulado por “PRONAF — Agricultura Familiar”, produzido
pela Editora TVE. Os slides contém as bases conceituais e principios de uma mobilizacdo e
organizagao, e o video aborda todo processo de mobilizacdo de um grupo de mulheres, com o
objetivo de realizar uma ocupacdo que gerasse renda as familias. Essa realidade de milhares de
brasileiros estd presente nas Vilas Produtivas Rurais, mas que pode ser modificada por meio dos

processos de mobilizagao e organizacdo dos grupos envolvidos.

Os recursos apresentados estimularam o didlogo sobre o tema, e permitiu a equipe verificar
gue a mobilizacdo e organizacdo de atividades para a VPR Pildes estdo voltadas as poucas

pessoas relacionadas a Associacdo, os moradores em geral ndo assumiram o papel de atores em

o tearoes 6
50 Francis RT/PISF/SLG/040-12




sﬁopranc,soo B Ambiental e SSIL

nnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnn

5. DESENVOLVIMENTO DOS TRABALHOS

busca de novas solug¢des na construcdo de um projeto futuro.

Ao incitar o assunto sobre o potencial das pessoas dentro da comunidade, foi possivel perceber
gue existem outros atores com perfis de lideranca, mas que ndo participam ativamente das
causas da comunidade. Alguns nomes e caracteristicas foram indicados, no decorrer da oficina:
“Marilene Pereira Bringel” e “Valdemir Pereira Bringel”: comunicativos, pacientes e prestativos,
sdo considerados pelos participantes como potenciais articuladores. “Maria Ceilda Timdteo”,
proativa com poder de lideranca e respeitada pelos moradores; Reginaldo José dos Santos,
pessoa timida, porém participa das reunides e tem vontade de ajudar; “Neilson Alves Bringel” e
“Marcelo P. de Melo”, estes dois foram indicados pelo Sr. Manoel Timéteo, nas palavras dele:
“olha as pessoas que podem ajudar sdo esses dois rapazes ai, eles tem estudo sdo inteligentes e

falam bem, podem apoiar a minha filha nos trabalhos da associagdo”.

A busca por melhoria para comunidade ficava por conta da Associacdo de moradores, mas, a
partir de entdo, as pessoas listadas se comprometeram a apoiar a Associa¢ao e a equipe. Nesse
momento de didlogo a presidente da Associacdo complementou “as pessoas daqui sGo muito

boas, mas as vezes preciso de um apoio e nGo consigo”.

Por meio desta discussao foi possivel introduzir o assunto principal da capacitagdao que sao as
estratégias de Mobilizacdo e Organizacdo Social e de que maneira serdo utilizadas para a

execucao das oficinas praticas subsequentes, descritas abaixo.
c) Atividade 03 - Elaboracdo de Estratégias para Mobiliza¢dao e Organizag¢ao Social

A equipe apresentou algumas sugestdes de temas que poderdo ser adotados nas praticas
(Médulo Il e IV), mas destacou-se que estas poderiam partir da comunidade, de uma
necessidade e que seja exequivel, sem depender totalmente de articulacdes externas. A partir
das bases teodricas apresentadas os moradores poderdo auxiliar a equipe de Educacdo

Ambiental na execucdo das oficinas praticas, desde a mobilizacdo, planejamento e organizacao.

Neste momento os participantes reconheceram que alguns problemas enfrentados podem ser
trabalhados internamente, independentes de agbes provenientes de instituicdes ou drgdo

externos e que a mobilizacdo do grupo podera ser o inicio para a solucdo desses problemas.

Os temas sugeridos pela equipe foram: (I) Utilizacdo de defensivos organicos; (ii) Arborizacdo
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com espécies nativas; (iii) Horta comunitaria de plantas medicinais; (iv) Gestdo de residuos
solidos, voltados para compostagem. Os moradores apresentaram algumas justificativas da

preferéncia ou ndo por certos temas.

Sobre a Horta Comunitaria, a moradora Marilene Pereira Bringel informou que na comunidade
existe uma senhora com conhecimentos suficientes sobre plantas medicinais e poderia ajudar
nessa atividade e que poderia ser instalada na escola, mas no fim surgiu o impedimento devido

a falta de 4gua para manter essa horta.

Marilene Pereira Bringel indicou o curso de Corte e Costura, justificando a importancia por ser
um produto de saida facil e que sempre estdao necessitando de camisetas ou outros produtos. A
presidente da Associacdo Maria Ceilda Timdteo informou que poderia buscar o curso, mas que
seria necessario o minimo de 09 (nove) pessoas para dar inicio a mobilizacdo. Devido a demora
em mobilizar essas pessoas e no custo financeiro em obter estrutura necessaria decidiu-se que

este seria um projeto futuro.

A presidente da Associacao falou que o principal problema atualmente na comunidade além da
falta de dgua é o lixo, comentando que esta se tornando um problema sério, sendo que algumas
familias queimam e outras espalham na caatinga, os moradores ndo possuem a consciéncia de
manter um ambiente limpo e ndo espalhar lixo na comunidade, pois esse lixo pode causar
doencgas e prejudicar os animais, fora que fica uma comunidade sem beleza e zelo. A partir

desse argumento e necessidade decidiram por uma pratica de “Gestdo de Residuos Solidos”.

Com a indicagdo da pratica, iniciou-se a elaboracdo das estratégias de execucdo com a
construcdo de um quadro de articulagdes necessarias a concretizacdo da oficina pratica, citando
os seguintes parceiros: Prefeitura Municipal de Verdejante - PE, Vereadores, Moradores da VPR,

CMT Engenharia, Agente Comunitario de Saude e Grupos de Responsabilidades.

Com o levantamento das possiveis articulacdes, foi elaborado um quadro indicando as tarefas,
micro tarefas e os responsaveis em executda-las (Quadro 01). A equipe de Educa¢cdo Ambiental se
comprometeu em orientar, auxiliar e planejar juntamente com a comunidade a execugdo da

oficina acompanhando o andamento dos trabalhos.

Quadro 01. Estratégias para a elaboragdo dos Médulo lll e IV, na Vila Produtiva Rural PilGes.
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5. DESENVOLVIMENTO DOS TRABALHOS

ATIVIDADE: GESTAO DE RESIDUOS SOLIDOS
TAREFAS MICROTAREFAS RESPONSAVEIS | PRAZOS

1- Entrar em contato com a Prefeitura de Verdejante

solicitando a coleta de lixo na vila;

Maria Ceilda
MOBILIZAR 2- Convidar um Agente de Saude para auxiliar no trabalho de
Valdemir e 15 dias
PARCEIROS mobiliza¢do da comunidade e informagdes sobre o tema;
Roniédison
3- Articulagdo com a CMT para planejamento dos mddulos
praticos.
1- Reunir com a equipe técnica de Educagdo Ambiental da
CMT para estabelecer estratégias e estimular a participagao
Marilene

MOBILIZAR A da comunidade;
Reginaldo e 15 dias
COMUNIDADE | 2- Realizar visita aos moradores, explicando sobre os

ACS (*)
problemas existentes na comunidade relacionados a residuos
sélidos.
1- Reunir-se com as liderangas para listar os materiais
necessarios, pontos de coleta e de instalacdo dos coletores
i na vila; Marcelo e 10 dias
LOGISTICA
2- Realizar um encontro com a equipe técnica de Educagao Nelson

Ambiental da CMT para acompanhamento e orientagdao

quanto a execugao dos modulos praticos.

* Agente Comunitdrio de Salde.

O encerramento da oficina de Mobilizacdo e Organizacdo Social se deu por meio de uma breve

explicacdo sobre as préximas atividades.

6. AVALIACAO

Ao término da oficina foram distribuidos formularios de avaliacdo (Figura 01) com o objetivo de
coletar as impressGes dos participantes quanto ao material utilizado, ao local da realizacdo, a
alimentacdo fornecida e a atividade de forma geral. Utilizou-se um método rapido e objetivo
para levantar o grau de satisfacao dos presentes, composto por 05 perguntas com as seguintes
opcdes de avaliagdo: Otimo, Bom, Regular e Ruim, além de constar um campo para sugestdes e

criticas.
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6. AVALIACAO

PISF — PBA 4/ Subprograma de Educac3do Ambiental em Comunidades
FICHA DE AVALIACAO - VPR

VPR: Data: e F
1. INFORMAGCOES FORNECIDAS: 2. MATERIAL UTILIZADO:
1-RUIM 2-REGULAR 3-8OM 4-6Timo 1-RUIM 2-REGULAR 3-8O0M 4.0TIMO
(&) ©
e o IR i LS o (o St i) () () ) )
3. LOCAL DA REALIZAGAO: 4. ALUMENTAGCAO FORNECIDA:
1-RUIM 2-REGULAR 3-BOM 4-0TIMO 1-RUIM 2-REGULAR 3-80M 4-OTivMo
(&) ©
() () () () () () () ()
5. A ATIVIDADE DE FORMA GERAL:
1-RUIM 2-REGULAR 3-8OM 4-OTIMO
©
() () () ()

Sugestoes/criticas:

Figura 01. Ficha de Avalia¢do da Oficina.

Vale destacar que 11 (onze) participantes responderam a ficha de avaliagdo. A Figura 02

demonstra que a maioria dos participantes considerou a atividade satisfatoria.
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73% 73%

64% 64%

36% 36% E Ruim
279 27%
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18%
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Avaliagdo da Oficina (%) VPR Pildes

Figura 02. Grafico de Avaliag¢do da Oficina.
Durante a avaliagdo, os participantes foram convidados a opinar sobre a oficina, por meio de

criticas e sugestdes. As opinides obtidas foram:

“Que acontega outros encontros com mais frequéncia”.
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7. CONSIDERAGOES

As praticas de educacdo ambiental, quando contextualizada com a realidade local, favorecem o
surgimento e fortalecimento de perfis protagonistas, uma vez que estimula e valoriza a

potencialidade de cada um.

Nas oficinas de Formacdo de Agentes Socioambientais cada morador possui um papel de agente
multiplicador do conhecimento e possui inimeras possibilidades de utilizar este conhecimento

para transformacdo da realidade local, atuando com conceitos de coletivizacao.

A partir da exibi¢cdo do video sobre a experiéncia de um grupo de mulheres que cresceram por
meio da unido e realizacdo do sonho, percebeu-se, também, que alguns moradores refletiram
sobre qualidade de vida, se questionando como buscardao as necessidades que promovam o

bem estar humano.

Constatou-se que, apesar de nem todos moradores participarem efetivamente dos movimentos
gue buscam resolver os problemas da vila, hd unido e boa convivéncia social, qualidade
essencial para o crescimento comunitario e coletivo. Porém, no decorrer da capacitagdao com o
auxilio de estimulo da equipe, alguns comunitarios mostraram interesse em assumir
responsabilidades na promocao de atividades que viabilizem um ambiente sauddvel e bem estar

dos moradores.

Neste mdodulo a autoindicacdo dos moradores em assumir responsabilidades foi importante
para afirmar que o trabalho realizado até ent3ao tem surtido importante papel na vida de cada
um, enfatizando a validade do conhecimento adquirido nesse processo de mudanca e

adaptacdo por qual estao atravessando.

Ao fim dos trabalhos, distribuiram-se as tarefas de acordo com o perfil de cada lider, no qual
participardo da elaboracdo de estratégias de mobilizacdo e planejamento para as atividades
praticas nos modulos subsequentes, com orientacdo e acompanhamento da equipe de
Educacdo Ambiental. Esse momento foi finalizado com éxito, sendo que os participantes

sentiram-se protagonistas e transformadores da realidade local.

Portanto esta oficina veio auxiliar ou reforcar as estratégias de mobilizacdo e organizacdo da

comunidade, incentivando para o desenvolvimento local.

de Integracac 11
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8. REGISTRO FOTOGRAFICO

Foto 01: Abertura da oficina de Mobilizagdo e Foto 02: Dinamica “Conhecimento Mutuo”, com a

Organizagdo Social.

participacdo dos moradores.

D 1 ‘

1 | : |
Foto 03: Contextualizagdo de bases tedricas sobre Foto 04: Projecdo do video “PRONAF — Agricultura
Mobilizagdo e Organizagao Social. Familiar”, com foco “mobilizagdo em comunidades”.

277
/ ﬂ' |

Foto 05: Construgcdo do Quadro de Articulagdes na Foto 06: Quadro com as divisbes de
atividade de Elaboragdo de estratégias de responsabilidades para a execugdo da atividade
mobilizagdo. pratica.
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9. ANEXOS

Anexo l. Lista de Presenca dos Participantes.
Anexo Il. Roteiro Didatico.

Anexo lll. Slides da Apresentacdo da Oficina: Formacdo de Agentes Socioambientais.
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Técnicos Responsaveis:

>

L = ¢

Leonardo Brilhante de Medeiros
Bidlogo
Analista Ambiental/ CTF 5293805

Ciente:

Juliana Marcia Andrade
Cientista da Educagao

Inspetora Ambiental/ CTF 5154505

Salgueiro - PE, 25 de junho de 2012.

ffjﬂvéh'ﬁ\né‘ &}/‘mam Ha &. 1eadim
Adriana Carneiro da Silva Martins
Bidloga
Analista Ambiental/ CTF 1195943

De Acordo:

Mariana Verissimo Pacheco
Eng2 Agronoma CREA - MG 140011434-9
Coordenadora Setorial/ CTF 5169153
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Anexo l. Lista de Presenca dos Participantes.
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Anexo Il. Roteiro Didatico.

ROTEIRO DIDATICO: OFICINA DE MOBILIZAGAO E ORGANIZAGCAO SOCIAL
Titulo: Mobilizagdo e Organizagao Social.
Carater de Agdo: Oficina.
Objetivo: Facilitar a reflexdo sobre as estratégias de edi¢dao e multiplicagdo dos conhecimentos, fornecendo
subsidios para o amadurecimento organizacional comunitdrio e fortalecimento das relagdes sociais
existentes nas Vilas Produtivas Rurais.
Duragdo em horas: 4 horas presenciais.
Sujeitos da Agao: Moradores de Vilas Produtivas Rurais — VPRs.
Modo de Execugdo: Processual.
ORGANIZACAO DO PROCESSO ENSINO-APRENDIZAGEM
APRESENTACAO DA OFICINA

Atividade 1: Abertura e Dinamica “Conhecimento Mutuo”
Distribuicdo Temporal do Contetdo: 45 minutos — 08h as 08h45.

Objetivos: Realizar a apresentacdao do Mddulo Il demonstrando a importancia dos processos de mobilizagdo
e organizagao do grupo; promover a interagdo dos participantes através da dinamica de conhecimento
mutuo para fortalecer a aproximacgdo entre os mesmos.

Material: Folhas de papel branco e lapis.

Descri¢do da Atividade e Procedimentos Metodoldgicos: A equipe técnica fara uma breve apresentacdo da
oficina, conceitos e objetivos, mostrando a importancia de participagdo dos moradores em todos os
momentos.

Conforme orientagdo da equipe técnica os moradores irdo preencher em um papel alguns dados de sua
vida, personalidade ou caracteristica, fazendo isso anonimamente. A seguir, o técnico recolhe as folhas,
redistribuindo-as, cabendo a cada qual ler em voz alta a folha que recebeu, uma por uma. Caberd ao grupo
descobrir de quem é, ou a quem se refere o conteddo que acaba de ser lido, justificando a indicagdo da
pessoa.

Atividade 2: Apresentagao das bases tedricas da Mobilizagao e Organizagao Social.
Distribuicdo Temporal do Contetido: 45 minutos — 08h45 as 09h30
Objetivo: Expor e refletir sobre os conceitos de mobilizagdo e organizagdo social incentivando-os a
continuarem a busca por solugdes para melhoria da qualidade de vida, destacando o papel de cada um
dentro de sua comunidade.
Material/equipamentos: Tela de projecdo, data show, notebook e caixa de som.

Descricdo da Atividade e Procedimentos Metodoldgicos: Por meio de explanacdo, slides e videos serdo
apresentados conceitos sobre mobilizacdo e organiza¢do social, com bases tedricas unificadas entre os
especialistas.

A apresentacdo deverd estimular uma discussdo acerca da mobilizagdo e organizagdo dos grupos da
comunidade, além de identificar quais objetivos comuns da comunidade, quais as estratégias de
mobilizagdo e as pessoas que tenham o perfil de lideranga e que possam planejar e executar processos de
mobiliza¢do e organizac¢do do grupo.

Ao final desta atividade a equipe apresentara outras possibilidades de mobilizacdo que ndo foram
levantadas.

Intervalo: 15 minutos —09h30 as 09h45
Atividade 3: Elaboragdo de Estratégias para Mobilizagdo e Organizagdo Social
Distribuicdo Temporal do Contetdo: 120 minutos — 09h45 as 11h45
Objetivo: Apresentar estratégias que viabilizem os processos de Mobilizagdo e Organizagao Social.

Material/equipamentos: Papel pardo, tarjetas de papel, fita adesiva e pincel atdmico.

Proieto de Intea e
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Descricdo da Atividade e Procedimentos Metodoldgicos: A equipe apresentara, por meio de slides, aos
moradores algumas sugestGes de praticas que poderdo ocorrer nos modulos subsequentes, como: 1.
Utilizacdo de defensivos organicos; 2. Arborizagdo com espécies nativas; 3. Horta comunitaria de plantas
medicinais; 4. Gestdo de residuos sdlidos, voltados para compostagem; 5. Educacao de Jovens e Adultos
(EJA), literatura de cordel, dentre outros. Além disso, os participantes terdo oportunidade de propor agdes
gue ndo constam no plano de acdo e que poderdo ser executadas por eles.

Essas acOes serdo colocadas em um papel pardo para que todos possam visualizar melhor e a partir de
entdo indicar uma agdo pratica para ser executada nos modulos posteriores. Realizada a indicagdo, serdo
tracadas estratégias para a mobilizacdo destes mddulos, atendendo aos seguintes passos:

1- Construgdo do quadro de articulagBes relacionando o médulo pratico com as possiveis parcerias
(instituigdes, érgdos publicos ou privados ou até mesmo pessoas que possam auxiliar na pratica
escolhida);

2- Elencar as tarefas necessarias a execugdo dos moddulos praticos (entrar em contato com os
parceiros, mobilizar a comunidade, verificar a logistica de acordo com a sele¢do da pratica) e
distribuir as responsabilidades e prazos — quem faz o que (comunidade e equipe técnica);

3- Agendar com os responsaveis encontro para verificar se as demandas distribuidas foram atendidas
e propor a data do Médulo Ill: Pratica I.

Atividade 4: Avaliagdo e Encerramento
Distribuicdo Temporal do Contetido: 15 minutos -11h45 as 12h00

Descricdo da Atividade e Procedimentos Metodoldgicos: A equipe técnica farda uma breve explicacdo
fortalecendo o assunto abordado no decorrer da capacitacdo, a Pratica | e Il que sera a préxima atividade
com as Vilas Produtivas, deixando claro o papel dos atores e da comunidade nesta préxima etapa.

ApOs este momento sera realizada uma avaliagdo da oficina através de fichas com quest&es simples, que
deverdo ser distribuidas aos participantes para manifestagdes e contribuicdes quanto as categorias: 1.
Informagdes fornecidas; 2. Material utilizado; 3. Local de realizagao; 4. Alimentagdo fornecida; e 5. Atividade
de forma geral.
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Anexo lll. Slides da Apresentacdo da Oficina de Formacado de Agentes Socioambientais.

Oficina de Mobilizacao e
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B

=
‘ F
¥@grama de Educagio Ambiental ‘.

~
SUBPROGRAMA DE EDUCA! AO AMBIENTALEM ,
® COMUNIDADES \,:ﬂ
- .|
SaoFrancisco E=R Ambienal  —~=~—~ BRASIL

Médulo II — Mobilizagdo e Organizagao Social

A mobilizagdo social é um processo
educativo que promove a participagdo | B
de muitas e diferentes pessoas em 8 et o ol
torno de um proposito comum.

A mobilizagao de uma comunidade
@ inevitavelmente leva a organizagao,
‘ ao fortalecimento do sentido

coletivo e solidario e a busca de
® novas solugdes na oonstrugao de
um projeto futuro.

Tem o objetivo de promover a inclusido

de um grupo na vida social e politica do As 7 aprendizagens basicas para a convivéncia
territorio e a sua organizacao e luta por social:
direitos.

1) Aprender a ndo agredir o It e,

Aprender a conversar, a decidir e agir

coletivamente, ganhar confianca e 2) Aprender a comunicar-se;
capacidade de gerar e viabilizar
soluctes para os conflitos, fortalecendo 3) Aprender a interagir;

a identidade e a autonomia da J
comunidade. 4) Aprender a decidir em grupo; |
X . Aprender a cuidar de si;
L

6) Aprender a cuidar do entorno;

7) Aprender a valorizar o saber social.
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Anexo lll. Slides da Apresentacdo da Oficina de Formacdo de Agentes Socioambientais

(continuagdo).

Os principais elementos da mobilizagio:

< Causa fobjetivo comum;
< Mensagem /Informacdo;
++ Comunicacgdo;

< Cooperacdo/Colaboracdo;

< Responsabilidade compartilhada.

Mobilizacio é:
< Evento, mas também & processo.
< Quantidade, mas também é qualidade;

<+ Reivindicacdo, mas também é projeto de
futuro;

<+ Paixdo, mas também é razdo;
. Comunicado, mas também é comunicacao;

<+ Heroismo, mas também &€ cotidiano.
L J

Para que mobilizar?

TR Quem
Quem mobilizar? Mobiliza?

Como mobilizar?

Que mensagem levar?

Agbes que podem ser implementadas
na Vila Produtiva Rural:

< Uso de defensivos organicos;

< Arborizacdo com espécies nativas da
Caatinga;

Horta comunitaria de plantas medicinais;
% Gestdo de residuos sélidos;

+ Educacdo de Jovens e Adultos.

Adriana,

OBRIGADO!

Equipe de Educagdo Ambiental do PISF

Leonardo, Marismar,
.Mancello, Juliana, Ana Paula e Fabiana.
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