| < z ,\I Ministério da 2 II
U 80 Nacl |
EZodd Ambiental st

sssssssssssssssssss

RT/PISF/SLG/044-12

RELATORIO TECNICO

1. ASSUNTO

Realizagdo da Oficina Formagdo de Agentes Socioambientais - Mddulo Il: Mobilizagdo e
Organizacdo Social para os moradores da Vila Produtiva Rural - VPR Baixio dos Grandes,

localizada no municipio de Cabrobé - PE.

2. DADOS GERAIS

Programas Inter-relacionados: Programas de Educagdao Ambiental e de Reassentamento das
Populacgdes, itens 04 e 08 do PBA do Projeto de Integracdo do Rio Sdo Francisco com Bacias

Hidrograficas do Nordeste Setentrional — PISF.

Publico-Alvo: Moradores da Vila Produtiva Rural - VPR Baixio dos Grandes, no municipio de

Cabrobo — PE.
Data da Atividade: 02 de julho de 2012.
Carga Horaria: 04 horas.

Ne de Participantes: 46.

3. INTRODUCAO

A proposta do Subprograma de Educacdo Ambiental em Comunidades esta voltada a autogestao
comunitdria das questdes ambientais e, portanto, da qualidade de vida das comunidades, alvo
da atuacdo do programa. Ela pressupde um processo participativo e dialdgico entre técnicos
ambientais e atores locais visando a construcao de um plano de acdo local, o qual se constituira
em instrumento da comunidade para atuar no enfrentamento de problemas ambientais,

apontando caminhos para a melhoria da qualidade de vida do territério.

A relevancia da ac¢do local comunitaria no enfrentamento dos problemas ambientais e na busca
de qualidade de vida exige, necessariamente, o desenvolvimento de um mapeamento e

diagndstico participativo, denominados neste Subprograma de Mapa Social e Diagndstico. A
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3. INTRODUCAO

partir destes produtos tornou-se possivel a construcdo de um Plano de Ac¢do que foi elaborado
pela comunidade com facilitacdo das equipes técnicas que atuam nos Programas de

Reassentamento das Populagdes e de Educacdo Ambiental do PBA do PISF.

A Formacdo de Agentes Socioambientais propde a realizagdo de dois mddulos: (1) Educagao
Popular e Ambiental e (2) Mobilizagdo e Organizagdo Social. Os procedimentos relativos a
execucdo desta etapa ocorrerdo de acordo com as peculiaridades de cada Vila, conforme
indicado pela equipe do Programa de Reassentamento das Popula¢des, durante as oficinas

anteriores.

Assim, para as Vilas que ja elaboraram os Planos de A¢do e consequentemente constituiram os
Grupos de Responsabilidade (GRs), o processo de formacdo de agentes tem o objetivo de
fortalecer a acdo desses grupos na implementacado de atividades emergentes na comunidade.
Para tanto, propde-se que seja realizado, além dos mddulos, Educacdo Popular e Mobilizacdo e
Organizag¢do Social, mais dois médulos praticos de Educagao Ambiental, isso para compensar as
oficinas de Diagndstico Participativo e Elaboracdo do Plano de Acdo, ndo executadas
diretamente pelo Programa de Educacdo Ambiental, conforme apresentado em Nota Técnica

(NT/PISF/BSB/007-12).

Os problemas de cada Vila, levantados nos Mddulos, muitas vezes, sdo complexos e demandam
de solugdes coletivas. Uma das maneiras eficientes de despertar as pessoas e promover a sua
participacdo é a mobilizacdo social, processo que permite a convocacdo dos sujeitos para as

mais variadas causas, inclusive para refletir sobre o desenvolvimento de uma comunidade.

A mobilizacdo social em comunidades leva a organizacdo, ao fortalecimento do sentido coletivo
e soliddrio e a busca de novas solucdes na construcdo de um projeto futuro, propiciando aos
comunitdrios o empoderamento de informagGes importantes para transformacdes

socioambientais em seu territorio.

Mobilizar uma comunidade é convocar vontades para atuar na busca de um propdsito comum,
exercendo o papel de cidaddo capaz de criar ou transformar, a ordem social e, a quem cabe,
cumprir e proteger as leis que ele mesmo ajudou a criar. Participar ou nao de um processo de

mobiliza¢do social € um ato de escolha, por isso se diz convocar, porque a participacdo é um ato
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de liberdade, essa decisdo depende essencialmente das pessoas se verem ou ndo como

responsdveis e como capazes de provocar e construir mudangas.

Este relatdrio apresenta o desenvolvimento do Mddulo Il: Mobilizacdo e Organizacdo Social para

os moradores da Vila Produtiva Rural Baixio dos Grandes, Cabrobo - PE.
3.1. Metodologia para Desenvolvimento do Mddulo II: Mobilizagdo e Organizagao Social

A fundamentacdo tedrica estd baseada nos conceitos de Mobilizacdo Social e Organizacdo de
Grupos, com énfase na formacdo de agentes socioambientais, atores locais que geralmente sdo
responsaveis por mobilizar, organizar, planejar e executar acdes de cunho socioambiental que

visam a melhoria da qualidade de vida da Vila.

O assunto Mobilizacdo Social e Organizacdo de Grupos é debatido em diversas esferas, seja
educacional, saude, politica, entre outras. Neste caso, estd voltado a organizacdo e
desenvolvimento nas Vilas Produtivas Rurais, fortalecendo as relagdes sociais e estimulando a

busca de solugbes dos problemas existentes na comunidade.

O objetivo deste Médulo é facilitar a reflexao sobre as estratégias de edi¢cao e multiplicagdo dos
conhecimentos, fornecendo subsidios para o amadurecimento organizacional comunitario e

fortalecimento das relagdes sociais existentes nas Vilas Produtivas Rurais.

Para atingir este objetivo, optou-se por trabalhar com dindmicas e recursos audiovisuais, no
caso videos, painéis e quadros elaborados, que promovam a interagdo entre os participantes, o

estreitamento das relagdes e o fortalecimento da mobilizagdao e organizagao comunitaria.
Oficina

A oficina é organizada em 04 (quatro) momentos distintos, porém relacionados entre si,
conforme detalhamento apresentado no Roteiro Diddtico: Oficina de Mobilizacéo e Organiza¢do

Social (Anexo Il). Sao eles:
a) Atividade 01 — Abertura e Dindmica “Conhecimento Mutuo”

A abertura do Mddulo Il se dd com a explanac¢do sobre o tema e sua importancia em grupos. Em
seguida inicia-se a dinamica “Conhecimento Mutuo”, no qual os participantes recebem um

papel para preencher dados de sua vida, personalidade ou caracteristica, sem a identificagao.
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Estas mensagens sdo redistribuidas para a leitura e indicacdo da provavel pessoa descrita,

justificando a indicacdo.
b) Atividade 02 — Apresentagdo das bases tedricas da Mobilizagdo e Organizagao Social

A partir da apresentagdo de slides e explanagdo do conteudo, estimula-se a discussdao sobre os
processos de mobilizagdo e organizagao na comunidade. Como complemento serd exibido um
video intitulado “PRONAF — Agricultura Familiar”, produzido pela Editora TVE, Programa
Mobilizacdo Brasil do Programa de Agricultura Familiar do Governo Federal. O video retrata a
vontade das pessoas carentes e do campo em obter um emprego e melhorar sua vida,
mobilizando e organizando-se para atingir o objetivo comum de um grupo. Em seguida, os
participantes indicam pessoas que possuem perfil de lideranca e que tenham a capacidade de

planejar e executar as atividades que envolvam mobiliza¢gdo e organizagao.
c) Atividade 03 - Elaboragdo de Estratégias para Mobiliza¢gao e Organizagao Social

A equipe de Educagcdao Ambiental propde sugestdes de atividades praticas que poderao ocorrer
nos Mddulos Ill e IV — Praticas | e Il, como: (l) Utilizacdo de defensivos organicos; (ii) Arborizacdo
com espécies nativas; (iii) Horta comunitaria de plantas medicinais; (iv) Gestdo de residuos
sélidos, voltados para compostagem; e (v) Educacdo de Jovens e Adultos (EJA), literatura de
cordel. Os moradores ndo sao obrigados a optar pelas indicacdes e podem listar outras
necessidades da comunidade. Apds a indicacdo da atividade pelos participantes, sdo tracadas
estratégias de mobilizacdo e execucdo, iniciando pela elaboracdo de um quadro onde se
demonstra as possiveis articulagdes (parcerias) importantes na concretizacdo da acdo. Ainda, de
modo a organizar as tarefas e responsabilidades, sdo elencadas pessoas com perfil de lideranga,
verificado anteriormente, para que possam dar andamento na mobilizacdo e logistica, com
prazos definidos tanto para execucdo das acdes como para o retorno da equipe com o objetivo

de orientar e acompanhar o avancgo das tarefas.
d) Atividade 04 — Encerramento e Avalia¢ao da Capacitac¢ao

Ao final da oficina ocorre uma breve explanacdo fortalecendo a importancia da unido dos
moradores para a execucao das praticas, deixando claro o papel dos atores na elaboracdo e

execugdo nesta préxima etapa.
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A avaliacdo é realizada ao fim dos trabalhos de capacitacdo, utilizando-se questiondrios
individuais preenchidos pelos participantes, nos quais constam questdes relativas aos materiais
utilizados, alimentacdo, qualidade das informacdes, local das informacdes e a atividade de

forma geral.

4. OBIJETIVO

Realizar oficina de Formagdo de Agentes Socioambientais — Mddulo Il: Mobilizacdo e
Organizacdo Social na Vila Produtiva Rural Baixio dos Grandes, visando facilitar a reflexdo sobre
as estratégias de edicdo e multiplicacdo dos conhecimentos, fornecendo subsidios para o

amadurecimento organizacional comunitdrio e fortalecimento das relagdes sociais.

5. DESENVOLVIMENTO DOS TRABALHOS

A capacitagao foi realizada no dia 02 de julho de 2012, no periodo de 14:00 h as 18:00 h, na sede
da Associa¢dao de Moradores da Vila Produtiva Rural Baixio dos Grandes, municipio de Cabrobé -
PE, e contou com a participacdo de 46 (quarenta e seis) moradores da Vila (Anexo | — Lista de

Presenca de Participantes).

5.1. Mobilizacao dos Participantes

No dia 26 de junho de 2012, a equipe de Educacdo Ambiental visitou a presidente da Associacdo
de Moradores, Carla Graziely Barros Callou, com o objetivo de solicitar sua contribui¢cdao na
mobilizassem dos moradores da Vila Produtiva Baixio dos Grandes, orientando sobre a data de

realizacdo e importancia de participacdo das pessoas da comunidade.

5.2. Atividades Desenvolvidas

As atividades foram realizadas compreendendo as diretrizes do Roteiro Didatico, conforme

detalhamento apresentado a seguir:
a) Atividade 01 — Abertura e Dinamica “Conhecimento Mutuo”

Esta atividade iniciou-se com um breve comentario sobre o tema a ser tratado na oficina e a
importancia da participacdo de todos, bem como agradecimento pela presenca dos moradores

nas capacitacdes e por atuarem como atores responsaveis pelas mudancas na comunidade.
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Em seguida, desenvolveu-se a dindmica “Conhecimento Mutuo” que estimulou os participantes
a fazerem uma autodescri¢do, falando sobre si mesmos de maneira autbnoma e anénima. Foi
distribuido um papel em branco para que pudessem descrever algumas caracteristicas fisicas ou
de personalidade. Apds o preenchimento dos papéis, foram recolhidos e redistribuidos entre os

participantes para a leitura e indicagdao da pessoa que a descri¢ao apontava.

A partir da dinamica, ficaram evidentes alguns conflitos e anseios latentes da Vila Baixio dos
Grandes, que puderam ser inferidos a partir dos relatos que, frequentemente, se remetiam a

pessoas que se qualificavam realistas, honestas, verdadeiras e sinceras.

A leitura que se fez a partir das discussGes geradas, é que a comunidade espera que estas
gualidades permeiem as relacgdes sociais ali estabelecidas e, enquanto as descri¢bes iam sendo

lidas, manifestacOes de descrédito e otimismo se misturavam entre os participantes.

Além destas categorias de qualificacdo, muitos expressaram seus anseios, tais como: “gostaria
que coisas boas chegassem a comunidade”; “gosto da comunidade e de todo mundo que mora
aqui”’; “desejo que haja paz e respeito aqui na comunidade”; “gosto de amizades e gostaria que
as pessoas gostassem de mim”; “gostaria de ter mais carinho”; “desejo que haja muito amor e

”,

respeito entre as pessoas”; “ndo gosto de gente falsa”.

Os relatos apresentados pelos moradores neste momento mostraram-se relacionados,
principalmente, a necessidade de maior interacdo entre eles e na crenga de que essa unido

fortalece a autonomia da comunidade na busca por seus direitos.
e) Atividade 02 — Apresentag¢do das Bases Tedricas da Mobilizagao e Organizagao Social.

Ap6s a dindmica, os educadores fizeram uma explana¢do tedrica sobre o tema Mobilizacdo
Social contextualizando com questdes levantas pelos comunitarios. O papel protagonista que
cada representante da comunidade deve exercer de modo a fortalecer as a¢Ges coletivas locais,

e de se qualificarem como cidadaos foi o foco das discussoes.

E importante ressaltar o momento histérico desta oficina na VPR Baixio dos Grandes, que acaba
de concluir seu processo de eleicdo de uma nova presidente da Associacdo, o que trouxe muitas
discussoes relacionadas ao tema, que foram devidamente utilizadas como exemplos e estudo de

Caso.
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5. DESENVOLVIMENTO DOS TRABALHOS

Questionou-se sobre a influéncia partidaria dentro da gestdo da Associacdo, sobre as
divergéncias de interesses dentro da comunidade, e como amadurecer os objetivos comuns em

prol do desenvolvimento local.

A moradora Bdrbara Sabrina da Silva relatou que a dinamica encontrada pela comunidade para
planejamento e execugao de agbes consistiu na formagdo de subgrupos que estdo trabalhando
isoladamente. Alega que esta dindmica ndo esta sendo positiva, na medida em que os grupos
nao se relacionam de maneira colaborativa, e ao invés disso, sonegam informagbes uns aos
outros. O depoimento foi apoiado por grande parte dos presentes, que, embora expressem a
dificuldade das relagdes interpessoais, acreditam que é necessdrio implantar novas estratégias
de planejamento das acdes, que integrem maior comunicacdo e cooperacdo entre os

comunitarios.

“Ndo devemos so criticar a comunidade. Temos que valorizar o que
temos. Nos nos mobilizamos para a construgdo da capela, por exemplo.
Mesmo que ndo seja para geracdo de renda, é uma coisa que estd sendo
boa para nds, trard beneficios para a comunidade. O Novendrio, que
teve agora, ajudou a arrecadar dinheiro para a constru¢do, os jovens se
envolveram, nds convidamos as pessoas que moram perto da Vila,
outras comunidades. Cada um ajudou como pdbde: um doou um
carneiro, a outra fez um bolinho pra vender na barraquinha... E assim a
gente vai realizando. Mesmo que eu néo veja algumas coisas
acontecerem no futuro, ja vale o meu esforco, porque meus filhos estdo
vendo a mde deles batalhando por coisas pra comunidade e eu quero

que eles aprendam com isso.” (Sra. Maria Francilene)

O depoimento de Maria Francilene revelou a disposicdo pelo trabalho coletivo e foi
acrescentado pela fala do Sr. Adernil R. da Silva que ressaltou a importancia do trabalho em
mutirdo, e da promocao de atividades locais neste momento critico em que a comunidade nao

possui a demarcacdo dos lotes produtivos.

Vale ressaltar, também, a participacdo ativa de mulheres jovens durante a oficina, as quais sdo

responsaveis por grande parte da mobilizacdo entre os comunitarios para participacdo das
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atividades coletivas.

As contas de energia e a disponibilidade de recurso hidrico foram temas recorrentes. Os
moradores questionam as altas taxas de iluminacdo publica, e a irregularidade no
abastecimento de 4agua. Alguns demonstram também estar atentos aos espagos de
revindicagdao, como a Sra. Ana Paula Ribeiro que buscou a CELPE para esclarecimentos sobre os
valores de suas contas de energia. No entanto, a maioria ainda ndo aponta caminhos para
identificar as motivacdes dos problemas. Sugere-se, entdo, que intervengdes educativas futuras
possam atuar no sentido de fomentar a autonomia das comunidades na busca de encaminhar
suas demandas diretamente aos érgaos responsaveis, participacao nas questdes locais e, assim,
fortalecer a formacdo cidada desta comunidade. Além disso, a equipe técnica deve atentar para
esclarecer aspectos relacionados a irregularidade do abastecimento de d&gua, se esta
relacionado a rede estrutural ou aos servicos de abastecimento, buscando dar os devidos

encaminhamentos a demanda.

A seguir, foi apresentado um video relacionado ao tema de mobilizacdo e organiza¢do social
intitulado “PRONAF — Agricultura Familiar”, produzido pela Editora TVE e alguns conceitos
foram expostos em slides (Anexo lll). Os slides continham as bases conceituais e os principios de
uma mobilizacdo e organizacdo, e o video abordava todo processo de mobilizacdo de um grupo
de mulheres, com o objetivo de realizar uma ocupacdo que gerasse renda as familias. Essa
realidade de milhares de brasileiros esta presente nas Vilas Produtivas Rurais, mas que pode ser
modificada por meio dos processos de mobilizagdo e organizagdao dos grupos envolvidos.
Ressaltou-se neste momento que apesar de alguns aspectos no video ndo representarem a
realidade local, por se tratar de uma regido localizada na Zona da Mata paraibana,
diferenciando quanto ao clima, as estratégias de organizacdo comunitdria, partiu-se de um
processo inicial de mobilizacdo, resultando em um desenvolvimento socioeconémico para um
grupo de familias de produtores rurais, sendo exemplo para vdrias comunidades com

dificuldades socioeconOmicas.

Muitos identificaram no video apresentado caracteristicas comuns na comunidade em que
vivem e relataram que mudancas significativas sdo possiveis, desde que a propria comunidade

mude de comportamento, principalmente em relacdo a interacdo em trabalhos coletivos. Neste
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momento, Maria Francilene novamente cita a construcdo da igreja como exemplo da crescente

participagdao dos comunitarios.

Por meio dessa discussdo foi possivel introduzir o assunto principal da capacitacdo que sao as
estratégias de Mobilizacdo e Organiza¢dao Social e de que maneira serdao utilizadas para a

execucao das oficinas praticas subsequentes.
c) Atividade 03 - Elaboragdo de Estratégias para Mobiliza¢ao e Organizagao Social

A equipe apresentou algumas sugestdes de temas que poderdo ser adotados nas praticas
(Médulo 1l e 1IV), mas ressaltou-se que sugestdes da prépria comunidade seriam relevantes no
momento, no contexto da realidade e necessidade locais. Foram sugeridas a¢des que nao
dependem totalmente de articulagbes externas, partindo principalmente da forca de
mobilizacdo e trabalho coletivo dos préprios moradores. A partir das bases tedricas
apresentadas, os moradores serdo auxiliados pela equipe de Educacdo Ambiental na execucdo

das oficinas praticas, desde a mobilizacao, planejamento e organizacao.

Os temas sugeridos pela equipe, foram: (l) Utilizacdo de defensivos organicos; (ii) Arborizacdo
com espécies nativas; (iii) Horta comunitaria de plantas medicinais; (iv) Gestao de residuos
solidos, voltados para compostagem. Quase que a totalidade dos participantes considerou a
guestdo dos residuos solidos na comunidade como um dos principais problemas a ser

combatido.

A comunidade foi convidada a iniciar o planejamento das prdoximas atividades de Educacao
ambiental juntamente com os técnicos da CMT Engenharia, e durante as discussdes sobre os
Moddulos Praticos Il e 1V, identificaram dois temas prioritarios de interesse, quais sejam: (i) a

gestdo dos residuos sdlidos; (ii) e a arborizacdo da vila.

Relacionaram praticas que consideram inadequadas a gestao de residuos sélidos, relatando que
alguns moradores queimam o lixo durante a noite, gerando desconforto e conflito entre os
comunitdrios que desejam acabar com esta pratica na comunidade. Relataram que o municipio
esta efetuando a coleta de lixo na vila quinzenalmente, e que, embora esta frequéncia nao
atenda plenamente a demanda, haja vista, o acimulo de residuos, tem trazido beneficios.

Assim, desejam construir um plano de manejo que possa potencializar a gestdo dos residuos

9
RT/PISF/SLG/044-12 "




| < z ,-\I Ministério da S Il
U 80 Nacl |
EZodd Ambiental st .

ssssssssssssssssssss

5. DESENVOLVIMENTO DOS TRABALHOS

soélidos na Vila.

A pratica de Arborizagao proposta na oficina representa a possibilidade de humanizar o espago
destinado a praca. A comunidade relata que aguarda a intervencao do Ml para conclusdo da
obra e instalagdo e dos respectivos equipamentos. E fazem planos de plantar arvores para que
haja sombra neste espaco, bem como em outros espacos da Vila. Sugere-se, que, além de
arvores nativas, sejam oferecidas mudas frutiferas para esta atividade, garantindo assim, além
do paisagismo e areas de socializa¢do, que seja estimulada a producdo de alimentos com esta

atividade.

De modo geral, a oficina promoveu um espa¢o democratico de discussao e reflexao junto com a
comunidade, fazendo surgir tensGes e potencialidades as quais agregaram elementos para

fortalecer o processo educativo de mobilizagao social.

Com o levantamento das possiveis articulagdes, foi elaborado um quadro (Quadro 01)
indicando as tarefas, microtarefas e os responsaveis em executd-las. A equipe de Educacao
Ambiental ressaltou que apesar da indicacdo destes nomes como responsdveis esta
responsabilidade deve ser compartilhada entre os demais, principalmente aqueles que se
mostrarem interessados e nao tiveram possibilidade de participar deste momento. Os
voluntdrios apontados neste momento sdo articuladores e incentivadores das atividades,
ficando a frente da organizagdo, porém, ndo sao os Unicos responsaveis pela execuc¢do. Isso
deve partir do maior numero de pessoas interessadas possivel. A equipe técnica comprometeu-
se em orientar, auxiliar e planejar juntamente com a comunidade a execu¢ao da oficina pratica

voltada a gestdo de residuos solidos, acompanhando o andamento dos trabalhos.

Quadro 01. Estratégias para a elaboragédo dos Mdédulo Ill e IV, na Vila Produtiva Rural Baixio dos Grandes.
ATIVIDADE: ARBORIZACAO e GESTAO DE RESIDUOS SOLIDOS
TAREFAS MICRO TAREFAS RESPONSAVEIS | PRAZOS

e Convidar um Agente de Saude para trabalhar o tema
d .
MOBILIZAR | .Zolm'ct)S morz OZjes lantas 3 UNIVASF Sabrina e 15 dias
PARCEIROS olicitar mudas de plantas a - Gustavo.
e Articulacdo com a CMT para planejamento dos

modulos praticos.

e Reunir com a equipe técnica de Educagdo Ambiental da Maria
MOBILIZAR A CMT para estabelecer estratégias e estimular a Francilene, 15 dias
COMUNIDADE participacdo da comunidade. Carlae
e Realizar visita aos moradores, explicando sobre os Lourdes.
10
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problemas existentes na comunidade relacionados a
residuos sélidos.
e Reunir-se com as liderangas para listar os materiais
necessarios para execugao da atividade. Adernil
e Realizar um encontro com a equipe técnica de Damido lenﬁo
LOGISTICA Educagdo Ambiental da CMT para acompanhamento e Paulcl) o 07 dias
orientagdo quanto a execugdo dos mddulos praticos. .
Genivaldo.

e Definir pontos de coleta do lixo e local para o plantio
das mudas.

O encerramento da oficina de Mobilizacdo e Organizacdo Social se deu por meio de uma breve

explicacdo sobre as préximas atividades.

6. AVALIACAO

Ao término da oficina foram distribuidos formularios de avaliacdao (Figura 01) com o objetivo de
coletar as impressGes dos participantes quanto ao material utilizado, ao local da realizacdo, a
alimentacdo fornecida e a atividade de forma geral. Utilizou-se um método rapido e objetivo
para levantar o grau de satisfagdo dos presentes, composto por 05 perguntas com as seguintes

opcdes de avaliagdo: Otimo, Bom, Regular e Ruim, além de constar um campo para sugest&es e

criticas.
PISF — PBA 4/ Subprograma de Educacdo Ambiental em Comunidades
FICHA DE AVALIACAO - VPR
VPR: Data: / /
1. INFORMACOES FORNECIDAS: | 2. MATERIAL UTILIZADO: =
1-RUIM 2-REGULAR 3-BOM 4-6mimo 1-RUIM 2-REGULAR 3-80M 4.0TIMO
) © |
= ) () ] | ) () ()
3, LOCAL DA REALIZAGAO: 4. ALIMENTAGCAO FORNECIDA:
1-RUIM Z-R'EGULAR 3-BOM 1-RUIM 2-REGULAR 3-80M 4-0TIMO
() () () ) () () () ()
5. A ATIVIDADE DE FORMA GERAL:
1-RUIM 2-REGULAR 3-8OM
() S
Sugestoes/criticas:
Figura 01. Ficha de Avaliagdo da Oficina.
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6. AVALIACAO

Vale destacar que 19 (dezenove) participantes responderam a Ficha de Avaliacdo. A Figura 02

demonstra que a maioria dos participantes considerou a atividade satisfatoria.

63%
58% 58% 58%
2 53%
42% 42%
37%
H Ruim
k&l Regular
E Bom
E Otimo
oo NP o° e‘;‘(\a %"'@\
,\od\e’ N ‘e'a\\ o RN
s 2 \3? ° o5
,ago \N‘) I X e I\
O‘((\ \«0 \~\((\e(\ . 6’&6
W W o
>
Avaliagdo da Oficina (%) VPR Baixio dos Grandes

Figura 02. Grafico de Avaliag¢do da Oficina.

Durante a avaliacdo, os participantes foram convidados a opinar sobre a oficina, por meio de

criticas e sugestdes. As opinides obtidas foram:

— “A reunido foi 6tima! De grande importdncia para a nossa comunidade e até mesmo para
a CMT.”;

—  “Mais compreensdo da comunidade.”;

— “Pela parte da CMT é muito importante.”;

— “Gostaria que tivesse mais participagcdo das pessoas e mais uniéo.”

7. CONSIDERAGOES

Uma comunidade compartilha sentimentos, informacdes e visGes diferenciadas. Porém,
naturalmente, também compartilha desejos estabelecidos em consenso, por meio de métodos
participativos nas relacdes de trabalho e de convivio social. O ato de mobilizar-se sempre
envolve a convocagdao de vontades, sentimentos comuns para mudanca de uma realidade. E
toda comunidade possui uma forma particular de se mobilizar e se organizar, estabelecendo

estratégias de acordo com a dinamica das pessoas que ali vivem. Neste sentido, o sentimento de
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7. CONSIDERAGOES

coletividade, de responsabilidade compartilhada, é essencial nos processos de Mobilizacdo e
Organizagao Social. O grau de unido e interagdo entre os comunitdrios influi diretamente na
efetividade de qualquer ato de mobilizacdo. Os grupos sociais veem na mobilizacdo uma das
principais ferramentas de construcao da democracia e consequente desenvolvimento local, e a

unido do grupo potencializa esta ferramenta na busca pela resolugdo dos conflitos.

Na Vila Produtiva Rural Baixio dos Grandes, sentimentos de esperanca e desmotivacdo se
confundem, por falta de perspectiva em relacdo aos problemas que enfrentam atualmente,
como falta de agua e indefinicdo dos lotes produtivos que possuem para a producdo agricola.
Mesmo diante deste cenario, acreditam que a maioria dos problemas internos ndo depende de
oportunidades externas, e sim de uma maior aproximacao e interacdo entre as pessoas que
fazem parte da comunidade. Os moradores compartilham do desejo de mudanca de
comportamento relacionado a interacdo comunitaria e, durante a oficina, a maioria dos relatos
concilia esta vontade com melhorias na realidade local, por meio dos mais variados meios de

mobilizagdo que possuem e que ja enxergam como um potencial a ser explorado.

Os moradores afirmam que a falta de unido compromete a eficacia das a¢Ges planejadas, e que
os exemplos que possuem de como se mobilizam e se organizam enquanto grupo social deveria
servir de estimulo para a mudanca de comportamento necessdria. A comunidade ja possui
recursos oriundos de processos autébnomos de mobilizacdo, e mesmo os que nao participam
diretamente dos trabalhos coletivos percebem que este é o caminho para as mudancas tao
desejadas. Muitos acreditam que esta mudanca é fundamental para o enfrentamento dos
problemas que ali existem, e que novas estratégias devem ser implementadas para que isso

ocorra.

Em Baixio dos Grandes, os moradores identificaram a arborizacdo da Vila com espécies nativas
da Caatinga e a gestdo de residuos sélidos como atividades possiveis de serem implementadas e
que podem contribuir para fortalecer a unido do grupo, além de beneficios imediatos que
podem trazer. Ao final da oficina foi elaborado um quadro onde algumas atividades foram
indicadas para execugdo das proximas oficinas, que contemplardo as praticas relacionadas as
atividades solicitadas pelos moradores. Os Mddulos lll e IV: Gestdo de Residuos Soélidos e

Arborizacdo da Vila Produtiva Rural Baixio dos Grandes podem servir de canal para a promocgao
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7. CONSIDERACOES

da interacdo e participacdo mais efetiva dos moradores nos trabalhos e atividades locais.

A equipe técnica se colocou a disposicdo dos moradores para auxiliar na mobilizagdo, no

planejamento e na execugao das atividades elencadas.
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8. REGISTRO FOTOGRAFICO

Foto 01: Dinamica “Conhecimento Mutuo”, com a
participa¢dao dos moradores.

i l ‘3 - k i
Foto 03: Debate a respeito do video “PRONAF —
Agricultura Familiar” com os moradores da Vila.

L ¥ >

£

a = } - ~
Foto 02: Apresentagdo sobre os conceitos de
Mobilizagdo e Organizagdo Social aos moradores.

de
nas

sobre
moradores

estratégias
adotam

Foto 04: Explanagao
mobilizagdo que os
atividades da Vila.

02.07.2012 17:20 J

Foto 05: Quadro de “Articulacdo e Estratégias de
Mobiliza¢gdo” elaborado durante a atividade.

Foto 06: Encerramento da atividade com uma
dindmica de grupo.
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9. ANEXOS

Anexo l. Lista de Presenca dos Participantes.

Anexo Il. Roteiro Didatico.

Anexo lll. Slides da Apresentacdo da Oficina: Mobilizacdo e Organizagao Social.

Técnicos Responsaveis:

7 — -
5 = -
o= = -~y .3

Leonardo Brilhante de Medeiros
Bidlogo
Analista Ambiental/ CTF 5293805

—&Z{_u co?‘

Ana Paula Alencar
Bidloga
Analista Ambiental/ CTF 5307767

Ciente:

o
Juliana Marcia Andrade
Cientista da Educacdo
Inspetora Ambiental/ CTF 5154505

Salgueiro - PE, 09 de julho de 2012.

Folioma Cimeno de & Yoakim
Adriana Carneiro da Silva Martins
Bidloga
Analista Ambiental/ CTF 1195943

De Acordo:

{ ‘f aCiNeW/ \
a@\\

Mariana Verissimo Pacheco
Eng2 Agronoma CREA - MG 140011434-9
Coordenadora Setorial/ CTF 5169153
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Anexo l. Lista de Presenca dos Participantes.
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Anexo l. Lista de Presenca dos Participantes (continuacdo).
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Anexo Il. Roteiro Didatico.

ROTEIRO DIDATICO: OFICINA DE MOBILIZAGAO E ORGANIZAGCAO SOCIAL
Titulo: Mobilizagdo e Organizagao Social.
Carater de Agdo: Oficina.
Objetivo: Facilitar a reflexdo sobre as estratégias de edi¢do e multiplicagdo dos conhecimentos, fornecendo
subsidios para o amadurecimento organizacional comunitario e fortalecimento das relagGes sociais
existentes nas Vilas Produtivas Rurais.
Duragdo em horas: 4 horas presenciais.
Sujeitos da Agao: Moradores de Vilas Produtivas Rurais — VPRs.
Modo de Execugdo: Processual.
ORGANIZACAO DO PROCESSO ENSINO-APRENDIZAGEM
APRESENTACAO DA OFICINA

Atividade 1: Abertura e Dinamica “Conhecimento Mutuo”
Distribuicdo Temporal do Contetido: 45 minutos — 08h as 08h45.

Objetivos: Realizar a apresentacdao do Mddulo Il demonstrando a importancia dos processos de mobilizagdo
e organizagdao do grupo; promover a interagdo dos participantes através da dinamica de conhecimento
mutuo para fortalecer a aproximacgao entre eles.

Material: Folhas de papel branco e lapis.

Descricao da Atividade e Procedimentos Metodoldgicos: A equipe técnica fara uma breve apresenta¢do da
oficina, conceitos e objetivos, mostrando a importancia de participacdo dos moradores em todos os
momentos.

Conforme orientacdo da equipe técnica os moradores irdo preencher em um papel alguns dados de sua
vida, personalidade ou caracteristica, fazendo isso anonimamente. A seguir, o técnico recolhe as folhas,
redistribuindo-as, cabendo a cada qual ler em voz alta a folha que recebeu, uma por uma. Caberd ao grupo
descobrir de quem é, ou a quem se refere o conteddo que acaba de ser lido, justificando a indica¢do da
pessoa.

Atividade 2: Apresentagao das bases tedricas da Mobilizagdao e Organizagao Social.
Distribuicdo Temporal do Contetido: 45 minutos — 08h45 as 09h30
Objetivo: Expor e refletir sobre os conceitos de mobilizagdo e organizagdo social incentivando-os a
continuarem a busca por solugdes para melhoria da qualidade de vida, destacando o papel de cada um
dentro de sua comunidade.
Material/equipamentos: Tela de projec¢do, data show, notebook e caixa de som.

Descricdo da Atividade e Procedimentos Metodoldgicos: Por meio de explanagao, slides e videos serdo
apresentados conceitos sobre mobilizacdo e organizagdo social, com bases tedricas unificadas entre os
especialistas.

A apresentacdo deverd estimular uma discussdo acerca da mobilizagdo e organizacdo dos grupos da
comunidade, além de identificar quais objetivos comuns da comunidade, quais as estratégias de
mobilizagdo e as pessoas que tenham o perfil de lideranga e que possam planejar e executar processos de
mobilizagcdo e organizagdo do grupo.

Ao final desta atividade a equipe apresentara outras possibilidades de mobilizagdo que ndo foram
levantadas.

Intervalo: 15 minutos —09h30 as 09h45
Atividade 3: Elaboragdo de Estratégias para Mobilizagdo e Organizagdo Social
Distribuicdao Temporal do Contetdo: 120 minutos — 09h45 as 11h45
Objetivo: Apresentar estratégias que viabilizem os processos de Mobilizagdo e Organizagao Social.

Material/equipamentos: Papel pardo, tarjetas de papel, fita adesiva e pincel atémico.
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Descricdo da Atividade e Procedimentos Metodoldgicos: A equipe apresentara, por meio de slides, aos
moradores algumas sugestGes de praticas que poderdo ocorrer nos modulos subsequentes, como: 1.
Utilizacdo de defensivos organicos; 2. Arborizagdo com espécies nativas; 3. Horta comunitaria de plantas
medicinais; 4. Gestdo de residuos sdlidos, voltados para compostagem; 5. Educagdo de Jovens e Adultos
(EJA), literatura de cordel, dentre outros. Além disso, os participantes terdo oportunidade de propor agGes
gue ndo constam no plano de acdo e que poderado ser executadas por eles.

Essas acOes serdo colocadas em um papel pardo para que todos possam visualizar melhor e a partir de
entdo indicar uma agdo pratica para ser executada nos maddulos posteriores. Realizada a indicagdo, serdo
tracadas estratégias para a mobilizagdo destes mddulos, atendendo aos seguintes passos:

1- Construgdo do quadro de articulagdes relacionando o mddulo pratico com as possiveis parcerias
(instituigdes, 6rgdos publicos ou privados ou até mesmo pessoas que possam auxiliar na pratica escolhida);
2- Elencar as tarefas necessdrias a execugdo dos mddulos praticos (entrar em contato com os

parceiros, mobilizar a comunidade, verificar a logistica de acordo com a selegdo da pratica) e distribuir as
responsabilidades e prazos — quem faz o que (comunidade e equipe técnica);

3- Agendar com os responsaveis encontro para verificar se as demandas distribuidas foram atendidas
e propor a data do Médulo Ill: Pratica I.

Atividade 4: Avaliagdo e Encerramento
Distribuicdo Temporal do Contetido: 15 minutos -11h45 as 12h00

Descricdo da Atividade e Procedimentos Metodoldgicos: A equipe técnica fard uma breve explicacdo
fortalecendo o assunto abordado no decorrer da capacitacdo, a Pratica | e Il que sera a proxima atividade
com as Vilas Produtivas, deixando claro o papel dos atores e da comunidade nesta proxima etapa.

ApOs este momento sera realizada uma avaliagdo da oficina através de fichas com questGes simples, que
deverdo ser distribuidas aos participantes para manifestagdes e contribuicdes quanto as categorias: 1.
Informagdes fornecidas; 2. Material utilizado; 3. Local de realizagao; 4. Alimentagao fornecida; e 5. Atividade
de forma geral.
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Anexo lll. Slides da Apresentacdo da Oficina de Formacao de Agentes Socioambientais.

Oficina de Mobilizacao e
Organizacgao Social

¥@grama de Educagio Ambiental

OGRAMA DE EDUCACAO AMBIENTAL EM
COMUNIDADES

sy
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A mobilizagdo social é um processo
educativo que promove a participagido
de muitas e diferentes pessoas em
torno de um propdsito comum.

Modulo II — Mobilizagio e Organizagio Social

»

A mobilizagao de uma comunidade

@ inevitavelmente leva a organizagao,

. ao fortalecimento do sentido
coletivo e solidario e a busca de

novas solugbes na construgiao de

um projeto futuro.

Tem o objetivo de promover a inclusdo
de um grupo na vida sodial e politica do
territorio e a sua organizacao e luta por
direitos.

Aprender a conversar, a decidir e agir
coletivamente, ganhar confianca e
capacidade de gerar e viabilizar
solugdes para os conflitos, fortalecendo
a identidade e a autonomia da
comunidade.

As 7 aprendizagens basicas para a convivéncia
social:

4 i

1) Ap andoag o

o

2) Aprender a comunicar-se;

3) Aprender a interagir;
. J s
4) Aprender a decidir em grupo; 3
1 P ~
Q Aprender a cuidar de si; o L, 4
. |

6) Aprender a cuidar do entorno; 8

7) Aprender a valorizar o saber social.

p
d
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0
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Anexo lll. Slides da Apresentacdo da Oficina de Formacdo de Agentes Socioambientais

(continuagdo).

Os principais elementos da mobilizagio: Mobilizago é:

< Evento, mas também € processo.

o

% Causa [objetivo comum; » Quantidade, mas também é qualidade;

< Mensagem /Informacdo; 4 Reivindicacdo, mas também € projeto de
futuro;
+ Comunicaggo; < Paixao, mas também é razao;
< Cooperacdao/Colaboracdo; . Comunicado, mas também é comunicacdo;
+ Responsabilidade compartilhada. i <+ Heroismo, mas também é cotidiano.
@
Para que mobilizar? Acoes que podem ser implementadas
na Vila Produtiva Rural:
o uem
Quem mobilizar? Q b
Mobiliza?
e < Uso de defensivos organicos;
Como mobilizar?
<+ Arborizacdo com espécies nativas da
Que mensagem levar? Caatinga;

ReRLERO = .. % Horta comunitaria de plantas medicinais;
Gestdo de residuos sélidos;

Educacdo de Jovens e Adultos.

OBRIGADO!

Equipe de Educagéo Ambiental do PISF

Adriana, Denise, Leonardo, Marismar,
.Mancello, Juliana, Ana Paula e Fabiana.
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