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RT/PISF/SLG/004-12

RELATORIO TECNICO

1. ASSUNTO

Realizagdo de capacitagdo em Atuagao dos Grupos de Responsabilidade e Desenvolvimento de
Projetos (Mddulo VIII) para os representantes da associacdo e dos grupos de responsabilidade

da Vila Produtiva Rural - VPR Uri, localizada no municipio de Salgueiro - PE.

2. DADOS GERAIS

Programa Relacionado: Programa de Reassentamento das Populagdes, item 08 do Projeto

Basico Ambiental do PISF.

Publico-Alvo: Grupos de Responsabilidade e Dirigentes da Associagdo da VPR Uri.
Carga hordria: 08 horas.

Data: 18 de janeiro de 2012.

N2 de Participantes: 18.

3. INTRODUCAO

O Programa de Reassentamento das Populacdes contempla as medidas e acdes que deverdo ser
desenvolvidas junto a familias proprietarias e nao proprietdrias, residentes nas areas afetadas
pelas obras de implantacdo do Projeto de Integracdo do Rio S3o Francisco com Bacias
Hidrograficas do Nordeste Setentrional - PISF, para a sua realocacdo e reassentamento nas Vilas
Produtivas Rurais — VPRs, garantindo suas inter-relagdes sociais e econdmicas em condicdes

melhores, ou no minimo, similares as que viviam anteriormente ao empreendimento.

Neste contexto, elaborou-se o Plano Estratégico de Implementacdo do Programa, dotado de
acdes que visam garantir aos reassentados um processo de transferéncia adequado, que seja
consolidado com a formacdao de comunidades autébnomas nas dimensdes da organizacdo social,
da geracdo de renda e da gestdo ambiental da VPR. Assim, o Plano prevé a realizacdo de oficinas

divididas em dez médulos de capacitacdes, que contribuirdo para o fortalecimento das inter-
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relacdes sociais, econdmicas e ambientais, proporcionando a reinsercdo socioecondémica das

familias beneficiadas pelo Programa.

Em conformidade com as estratégias planejadas, a partir do Mddulo VIII, busca-se a qualificacdo
dos Grupos de Responsabilidade de Produgdo & Seguranga Alimentar, Organizagdo e Interagdo
Comunitaria e Educagdo, Saude e Meio Ambiente e dos dirigentes das associa¢des, para a

aprendizagem sobre estruturacdo de projetos sociais ou socioprodutivos.
3.1. Metodologia para Desenvolvimento do Mddulo

A capacitacdo em Atuacdo dos Grupos de Responsabilidade e Desenvolvimento de Projetos esta
pautada em um Plano da Capacitacdo e sua realizacdo estd sistematizada em momentos

tedricos e praticos distintos, porém relacionados entre si. Sdo eles:

a) Atividade de Grupo: Saberes Prévios

Inicialmente os participantes sdo conduzidos pelo facilitador para a andlise da linha temporal
dos médulos de capacitacdo deste programa ja vivenciados até o momento, como forma de
tornar claro que esses mddulos estdo inseridos em um Unico contexto, mediante um processo
pedagégico continuo que busca propiciar a reinsercdao socioecondémica e produtiva dos

moradores da VPR.

Em seguida, com o objetivo de estimulda-los a refletirem sobre seus saberes prévios relacionados
ao assunto a ser tratado durante a capacitacao, os participantes sdo subdivididos em grupos e

convidados a expressar suas opinides por meio de respostas a seguinte questdo norteadora:
1. “O que vocé entende por projeto?”

Os resultados dessa reflexao sdo sistematizados em painéis. Apds a conclusdo da atividade, os
grupos expdem suas consideracdes em plenaria a fim de proporcionar a socializacdo dos

trabalhos com os demais participantes.

b) Apresentacdo de Conceitos Referentes a Elaboracdo de Projetos

Nesse momento realiza-se uma explanacdo dialogada sobre conceitos de Projeto, elencando
seus principais tipos e componentes, bem como as diferentes fontes de recursos e parcerias

como forma de contribuir para uma construcdo participativa de um conceito coletivo.
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c) Reflexdo em Grupos de Trabalho e Socializacdo em Plenaria

Considerando-se o conhecimento prévio dos participantes e os aspectos tedricos apresentados,
os participantes da capacitacdo sdo estimulados a elaborar uma lista indicadora de projetos de
interesse da comunidade. Nesse momento é entregue aos participantes a Matriz FOFA, do
Plano de Sustentabilidade, elaborado durante o Mdédulo VI, como subsidio para a identificacao
dos temas dos possiveis projetos. Em seguida os beneficidrios realizam a priorizacdo de um
tema para elaborag¢do do projeto conceitual a partir de um roteiro preelaborado fornecido pelo
facilitador. Ao fim dos trabalhos, os participantes socializam a producdo realizada e sdo

agendadas reunides para desdobramento e continuidade da atividade realizada.

d) Avaliacao
Esta atividade ocorre ao final dos trabalhos desenvolvidos na capacita¢do. Para tal, utilizam-se

guestionarios individuais, nos quais constam questdes relativas ao transporte utilizado,

alimentacao, qualidade das informacgdes, participacao dos moradores, entre outras.
3.2. Atividades Intermodulares

Ha de se considerar que durante a execu¢dao do Mddulo VIII, os participantes somente sugerem
temas de projetos de interesse e sistematizam ideias por meio de projetos conceituais. Desse
modo, apds esta capacitacdo, faz-se necessario o desenvolvimento de a¢des que proporcionem a
sistematizacdo das ideias iniciais, a realizacdo de reunides comunitarias para repasse das
informacdes, intercambios com instituicdes de cooperacdo técnica e financeira para definicdo de
agenda de reunides de compromissos e a preparacdao dos Grupos de Responsabilidade - GRs para
relacdes institucionais. Portanto, estes fatores sdo indicadores da necessidade de atividades

intermodulares.
As atividades intermodulares previstas estao subdivididas em cinco momentos, sendo eles:

1. Reunido dos Grupos de Responsabilidade com a Comunidade

Apés a realizacdo do Mdédulo VIIl, os Grupos de Responsabilidade deverdao mobilizar suas
comunidades para discutir e socializar a lista indicativa de projetos, e obter maiores

contribuicbes para a elaboracdo dos respectivos projetos conceituais, antes da criacdo da agenda
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de reunides com os parceiros potenciais. Ressalta-se que a conducdo deste momento fica a

cargo dos GRs.

2. Sistematizacdo dos Projetos Conceituais e Preparacdo dos GRs para Apresentacdo desses

Projetos a Comunidade e aos Parceiros

Apds a atividade de socializagao realizada pelos GRs com sua respectiva comunidade, a equipe
técnica contribuird com a sistematizacdo e organizacdo dos projetos conceituais, preparando os
GRs para a apresentagao desses projetos aos parceiros potenciais, com orientacdes sobre as

relacdes e didlogo institucional.

3. \Visitas aos Parceiros para a Definicdo de Agenda de Reunido e Compromissos

Durante a realizacdo da capacitacdo no Mddulo VIl sdo identificados, pelos participantes,
potenciais parceiros institucionais a fim de que estes sejam contatados pela comunidade (GRs).
Para a viabilizacdo desta articulacdo é importante o apoio do Ministério da Integracdao Nacional,
no sentido de estabelecer os contatos e mobilizar os parceiros potenciais, promovendo,
inclusive, a realizagdo de um encontro para a apresentacao pela comunidade dos projetos

conceituais elaborados.

4. Encontro dos Grupos de Responsabilidade com os Parceiros Potenciais

Participardo deste encontro os parceiros potenciais, o Ministério da Integracdo Nacional e
representantes dos GRs e das VPRs que ja avangaram nas atividades anteriormente descritas.
Durante este encontro, serdo apresentados os projetos conceituais obtidos pelos GRs e
discutidas as possibilidades de apoio para estruturagdao e encaminhamentos dos projetos
técnicos de interesse das comunidades. Ressalta-se que este momento sera acompanhado pela
equipe técnica, que atuara como facilitadora das discussGes e orientadora da elaboracdo dos

encaminhamentos.

5. Reunido dos Grupos de Responsabilidade com as Comunidades para Repasse dos Resultados

aos Parceiros

Este momento consiste de reunido entre os representantes dos GRs e as comunidades para

informar sobre os resultados obtidos no encontro com os parceiros, a fim de socializar os
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acontecimentos e encaminhamentos.

Neste contexto, este documento relata a execu¢ao do Médulo VIII de Capacitagdo em Atuagdo
dos Grupos de Responsabilidade e Desenvolvimento de Projetos para os GRs de Producdo &
Seguranca Alimentar, Organizac¢do e Interagdo Comunitdria, Saude Educacdao e Meio Ambiente e

dirigentes da Associa¢dao da VPR Uri, localizada no municipio de Salgueiro - PE.

4. DESENVOLVIMENTO DOS TRABALHOS

A capacitacdo sobre o Médulo VIII seguiu as diretrizes estabelecidas no Plano de Capacitacdao
(Anexo | - Programacdo da Capacitacgdo: Modulo VIII — Atuacdo dos Grupos de
Responsabilidade/Dirigentes da Associacdo e Desenvolvimento de Projetos) e foi realizada com
os representantes dos GRs e dirigentes da Associacdo da VPR Uri no dia 18 de janeiro de 2012,
no periodo das 08:00 h as 18:00 h, na Escola da VPR Uri, municipio de Salgueiro - PE.
Participaram do evento 18 (dezoito) pessoas, sendo 16 (dezesseis) moradores e 02 (dois)
técnicos da CMT Engenharia (Anexo Il - Lista de Presenca dos Participantes da Capacitacao da

VPR Uri).
4.1 Atividades Desenvolvidas

1. Atividade de Grupo: Saberes Prévios

Nesse momento, foram formados 02 (dois) grupos para reflexdo sobre a seguinte questdo
norteadora: “O que vocé entende por projeto?”. Logo apods a reflexdo dos grupos, os resultados
obtidos foram expostos em plendria, proporcionando a socializacdo dos trabalhos entre os

participantes. A seguir sdo apresentados os resultados das reflexdes:
Grupo 01:

“Plano elaborado para uma finalidade.”

Grupo 02:

“Planejamento para uma ag¢do que visa alcan¢ar um objetivo qualquer.”

2. Apresentacdo de Conceitos Referentes a Elaboracdo de Projetos

Neste momento da capacitacdo foi realizada uma explanac¢do dialogada (Anexo Ill - Slides de
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Apresentacdo do Mddulo VIII — Atuacdo dos Grupos de Responsabilidade/Dirigentes da

Associacdo e Desenvolvimento de Projetos) contendo os objetivos da capacita¢do, os conceitos
de projetos, os principais tipos e componentes basicos, bem como as diferentes fontes de
recursos e parcerias. Nesse contexto, reforcou-se a atividade desenvolvida pelos grupos durante
a atividade de reflexdao para, posteriormente, iniciar a elaboragdo participativa da lista

indicadora de projetos e o projeto conceitual de uma tematica priorizada.

Em seguida, proporcionou-se um intervalo nas atividades, momento em que foi servido um
lanche aos participantes, visando fortalecer sua integracdo e promover uma reflexdo sobre os

assuntos abordados no primeiro momento da capacitagao.

3. Reflexdo em Grupos de Trabalho e Socializacdo em Plendria

Os participantes iniciaram a atividade reunindo-se em um Unico grupo para analise da Matriz
FOFA construida durante o Mdédulo VI de capacitacdo e respectiva elaboracdo da lista indicativa
de projetos de interesse em um painel (Quadro 01). Ao fim da atividade, os participantes

apresentaram, em plendria, a produgao dos trabalhos.

Quadro 01. Lista Indicadora de Projetos.

PROJETO DE INTERESSE

Implantacdo da academia das cidades.

Projeto de fruticultura irrigada com produtos organicos.

Montagem de padaria para a producgao de paes, bolos, salgados etc.

Legalizacdo dos profissionais das pedreiras.

Projeto artesanal: Implantagdo de oficinas de corte e costura pintura,
bordados e artesanato.

Fabrica de doces com produtos da regido;

Escola de reciclagem: Implantagdo de coleta seletiva como geracgdo de
renda.

Turismo Rural com as comunidades envolvidas no Projeto Sao Francisco.

Sorveteria.

Agricultura familiar e pecuaria.

POSSIVEIS PARCEIROS

Ministério dos Esportes;
Ministério das Cidades.

PRORURAL, SEBRAE Banco
do Nordeste, Banco do
Brasil, IPA.

Secretaria Municipal de Agdo
Social, SENAC.

MME, MMA.
IPA, Sindicato Rural.

IPA; SEBRAE.

Secretaria Municipal de Acao
Social, IPA, PRORURAL,
SEBRAE.

Prefeitura, IPA, PRORURAL,
SEBRAE, Fundacdo O
Boticario, Fundagdo

Bradesco.

IPA; SEBRAE.

PRORURAL, SEBRAE Banco
do Nordeste, Banco do
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Brasil, IPA.
Esporte (futebol, handebol etc.). Ministério dos Esportes.
Pavimentacgdo das ruas. Prefeitura Municipal.
Hotelaria e Culinaria. IPA; SEBRAE.

Destaca-se que a releitura da Matriz FOFA, a partir da observagao dos pontos positivos e
negativos para o desenvolvimento sustentavel da VPR, elaborada durante o Médulo VI, fornece
elementos para planejamentos pontuais e para resolu¢ao de problemas por meio de planos de
acdo. Entretanto, na execucdo dessa atividade, os elementos identificados na Matriz,
representam um marco inicial que identifica e promove a investigacdao e aprofundamento das

reais necessidades de intervengdes estruturantes na perspectiva de projetos técnicos.

Assim, a ‘lista indicativa de projetos’ e os ‘projetos conceituais’ sdo fundamentados a partir dos
elementos observados na Matriz FOFA. Por esta razao é que essa lista indicativa e os projetos
conceituais se referem as necessidades atuais observadas no momento da realizacdo desta

atividade, podendo ter ou n3do relagdo com os elementos dessa matriz.

Em relacdo ao momento de execucdo da atividade, a situacdo diz respeito a dindmica social
local, haja vista que os elementos identificados com a elaboracdao da matriz FOFA estdao em
processo de encaminhamento de solucdo pela comunidade e, naturalmente, surgirdo outras

situagdes que dizem respeito ao momento atual vivenciado pela VPR.

Logo em seguida, os participantes priorizaram um dos projetos contidos na lista indicativa e,
utilizando um roteiro basico fornecido pelo facilitador, realizaram a sistematizacdao do tema em
um projeto conceitual (Quadro 02). Ressalta-se que o roteiro basico utilizado proporciona a
caracterizacgdo inicial do projeto e contém informacgdes relativas ao seu titulo, identificacdo do
coordenador do Grupo de Responsabilidade neste projeto, quantidade de participantes
beneficidrios no projeto, caracterizacdo/identificacio do projeto de interesse, objetivo,
justificativas (pontos positivos e negativos), estratégias/plano de acdo (atividades/metas) e
resultado/impactos. Essas informacdes serdo relevantes para a elaboracdo do projeto técnico

propriamente dito.
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Quadro 02. Projeto Conceitual Elaborado Durante a Capacitagdo.

PROJETO CONCEITUAL SOCIO PRODUTIVO - VPR URI

Titulo
Coordenador do GR

Quantidade de Participantes no
Projeto

Caracterizagdo/Identificagio do
Projeto de Interesse

Objetivo

Pontos

L Positivos
Justificativas

Pontos
Negativos

Projeto de beneficiamento de residuos sélidos

Marinelma Caldas Nascimento
120 pessoas direta e indiretamente.

Reciclagem de lixo, reaproveitamento do material que ja foi utilizado
por meio da coleta seletiva e implantacdo da escola de reciclagem.

Contribuir com a limpeza do meio ambiente (geral); e Contribuir co a
melhoria da qualidade de vida e gera¢do de renda (geral).

- Facilidade de obter o produto;

- Disponibilidade de local para instalagdo da fabrica;
- Interesse da comunidade;

- Disponibilidade de mao de obra;

- Proximidade da BR para escoamento da produgao.

- Falta de qualificagdo profissional na area;
- Falta de maquinas e equipamentos para producdo.

- Estabelecer parcerias;

- Mobilizar a comunidade;

- Qualificar profissionais;

- Construir galpdo;

- Contratar consultores para ministrar os cursos e treinamentos;

- Instalar equipamentos de informatica para facilitar a administragdo
do projeto.

Estratégias/ Plano de Acdo
(Atividades/Metas)

- Reeducagao domestica;

- Capacitagdo da mao de obra;

- Melhoria da qualidade de vida e do meio ambiente;
- Reaproveitamento de residuos sélidos.

Resultado/Impactos

Os demais elementos contemplados na ‘lista indicativa de projetos’, apds a atividade de
socializagcdo realizada pelos GRs com sua respectiva comunidade, serdao sistematizados e
organizados na forma de projetos conceituais com o apoio da equipe técnica, a qual atuard
ainda, preparando os GRs para a apresentac¢do dos referidos projetos aos parceiros potenciais,

com orientacdes sobre as relagdes e didlogo institucional.

Ao fim dos trabalhos, encerrou-se a capacitacdo com a realizacdo de uma dinamica de
motivacdo e auto-estima. Na ocasido os participantes expuseram seus sentimentos em relacdo a

atividade realizada.
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5. AVALIACAO

A avaliacdo foi realizada apds o término da capacitacdo, com os participantes presentes. Para
tanto, foram utilizados questionarios individuais (Anexo IV - Modelo de Ficha de Avaliagao da
Capacitacdo), nos quais constam questdes relativas a alimentacdo, qualidade das informacdes,
material didatico utilizado, participagdo dos moradores, entre outros. Cabe destacar que 02

(dois) beneficiarios ndo participaram deste momento.

Ressalta-se que no item ‘Capacitacdo’, 86% dos reassentados que participaram da avaliacdo

ponderaram como ‘Otimo’ e 14% como ‘Bom’, totalizando 100%, conforme mostra a Figura 01 a

seguir.
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Figura 01. Avaliacdo da Capacitacdo pelos Participantes

Durante a avaliacdo os participantes foram convidados a opinar sobre a capacitacdo, por meio
de comentarios, criticas e sugestdes referentes a esses aspectos. Em relacdo a este mddulo de

capacitacdo, obteve-se as seguintes sugestdes:
“Que pessoas concretizem nossas ideias.”
“Sugiro que as reunides que forem oferecidas seja satisfatéria como todas as vezes.”

“O capacitador é muito preparado, bom formador.”
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— “Diminuir a carga hordria para nao ficar cansativo.”
— “Confirme tudo como esta.”
— “Esta tudo 6timo, parabéns.”

— “Continue sempre assim.”

6. ENCAMINHAMENTOS

— Os participantes da capacitacdo definiram que irdo apresentar aos demais moradores da
VPR Uri a lista indicadora de projetos e o projeto conceitual elaborado, para se legitimar a
prioridade eleita. Para esse fim foi agendada uma reunido no dia 23 de janeiro de 2012, as

19:00 h, na escola da VPR Uri.

7. CONSIDERACOES

A capacitagcdo aconteceu em um momento em que a VPR Uri enfrentava dificuldades em relagao
ao abastecimento de 4gua, situacdo que gerou um ambiente de mal estar e dispersdo. Diante
disso a equipe técnica utilizou estratégias metodoldgicas e didaticas que permitiram a reflexao

sobre o contexto de interesse dos participantes e a proposta de ensino e aprendizagem.

Desse modo, adotou-se uma estratégia para conter a euforia dos participantes, abrindo-se um
espaco na programacdo a fim de permitir a discussdo dos problemas evidenciados pela
comunidade. Ressalta-se que apds esse momento recriou-se a condicdo adequada a realizacdo

da atividade de capacitagao.

Observa-se que a postura e atitudes dos participantes em relacdo a capacitacdo, no que se
refere a interagdo com os facilitadores, as discussdes dos conteudos, a realizagdo de trabalhos e
nos resultados apresentados, denotam que a presente intervencdao metodoldgica e didatica
proporcionou que a atividade ocorresse com sucesso. Ressalta-se que essa atividade norteou a
comunidade para o desenvolvimento de ac¢les futuras que proporcionem a melhoria das

relagdes sociais e atendimento das demandas coletivas da VPR Uri.

Destaca-se o desafio de encaminhamento das propostas e a iminente necessidade de
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articulagcdo com parceiros institucionais para o apoio aos projetos identificados. Diante disso, os
projetos conceituais necessitardao de instituicdes parceiras para a sua respectiva estruturagao
em projetos técnicos, que contribuirdo para a construcdo do modelo de organizacao

sécioprodutiva das comunidades.

Destarte, reitera-se a necessidade de articulagdo e mobilizagdo das instituicdes identificadas
pelos participantes e outras, para apoiar na estruturacdo de projetos técnicos e na realizacdo de
um encontro para trabalhar possiveis parcerias. Considerando essa necessidade, sugere-se ao

Ministério da Integracdo Nacional que atue como articulador e mobilizador desse momento.

8. REGISTRO FOTOGRAFICO
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Foto 01: Credenciamento dos participantes - Médulo Foto 02: Explanagao dialogada e apresentagdo da
Vil de capacitacdo, (18/02/2012). programacdo de capacitagao.

Foto 03: Trabalho em grupos para reflexdo e Foto 04: Socializagdo dos trabalhos e conceitos
elaboragdo do conceito de projeto. elaborados.
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8. REGISTRO FOTOGRAFICO

Son 2

Foto 06: Explanag¢do Dialogada: etapas de um projeto
social/estruturacdo de projetos.

Foto 09: Socializagdo dos trabalhos: apresentagdo do Foto 10: Sistematiza¢do dos trabalhos e elaboracgdo
projeto conceitual e de parceiros potenciais. do projeto conceitual final.
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9. ANEXOS

Anexo |. Programacdo da Capacitacdo: Moddulo VII — Atuacdo dos Grupos de

Responsabilidade/Dirigentes da Associagdo e Desenvolvimento de Projetos.
Anexo Il. Lista de Presenca dos Participantes da Capacitacdo da VPR Uri.

Anexo Ill. Slides de Apresentagdio do Moddulo VIII — Atuagdo dos Grupos de

Responsabilidade/Dirigentes da Associagdo e Desenvolvimento de Projetos.

Anexo IV. Modelo de Ficha de Avaliacdo da Capacitacao.

Salgueiro - PE, 19 de janeiro de 2012

Técnicos Responsaveis:

e (omana
,_#_( ‘ /

Valtércio Evangelista da Silva Claudia Maria Albuquerque Guimaraes
Pedagogo Assistente Social CRESS 3039
Analista Ambiental / CTF 5285030 Analista Ambiental / CTF 5285029
Ciente: De acordo:
DONe~ { Elif;a,m’i/{ 4
Carlos Danger Ferreira e Silva Mariana Verissimo Pacheco
Eng. Ambiental CREA - TO 240773364-9 Eng. Agronoma CREA - MG: 140011434-9
Inspetor Ambiental / CTF 5284107 Coordenadora Setorial / CTF 5169153
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Anexo |. Programacdo da Capacitacdo: Moddulo VIII — Atuacdo dos Grupos de

Responsabilidade/Dirigentes da Associagdo e Desenvolvimento de Projetos

Horario

08:00 as 08:20 h

08:20 as 08:50 h

08:50 as 09:20 h

09:20 as
10:00 h

10:00 as 10:20 h

10:20 as 12:00 h

12:00 as 14:00 h

14:00 as 16:00 h

16:00 as 16:20 h

16:20as17:30 h

17:30 as
18:00 h

Atividades Atividades

Boas vindas
ABERTURA Apresentagdo da equipe e
dos participantes.

- Apresentagdo da
programacao de
capacitagdo —item 08 do
PBA (Resgate das
B atividades)
EXPOSICAO DIALOGADA Acordo de Convivéncia.
Apresentagao do propdsito
da capacitagdo
(Modulos VIII, IX e X).

Questdo norteadora: “o
que vocé entende por
projeto?”

TRABALHO EM GRUPO

- Conceituacdo de projeto.
- Tipos de projetos.
- Elementos basicos de um
projeto.

EXPOSICAO DIALOGADA

LANCHE

- Etapas de um projeto
Social.
- Estruturacdo de projetos.
- Tipos e fontes de

EXPOSIGAO DIALOGADA

recursos.
ALMOCO
- Lista indicadora de
TRABALHO EM GRUPO projetos.
- Elaboragao de projeto
conceitual.

LANCHE

- Relagdo de parceiros
potenciais.
- Agenda de reunides.

TRABALHO EM GRUPO

AVALIACAO E
ENCERRAMENTO

Tempo previsto

20 minutos

30 minutos

30 minutos

40 minutos

20 minutos

100 minutos

120 minutos

20 minutos

50 minutos

30 minutos

14
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Anexo Ill. Slides de Apresentacdo do Moédulo VI — Atuacdo dos Grupos de

Responsabilidade/Dirigentes da Associagdo e Desenvolvimento de Projetos

Médulo VIll — Atuagdo dos Grupos de Responsabilidade e  StoFrancisco

pafteesy

Desenvolvimento de Projetos —— £ m&wa&&mnmm

do Nardeste Setentrions « PISF —_—

[§eha Integracao Nacional — Mi
tamentode Fopulacdes- FRA 08
CMT Engenharia — escritorioem
Salgueiro — PE Qo Vi
Atuacdo dos Grupos de Responsabilidade e
Fones: (87) 3871 2575 / 3871 / 3063 Desenvolvimento de Projetos

Vila Produtiva Rural URI
“SEJAM BEM VINDOS”

el

o / Socializacdo em plenaria

Questdo Norteadora: 1
MOMENTO TEMATICO

O que vocé entende por projeto?
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Anexo Ill. Slides de Apresentacdo do Moédulo VIII — Atuacdo dos Grupos de

Responsabilidade/Dirigentes da Associa¢do e Desenvolvimento de Projetos (continuagdo)

Modulo\nl -Awasiodosatuposde Responsabilidade e a;'#?m!

. Desenvolvimento de Projetos —

Py

Mbdulo Vlll Atuacdio dos Grupos de Responsabilidade e n&
5 Desenvolvimento de Projetos —_—

» Instrumento de comunicagdo.

» Projetos Académicos;

7 Instrumento de intervengdo em um ambiente

ou situa¢do para mudangas. > Projetos pedagdgicos;

= > Projetos educacionais;
» Instrumento para fazer algo inovador.

» Projetos Sociais.

- Moédulo Vil - Atuacio dos Grupos de Responsabilidade e uS_rgu' s s».lrr_-_uv-_u-| .
- Desenvolvimento de Projetos — —

»Problema

>Idéias de solucio Orgamento e Meméria de célculos;

»Acbes a serem realizadas Plano de trabalho;

Convénio ou contrato;
»Recursos necessarios para a realizagao
Execucdo e gestao (Monitoramento e Avaliagdo);

SN O VP 0 S

» Valor financeiro

Prestacdo de contas.

Médulo VHll - Atuaggo (banposdenewonsabIkhde e SsoFrancisco
: Desenvolvimento de Projetos —

B et do projeto RECURSOS PUBLICOS -

12_ Entidade proponente modalidades:

7 o ra::::i.mm e avaliagio »Recursos nao reembolsaveis ( a fundo perdido)

::Z..,.M.ﬁ....._...., ’ »Linhas de crédito
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Anexo Ill. Slides de Apresentacdo do Moédulo VIII — Atuacdo dos Grupos de

Responsabilidade/Dirigentes da Associacdo e Desenvolvimento de Projetos (continuagdo)

M dulo Vill — Atiaclo dos Grupos de Responsabilidade e
e Desenvolvimento de Projetos

1. Prefeituras

»Empresas 2. Entidades sem fins lucrativos com titulo de: Utilidade Publica Federal

ou qualificadas como OSCIPs
3. Projetos culturais - Lei Rouanet
4. Projetos audiovisuais
= 5. Fundos de Direitos da Crianga e do Adolescente
>Fundac°es 6. Entidades de ensino e pas:;a
7. Projetos desportivos e para desportivos
8. Projetos s6cio ambientais

> Associagdes Religiosas

Atuagio dos Grupos de Responsabilidade e ugﬁ_§
Desenvolvimento de Projetos —]

Trabalho de Grgss]

» Lista indicadora de projetos de interesse da
comunidade a partir do plano de ac¢do elaborado
no moédulo VII (roteiro basico de projeto
conceitual);

» Relagdo de parceiros potenciais

Médulo Vill - Atuacdo dos Grupos de Responsabilidade e . Moédulo VIl Atuagio dos Grupos de Responsabilidade e .
i ¥ jetos . ‘SaoFrcico i Desenvolvimento de Projetos - ot rmccs
—— —
o
1-RUIM 2 -REGULAR 4-0TIMO 0

o
S O
. > ()
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Anexo IV. Modelo de Ficha de Avaliacdo da Capacitacao

,,,,,,, S - o :
- G Ampiental NS
FICHA DE AVALIACAO
: ) .
VPR Zé’&'. Ne PESSOAS: oata: S 1 O7 o

Nome/:///”'//(",‘//"w’\/( / /40%1 19U ,J// J /"?,v,/y',"ﬁ(j/ W7 /é

ESTRUTURA DE TRABALHO
1. TRANSPORTE UTILIZADO: EXPECTATIVAS
1-RUIM  2-REGULAR 3-B0M 4-0TIMO
&) © CRITICAS:
f Lanl : P
5 = ¢ = N VN umok.
2. ALIMENTAGAO FORNECIDA: /

1-RUIM 2-REGULAR 3-BOM 4-6TIMO

@) @) ©
) () () (%]

3. LOCAL DA REALIZACAO:
1-RUIM  2-REGULAR  3-BOM 4-6TIMO

® 2 ©
() ) () %!

4.MATERIAL UTILIZADO:
1-RUIM  2-REGULAR 3-BOM 4-0TIMO

® @ © SUGESTOES:
() () () 1 %]

5. INFORMACOES FORNECIDAS: J'/j ',‘)//( Uil ‘/({/ Z{L’j‘?n/‘/{/, i )fét(_f/‘)_& 5
1-RUIM  2-REGULAR  3-BOM  4-6TIMO

O
() () &

B

IO

6. A PARTICIPACAO DOS MORADORES:
1-RUIM  2-REGULAR  3-BOM 4-0TIMO

3 © ©
() () £ )

7. A CAPACITAGAO DE FORMA GERAL:
1-RUIM  2-REGULAR  3-BOM 4-0TIMO

©
() (%) (&) )
. N 20
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