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RELATORIO TECNICO

1. ASSUNTO

Realizagdo do Mddulo |, capacitacao em Qualidade de Vida, para os futuros moradores da Vila

Produtiva Rural - VPR Queimada Grande, localizada no municipio de Salgueiro - PE.

2. DADOS GERAIS

Programas Interrelacionados: Programas de Reassentamento de Populacbes e o Programa de

Educag¢ao Ambiental

Publico-Alvo: Futuros moradores da VPR Queimada Grande (Salgueiro - PE)
Carga hordria: 04 horas.

N2 de Participantes: 17 futuros moradores e 06 técnicos da CMT Engenharia.

Data: 12 de janeiro de 2011.

3. INTRODUGAO

O Programa de Reassentamento das Populagdes contempla as medidas e a¢des que deverao ser
desenvolvidas junto as familias proprietarias e ndo proprietarias, residentes nas areas afetadas
pelas obras de implantacdo do Projeto de Integracdao do Rio Sdo Francisco com as Bacias do
Nordeste Setentrional - PISF, para a sua realocagdao e reassentamento nas Vilas Produtivas
Rurais — VPRs, garantindo suas interrelacdes sociais e econdmicas em condi¢cdes melhores, ou

no minimo, similares as que viviam anteriormente ao empreendimento.

Neste contexto, elaborou-se o Plano Estratégico de Implementacdo do Programa, dotado de
acdes que visam garantir aos reassentados um processo de transferéncia adequado, que seja
consolidado com a formacdo de comunidades autébnomas nas dimensdes da organizacdo social,
da geracdo de renda e da gestdo ambiental da VPR. O Plano prevé a realizacao de oficina,
dividida em dez moddulos de capacitacdes, que contribuird para o fortalecimento das

interrelagdes sociais e econdmicas das familias beneficiadas pelo Programa.
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3. INTRODUCAO

Este documento relata a aplicagdo do Médulo | para os futuros moradores da VPR Queimada

Grande.
3.1. METODOLOGIA PARA DESENVOLVIMENTO DO MODULO | - QUALIDADE DE VIDA

A capacitagdo em Qualidade de Vida é realizada em trés momentos distintos, porém

interrelacionados. Sao eles:
a) Momento Tedrico (dinamicas/apresenta¢des/explana¢des/apresentacdo de videos)

b) Momento Pratico (Trabalho em grupo: “o que temos?/ o que queremos?” em termos de

qualidade de vida)
c) Socializacdo dos Resultados do Trabalho em Grupo
a) Momento Tedrico

Inicialmente realiza-se uma dindmica de grupo. O objetivo deste momento é promover a
integracdo, convivéncia e descontracdo entre os participantes da capacitacdo. As dinamicas
podem ser genéricas, as quais se encaixam em varias situa¢des de capacitacdao ou pontuais que
sao aplicadas em situagdes especificas de acordo com a tematica da capacitagdo. Para o médulo
| — Capacitacdo em Qualidade de Vida optou-se pela dindmica de “Apresentacdo pelo Outro”

como forma de aproximar e descontrair os participantes.

Em seguida apresenta-se um video sobre qualidade de vida, o qual mostra os aspectos gerais de
qualidade de vida considerando uma realidade conhecida pelos participantes da capacitacao,
por estarem inseridos no contexto exposto. O objetivo do video é apresentar situacdes que
possam dar subsidios aos participantes para conceituarem, ao seu modo, o que seja qualidade
de vida, bem como que internalizem este conceito fazendo um paralelo com sua realidade antes

da transferéncia para as Vilas Produtivas Rurais.

Em outro momento ha uma discussdo participativa sobre os aspectos observados no video,

fazendo-se analogia com as situacdes que ocorrem com as familias antes da transferéncia para a

VPR.

Dando continuidade a este primeiro momento metodoldgico, realiza-se uma exposi¢do oral na

qual é apresentada a tabulacdo dos dados do Cadastro Socio Ambiental referente a VPR em
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3. INTRODUCAO

questdo, utilizando, como apoio, uma apresentacdo em slides. Este momento da capacitacao
objetiva apresentar aos participantes, o perfil geral da comunidade antes da transferéncia,
considerando aspectos como: educacdo, saude, meio ambiente, participacdo social, lazer, entre

outros.

Finalizando o momento tedrico, realiza-se uma pausa para o lanche. Mais do que um simples
momento para se alimentar, trata-se de uma forma de descontracdo e relaxamento entres os

participantes da capacitac¢ao.
b) Momento Pratico

Como recurso metodoldgico os participantes sdo divididos em dois grupos de trabalho nos quais
discutem sobre os temas apresentados durante a capacitacdo, debatendo sobre os itens
levantados no Cadastro Sécio Ambiental, considerando a situacdo atual (o que temos?) e
elencando seus posicionamentos em relacdo a situacdo futura (o que queremos?). Os
instrutores atuam como facilitadores, orientando o preenchimento dos painéis pelos

participantes.
c) Socializagdo dos Resultados do Trabalho em Grupo

Neste momento da capacitagdo um representante de cada grupo apresenta os resultados das
discussdes socializando as informacdes contidas nos painéis construidos anteriormente. As
contribuicbes adicionais podem ser acrescidas ao documento, desde que haja uma discussao
entre os participantes e aprovagao em plenaria. Finalmente, as informagdes sao sistematizadas

pela equipe de capacitadores para aprovacao final dos presentes.
d) Avaliacao

Esta atividade é realizada ao final dos trabalhos de capacitacdo, utilizando-se questiondrios
individuais preenchidos pelos participantes com auxilio dos instrutores, no qual constam
guestoes relativas ao transporte utilizado, alimentacdo, qualidade das informacdes, participacdo
dos moradores, dentre outros. Os resultados das avaliacdes das capacitagcdes serdo

apresentados nos relatérios pertinentes a aplicacdo de cada Mddulo.

Anteriormente ao encerramento do evento a equipe técnica abre espago para ouvir e dar
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encaminhamento as demandas dos reassentados no que concerne aos assuntos ndo discutidos

durante o evento e que sejam importantes para o desenvolvimento sustentavel da VPR.

4. DESENVOLVIMENTO DOS TRABALHOS

4.1 ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

A capacitacdo relativa ao Mddulo | (Qualidade de Vida) para os futuros moradores da VPR
Queimada Grande foi realizada no prédio da escola da VPR Uri, no dia 12 de janeiro de 2011, no
periodo das 14:00 h as 18:00 h. Participaram do evento 23 pessoas, incluindo os futuros
moradores e técnicos da CMT Engenharia. Essa capacitacao foi iniciada com a apresentac¢do da
equipe, recepg¢ao dos participantes, seguida de exposicdo da atividade, por meio da

contextualizagdo dialogada sobre o objetivo da atividade e sua programagao.

Em seguida foram iniciados os trabalhos, conforme a metodologia especifica ao Maddulo |,

anteriormente indicada neste relatoério.
a) Momento Tedrico

Inicialmente foi realizada uma dindmica como forma de promover a integracdo, convivéncia e
descontracdo entre os participantes da capacitacdo. Optou-se pela dinamica de “Apresentacado
pelo outro”, na qual cada participante apresenta a pessoa sentada ao seu lado. Esta atividade

contribuiu para descontrair e aproximar as pessoas presentes.

Em seguida apresentou-se um video sobre qualidade de vida - “Vantagens e Desvantagens do
Meio Rural e Urbano”, o qual trata de um comparativo entre a vida rural e urbana abrangendo
aspectos de saude, educacdo, meio ambiente, relacdes humanas e laborais entre outros. Este
video apresenta as facilidades e dificuldades dos dois estilos de vida, levando o espectador a
refletir sobre a importancia dos fatores que influenciam na qualidade de vida, preparando-os
para assimilarem as informacdes que serdo repassadas na seqiiéncia da capacitacdo e para

construirem a sua percepc¢ao sobre o conceito de qualidade de vida.

Apds a apresentacdo do video, realizou-se um momento para discussdo sobre os aspectos

apresentados, fazendo-se uma analogia entre as duas situacdes apresentadas no video.

Em seguida realizou-se uma exposicdo oral tendo como apoio uma apresentacdo em slides, na
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4. DESENVOLVIMENTO DOS TRABALHOS

qual foram apresentados os fatores determinantes para a qualidade de vida, fazendo-se uma
analogia com o contexto social no qual estdao inseridos os participantes da capacitagao, bem

como o conceito de qualidade de vida.

Em continuidade aos trabalhos divulgou-se a tabulagdao dos dados do cadastro socioambiental
relativos a educagdo, saude, renda, lazer e meio ambiente. Estes dados foram levantados
anteriormente a transferéncia das familias para a VPR. A apresentacdo possibilitou aos
participantes o conhecimento da realidade socioambiental de sua comunidade, despertando
neles a importancia da transferéncia para a VPR como ponto de partida para melhoria da

qualidade de vida.

A equipe do Programa de Educacdo Ambiental participou da capacitacdo apresentando a
devolutiva do cadastro socioambiental no que concerne a saude e meio ambiente, enfocando
aspectos relativos ao manejo ambiental dos residuos domésticos, a pratica para conservacao
dos mananciais hidricos subterraneos e superficiais, a importancia do tratamento da agua para
consumo humano como forma de minimizar o aparecimento de doencas, entre outros. Essa
equipe apoiou ainda a montagem da estrutura para o evento e na conducdo das etapas da
capacitacao. Estas a¢Oes estdo previstas no item 8.8 escopo do Programa de Reassentamento de

Populagbes - PBA 08, que trata da interrelacdo entre os programas.
b) Momento Pratico

Nesta etapa da capacitacdo formaram-se 02 (dois) grupos de trabalho que em seguida foram
separados em salas distintas para que pudessem realizar os trabalhos com tranqilidade. Os
participantes contribuiram integralmente na atividade, discutindo entre si e preenchendo
espacos em um quadro com os seguintes questionamentos: “o que temos?” e “o que
gueremos?”. Visando proporcionar um melhor andamento aos trabalhos, a equipe da CMT
Engenharia entregou a cada grupo uma matriz do quadro a ser trabalhado, contendo as
informacdes (“o que temos?”) resultantes do cadastro socioambiental realizado na comunidade
de Queimada Grande antes da transferéncia. Vale ressaltar que os dados desta tabela, fazem
parte das dimensdes do desenvolvimento sustentdvel, cujos resultados sdo apresentados a

seguir:
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DIMENSOES O QUE TEMOS? O QUE QUEREMOS?

— Transporte escolar;
— Escolas com professores

— De 78 pessoas: .
capacitados, com sala de

51 pessoas no ensino fundamental;

~ — 15 pessoas com ensino médio; leitura, biblioteca,
EDUCACAO N . . ! laboratoério de
— 03 tém ensino superior; e . (.
. informatica; e
— 03 nao freqlientaram a escola. .

—  Escola com equipamentos
audiovisuais e parque
infantil.

— Atendimento
odontoldgico no posto de
saude;

Banheiro: i\gua para Consumo: — Posto de saude com
— 06dolado de fora; — 12 utilizam 3agua atendimento de
SAUDE — 09 dentro de casa; e clorada; qualidade;
— 07 ndotém - 01 utiliza sem | — Disponibilidade de
banheiro. tratamento; e medicamentos no posto
— 01 utiliza fervida de saude; e

—  Profissionais presentes no
posto de saude.

—  Coleta municipal 02 vezes
por semana;

Destino do lixo: Esgoto: — Reciclagem do lixo;
— 19 queimam; - 08 Fossas Sépticas; reaproveitamento de
MEIO - |?V2ré?gam ao ar livre; e - 14 Langam ao ar residuos;
AMBIENTE
— 01lenterra.
— Preservagdo da caatinga;
— Conservagao da Caatinga — Manter as drvores e
plantar mais; e

—  Coleta seletiva.

s —  Financiamento agricola; e
RENDA ~  Rendamédia: —  Renda viavel - R$ 1.200,00

— RS$ 470,00 e
por familia.

— Formar uma associagao
com a participagdo de

PARTICIPACAO Associacdo / Grupos / Participacdo de comissdes todos; e
SOCIAL s P pag — Incentivar a formagdo de
Grupos de

Responsabilidades.

— Parque de diversodes;

—  Campo de futebol;

— Praca estruturada

—  Poucas opgoes (arborizada, com bancos e

iluminada);

— Realizar encontros de
confraternizagdo na
comunidade;

LAZER
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4. DESENVOLVIMENTO DOS TRABALHOS

—  Projetos culturais; e
—  Grupo de mulheres.

c) Socializagdo dos Resultados do Trabalho em Grupo

Neste momento da capacitagdo um representante de cada grupo apresentou os resultados das
discussdes, socializando as informagdes contidas nos painéis construidos anteriormente. As
contribuicdes adicionais foram acrescidas ao documento, a partir de uma discussdo entre os
participantes e, consequentemente, aprovacao em plenaria. As informag¢Ges foram

sistematizadas pela equipe da CMT Engenharia para aprovacao final dos presentes.
4.2 RESULTADOS ALCANGCADOS

Na construcdo participativa dos painéis tornou-se possivel constatar que a capacitacdo resultou
em sensibilizacdo e conscientizacdo dos participantes no que concerne aos preceitos de
qualidade de vida, internalizando a importancia de se viver com qualidade, principalmente

guando se trata de vida comunitaria.

5. AVALIACAO

Objetivando o aperfeicoamento das préximas capacitagdes aplicou-se individualmente um
guestionario, contendo itens de avaliacdo do evento, tais como: transporte, alimentacao, local

de realizagdao, material utilizado, informacgdes fornecidas entre outros.

Mais de 80% dos participantes avaliaram positivamente a capacitagdo realizada, conforme

demonstra a Figura 01 a seguir.
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5. AVALIACAO
Figura 01. Avaliagdo da Capacitacao pelos participantes.
88%
’ 82%
0, 0,
71% 71% 659, 659
0,
ns " 25
299 .
4% 18%
12% 12% 2% o Ruim
9 0%0% 0%0% 0%09 0%09 0%0Y
' ® Regular
@ s} > (] ] ] o
(?t* u’:é"b s?b »/\'? t}? rig"b rg”b m Bom
& & F ] K ol
o < o & K o
& £ N S5 & & o
AS IS B & 5 @ B Otimo
< & & Q
o Oy
N &
9
£
Avaliacdo da Capacitacdo (%) - Mddulo I VPR Queimada
Grande

Foto 01: Dindmica “apresentacdo um pelo outro” - Foto 02: Apresentacdo do Mddulo | — Qualidade de

Mddulo I na VPR Queimada Grande. Vida - para a VPR Queimada Grande
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5.

AVALIACAO

Foto 03: Apresentagdo dos resultados do Cadastro
Socioambiental por Técnica da Educagdo Ambiental
—Maddulo | na VPR Queimada Grande.

VPR Queimada Grande.

Foto 04: Apresenta¢do dos resultados do Cadastro
Socioambiental Mddulo | na VPR Queimada
Grande.

Foto 06: Trabalho em grupo - Médulo | — Qualidade
de Vida - para a VPR Queimada Grande.

0s participant|
do PBA 08
s volta

Foto 07: Socializagdo do trabalho de grupo da VPR
Queimada Grande — Mdédulo .

Foto 08: Socializagdo do trabalho de grupo da VPR
Queimada Grande — Mddulo .

rojeto de Integracao
0.Ri0 530 francisco
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6. ENCAMINHAMENTOS

Durante a capacitacao sugiram as seguintes demandas dos reassentados:

— Defini¢ao pelo Ministério da Integragao Nacional - Ml com relagao a localizagao e divisao
das areas produtivas da VPR, bem como a sua liberagdao, principalmente daquelas
destinadas as atividades de sequeiro, tendo em vista que a maioria dos moradores cria

animais nas suas areas de origem;

— Previsdo de entrega definitiva das casas aos moradores beneficiados pelo programa.

7. CONSIDERAGOES

Constatou-se que as familias estdo receptivas a equipe de capacitadores, participando
ativamente das atividades propostas e proporcionando condi¢des de normalidade para sua

realizacdo, dentro dos prazos e metas estabelecidas.

8. ANEXOS

Anexo |. Programacdo da Capacitacdo — Mddulo I: Qualidade de Vida.
Anexo Il. Lista de Presenca dos Participantes da Capacitacdo na VPR Queimada Grande.
Anexo lll. Modelo de Ficha de Avaliacdo da Capacitacao.

Anexo IV. Slides da Apresentacdao do Mdédulo | — Qualidade de Vida.

Salgueiro — PE, 14 de Janeiro de 2011.

Técnicos Responsaveis:

. 2
e h — o&/() . %(‘ ) ,,/\
= J}ﬂ/@\r\f_”) - N (fa\ SCLFD
Aparicio Sextus Pereira Lima Olga Maria Lopes da Silva
Engenheiro Agrobnomo Assistente Social
Analista Ambiental Analista Ambiental
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Juliete Oliveira
Lic. Letras
Inspetora de Educagao Ambiental — Eixo
Norte

Ciente:

Mariana Verissimo Pacheco
Eng. Agrbnoma
Inspetora
De Acordo:

Romulo Rogerlo J Mascareh 1as.—

" Eng.2 A«Fblental CREA113487D TO
Coord Aador Setorial — Salguelro/PE

11
Projeto de Integracao
do Rio Sao Frar%g(\éfo RT/PISF/SLG/002-11




= Ambiental

Ministério da Integragio Nacional

Anexo l. Programagado da Capacitagao — Mdodulo I: Qualidade de Vida.

Programa de Reassentamento de Populagdes PBA 08
Médulo | - Qualidade de vida

Programacao

Objetivo: Sensibilizar os participantes para otimizacdo dos beneficios do PBA 08 de forma aliada
a adogao de praticas voltadas a melhoria da qualidade de vida.

Horario

14:00 as
14:20 h

14:20 as
14:40 h

14:40 as
15:40 h

15:40 as
16:00 h

16:00 as
17:20 h

17:20 as
17:40 h
17:40 as
18:00 h

Atividades Tem.po
previsto
Boas vindas
ABERTURA Apresentacdo da atividade 20 minutos
Dinamica — Apresentacdo um pelo outro
APRESENTACAO DE VIDEO Apresentagdo e debate: video sobre 20 minutos
qualidade de vida
- Fatores determinantes para a qualidade de
vida;
EXPOSICAO ORAL - Conceito de Qualidade de Vida 60 minutos
Apresentagao da Tabulagdo dos dados do
Cadastro Socioambiental
INTERVALO Lanche 20 minutos

Discussdo em grupo: O que temos / o que
queremos 80 minutos

Apresentagao dos trabalhos em grupo

ATIVIDADE COLETIVA:

AVALIACAO Avaliagdo individual 20 minutos
ENCERRAMENTO DAS Solicitagbes e encaminhamentos 20 minutos
ATIVIDADES ¢
Total 4 horas
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Anexo Il. Lista de Presenca dos Participantes da Capacitacdo na VPR Queimada Grande.
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Anexo lll. Modelo de Ficha de Avaliacdo da Capacitacao.

SacFrancisco A
P gt : o
=S
FICHA DE AVALIACAO

VPR: N¢ PESSOAS: DATA: / /2010
Nome:
ESTRUTURA DE TRABALHO
1. TRANSPORTE UTILIZADO: EXPECTATIVAS
1-RUIM  2-REGULAR  3-BOM 4-6TIMO

® ® © CRITICAS:

() () () ()
2. ALIMENTACAO FORNECIDA:

1-RUIM  2-REGULAR  3-BOM 4-0TIMO

® <) ©

() () {1} ()
3. LOCAL DA REALIZACAO:

1-RUIM  2-REGULAR  3-BOM 4-6TIMO

) S ©

() (&) (&) ()
4.MATERIAL UTILIZADO:

1-RUIM  2-REGULAR  3-BOM 4-0TIMO

@ & © SUGESTOES:

() () () ()

5. INFORMACOES FORNECIDAS:

1-RUIM 2-REGULAR 3-BOM 4-GTIMO

® © ©

) () () ()

6. A PARTICIPACAO DOS MORADORES:

1-RUIM  2-REGULAR  3-BOM 4-6TIMO

@ S ©

() () () ()

7. A CAPACITACAO DE FORMA GERAL:
1-RUIM  2-REGULAR  3-BOM 4-6TIMO

@ (&) ©
() () () ()

15

roje_to de |ﬁt€8TaQéO RT/PISF/SLG/002-11

P
do Rio Sdo francisco




SaoFrancisco /n’/ B Ambiental

N quem tem sece

Ministério da Integragio Nacional

Anexo IV. Slides da Apresentacdo do Médulo | — Qualidade de Vida.
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Anexo IV. Slides da Apresentacdo do Mdédulo | — Qualidade de Vida (Continuacgdo).

Qualidade
de Vida Bem-estar
fisico

Equilibrio e
nas relacoes

dentro da Harmonia
comunidade

Equilibrio Egquilibrio nas
nas relacoes relacoes
Iaborais Tamiliares
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Anexo IV. Slides da Apresentacdo do Mdédulo | — Qualidade de Vida (Continuacgdo).
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