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Programa de Educação Ambiental e Comunicação Social
Os programas tiveram como objetivo assegurar o cumprimento de normas e padrões de proteção ao meio ambiente nas operações, manutenção e expansão visando minimizar e prevenir os impactos ambientais provocados pelas atividades de ampliação do Porto. 

O referido programa foi desenvolvido nas áreas de influência do empreendimento e com os colaboradores envolvidos na implantação dos silos metálicos.
Por considerar a Educação Ambiental e a Comunicação Social como um processo contínuo e cíclico, os programas criaram condições para participação dos envolvidos no processo da gestão ambiental e no entendimento de seus papéis como agentes e cidadãos para a melhoria da qualidade de vida.  

O Programa de Comunicação Social justificou-se pela necessidade de estabelecer um canal direto e sistemático de comunicação, de modo a facilitar e intermediar a relação entre a comunidade e o empreendimento divulgando informações básicas e contínuas sobre as atividades realizadas, com o intuito de evitar ou minimizar eventuais impactos adversos. Sendo assim foram desenvolvidos dois programas distintos, a saber: 

· Programa de Comunicação Social; e

· Programa de Educação Ambiental.

Programa de Comunicação Social
O Programa de Comunicação Social proposto buscou articular um conjunto de ações de comunicação e educação de forma a evitar conflitos de informações decorrentes das atividades realizadas. Neste sentido, o TPC assegurou a manutenção de um canal permanente de comunicação com a comunidade, necessário para um relacionamento harmonioso entre as partes envolvidas, buscando alternativas e soluções para as questões, conflitos e problemas de forma pacífica e conjunta.

Os colaboradores do canteiro de obras foram sensibilizados sobre os cuidados a serem tomados quanto à conservação do ambiente, da saúde e segurança de todos bem como sobre a importância da obra que estava sendo executada.

O Programa articula-se, ainda, com o Programa de Educação Ambiental, apoiando a produção e reprodução de material informativo e educativo vinculado ao conjunto dos temas ambientais propostos pelos demais Programas desenvolvidos no Porto.
1. Descrição das ações
1.1. Canal de comunicação
Foi implantado o canal de comunicação antes do inicio das obras, permanecendo até a sua conclusão. Este teve como objetivo, disponibilizar de forma clara e objetiva informações precisas sobre a implantação do empreendimento. 
No período do relatório (outubro de 2012 a dezembro de 2012) foram realizados 15 atendimentos conforme anexo.
Anexo 01: Registros de atendimentos a comunidade.
2. Banco de empregos

Dando continuidade ao Programa Banco de Empregos e reafirmando o compromisso em priorizar a mão de obra local, as comunidades do Alto do Tororó e São Tomé de Paripe participaram ativamente das seleções ocorridas para início da obra. 
3. Reuniões comunitárias

Foram realizadas reuniões com as instituições da área de influencia do empreendimento para mantê-las informadas sobre a obra que estava ocorrendo no porto e para mantê-los informados sobre os trabalhos desenvolvidos pela empresa em prol da comunidade e do meio ambiente. Além das reuniões foram realizadas visitas periódicas às instituições para coleta de sugestões e esclarecimento de dúvidas.

No período foram realizadas 03 reuniões comunitárias conforme anexo.

Anexo 02: Atas das reuniões comunitárias.
4. Projetos na comunidade

Foram desenvolvidos projetos socioambientais para a população do entorno, conforme abaixo:
4.1. Projeto Plantando Tudo Dá 

Este projeto teve como proposta oferecer para as crianças da comunidade um espaço de formação educacional, favorecendo a construção do conhecimento em seus aspectos físico, psicológico, intelectual e social. 

O projeto teve início no mês de março de 2012 sendo finalizado em dezembro de 2012.

Local de execução e período:
	Local
	Data de início
	Data de conclusão

	Associação Comunitária Alto do Tororó 
	Março 2012
	Dezembro 2012


4.2. Projeto Brincar e Aprender
Este projeto teve como proposta desenvolver um programa de alfabetização com crianças da comunidade.
O projeto teve início no mês de fevereiro de 2012 sendo finalizado em dezembro de 2012.

Local de execução e período:
	Local
	Data de início
	Data de conclusão

	Associação de Moradores de São Tomé de Paripe 
	Fevereiro 2012
	Dezembro 2012


4.3. Projeto Mulheres Maré
Este projeto tem como proposta realizar oficinas periódicas de duas horas e meia, ministradas por uma Marisqueira da Comunidade. Tem como meta a promoção da ocupação e o incremento da renda das mulheres de forma sustentável, desenvolvendo atividades artesanais na comunidade. 
Dentro da proposta do projeto foram desenvolvidas oficinas de: fuxicarte (produção feita a partir do reaproveitamento de retalhos); chaveiros (produção de chaveiros); ralando o coco (produção de peças a partir do aproveitamento das conchas de mariscos); toque dos dedos (customização, costura, pintura, dentre outras); nosso papel (reaproveitamento de papel e/ou papelão e garrafa pet para transformação de peças artesanais decorativas);  recriando a sua vontade (criação livre de artesanatos).
O projeto teve início no mês de maio de 2012 sendo finalizado em outubro de 2012.

Local de execução e período:

	Local
	Data de início
	Data de conclusão

	Creche Escola Comunitária Alto dos Pontes
	15 de maio 2012
	16 de outubro de 2012


[image: image1.jpg]



[image: image2.jpg]


 [image: image3.jpg]



[image: image4.jpg]


 [image: image5.jpg]



4.4. Educação Ambiental com crianças

Este projeto teve como proposta trabalhar noções de educação ambiental com as crianças da comunidade através de rodas de conversa, aulas e passeios pelo entorno e fora do entorno. Com este projeto, foram produzidos desenhos e textos atestando a aprendizagem das crianças.
O projeto foi desenvolvido na Associação de Moradores de São Tomé de Paripe e na Associação Comunitária do Alto do Tororó, ambos iniciando em abril de 2012 e finalizando em outubro de 2012.
Local de execução e período:
	Local
	Data de início
	Data de conclusão

	Associação de Moradores de São Tomé de Paripe 
	09 de abril de 2012
	10 de outubro de 2012

	Associação Comunitária do Alto do Tororó
	10 de abril de 2012
	12 de outubro de 2012
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4.5. Projeto Reforçando o Conhecimento

Este projeto teve como proposta oferecer aula de reforço escolar para crianças da comunidade.
O projeto teve início no mês de setembro de 2012 e será finalizado em janeiro de 2013.

Local de execução e período:
	Local
	Data de início
	Data de conclusão

	Creche Escola Comunitária Alto dos Pontes
	15 de setembro de 2012
	Previsão para 15 de janeiro de 2013
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4.6. Projeto Cocadinhas de São Tomé
Este projeto teve como proposta capacitar pessoas para produção de variados tipos de cocadas, além de promover a integração do grupo; trabalhar noções de higiene; e apresentar nova alternativa de renda.
O projeto teve início no mês de novembro de 2012 sendo finalizado em dezembro de 2012.

Local de execução e período:
	Local
	Data de início
	Data de conclusão

	Núcleo de Desenvolvimento Cultural Espaço Quilombo
	27 de novembro de 2012
	17 de dezembro de 2012
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4.7. Projeto Marisqueiras Natalinas

Este projeto teve como proposta realizar atividades criativas, direcionando pessoas para trabalhos artesanais com materiais descartáveis colaborando, assim, com o meio ambiente, além de integrar as pessoas e gerar renda complementar.

O projeto teve início no mês de novembro de 2012 sendo finalizado em dezembro de 2012.

Local de execução e período:
	Local
	Data de início
	Data de conclusão

	Núcleo de Desenvolvimento Cultural Espaço Quilombo
	08 de novembro de 2012
	03 de dezembro de 2012
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4.8. Projeto Miniagentes Ecológicos
Este projeto teve como proposta realizar oficinas de educação ambiental com crianças na faixa etária entre 4 e 6 anos, buscando o desenvolvimento integral de atitudes sustentáveis na comunidade.
O projeto teve início no mês de dezembro de 2012 com previsão de finalização em junho de 2013.

Local de execução e período:
	Local
	Data de início
	Data de conclusão

	Creche Escola Comunitária Alto dos Pontes 
	20 de dezembro de 2012
	Previsão para 12 de junho de 2013


5. Resultados alcançados

O objetivo do programa foi desenvolvido visto que houve uma participação mais efetiva da comunidade, pois mostrava-se mais motivada e mobilizada a assumir um caráter pró-ativo no que se diz respeito às questões ambientais.

O programa de comunicação Social buscou a consolidação de meios de comunicação para que o Porto estivesse ainda mais em contato com a comunidade do entorno nas diferentes fases da obra. 

De acordo com o planejamento todas as atividades foram executadas, contando com a participação e envolvimento do público alvo. As ações serviram para que cada morador reconhecesse a importância de sua participação comunitária na tomada de decisões o que promoveu a mudança de hábitos e de comportamento do grupo. 

Programa de Educação Ambiental
O programa se propôs em desenvolver conhecimentos, atitudes e habilidades necessárias à preservação e melhoria da qualidade ambiental, utilizando-se na prática os recursos naturais e físicos encontrados na região e que participam do contexto de vida das comunidades, os quais tornaram o processo de aprendizagem mais eficaz, adaptado às situações da vida ou do meio em que vivem os envolvidos.

O desenvolvimento das atividades foi conduzido de forma a prevenir, sempre que possível e, mitigar, quando necessário, os impactos negativos sobre o meio ambiente. Para tal, foi necessário fornecer noções básicas sobre meio ambiente a todos os colaboradores e a população da área de influência direta do empreendimento.
1. Descrição das ações
1.1. Sensibilização dos colaboradores através de diálogos ambientais
Os diálogos ambientais foram ações educativas com temas relacionados a meio ambiente. A atividade foi realizada com vocabulário simples e popular, respeitando, quando possível, os regionalismos, e sempre envolvendo a participação do público.

As ações são desenvolvidas no ambiente de trabalho dos colaboradores e por ser uma atividade rápida, não registramos com listas de presença. Os temas trabalhados constam em anexo.
.

Anexo 01: Materiais utilizados nos diálogos ambientais.
1.2. Calendário Ambiental
A ação teve como objetivo sensibilizar os colaboradores sobre a importância da conservação do meio ambiente.

Para cada data comemorativa do calendário ambiental, foram confeccionados folders através de meio eletrônico e afixados nos murais para que os colaboradores fossem informados sobre a importância do meio ambiente. 
Anexo 02: Materiais utilizados no calendário ambiental.
2. Resultados alcançados
A implantação de um modelo de educação ambiental corporativa é fundamental para o bom desempenho de qualquer organização, partindo do princípio de que a organização deve ser ambientalmente responsável não só nos serviços que oferece à sociedade, mas também no desenvolver de suas atividades.

Através do programa os colaboradores foram transformados em agentes multiplicadores ambientais assumindo uma postura de respeito ao meio ambiente durante a execução de suas atividades.
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