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POLÍTICA INTEGRADA DE GESTÃO 

 

A Samarco, através do uso permanente do seu Sistema Integrado de Gestão, busca promover a melhoria 

contínua da gestão da qualidade, do meio ambiente, da saúde e segurança ocupacional e da segurança da 

informação, de acordo com as necessidades e expectativas das partes interessadas, considerando-se 

principalmente: 

 

• O comprometimento em atender a legislação vigente e outros requisitos que a Samarco subscreve; 

• Que a qualidade dos seus produtos é o fator determinante para o seu sucesso e deve orientar a 

otimização de seus processos pelo uso de tecnologias, equipamentos e instalações mais avançados; 

• A avaliação dos aspectos e a redução dos impactos ambientais decorrentes, principalmente, da 

extração de minério, da utilização da água em seus processos e das emissões atmosféricas e 

lançamento de efluentes e de resíduos sólidos oriundos das nossas atividades, produtos e serviços; 

• Que a avaliação dos riscos de saúde e segurança presentes em suas atividades é um meio de 

promover a prevenção e a conseqüente redução de incidentes e emergências; 

• A necessidade de promoção da segurança da informação como forma de garantir a 

confidencialidade, integridade, disponibilidade, continuidade e proteção dos seus ativos de 

conhecimento; 

• O investimento contínuo na educação e conscientização da sua força de trabalho como forma de 

garantir a prevenção contra erros e incidentes de qualquer natureza e de promover a evolução 

profissional e pessoal dos seus empregados, fornecedores e contratados; 

• A busca permanente por uma atuação socialmente responsável como garantia da sobrevivência e 

crescimento da empresa. 

 

Esta política orienta o estabelecimento dos seus objetivos estratégicos e se integra à sua visão, aos seus 

valores e ao seu código de conduta e constitui um compromisso de toda a Samarco. 
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