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1. APRESENTAÇÃO

A PETROBRAS TRANSPORTE S.A. - TRANSPETRO apresenta ao Instituto

Estadual do Melo Ambiente e Recursos Hídricos - lEMA o RELATÓRIO

SEMESTRAL DO PROGRAMA DE EDUCAÇÃO AMBIENTAL PARA

TRABALHADORES (PEAT). DO TERMINAL NORTE .CAPIXABA (TNG), em

atendimento à Condicionante n° 30"da Licença de Operação n° 439/2010.'

As atividadès descrifas a seguir são referentes ao 2° semestre do ano de 2014.
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2. INTRODUÇÃO
j

Como o meio ambiente não é simplesmente um objeto de estudo ou um

simples tema a ser tratado dentre tantos outros, nem nos obriga a ter atitudes

sustentáveis, se faz necessário um movimento de consbientização.

Pensando nisso, essa parceria visa a possibilidade de mudança concreta da

realidade,e das condições da qualidade de vida, por meio da conscientização.

A principal proposta é estimular e gerar novas práticas sociais e culturais em

nossas atividades diárias em relação à conscientização ambiental., Assim

construímos spciedades sustentáveis para que seja possível garantir qualidade

de vida para nós e nossas gerações futuras.
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3, OBJETIVOS

O PEAT tem como objetivo mostrar' como . a-conscientização ambiental é

essencial no dia a dia e que Com ela é possívei ampiiar nossos conhecimentos,

permitindo quê cada um de nós seja um multiplicador de todo aprendizado,

seja dentro Ou fora do ambiente de trabaiho.

A Transpetro juntamente com o PEAT, vem desenvolvendo'atividades sobre

susténtabiíidade por meio de palestras e oficinas, corn atividades práticas e

dinâmicas para .garantir a democratização das informações ambientais e
í ^ *

estimular o fortalecimento de uma consciência crítica sobre a problemática

ambiental e social. Dessa forma é possível promover junto aos colatDoradores o

aumento da consciência acerca do desenvolvimento sustentável, focada na

gestão ambiental do empreendimento.
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4. METODOLOGIA DE TRABALHO

O PEAT foi elaborado visando a inserção das questões ambientais no cotidiano

.do trabalhador, e que a mudança cultural aconteça juntamente com a

compreensão de que para haver qualidade, de vida tem que haver

sustentabilidade.

4.1- Referências metodológicas

O início de um processo de Educação Ambiental é a compreensão das

questões ambientais. Um sistema de gestão ambiental, por exemjDio, só é

possível através desta'compreensão. Todo funcionário deve estar consciente

das questões ambientais da empresa, do seu desempenho ambiental e do

próprio desempenho operacional.

A conscientização sistemática de todos os funcionários, portanto, só será

possível por meio de um prograrna de Educação Ambiental bem estruturado.

Visto isso, para a realização do PEAT, á TRANSPETRO adotará as seguintes

referências metodológicas:

• Plano de trabalho de execução do Programa de Educação Ambiental

para Trabalhadores do Terminal Norte Capixaba.

• Lei n° 9.795 - Política Nacional de Educação,Ambiental.

• Lei n° 9.265 - Política Estadual de Educação Ambiental.

• Instrução Normativa N° 003/2Ò09 - lEMA.

• Manual de procedimentos para editoração de relatórios ambientais da

- Petrobi;as/E&P, 2004.

Nornias regulamentadoras do Ministério do Trabalho.

• Lei Federal 9.605/98 - Lei de Crimes Ambientais. '

4.2'Temas das palestras

O PEAT tem por objetivo inserir um conteúdo que não seja apenas

momentâneo, e sim, cultural, levando a conscientização do funcionário. Com

esse intuito criou-se o tema do PEAT, "A sustentabilidade do consumo

' consciente". ' ' •
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A seguir abordaremos o tema apresentado no 2° semestre de 2014:

A) 10 de Julho de 2014 - Foto Poluição e Poluição Marinha

Palestra apresentada em 10 de julho de 2014, contou com a presença de 114

colaboradores, conforme lista de presença apresentada no ANEXO I.

Esta palestra foi ministrada pelo Executor da Base do projeto TAMAR em

Guriri, o Biólogo Marcus Vinícius da Silva, na intenção de informar aos

colaboradores dos efeitos negativos da Iluminação artificial sobre o

ecossistema e, em principal, sobre as tartarugas marinhas, elencando também

a importância ecológica das mesmas. Também foi abordado os temas poluição

química e poluição de resíduos sólidos, que não são devidamente tratados e

acabam indo para nos mares e oceanos, afetando diretamente a vida marinha.

Também foi proposto aos funcionários uma dinâmica em família, eles deveriam

pintar a página da apostila que tratava sobre o assunto da Foto Poluição em

casa com os filhos, as melhores pinturas ganharam suvenir do projeto TAMAR.

Foto 1; Palestrante. Foto 2: Palestrante e força de Trabalho.

Foto 3; Funcionários com as melhores páginas pintadas. Foto 4: Vencedor oa dinamica
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B) OB de Agosto de 2014 - Saúde Bucal

Palestra apresentada em 06 de agosto de 2014, contou com a presença de 100

colaboradores, conforme lista de presença apresentada no ANEXO I.

Esta palestra foi ministrada pelo Dentista Frederico Vicenzo Barbosa BIggl

Carnevale, que apresentou os benefícios da saúde bucal. e o quanto ela é

importantíssima para a saúde do resto do corpo. Apresentou também como é

composição e a função de cada dente, técnicas de escovação , a importância

de uma escovação bem feita, nutrição ideal para uma boa saúde oral e

problemas periodontais tais como cárie, halitose, erosão dental e câncer de

boca. Reforçou que a consulta ao dentista é fundamental, já que mesmo uma

boca aparentemente saudável pode conter focos dentários não perceptíveis ao

paciente.

Foto 5: Palestrante.

Foto 7: Força de Trabalho.

Monitorar)
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Foto 6: Palestrante interagindo com a força de
Trabalho.

Foto 8: Palestrante interagindo com a força de
Trabalho.
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C) 12 de Setembro de 2014 - Reaproveitamento de AUmento (Oficina)

Foi realizado no dia 12 de setembro de 2014 uma oficina de reaproveitamento

de alimentos, e contou com a presença de 118 colaboradores, conforme lista

de presença apresentada no ANEXO I.

A Oficina foi realizada pela nutricionistá Karina Dardengo de Brito que

apresentou os benefícios de uma alimentação saudável, na qual foram

ensinadas receitas simples que utilizam restos de alimentos (Bolo de casca de

banana e suco de casca de abacaxi) onde os* próprios funcionários

participaram. Após a oficina, os colaboradores o degustaram as receitas

apresentadas.

Foto 9: Palestrante e força de Trabalho,
receitas.

Foto 10; Palestrante ensinando a fazer uma das

Foto 11: Funcionários participando da oficina. Foto 12: Força de Trabalho.
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D) 01 de Outubro de 2014 - Conscientização sobre o Uso de EPi (Teatro)

Foi realizado no dia 01 de outubro de 2014 um teatro de bonecos, e contou

com a presença de 62 colaboradores, conforme lista de presença apresentada

no anexo I. O teatro foi realizado pelo ator bonequeiro Cleyton Passos criador

da "Turma do Frederico".

Através da fala dos bonecos, de forma lúdica e bem humorada, os

trabalhadores interagiram sobre o conscientização sobre a importância da

utilização de equipamento de proteção individual - EPI e equipamento de

proteção coletiva - EPC para evitar acidentes de trabalho.

Foto 13: Palestrante e força de Trabalho.

11)

Foto 15: Boneco" Técnico de Segurança" interagindo
com a Força de Trabalho

1
Foto 14: Boneco "Técnico de Segurança" interagindo
com a Força de Trabalho.

_ ô:/í
Foto 16: Boneco " Técnico de Segurança" interagindo
com a Força de Trabalho.
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E) 13 de Novembro de 2014 - Reciclagem (Oficina)

Foi realizado no dia 13 de novembro de 2014 uma oficina de reciclagem, e

contou com a presença de 89 colaboradores, conforme lista de presença

apresentada no ANEXO I.

A oficina foi realizada pelo Analista Ambiental da empresa Monitorar

Consultoria Luis Carlos Santos Júnior e pela Oficineira Marcelle Vaz Teixeira

Padrão que apresentaram os benefícios da reciclagem para a empresa e para

comunidade do entorno na geração de empregos. Foi proposto para os

funcionários que criassem a partir de materiais reciclados enfeite de natal,

depois foi montada uma árvore de natal com os enfeites, mostrando que

artesanato com materiais reciclados além de sustentáveis, podem decorar as

suas próprias.

Foto 17: Palestrante apresentando alguns modelos
de enfeites de material reciclados.

Foto 19: Enfeites de material reciclados feitos pela
F<wça de Trabalho.

Foto 18: Força de Trabalho participando da Oficina.

Foto 20: Árvore de natal decorada.
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F) 04 de Dezembro de 2014 - Conscientização sobre o Uso de EPI (Teatro)

Foi realizado no dia 04 de dezembro de 2014 uma palestra motivacional e um

teatro de bonecos, e contou com a presença de 73 colaboradores, conforme

lista de presença apresentada no anexo I. A Palestra e o teatro foram

realizados pelo Master em Programação Neorolinguística e ator bonequeiro

Cleyton Passos criador da "Turma do Frederico".

A palestra motivacional teve o intuito de mostrar aos trabalhadores a

responsabilidade que cada tem para tornar um meio ambiente mais limpo, mais

sustentável além de propor uma cápsula do tempo onde os trabalhadores

escreveram uma meta ambiental pessoal para ser cumprida durante o ano de

2015, e em dezembro de 2015 iremos abrir a cápsula para saber se a meta foi

cumprida.

Através da fala dos bonecos, de forma lúdica e bem humorada, os

trabalhadores interagiram sobre o que foi falado na palestra motivacional.

\h

Foto 21: Palestrante. Foto 22: Palestrante interagindo com a Força de
Trabalho.

Foto 23: Bonecos interagindo com a Força de Trabalho. Foto 24: Bonecos interagindo com a Força de
Trabalho.
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5. MATERIAL

Em maio de 201,4 foram distribuídos os materiais didáticos que serão utilizados

ao longo de todo cicio de palestras. O material em questão auxilia o

aprendizado dos colaboradores, bem como material de consulta futura, e é

composto de: apostila, bloco de anotação em material reciclado, pasta em

material reciclado com miolo em papel reciclado e caneta revestida de bambu.

A apostila traz todo o conteúdo que foi abordado durante o ano de 2014.

Foto 25: Material didático entregue aos trabalhadores do TNC.

*• *-
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Foto 26: Material didático er^tregue aos trabalhadores do TNC.
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Foto 27: Pasta fechada e bloco de anotações.

' • • m

Além da apostila, a apresentação foi conduzida por meio de recursos

audiovisuais, como apresentação em projetores de slides e vídeos ilustrativos.

Durante as palestras também foi realizados sorteios de brindes, tais como:

squeeze de alumínio, grampeador ecológico (sem uso de grampo), pen drlves

e kit viagem (descanso de pescoço de tecido, protetor auricular e tapa vista).

iic
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Foto 28: Peças para sorteio e distribuição errt dinâmicas.

ATENDIMENTO ÀCONDICIONANTE N'>30 DA LICENÇA DE
OPERAÇÃO 439/2010

A

Revisão 01

Dezembro/14

, it

.•V [

-.'s
• • V''

-v

1. j '3
; •' • >1

v-.-. •

r \ •



v'

m rmAMSPKTHO
RELATÓRIO SEMESTRAL DO PROGRAMA DE EDUCAÇÃO AMBIENTAL

PARA TRABALHADORES (PEAT) DO TERMINAL NORTE CAPIXABA - TNC

RTC14024
Pág.

15/47

Todas as peças possuiam a logomarca da Transpetro e o texto: "Atendimento à

condicionante n° 30 da LO 439/2010 do Terminal Norte Capixaba - TNC".

Poto 29: Detalhe Pen Dnve.

6. RESULTADOS

Após a conclusão de cada atividade os participantes foram convidados a

preencher uma ficha de avaliação da ação e desta forma contribuir para o

processo de melhoria contínua das atividades.

I
i
o

<
z
o
d

PEAT. PROGRAMA OECOUCÁçAO AMBIEHTAL DOS TRABAUiADORES

m rBAMPMTM
MBrdiBMt Ce>iaa»MR»p* Aat lO «NVrt

«s • tNC

Marque um X na opção aue melhor
corresponda o aeu nivel de satisfação.

1- Cunio dvdlid u teiiid abord.tdo pjiji p.ilcstra ' • • •
2- Como avalia o contoúdo da palastra? O o o
3- Como avalia o nível de conhecimento do palestrante? • • •

0 patMtranta foi claro na aprasantaçio a nas sxplieaçdss? o o o
5- Os objetivos oropostos pc.l.i y.ilcslt.i tot.nti .iiitigidos

Foto 30; Ficha de Avaliação.

Com base nas respostas é que se pode definir a aceitação e satisfação dos

colaboradores.
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Nos gráficos abaixo podemos avaliar a comparação da pesquisa de satisfação

das palestras já ministradas. Para formulação destes gráficos, são somados os

votos de todas as perguntas nas seguintes opções: "Pouco satisfeito",

"Satisfeito" e "Muito satisfeito", Ou seja, para a porcentagem é somada todas

as fichas de avaliações, gerando um valor máximo e somados os critérios de

aceitação. Após os somatórios, foi dividido cada critério de aceitação pela

quantidade máxima de fichas de avaliação preenchidas, e multiplicados por

100, concluindo a porcentagem.

1- Como avalia o tema abordado para palestra?

Palestra Julho

Palestra Agosto

Palestra Setembro

Palestra Outubro

Palestra Novembro
Pouco Satisfeito

Palestra Dezembro
Satisfeito

Multo Satisfeito

No gráfico 1, é possível perceber a compreensão dos colaboradores em

relação ao tema da palestra ministrada. A quantidade de pessoas "Muito

Satisfeitas" foi consideravelmente maior, em -relação às outras opções, isso

significa que os temas propostos pela equipe do PEAT, está agradando a força

de trabalho.
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2- Como avalia o conteúdo da palestra?

Palestra Julho

Palestra Agosto

Palestra Setembro

Palestra Outubro

Palestra Novembro

Palestra Dezembro
Pouco Satisfeito

Satisfeito
Muito Satisfeito

No gráfico 2, é possível perceber a compreensão dos colaboradores em

relação ao conteúdo da palestra. A quantidade de pessoas "Pouco Satisfeitas"

foi quase inexistente, a quantidade de pessoas "Muito Satisfeita" foi

consideravelmente maior, em relação as outras opções, isso significa que os

conteúdos abordados pelos palestrantes, está agradando a força de trabalho.

3- Como avalia o nível de conhecimento do palestrante?

IPalestra Julho

Palestra Agosto

Palestra Setembro

Palestra Outubro

Palestra Novembro

Palestra Dezembro

0% 19e%

Pouco Satisfeito
Satisfeito

Muito Satisfeito

No gráfico 3, é possível perceber a compreensão dos colaboradores em

relação ao nível do conhecimento do palestrante. Mais uma vez quantidade de

pessoas "Pouco Satisfeitas" foi quase inexistente, a quantidade de pessoas

"Muito Satisfeita" foi consideravelmente maior, em relação as outras opções,

isso significa que a equipe de palestrantes do PEAT, foi formada somente por

profissionais da área e com grande conhecimento nas palestras ministradas.
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4- O palestrante foi claro na apresentação e nas explicações?

IPalestra Julho

IPalestra Agosto

IPalestra Setembro

IPalestra Outubro

IPalestra Novembro

IPalestra Dezembro

^0%3

Pouco Satisfeito
Satisfeito

3%87X 87%

Muito Satisfeito

No gráfico 4, é possível perceber a compreensão dos colaboradores em

relação a clareza do palestrante na palestra ministrada. Á quantidade de
pessoas "Satisfeitas" e "Muito Satisfeita" foi consideravelmente maior, em

relação a outra opção. Isso significa que a apesar do grande conhecimento dos

palestrantes as apresentação são realizadas para que todos da força de

trabalho tenham o entendimento completo do tema abordado.

5- Os objetivos propostos pela palestra foram atingidos?

I Palestra Julho

IPalestra Agosto

Palestra Setembro

Palestra Outubro

Palestra Novembro

Palestra Dezembro
Pouco Satisfeifó

27%

^0%3%7qfc49fc Q

Satisfeito
Muito Satisfeito

No gráfico 5, é possível perceber a compreensão dos colaboradores em

relação ao atingimento dos objetivos propostos pela palestra. A quantidade de

pessoas "Multo Satisfeitas" foi consideravelmente maior, em relação às outras

opções, isso significa que a nossa principal proposta que era de estimular e

gerar novas práticas sociais e culturais aos funcionários está sendo atingida.
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7. Conclusão

Pode se observar, por meio de gráficos, fotos e,informações contidas nas

fichas de avaliação, que os colaboradores estão interagindo com as questões

ambientais e que a aceitação do programa durante o 2® semestre de 2014 foi é

bastante crescente.

Nota-se o surgimento de uma ligação crescente entre natureza e sociedade por

parte dos colaboradores, que estão se familiarizando e adotando

gradativamente uma cultura de sustentabilidade. O PEAT é um projeto

contínuo e interdisciplinar, que à medida que é realizado tem mostrado

resultados cada vez mais eficazes e positivos.

Concluímos, portanto, que as ações executadas contribuem para o alcance do

objetivo do Programa de Educação Ambiental dos Trabalhadores - PEAT de

promover junto aos colaboradores do TNC o aumento da consciência acerca

do desenvolvimento sustentável.
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8. EQUIPE TÉCNICA

Luís Carlos Santos Júnior

Josete Ramos Arruda

Luciano Oliveira

Coordenador do Projeto

Analista Ambiental

Responsável Técnica

Engenharia de Seg. do Trabalho

Elaboração .e pesquisa de temas

Analista Ambiental

RTC14024
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Dados da empresa contratada para execução do PEAT

Razão Social: Mónitorar Consultoria em Gestão Ambiental, Engenharia Civil e

'Segurança do Trabalho LTDA.

CNPJ.: 10.940.280/0001-71

Endereço; Estrada dos Três Rios 741,'sla 428, Freguesia - Rio de Janeiro -RJ

CEP: 22745-004 '
V , '

Registro CREA-RJ: 2009216262

Cadastro Técriico.Federal - ibama: 5418778

NOTA DE CONFIDENCIALIDADE.,
As informações contidas nesse relatório, dirigidas a alguém ou a alguma instituição e/ou empresa, são confidenciais e
protegidas por lei. Qualquer violação, cópia ou.transmissão é estritamente proibida. Se esse documento for recebido
com rasuras, favor informar-nos imediatamente e destruí-lo.
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• Lista de Presença da palestra FOTO POLUIÇÃO E POLUIÇÃO MARINHA realizada no dia 10 de julho de 2014.

TRANSPETRO LISTA PE PRESENÇA

Aiandlmento à Condicionante n° 4 da LO 441/2010
Oo Terminai da Vitória • TA VRóna

PROGRAMA DE EDUCAÇÃO AOS TRABALHADORES - PEAT

10

11

12

13

14

15

16

17
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19

20

21

22
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26

27

28

29

30

Marcus Vinicius da Silva Vilaça

A(Í4;y\ií.ò o ^
M A nflíUinâii

-tr

Aj Ut>/f A/

zíiUa
)C/í-}

^ ^ 7Lr-i

éfêy

Ué^
'V,c^vf..Le .t(t

a Wit. :kiL

yA)Ü'./»• tj/V/k

/^. s^,-\ /iíO

\x!>AjyV/^v. Ilt OÍ^\aA^ S.ÍjVO-
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EiU TRANSPETRO LISTA DE PRESENÇA

Atendimento à Coodtoonante n" 4 da LO 441/2010
do Terminal de Vitória - TA Vitòna

PROGRAMA DE EDUCAÇÃO AOS TRABALHADORES - PEAT

Foto Poluição e Poluição Marinha

Instrutor: Marcus Vinícius da Silva Vilaça Horário

TNC

msm 10/07/2014

7:30h às 9:00h
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Funcao Tel/Ramal Empresa Assinatura
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m TRANSPETRO

Atendlmenlo á Condioonsme n'' 4 da LO 441/2010
do Termiral (te Vilõria - TA V^ãda

LISTA PE PRESENÇA

PROGRAMA DE EDUCAÇÃO AOS TRABALHADORES - PEAT

10/07/2014

Instrutor: Horano: às 9:00h
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Função Tcl/Ramal Empresa Assinatura
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Ei2il TRANSPETRO

Atendimento à Condicionante n*4 da lO 441/2010
do Tenninal de Vitória • TA Vitóna

LISTA DE PRESENÇA

PROGRAMA DE EDUCAÇÃO AOS TRABALHADORES - PEAT

91

92

93

95

96

97

96

100

103

104

105

106

107

108

109

110
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112
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114
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10/07/2014

Horário: 7;30h às 9:00h
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• Lista de Presença da palestra SAÚDE BUCAL realizada no dia 08 de agosto de 2014.

m TRAHSPETRO

Atandimento à Condiciooant® n»30 da LO43^2010
do Terminal Note Capixaoa - TNC

LISTA DE PRESENÇA

PROGRAMA DE EDUCAÇÃO AOS TRABALHADORES - PEAT
ITNC

Saúde Bucal 08/08/2014

instrutor: Dr® Frederico Camevale Hor.irií 30h âs 9:00h

N
1- •I i-' 1111,11 : 11
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1

2 F'srA.7/ "TjAVíifcrA 1
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PARA TRABALHADORES (PEAT) DO TERMINAL NORTE CAPIXABA - TNC

yy TRANSPBTRO
AtAndmento * Condioorwnl» 30 da LO 4392010

do Terminal Note Capixaba - TNC

LISTA PE PRESENÇA

PROGRAMA DE EDUCAÇÁO AOS TRABALHADORES - PEAT
Local: ElZn

Saúde Bucal
Data;

Instrutor: Dr® Frederico Camevale Horário: 7;30h às 9:00h
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Nome Função Tel/Rarnal Enin'^ps3 A^sin.^ítiira
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yy TnAMSPBtno RELATÓRIO SEMESTRAL 00 PROGRAMA DE EDUCAÇÃO AMBIENTAL
PARA TRABALHADORES (PEAT) DO TERMINAL NORTE CAPIXABA • TNC

TRANSPETRO

Atendimento â Condkionante i* 30 di LO 430/2010
do Terminal Note Capixaoa • TNC

LISTA PE PRESENÇA

PROGRAMA DE EDUCAÇÃO AOS TRABALHADORES - PEAT

Tema:
08AD8/2014

Dr" Frederico Camevate Horano: Iàs 9;00h
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Função Tel/Ramal Empresa Assinatura
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m TRANSPBTRO

Alandtfnanto à Condteionarte 30 da LO 439/2010
do Terminai Note Capixsca • TNC

Saúde Bucal

Frederico Carnevale

LISTA DE PRESENÇA

08/08/2014
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N Nornc Fiinçno Tel/R.iin,il Fniprosii Assinatura
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- Lista de Presença da Oficina sobre REAPROVEITAMENTO DE ALIMENTOS realizada no dia 12 de agosto de 2014.

m TRAMSPETRO

At*«x)lrrv*nto A Condicionant* rf 30 fla LO 439/2010
«o Terminai Note Capbtaoa • TNC

LISTA DE PRESENÇA

PROGRAMA DE EDUCAÇÃO AOS TRABALHADORES - PEAT

12/09/2014
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Anexo II

(PEAT é noticia)
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A participação do Programa de educação ambiental para os trabalhadores do

TNC, na oficina de Reaproveitamento de Alimentos, foi destaque no jornalzinho

interno da Transpetro, conforme imagem abaixo.

EMPREGADOS APRENDEM A REUTILIZAR

ALIMENTOS DURANTE OFICINA
A força de trabalho dos terminais de

Vitória e Norte Capixaba OTIQ conheceu

novas maneiras de cuidar da alimentação,

evitando o desperdice. Como parte do

Programa de Educação Ambiental paraos

Trabalhadores (PEATl. os empregados e

os prestadores de serviçosaprenderam a

tornar suas refeições nutritivas. As pales

tras foram ministradas pela nutricionista

Karína de Brito, especialista em nutrição

clírúcaeesportiva.

karlna ensinou como
aproveitar sobras cte

alimentos e partes c^e

normalmente são desper

diçadas. como cascas de

abacaxi, barwu e maçã.

por exemplo. 'Essas frutas

possuem mais nutrientes

nas cascas do que na pdpa.

Podemos mudar hábitos

e, com isso, obter boa nutrição, diminuiro

de^rdído e até economizar', afirmoa

Com a ajuda dos empregados. Karina

apresentou duas receitas: suco de casca

de abacaxi e massa de bolo fçita com
casca de banana. Os participantesainda

provaram outras receitas, preparadas

pela nutricionista.

'Cada palestra apresenta uma infor

mação diferente. Dessa vez. a novidade

foio bolode cascade banana, cujareceita
vou levar para minha esposa fazer lá em

casa*, comentou Isaías Reis, empregado

de empresa prestadora de serviços à

Trarrspetro na Coordenação de Serviços

AdrrÉiistrativos do Sudeste.

AnoS n°74 5«tembrode2014

Foto 31: Matéria sobre a participação do PEAT na ofldna de Reaproveitamento de Alimentos.
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Anexo III

(Cronograma PEAT 2014)

) Atendimento à condicionante n^so da licença de
OPERAÇÃO 439/2010

Revisão 01

Dezembro/14



Í •
I .Vi- .

m rRAMSPãTRO
RELATÓRIO SEMESTRAL DO PROGRAMA DE EDUCAÇÃO AMBIENTAL

PARA TRABALHADORES (PEAT) DO TERMINAL NORTE CAPIXABA • TNC

RTC14024
Pág.

47/47

yÜ TRAMSPETRO

CRONOGRAMA 20
DO PROGRAMA 14

PALESTRA

Consciência Ambiental

Conscientização sobre
a utilização dos
Recursos Naturais (Teatro)

Foto Poluição e
Poluição Marinha

Saúde Bucal

Reaproveítamento
de Alimentos (Oficina)

Conscientização sobre
o uso de EPI (Teatro)

Reciclagem (Oficina)

Responsabilidade
Socioamblental (Teatro)

tyei

DATA

(10/06)

(11/06)

(10/07)

(08/08)

(12/09)

(10/10)

(U/11)

(12/12)

..

CARIMBO DE

PRESENÇA
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