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| INTRODUCAO

Em atendimento & Condicionante n® 30 da Licenga de Operac¢ao (Renovagao)
LO — GCA / SAIA / N° 439 / 2010 / Classe IV, apresentamos a seguir analise das
acées do Programa de Educagdo Ambiental para os Trabalhadores — PEAT, no
Terminal Norte Capixaba (TNC), realizadas no primeiro semestre de 2013.

As palestras educativas e atividades lidicas realizadas mensaimente
objetivam a conscientizagdo dos colaboradores em relagdo ao tema meio
ambiente, inter-relacionada com a gestdo ambiental da Transpetro, conforme

determinado na referida condicionante:

“30. Apresentar e executar, apos aprovagao do [EMA,
programa de educa¢do ambiental voltado aos trabalhadores do
empreendimento, conforme o estabelecido pela instrugdo
normativa 03/2009, para que os mesmos adotem os principios da
educagdo ambiental nas suas atividades diarias. Prazo para
apresentacdo do programa. Prazo 90 (noventa) dias.”

O Programa também é realizado em observancia a Lei N° 9265, 15 de Julho
de 2009, que institui, ao territdrio do Espirito Santo, a Politica Estadual de

it

Educagao Ambiental. No seu artigo 8°, fica estabelecido que: “... competem as
empresas e instituicbes pulblicas e privadas, entidades de classe, promover
programas de Educagio Ambiental, destinados a sensibiliza¢éo e formagéo dos
gestores, trabalhadores e empregadores, visando a melhoria e ac controle efetivo
sobre o ambiente de trabalho, bem como sobre os impactos do processo
produtivo no meio ambiente...”.

Ressaltamos assim que a educagdo ambiental tem por finalidade a
construgdo de valores, conceitos, habilidades e atitudes que possibilitem o
entendimento da realidade de vida e a atuag&o licida e responsavel de atores
sociais individuais e coletivos no ambiente, sendo elemento estratégico na
formagao da ampla consciéncia critica das relagbes sociais e de produgdo que
situam a inser¢gao humana na natureza.

A educacdo ambiental, portanto, cabe contribuir para o processo de
transformacédo da sociedade atual em uma sociedade sustentavel, centrada no

exercicio responsavel da cidadania, que considere a natureza como um bem
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comum, leve em conta a capacidade de regeneragdo dos recursos materiais,
promova a distribuicdo equitativa da riqueza gerada e favorega condigbes dignas

de vida para as geracgdes atuais e futuras.
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Il OBJETIVOS

1.1 OBJETIVO GERAL

Promover junto aos colaboradores do TNC, aumento da consciéncia acerca
do desenvolvimento sustentavel, focada na gestao ambiental do empreendimento.

1.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

» Desenvolver atividades que englobem a sustentabilidade por meio de
palestras e oficinas, com atividades préaticas e dinamicas.

e Atender a Condicionante Ambiental n® 30 da Licenga de Operagéo (LO)
439/10.

« Aplicar fichas de avaliagéo para conhecer a satisfagéo do publico alvo.

e Apresentar relatdrios de acompanhamento com tratamento estatistico das
fichas de avaliagdo das palestras realizadas.

e Garantir a democratizacio das informagdes ambientais e estimular o
fortalecimento de uma consciéncia critica sobre a problematica ambiental e

social.
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Il METAS PROPOSTAS

Para poder determinar os resultados esperados em funcéo das expectativas

criadas pelos objetivos especificos anunciados anteriormente, foram fixadas as

seguintes metas:

Ampliar o conhecimento ambiental dos colaboradores, de forma a contribuir
com as diretrizes da gestao ambiental da empresa, por meio das atividades
a serem desenvolvidas em capacitages mensais.

Comprovar por meio das listas de presenca que no minimo 70% do quadro
total de colaboradores participam dos eventos realizados durante o PEAT —
TNC.

Realizar campanha ambiental na Semana do Meio Ambiente, envolvendo
dinémicas de grupo, oficinas, atividades ludica e apresentagdes dos
resultados de monitoramentos e evolugéo dos projetos da empresa.

Utilizar a estatistica como ferramenta de analise, comprovar até o final do
Programa que a aceitacso geral dos eventos foi superior a 70%,
considerando a associacdo entre as respostas positivas assinaladas nas
fichas de avaliagao.
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IV ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

IV.1 PEAT - TNC

As atividades do programa de Educagao Ambiental para os Trabalhadores do
terminal Norte Capixaba visam a sensibilizagéo dos trabalhadores a respeito das
principais questdes ambientais da regido, e relativas & rotina de trabalho
desenvolvida por eles.

Uma vez por més os trabalhadores s&o convidados a participar de palestras
educativas. A atividade é realizada no periodo da manhé, na primeira hora de
trabalho, na area interna do TNC, em auditério equipado com recurso audiovisual,
computadores, sistema de som, projetor de imagem.

O publico, heterogéneo, é composto por técnicos, supervisores,
coordenadores e Gerente do Terminal, sendo os temas abordados de forma

[idica e compreensivel a todos os niveis hierarquicos.
As atividades desenvolvidas estdo baseadas na  concepgao

sociointeracionista, ou seja, através da interagdo entre as pessoas onde o
conhecimento sera construido numa relagéo dialética entre sujeito e ambiente. A
relagdo do sujeito com o ambiente é mediada e construida nas relagbes

interpessoais.

iv.1.1 Material

Em agosto de 2012 foram distribuidos novos materiais didaticos que estao
sendo utilizados ao longo de todo ciclo de palestras, este material auxilia o
aprendizado dos colaboradores, bem como material de consulta futura. Este
material & composto por apostila, bloco de anotagéo com capa de bambu e miolo
em papel reciclado, caneta revestida de bambu e pasta em material reciclado
(Pet).

Aléem da apostila, a apresentagdo & conduzida por meio de recursos
audiovisuais, como apresentagéo em projetores de sfides e videos ilustrativos. As
apresentagdes que este relatdrio abrange estao disponiveis no Anexo IV.1.1-1
disponibilizado em meio digital.
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A fim de manter nivelado o acompanhamento das equipes em relagdo ao
andamento do programa, a cada trés meses os colaboradores do Terminal
recebem um informativo sobre as acdes realizadas no trimestre, conforme
apresentado no Anexo IV.1.1-2.

Para registro dos participantes é assinada durante cada atividade uma lista
de presenca (Figura IV.1.1-1) e preenchido um formulario de avaliagdo. Tanto as
listas de presenca assinadas quanto os formularios de avaliagdo preenchidos
encontram-se respectivamente no Anexo 1V.1.1-3 e Anexo IV.1.1-4.

W TRanspETRO
LISTADE PRESENCA

FEAT- O EDUCACAO AMBIENTAL DOS 1 RABALMA OO §
Ters ibordado
Leeal TermnaiNone Copxaba - THC
1) Moo T X

|irerator

T Jiore (Thae %rm Lob s ety
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Figura IV.1.1-1 — Exemplo de lista de presenga.

—

Abordagem foi bem recebida;

2. Clareza: Verificar a qualidade da comunicacdo entre o palestrante e o
publico, bem como se a metodologia utilizada foi eficaz;

3. Compreensao: Verificar se a informagao foi captada pelos participantes;

€) conTRoL € conroL /)/{9"‘\9“‘ Relatério Revisao 00
—— / RT-CAEP-151-003 Junho/2013

?%LM/

Coordenador da Equipe

Técnico Responsavel




Pag. Atividades Desenvolvidas Atendimento a Condicionante 30 da LO 439/2010 - =
18 de 47 v Processo n° 22218939 Ll TRANSPETRO

4. Aplicabilidade: Verificar se o tema diz respeito a realidade do publico;

IvV.1.2 Retransmissao: Verificar se o tema despertou

interesse Metodologia de Avaliagao

Apos a conclusdo da atividade os participantes sédo convidados a preencher
um formulario de avaliagdo da acgéo (Figura IV.1.2-1) e desta forma contribuir

para o processo de melhoria continua das atividades.

m TRANSPETRO

Programa de Educacdao Ambiental dos Trabalhadores - PEAT

AVALIAGAO
TEMA : RESIDUOS SOLIDOS 1

|Questionario

Instrugdes:

Marque um X no interior do campo que apresenta a opgac mais
préxima a sua percepgao para cada uma das afimagdes abaixo.
Caso ndo se julgue capaz de avaliar alguma das afirmativas, deixe-a
em branco

O conteado abordado no treinamento despertou 0 meu
interesse.

Foi facil compreender as informag@es transmitidas durante
o treinamento.

Eu posso citar os principais conteudos abordados durante

O contetdo apresentado no treinamento pode ser aplicado
na minha rotina profissional e/ou pessoal

Eu pretendo conversar com colegas sobre as informagGes
recebidas durante o treinamento.

Figura IV.1.2-1 — Exemplo de ficha de avaliagéo.

Nestas avaliagdes sao levados em consideragao cinco itens:

5. Interesse: Verificar a importancia atribuida ao tema e se a forma de

mobilizagao nos participantes.
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Com base nas respostas € que se pode definir a aceitagéo e satisfag@o dos
colaboradores, mensurada de 0 a 100%. Tais Respostas sdo enumeradas de 1 a

5 e divididas em:

Discordo totalmente;
Discordo em grande parte;
Nao Concordo, nem discordo;

Concordo em grande parte;

o A~ LN~

Concordo totaimente.

v.1.3 Temas e Avaliacées

A escolha por uma adequacgido do contetido baseou-se ndo apenas na
expertise da equipe, mas, sobretudo na resultante da compilagdo de dados
oriundos do preenchimento das Fichas de Avaliagdo do Programa no periodo
anterior e nas datas comemorativas. A partir desta poderosa ferramenta de
acompanhamento do programa obteve-se uma avaliagdo consistente da praxis
pedagégica, dos métodos empregados e principalmente da estrutura das
palestras.

Ressalta-se que as palestras visam desenvolver a formacéao de consciéncia e
sensibilizagao ambiental aos colaboradores do TNC.

Assim, foram realizadas no tltimo semestre as seguintes palestras:

Tabela IV.1.3-1 — Palestras Educativas realizadas.

Tema da Palestra Data de Realizacdo Carga Horaria
Reciclagem {oficina) 20/11/2012 60 min
Biodiversidade e Biomas da .
Regio 11/12/2012 60 min
Alcoglismo 25/01/2013 60 min
Diregao Defensiva 27/02/2013 60 min
Agua Virtual 22/03/2013 60 min
Responsabilidade Socioambiental 25/04/2013 60 min
Tabagismo 17/05/2013 60 min
Fotopoluigao e as tartarugas
marinhas / Aprovejtamento 12 a 14/06/2013 80 min

Integral de Alimentos / Teatro

Jfﬁ“w.
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Ainda estdo previstos para serem realizadas até julho de 2013 as seguintes
atividades: (Tabela 1V.1.3-2):

Tabela IV.1.3-2 — Palestras Educativas a serem realizadas.

Tema da Palestra Data de Realizagao Carga Horaria

Etica 19/07/2013 60 min

Assim, descrevemos a seguir as agoes realizadas no ultimo semestre:

1V.1.3.1 Oficina de Reciclagem

Com o objetivo de desenvolver a criatividade nos trabalhadores do TNC
utilizando o conceito e a pratica dos 4R’s (repensar, reduzir, reutilizar e reciclar),
bem como contribuir para formar a consciéncia frente a preservagéo do meio
ambiente, foi proposto aos participantes a produgéo de um objeto decorativo a
partir do reaproveitamento de materiais reciclaveis. A oficina foi ministrada pela
instrutora Ménica Ferreira de Paula Forde. Pos-graduada em Arte e Educagéo,
Ménica é professora do Sistema S e trabalha com fibras naturais e materiais
reciclaveis a mais de 10 anos.

Ela levou para a turma, composta por 137 colaboradores, materiais e um
modelo para montar um presépio de natal. Foram utilizados papel jornal, retalhos,
papeldo e fios de metal. A seguir apresentamos o registro fotografico da agao
(Figura 1IV.1.3.1-1).
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Figura IV.1.3.1-1 - Fotos da Oficina de Reciclagem.

No grafico (Figura IV.1.3.1-2) a seguir € apresentado o resultado coletado
segundo avaliagao de 92 colaboradores.

/ oo
4 {gnan Revisédo 00
Junho/2013

Relatério
RT-CAEP-151-003

acoumm )P/dz#’(z{(

Coordenador da Equipe

CONTROL
a

Técnico Responsavel




Pag. Atividades Desenvolvidas Atendimento a Condicionante 30 da LO 439/2010 - o
22 de 47 Y Processo n° 22218939 kL] TRANSPETRO

Oficina de Reciclagem
b gﬁg.

Figura IV.1.3.1-2 — Avaliagéo para Oficina de Reciclagem.

Com a média dos itens apresentados no grafico anterior, a satisfagao geral do
publico participante é resultada em aproximadamente 96,5 % (noventa e seis e

meio por cento).

IV.1.3.2 Biodiversidade e Ecossistemas da Regiao

O objetivo da atividade, realizada no dia 11 de dezembro de 2012, tendo a
presengca de 160 colaboradores, foi levar informacdes para despertar nos
participantes a consciéncia sobre a importancia da preservacao dos biomas ali
existentes por meio da sensibilizagdo e demonstrar que a conservagao do
ambiente € um exercicio de cidadania e de responsabilidade compartilhada.

A palestra foi ministrada pela Professora Monica Maria Pereira Tognella, do
Departamento de Ciéncias Agrarias e Biologicas do Centro Universitario Norte do
Espirito Santo (CEUNES), unidade da Universidade Federal do Espirito Santo em
Sao Mateus. Ela demonstrou para os participantes a relevancia da preservacgao
dos manguezais do ponto de vista humano, enquanto fonte de renda, alimento e
também de lazer, e também do ponto de vista ambiental, para a procriagao e
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reproducéo das espécies nativas. A seguir o registro fotografico da acao (Figura

IV.1.3.2-1).

Figura IV.1.3.2-1 - Fotos da palestra Biodiversidade

i~
e Ecossistemas da Regiso.

No grafico (Figura IV.1.3.2-2) a seguir é apresentado o resultado coletado

segundo avaliagdo de 107 colaboradores para o tema Biodiversidade e
Ecossistemas da Regio.

Biodiversidade e Ecossistemas da Regiao

96% 96% 95%

Figura Iv.1.3.2-2 - Avaliagéo para palestra Biodiversidade e Ecossistemas da Regi&o.
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Com a média dos itens apresentados no grafico anterior, a satisfagéo geral do
publico participante é resultada em aproximadamente 96% (noventa e seis por

cento).

IV.1.3.3 Alcoolismo

No dia 24 de janeiro de 2013 foi ministrada por 4 (quatro) integrantes do
grupo Alcodlicos Anénimos de Linhares a palestra sobre alcoolismo. O grupo
apresentou para os 144 colaboradores presentes, um video sobre o tema e
contou experiéncias pessoais sobre o uso de drogas, licitas e ilicitas, com o intuito
de sensibilizar os trabalhadores a respeito do tema. A plateia ficou comovida com
os depoimentos pessoais e mostrou-se muito participativa, fazendo perguntas e
comparagdes sobre os relatos e a vida cotidiana na comunidade.

A seguir o registro fotografico das acoes (Figura 1V.1.3.3-1).

Figura IV.1.3.3-1 - Fotos da palestra sobre Alcoolismo.

No gréafico (Figura IV.1.3.3-2) a seguir & apresentado o resultado coletado
segundo avaliagdo de 116 colaboradores presentes na palestra com o tema

Alcoolismo.
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Alcoolismo
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Figura IV.1.3.3-2 - Avaliagéo para palestra sobre Alcoolismo.

Com a média dos itens apresentados no grafico anterior, a satisfagéo geral do
publico participante é resultada em aproximadamente 98 % (noventa e oito por

cento).

IV.1.3.4 Diregao Defensiva

Com o intuito de alertar sobre as questdes do transito e incentivar a diregao
defensiva, promoveu-se no més de fevereiro um teatro de bonecos abordando
esta tematica. O teatro foi realizado pelo ator Cleyton Passos que criou a “Turma
do Frederico” ha mais de dezoito anos.

Através da fala dos bonecos, de forma lidica e bem humorada, os 152
trabalhadores presentes no auditério do TNC interagiram com os assuntos
relacionados a situagdes adversas que podem acontecer durante a conducéo, tais
como: o que fazer em relagdo ao transporte de criangas nos veiculos e que
mecanismos de protegao utilizar, como agir em relacédo ao celular se 0 mesmo
tocar enquanto a pessoa estiver dirigindo, qual a velocidade permitida no TNC e
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arredores, bem como, a importancia do uso obrigatério do cinto de seguranga e
capacete, para condutores de carros e motos, respectivamente.

Incentivou-se também o respeito com os outros condutores durante o trafego
e a paciéncia no transito. A problematica envolvendo a mistura do alcool e diregao
foi ressaltada de forma enfatica onde foram citadas as leis de transito e suas
impunidades caso as mesmas sejam infringidas. A seguir pode-se observar o

registro fotografico da agao (Figura 1V.1.3.4-1).
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Figura IV.1.3.4-1 — Fotos do teatro de bonecos.

Os trabalhadores foram questionados e instigados a responder para todo o
publico sobre questdes de seguranga no transito e serviram de exemplo para os

demais, conforme segue figura abaixo.

Figura IV.1.3.4-2 — Foto do teatro de bonecos e participagdo dos
funcionarios.
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No grafico (Figura IV.1.3.4-3) a seguir &€ apresentado o resultado coletado
segundo avaliagao de 128 colaboradores.

Direcao Defensiva
98% 98% 99% 98% 99%
& 2
@.e" (}ée o°'° \\‘sb & "
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Figura IV.1.3.4-3 — Avaliagdo para a agéo realizada no TNC sobre Diregdo Defensiva.

Com a média dos itens apresentados no gréafico anterior, a satisfagao geral do
publico participante é resultada em aproximadamente 99 % (noventa e nove por
cento).

IV.1.3.5 Agua Virtual

Com o objetivo de enfatizar a importancia da preservacao da agua que é
essencial a vida na Terra, realizou-se no dia 22 de margo uma palestra cujo tema
central foi o conceito de Agua Virtual. Vale ressaltar que desde 1993 a ONU
denominou esta data de “Dia Mundial da Agua” com o intuito de incentivar a
conscientizagao e atentar sobre a importancia da conservacdo dos recursos
hidricos. Sendo assim, para cada ano também é escolhido um tema central a ser
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tratado em ambito mundial. O ano de 2013 foi escolhido como o ano de
Cooperacéao pela Agua.

Com isso, para promover essa cooperagao e sensibilizar quanto a essas
questdes, a Engenheira Sanitarista especialista em Engenharia Ambiental pela
UFES, Rosane Castiglioni, explicou em sua palestra que teve a presenca de 122
trabalhadores, o conceito de “Agua virtual” e “Pegada Hidrica”.

As problematicas envolvidas nesse processo também foram demonstradas.
Foi enfatizado o desperdicio excessivo, a exportagdo de agua virtual embutida
nos alimentos produzidos no Brasil e a escassez de agua no planeta. Algumas
dicas de economia de agua e pequenas mudangas de atitudes no dia a dia do
trabalhador foram citadas de modo a incentivar que essas mudancas de habitos
sejam disseminadas e exercidas ndo somente no ambiente de trabalho, mas que
as acompanhe independente do local. A seguir o registro fotografico da agéao
(Figura IV.1.3.5-1).

{

Figura IV.1.3.5-1 — Fotos da palestra sobre Agua Virtual.

No grafico (Figura IV.1.3.5-2) a seguir é apresentado o resultado coletado
segundo avaliagdo de 103 colaboradores sobre o tema Agua Virtual.
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Agua Virtual
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Figura IV.1.3.5-2 - Avaliag4o da palestra sobre Agua Virtual

Com a média dos itens apresentados no grafico anterior, a satisfagio geral do
publico participante & resultada em aproximadamente 98 % (noventa e oito por

cento).

IV.1.3.6 Responsabilidade Socioambiental

As questdes ligadas a Responsabilidade Socioambiental, tanto no que diz
respeito ao papel do cidaddo como dos empresarios, foram abordadas dando
destaque a importancia de se adotar mudangas de habitos. Entre elas, incentivou-
se o consumo de produtos sustentaveis e a adogao de praticas que visam o
equilibrio entre as agdes da sociedade e a preservagao do meio ambiente. Sendo
assim, foi realizada no dia 25 de abril uma palestra ministrada pela Engenheira
Ambiental especialista em Educagdao Ambiental, Lilia Paschoal, visando a

conscientizagao dos 180 trabalhadores presentes no TNC.
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Os programas e projetos socioambientais que sdo patrocinados pela
Petrobras e pela Transpetro também foram citados. Entre eles, o Programa Meros
Espirito Santo, que tem como o seu principal objetivo agregar conhecimentos
bioecologicos do peixe Mero (Epinephelus itajara), espécie de peixe protegida e
presente na regido de Sao Jodo da Barra, onde o resultado desses sao aplicados

no manejo e conservagao desta espécie e de seus habitats.

A seguir o registro fotografico das acgdes (Figura IV.1.3.6-1) e (Figura
IV.1.3.6-2).

Figura IV.1.3.6-1 - Apresentag&o do Programa Meros Espirito Santo para 0s
trabalhadores.

Ao final da palestra, foram sorteados brindes para os trabalhadores

presentes, fato este que ocorre mensalmente.

Figura IV.1.3.6-2 - Palestra sobre Responsabilidade Socioambiental e premiagdo para oS
trabalhadores sorteados
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No grafico (Figura IV.1.3.6-3) a seguir é apresentado o resultado coletado
segundo avaliagcao de 128 colaboradores presentes na palestra com o tema
Responsabilidade Socioambiental.

Responsabilidade Socioambiental

ﬁiiw 9 6 .}0 9 8‘36

95%
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Figura IV.1.3.6-3 - Avaliagdo para palestra sobre Responsabilidade Socioambiental.

Com a média dos itens apresentados no grafico anterior, a satisfagao geral do
publico participante € resultada em aproximadamente 97 % (noventa e sete por

cento).

IV.1.3.7 Tabagismo

O tema tabagismo foi abordado dando destaque aos possiveis danos que o
habito de fumar pode causar a saude humana e também ao meio ambiente. O
cigarro possui componentes que causam dependéncia e seu uso pode causar

doencas tanto nos fumantes ativos como nos passivos.
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Foi realizada no dia 17 de maio uma palestra ministrada pela Monitora do
Programa de Atendimento ao Alcoolista (PAA- HUCAM) Marcela Petarli da
Fonseca, visando a conscientizagao dos 83 trabalhadores presentes no TNC.

Além disso, foram apresentadas dicas de como fazer para cessar o uso de
cigarros e também, ambientes que podem ajudar dando apoio e também

tratamento desta dependéncia.

A seguir o registro fotografico das agdes (Figura IV.1.3.7-1).
Ao final da palestra, foram sorteados brindes para os trabalhadores

presentes, fato este que ocorre mensalmente.

Figura IV.1.3.7-1 - Palestra sobre Tabagismo.

No grafico (Figura IV.1.3.7-2) a seguir & apresentado o resultado coletado
segundo avaliagcao de 83 colaboradores presentes na palestra com o tema

Tabagismo.
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Tabagismo
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Figura IV.1.3.7-2 - Avaliagdo para palestra sobre Tabagismo.

Com a média dos itens apresentados no grafico anterior, a satisfacao geral do
publico participante desta palestra € resultada em aproximadamente 98%

(noventa e oito por cento).

IV.1.3.8 Semana do Meio Ambiente

Foi realizada nos dias 12,13 e 14 de junho a Semana do Meio Ambiente com
apresentacao dos temas Fotopoluicdo e as tartarugas marinhas, Oficina de
reaproveitamento de Alimentos e um Teatro sobre meio ambiente. Mais detalhes

sobre cada apresentacgao serdo dados a seguir.
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IV.1.3.8.1  Fotopolui¢cdo e as tartarugas marinhas

Com o objetivo de promover maior conhecimento sobre as tartarugas

marinhas, suas caracteristicas e seu ciclo de vida, este tema foi desenvolvido pela

técnica em meio ambiente Bruna dos Reis Ribeiro, que possui experiéncia no
projeto TAMAR e hoje faz monitoramento de tartarugas nas praias da regido. Na
apresentagado foram mostradas as principais espécies de tartarugas encontradas
no litoral brasileiro, seu ciclo de vida, areas de desova, e as principais ameagas
que sofrem durante todo o ciclo de vida. Destaca-se a ameaga causada pela
fotopoluicdo, que € a incidéncia de luz artificial nas praias, resultado da expanséo
urbana sobre o litoral. Essas luzes afugentam as tartarugas que vém para desova

e desorientam os filhotes, que atraidos por elas, se afastam do mar.

A seguir € apresentado o registro fotografico desta acao.

Figura IV.1.3.8.1-1 - Palestra sobre Fotopoluigdo e Tartarugas Marinhas.

O grafico da Figura 1V.1.3.8.1-2 a seguir apresenta o resultado coletado
segundo avaliagcdo de 54 colaboradores presentes na palestra com tema

Fotopoluigao e Tartarugas Marinhas.

/ /

Rb A
/

A A A
acomnm ( gy W

| Técnico Responsavel

Revisao 00
Junho/2013

Relatério

CONTROL
a RT-CAEP-151-003

| Coordenador da Equipe




Pag.

35 de 47

o Atendimento a Condicionante 30 da LO 439/2010 - Metas Propostas
i TRANSPETRO Processo n® 22218939 ’ I

Fotopoluicdao e Tartarugas Marinhas
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Figura IV.1.3.8.1-2 - Avaliagdo para a palestra sobre Fotopoluigdo e Tartarugas Marinhas.

Com a média dos itens apresentados no grafico anterior, a satisfagao geral do

publico participante desta palestra é resultada em aproximadamente 96,8%.

IV.1.3.8.2  Oficina de Aproveitamento Integral de Alimentos

Com o intuito de alertar os trabalhadores sobre a questao do desperdicio de
alimentos o Mesa Brasil SESC que € uma rede nacional de bancos de alimentos
conduziu uma palestra para os colaboradores sobre aproveitamento integral de
alimentos.

O objetivo dessa rede é contribuir para a promogao da cidadania e a melhoria
da qualidade de vida de pessoas em situagao de pobreza, em uma perspectiva de
inclusao social. Trata-se de um Programa de Seguranc¢a Alimentar e Nutricional,
baseado em acdes educativas e de distribuicao de alimentos excedentes ou fora

dos padroes de comercializagdo, mas que ainda podem ser consumidos.
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A palestra teve como objetivo conscientizar os colaboradores de que vivemos
em um pais onde ao mesmo tempo temos abundancia e falta de alimentos, e que
devemos acabar ou pelo menos reduzir o desperdicio de alimentos.

Sao dadas algumas dicas de higienizagdo correta e aproveitamento integral
dos alimentos. Visando quebrar o mito de que alimentos preparados com partes
menos nobres de vegetais possuem saber menos agradavel, ao final da palestra
os colaboradores do TNC puderam degustar de bolos e sucos feitos a partir do
uso integral de frutas.

A Figura IV.1.3.8.2-1 apresenta o registro fotografico feito durante esta agao.

Figura IV.1.3.8.2-1 - Palestra sobre aproveitamento integral dos alimentos.

O gréafico da Figura IV.1.3.8.2-2 a seguir apresenta o resultado coletado
segundo avaliagdo de 58 colaboradores presentes na palestra com tema

Aproveitamento Integral de Alimentos.
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Figura IV.1.3.8.2-2 - Avaliagdo para a palestra sobre Aproveitamento integral de alimentos.

Com a media dos itens apresentados no grafico anterior, a satisfacao geral do

publico participante desta palestra é resultada em aproximadamente 99,6%.

IV.1.3.8.3 Teatro

O teatro foi realizado pelo Centro Cultural Araga, que € uma Organizacao de
Sociedade Civil, ONG - Organizagdo Nao Governamental- sem fins lucrativos -
idealizada por universitarios dos cursos de Pedagogia e Biologia da CEUNES /
UFES em 1994. Visa promover a inclusdo social de criangas, adolescentes e
jovens através de agdes socio-educativas, favorecendo seu desenvolvimento
fisico, intelectual, psico-social e educacional, além de ajuda-los a integrar-se
produtivamente na sociedade.

A apresentacdo envolveu diversas problematicas relacionadas ao meio
ambiente, bem como incentivo a atitudes sustentaveis no dia a dia do trabalhador

tanto em casa quanto no ambiente de trabalho.
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Além de trazer informacbes relacionadas a meio ambiente para os
colaboradores a presenca deste grupo permitiu promover a inclusao social, dos
jovens envolvidos, além de ajuda-los a integrar-se produtivamente na sociedade.

A Figura IV.1.3.8.3-1 apresenta o registro fotografico feito durante esta agao.

Figura IV.1.3.8.3-1 - Teatro sobre Meio Ambiente.

O grafico da Figura 1V.1.3.8.3-2 seguir apresenta o resultado coletado

segundo avaliagao de 87 colaboradores presentes no teatro sobre meio ambiente.
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Figura IV.1.3.8.3-2 - Avaliagdo para o Teatro.
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Com a média dos itens apresentados no grafico anterior, a satisfacao geral do
publico participante do Teatro é 100%.

IV.2 COMPARATIVO DOS ITENS AVALIADOS POR TEMA
APRESENTADO

A seguir apresentamos o comparativo (Figura IV.2-1) por requisitos
avaliados: Interesse, Clareza, Compreenséo, Aplicabilidade e Retransmissao.

Tendo em vista o foco da verificagdo em cada um dos requisitos, destacamos
que, com relagdo ao ‘Interesse’, constatamos que os trabalhadores consideram
importantes os temas abordados e aprovaram a forma como o assunto foi
conduzido.

A respeito da ‘Clareza’, verificamos que para a grande maioria a qualidade da
comunicagdo entre o palestrante e o publico e a metodologia utilizada foram
determinantes para a boa avaliagéo do requisito.

Quanto a ‘Compreensdo’, destacamos que, para os participantes, a
informacao foi captada de forma satisfatéria.

Verifica-se ainda que o publico reconhece a ‘Aplicabilidade’ dos temas
apresentados, sendo levantados em todas as palestras pontos que dizem respeito
a realidade dos moradores e trabalhadores da regizo.

O publico também destacou no requisito ‘Retransmissdo’ que os temas
despertaram interesse de mobilizag&o para quase 100% dos participantes.

Os resultados apresentados acima permitem avaliar, com base nos
pardmetros e temas abordados no Programa de Educacdo Ambiental dos
Trabalhadores — PEAT, a qualidade dos trabalhos e a absorgéo do conhecimento
por parte dos trabalhadores. A variagdo minima na porcentagem dos itens entre
as palestras revela a percep¢ao a cerca da busca pelo padrao de qualidade em
todas as apresentagdes.

A seguir apresentamos o comparativo (Figura IV.2-2) por requisitos

avaliados: Interesse, Clareza, Compreensao, Aplicabilidade e Retransmissao.

ar’ Revisdo 00
Junho/2013

Relatdrio
RT-CAEP-151-003

CONTROL CONTROL
< R A HuBIEaTAL

#?7&0(45

Coordenador da Equipe

Técnico Responsavel



= Atendimento a Condicionante 30 da LO 439/2010 - Atividades Desenvolvidas Pag.
Elid TRANSPETRO Processo n® 22218939 Y 41de 47

Comparativo por Palestra
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Figura IV.2-1 — Gréficos comparativos dos requisitos avaliados em cada palestra.
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Comparativo por requisito

100%100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

99% 99%

98%

98% 98% 98%

98% 98%

o 6% 96% 96% 96%

® Interesse

m Clareza

m Compreensao
m Aplicabilidade

® Retransmissao

RECICLAGEM BIODIVERSIDADE ALCOOLISMO DIREGAO DEFENSIVA AGUA VIRTUAL RESPONSABILIDADE TABAGISMO SEMANA DO MEIO SEMANA DO MEIO SEMANA DO MEIO
SOCIOAMBIENTAL AMBIENTE (12/06 ) AMBIENTE (13/06) AMBIENTE (14/06)

Figura IV.2-2 — Gréficos comparativos dos requisitos avaliados em cada palestra.
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m TRANSPETRO Trabalhadores
PEAT - TNC

V CONCLUSAO

A Figura V-1 apresenta a satisfacdo geral de cada um dos eventos
realizados, que foi considerada satisfatoria, ja que apresentou-se acima de 95%
em todos os eventos, sendo 98% a média geral relativa a favorabilidade ao
Programa como um todo até o momento.

Concluimos, portanto, que as agdes executadas contribuem para o alcance
do objetivo do Programa de Educagdo Ambiental dos Trabalhadores — PEAT de
promover junto aos colaboradores do TNC o aumento da consciéncia acerca do
desenvolvimento sustentavel, focada na gestao ambiental do empreendimento.

Satisfacdo geral por atividade

100%
100%
99%
98% 98%
98%
97% 97%
96,5%
] 7 I
O R e @ Y
© N 9 O & S $ N > »
> < (O & & N < N N o
o & d & & X & & &
<& Q G Q X S & S N
& S » ) X A > & &
S Y S o O & X N
A G hs % ) > D
& & O o = =
N & oY o o
\s S < <&
O K 2 Oé‘
> ° Q Q
S W g s
o & o S
& S 4
Figura V-1 — Satisfagdo Geral.
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I:ii' TRANSPETRO

VI EQUIPE TECNICA

Profissional

Rafael Zerbini Coutinho

Empresa

Control  Ambiental Engenharia e

Planejamento Ltda.

Registro no Conselho

CRBio- 55.760/02

Cadastro Técnico Estadual de
Atividades e Instrumentos de Defesa
Ambiental - CETEA

39320103

Assinatura ? ' ;{
Profissional Fernanda Gabriela Gobbo Sossai
Empresa Control  Ambiental Engenharia e

Planejamento Ltda.

Registro no Conselho

CREA ES-023016/D

Cadastro Técnico Estadual de
Atividades e Instrumentos de Defesa
Ambiental - CETEA

5004182

Assinatura :
AA
g
v
Profissional Isabela Fadini Margon
Empresa Control  Ambiental Engenharia e

Planejamento Ltda.

Registro no Conselho

Cadastro Técnico Estadual de
Atividades e Instrumentos de Defesa
Ambiental - CETEA

Assinatura
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ANEXO IV.1.1-1 — APRESENTACOES.
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Passo 1

Recorte o papeldo em
formato de cone.

Papelio

Junte o ponto ‘a’ com o
ponto ‘b’, enrolando o
papeldo, para que o fundo
forme uma circunferéncia,

Presépio de Natal

1. Divisdo da turma em grupos de 03
pessoas

2. Distribuigao dos materiais

Papelao

Retalhos de Pano
Papel brilhante
Bolinha de papel
Fio de metal

OFICINA DE RECICLAGEM

Condicionante da Licenca Ambiental

Licenga de Operagdo N2 439/2010
Condicionante N2 30

Apresentar e executar, apds aprovagdo do IEMA, programa de
Educacdo Ambiental voltado aos trabalhadores do
empreendimento, conforme o estabelecido pela Instrucdo
Normativa 03/2009, para que os mesmos adotem os principios

da educacdo ambiental nas suas atividades diarias.

m TRANSPETRO

Programa
de Educag¢ao Ambiental

Recicle seus conceitos
Renove suas atitudes

Instrutor

Ménica Ferreira De Paula Forde

Especialista em arte e educacio pela Universidade
Federal do Espirito Santo



|
\

Agora é a sua vez!
| Use a imaginacdo e os materiais
restantes para montar a manjedoura
| do seu presépiol

| BOA SORTE!

Passo 5
Passe cola quente na bolinha e .

encaixe a na ponta do cone de !
papeldo.

pontos ‘a’ e ‘b’ ao ponto ‘c’.

Dobre as pontas do pano para formar o manto, juntando os

25cm
- Pﬂno -
a A

Escolha seu personagem, confeccione o acessorio e cole com cola quente:

Anjo: Recorte uma asa no
papeldo e cubra com papel
brilhante. Depois ajuste a asa nas
costas no anjo

José: Dé a ele um cajado feito
de fio de metal e revestido com
papel.

O+l -

Enrole uma

bolinhaids Cubra com um

papel. pedago de pano .
sem estampa, Pinte com pincel
deixando a atémico os olhos e a
abertura para boca do
baixo. personagem.

Recorte um quadrado
de 25x26 cm de pano.

25¢cm

Encaixe o meio do
quadrado de pano na
ponta do cone de papeldo.



Bioma Costeiro

BIODIVERSIDADE E BIOMAS DA REGIAO

m TRANSPETRO

Programa
de Educacao Ambiental

Recicle seus conceitos
Renove suas atitudes

Instrutora:

Mdnica Maria Pereira Tognella
Doutora em Oceanografia Biologica e especialista em
Ecologia de Ecossistemas Costeiros, énfase no
Ecossistema Manguezal.
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Condicionante da Licenca Ambiental

Licenca de Operacdo N2 439/2010
Condicionante N2 30

Apresentar e executar, apés aprovacdo do IEMA, programa de

Educacdo Ambiental wvoltado aos trabalhadores do
empreendimento, conforme o estabelecido pela Instrugdo
Normativa 03/2009, para que os mesmos adotem os principios

da educacdo ambiental nas suas atividades diarias.

Obrigada!

Monica De Paula
(27) 3327 2248 / (27) 9953 8764

Q) conTreL
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- ——r
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Bioma Costeiro Bioma Costeiro

5. Fauna A3 5. Fauna

4 . Flora Especifica

Ecologia do Ecossistema Manguezal

Espirito Santo:
Rhizophora mangle

vfr — W

3. Ecossistemas: Costoes Rochosos

2. Ecossistema Manguezal




8 . Projetos Ambientais apoiados pela Petrobras

Obrigada!

Ménica
monica.tognella@gmail.com
CEUNES/UFES
(27) 3312 1553

Y

Baleia Jubarte

v Biomapas
http:/Awww.baleiajubarte.org.br/

http://www. petrobras.com.br/biomapas

&
C) SoNTROY 7‘

Bioma Costeiro Bioma Costeiro ‘

w
. Q
z‘swl 3\?? 4] E\EMAPAS

8 . Projetos Ambientais apoiados pela Petrobras 7 . Nossas agoes de preservagio

Mata Atlantica Projeto Tamar

8 Bioma Costeiro

6 . Beneficios

Ecologia do Ecossistema Manguezal

Sustentabilidade




Obrigado!

Altair Antonio Parma
Antbnio Alves Braga
Carlos Alberto Correa de Mendonga

Gaspar Soares

Rafael Zerbini Coutinho
r
C) SoNTROL i

Condicionante da Licenca Ambiental

Licenca de Operagdo N2 439/2010
Condicionante N2 30

Apresentar e executar, apos aprovagdo do IEMA, programa de
Educagio Ambiental voltado aos trabalhadores do
empreendimento, conforme o estabelecido pela Instrucdo
Normativa 03/2009, para que os mesmos adotem os principios

da educacdo ambiental nas suas atividades didrias.

Alcoolismo

Palestrantes:

Altair Antbnio Parma

Antbnio Alves Braga

Carlos Alberto Correa de Mendonga
Gaspar Soares

Llij TRANSPETRO
Programa

de Educacdao Ambiental
Recicle seus conceitos

Renove suas atitudes

Instrutor:

Rafael Zerbini Coutinho
Bidlogo, Coordenador de Projetos.




uma

%re em para
jedade através

alcodlatra

ligdo mais simples do professor
. Donald W. Goodwin, da
ade % Kansas, “alcodlatra é a pessoa
m bebe tem problemas crescentes pelo fato

de beber, quer parar de beber, mas continua
bebendo”

*Desintoxicacdo

A desintoxicagdo trata os efeitos fisicos do uso prolongado
do alcool, mas na verdade n3o trata o alcoolismo. Apds a
desintoxica¢do estiver completa, as recaidas sdo propensas
de ocorrer se ndo houver um tratamento subseqiiente.
*Grupos de mutua ajuda

O aconselhamento em grupo através de ajuda mutua é um
dos meios mais comuns de ajudar os alcodlicos a manter a
sobriedades. Muitas organiza¢des ja foram formadas para
proporcionar esse servico.

B "
A MULHER E O ALCOOLISMO

recém  concluido

De acordo cozn
levantamento sobre & pad bes de consumo
rasileira, estima-se

de alcool na pop
rasileiras tenham

ou dependéncia

- ~ Médico
Conselheiro no Conselho Estadual de Entorpecentes - Ex-Diretor
do Hospital Central da Policia Militar (RJ)

* Um candidato a emprego que bebe antes de sua entrevista, mesmo
sabendo que isto vai prejudicd-lo, certamente vai beber de novo ao ndo
ser escolhido, desta vez para anestesiar sua frustragdo. Neste exemplo de
um comportamento alcodlico, houve medo, inseguranga, depois orgulho
ferido, funcionando como gatilhos emocionais que despertaram uma
compulsdo para beber — alicerces emocionais da dependéncia psiquica ao
dlcool etilico.

* Depois da dependéncia quimica e da psicolégica, vem ainda a perda de
valores ético-morais, terminando o alcoédlico que continua bebendo sendo
portador de uma doenga fisica, emocional e espiritual, de evolugdo quase
sempre lenta, mas progressiva e fatal.

* Portanto, somente parar de beber ndo basta: interrompe apenas a
evolugdo da parte fisica da enfermidade. Para continuar se recuperando, o
alcodlico devera modificar a maneira como reage as suas emocgdes,
pensamentos e valores.



™
- 0 que vocé pode esperar de
O que A.A. ndo faz? A.A.?

g7
* AA. ndo leva os membros a tentar convencer alcoélicos a ingressar na < - . '
Irmandade. A.A. é para os alcodlicos que querem alcangar sobriedade. de A.A. ajudam qualquer alcodlico ‘ue demonstre
* A.A. ndo é uma organizacdo religiosa. Todos os membros sdo livres para interesse em ficar sébrio.
decidir sobre as suas préprias ideias a respeito do significado da vida. Os membros de A.A. podem visitar o alcodlico que necessite de ajuda -
* AA. ndo tem ligagdo com qualguer outra organizacdo. Mas A.A. coopera embora eles m sentir que seja melhor palll o alcoélloo solicitar
com organizagdes que auxiliam na recuperagio do alcoolismo. Alguns tal ajuha‘énte’ : ; g
membros trabalham para tais organizagBes — mas por motivos pessoais — \ 1 ~ 5
Eles podem
ndo como representantes de A.A. escritérios
* A.A.ndo mantém registros ou histdricos de casos de seus membros. :
fa Hioticd - hospitais para
* AA. ndo aceita dinheiro de fontes fora de A.A. nem particulares ou |
governamentais. aquaiquer ¢
* AA. n3o fornece cartas de referéncia a comissbes de liviamento Os membros
condicional, advogados, oficiais de justica, agéncias de emprego, etc. com qualq I
reunides fo

- =P 4’ GEEEEE [ ——

eAA

regula‘ie nas “quais
s experiéncia r geral
SS0S" 4e Idos pa
)ICOES" sugeridas pai
or acomunidaded
lquer pessoa inter

homem ou mulher que '. - ‘o desejo de
a hsbida ia jas de

Como A.A. Vé ¢

0 alcoolismo €, em nossa opinido, uma doenga
fisica, mental e espiritual, progressiva,
"~ incuravel e de término fatal. Os alcodlicos que
B odo. N R i - conhecemos parecem ter pgrdidoo p'o-der para

e - o8 . controlar suas doses de bebidas alcodlicas.
mge' nte sdo_democrati istid

unldade basica em / A é 7
de) que é aut




ondicionante da Licenca Ambiental

Licenca de Operacdo N2 439/2010
Condicionante N2 30 Programa

de Educacao Ambiental

m TRANSPETRO

Apresentar e executar, apos aprovacdo do IEMA, programa de

Recicle seus conceitos
Educagdo Ambiental voltado aos trabalhadores do Renove suas atitudes
empreendimento, conforme o estabelecido pela Instrugdo
Normativa 03/2009, para que os mesmos adotem os principios
da educagdo ambiental nas suas atividades diarias.

Instrutor:

Cleyton Barbosa Passos e Romario da
Silva Martins
Teatro de Fantoches.

.
* e-mail: eslaa.esso@yahoo.com.br
- &
I FRELTEECLEed e N
‘.:“ 'r'rdigtr?tci‘»SéesFaaﬁraél.ongbrn"' a
[ o -lr "

i -
'ﬂ. L "X :.-1.: o

i il m anélise da sua formldl beber,fazendo as ‘
‘ seguintes reflexdes:

1. Ja tentou parar de beber por uma semana (oU 'n?ls), sem
conseguir atingir seu objetivo?
2 Ressente-se com os conselhos dos outros que tentam fazé-lo
parar de beber?
3. ja tentou controlar sua tendéncia de beber m trocando
uma bebmm;ar outra?

6. Seu problema de bebida vem se tornando cada vez mais

chrin nae  Vilkimace Anavo macace?




Ano Internacional de Cooperacdo pela dgua

0O ano 2013 foi declarado pela = o

- indfial da Aqua
20013

€ (coerso peld Mu S

ONU, o Ano Internacional de

Cooperagdo pela Agua.

O objetivo deste Ano Internacional
é conscientizar sobre a necessidade
de cooperagdo por esse recurso e
sobre os desafios no que diz

respeito a gestdo da agua.

Condicionante da Licenca Ambiental

Licenga de Operagdo N2 439/2010
Condicionante N2 30

Apresentar e executar, apds aprovacdo do IEMA, programa de

Educacdo Ambiental voltado aos trabalhadores do

empreendimento, conforme o estabelecido pela Instrucdo
Normativa 03/2009, para que os mesmos adotem os principios

da educac¢do ambiental nas suas atividades didrias.

Obrigado!

Altair Antbnio Parma
Antdnio Alves Braga
Carlos Alberto Correa de Mendonga
Gaspar Soares

Rafael Zerbini Coutinho

CONTROL

Dia mundial da Agua: 22 de margco

Desde 1993, a Organizagdo das
Nagdes Unidas (ONU) criou esta
data com o objetivo de incentivar a

conscientizacdo e atentar sobre a

importdncia da conservagdo dos

recursos hidricos.

m TRANSPETRO

Programa
de Educacdo Ambiental

Recicle seus conceitos
Renove suas atitudes

Instrutora

Rosane Castiglioni Pereira Paschoal

Engenheira Sanitarista especialista em Engenharia
Ambiental.

Direcao Defensiva




Qutros produtos....

1600 litros

de dgua

1800 litros

de agua

De onde vem esse valor?

CULTIVO DO CAFE

COLHEITA

St o £

TRANSPORTE, VENDA E PREPARO

Mas, o que é agua virtual?

1 kilo de agticar

Outros produtos....

300 litros

de agua

15500 litros

de dgua

1 kilo de c.';'r-m

Parametro que significa a quantidade de dgua gasta para

produzir um bem, produto ou servico. A agua virtual esta
embutida no produto, ndo apenas no sentido visivel, fisico, mas
também no sentido “virtual”, considerando a dgua necessaria
aos processos produtivos. E uma média indireta dos recursos

hidricos consumidos por um bem (SABESP, 2013).

A AGUA E SUAS INTERFACES




Brasil : 5,7 bilhdes de m? de dgua sdo utilizados principalmente *No ambito mundial: Brasil possui

na producdo de café, soja e carne. 11,6% de toda a dgua doce do planeta.

*Na Amazdnia: (7% da populagdo

brasileira) estdo concentradas 70% das

aguas doces disponiveis no Brasil.

* Paises em desenvolvimento: 50% da
taxa de doengas e morte ocorrem por ‘

falta de dgua ou pela sua

contaminagdo.

Percepcao Ambiental

De toda a gua consumida no mundo, 70% é destinada ao

Percepcao Ambiental

Agricatiura
Indisiria

Doméstico

plantio de alimentos? Sim, a agricultura é a atividade que

| mais utiliza 4gua em seus processos de produgdo.

| %
Estudos apontam que 60% da dgua empregada no plantio de

Paises da Akica
|alimentos se perde em vazamentos das tubulacdes de

irrigacdo, na evaporagdo ou na infiltragdo no subsolo. _J

Percepgao Ambiental Outros produtos....

Qual desses setores, em sua opinido, consome mais agua?

1000 litros I-

de dgua

zak LT
1 litro de leite




Regada Hidrica

vmpresas que ja aderiram:

@ PEPSICO

RENAULT

e S wew @ R

O que podemos fazer?

A conservacdo desse recurso, essencial a vida, depende também de

duas medidas importantes, como:

ECONOMIZE
AGUA

(oY

EVITE DESPERDICIO

A escassez de agua

Pegada Hidrica

* Surgiu em 2002, a fim de dispor de
um indicador de utilizacdo da dgua
em relagdo ao consumo.

* Calcula a pegada de dgua de um
individuo, empresa ou nac¢do : dgua
potédvel que é utilizada para produzir
o0s bens e servigos consumidos.

*Conhecer a pegada hidrica dos
produtos, é uma forma de se
conscientizar sobre o impacto que
seus hdbitos trazem para a natureza.

() UQ‘ :

Crescimento Populacional e a Agua

Ano de 2025: 1,8 bilhdes de
pessoas deverdo viver em
absoluta falta de dgua, o que
equivale a mais de 30% da

populagdo mundial.




Dicas para diminuir sua pegada:

* LAVANDERIA: Para evitar o desperdicio de
dgua, deixe acumular um volume razodvel de
roupa para ser limpa.

Deixe de molho as roupas que estiverem mais
sujas e reutilize esta dgua para lavar a calgada.
Ligue a méaquina de lavar somente quando ela
estiver cheia.

+ COM ESSAS ACOES A ECONOMIA E DE ATE:

Dicas para diminuir sua pegada:

o

* LAVAGEM DE LOUGA: Antes de lavar pratos e
panelas, remova bem os restos de comida e
jogue-os no lixo. Ao lavar as loucas, ndo deixe a
torneira aberta o tempo todo. Assim, vocé
desperdica até 105 litros de dgua.

Primeiro passe a esponja, ensaboe e depois
enxague tudo de uma s6 vez. Deixe de molho as
loucas com sujeira mais pesada.

* ECONOMIA:

108 Litros = 1 piscina mfantil

Dicas para diminuir sua pegada:

Qo

« BANHO E ESCOVAGAO: Enquanto estiver
tomando banho, feche a torneira na hora de se
ensaboar. Essa pequena atitude economiza em
média 132 litros de dgua. O mesmo serve para
quando se estiver escovando os dentes.

A torneira aberta gasta de 12 a 20 litros de agua
por minuto.

*ECONOMIA: | gscovacio
2OL - $ garralas de 2 Wros
de dgua por minuto

Dicas para diminuir sua pegada:

‘ * LAVAGEM DE CARRO E CALCADA: Para cada 30
minutos de mangueira aberta, gasta-se cerca de

560 litros de dgua.

Antes de jogar 4gua na cal¢ada, remova a sujeira

com a vassoura e utilize um balde.

No jardim, um regador substitui o uso da

mangueira. A natureza agradece!

* ECONOMIA:

$60 Litros = § caixa d'igua

Dicas para diminuir sua pegada:

* DESCARGA: A quantidade de dgua gasta por
cada descarga varia de acordo com 0 modelo
utilizado. Por exemplo, a diferenca de um
acionamento por valvula (na parede) e por uma
descarga de caixa acoplada, chega ao consumo

de 27 litros por descarga.

* ECONOMIA:

27 ltros = 13,5 garratas de
2litros por descarga

Dicas para diminuir sua pegada:

* Dé preferéncia a alimentos com
menos dgua na produg¢do, como
legumes, cereais e frutas locais e da
época;

* Tenha uma alimentacdo saudavel e
sustentavel. Por exemplo, ao invés de
carne vermelha, escolha se alimentar
de peixe;

* Evite desperdigar alimentos. Cerca
de 30% dos alimentos produzidos no
mundo ndo sdo consumidos.




. Condicionante da Licenga Ambiental

Licenca de Operacgdo N2 439/2010
Condicionante N2 30

Apresentar e executar, apds aprovacdo do |IEMA, programa de

RESPONSABILIDADE SOCIOAMBIENTAL Educagdo Ambiental voltado aos trabalhadores do

empreendimento, conforme o estabelecido pela Instrucdo

Normativa 03/2009, para que os mesmos adotem os principios

da educagdo ambiental nas suas atividades didarias.

Lld TRANSPETRO

Programa
de Educagao Ambiental

Recicle seus conceitos
rE "3

Obrigada!

Rosane Castiglioni
rosanecastiglioni@hotmail.com
(27) 9758-9341

CONTROL

Renove suas atitudes

Instrutora

Lilia Castiglioni Pereira Paschoal

Engenheira de Meio Ambiente especialista em
Educagio Ambiental.

Dicas para diminuir sua pegada:

* ATENGAO: Todo e qualquer vazamento precisa
de conserto o quanto antes.

“ : . Uma torneira mal fechada, desperdica cerca de
Muita gente pequena em muitos 46 litros de agua por dia. Dependendo da

Iugares pequenos, fazendo coisas intensidade do gotejamento, este valor pode

pequenas, mudardo a face da Terra”. z:::%zrhaproximadamente a 2.068 litros de agua

* ECONOMIA: 20868 Utros = 1 piscing

(Provérbio Arabe)




ATITUDES SUSTENTAVEIS
Peslig:eas * iﬂ«kkm&is
I Ly Ande w

IMPACTO

= |
Utilize sacolas
retomnéveis 174 Useldmpadas
efidentes
Use transporte publico =

U
De  enp————
carona _ Ande de
Reduza seu bicicletal

arvores

%M, AMBIENTAL § ¢
f :':;;"”-l: J: pare

AMBITO SOCIAL

No ano de 2000: Cipula do Milénio, na sede da ONU em Nova York.

*0ITO METAS DO MILENIO:

oy

REDUZIR A
MORTALIDADE INFANTIL

Recente no Brasil: surgiu das novas
exigéncias dos consumidores, que
passaram a determinar suas escolhas
de consumo baseando-se no
comprometimento da empresa com 0

meio ambiente e com a sociedade.

AMBITO AMBIENTAL

*Reducdo de residuos, através de reciclagem;

* Estabelecimento de principios ambientais;

» Reducio da poluicdo através do emprego de novas tecnologias;
* Reutilizagdo de recursos naturais, como a dgua e na;

* Otimizacdo do uso de energia.

.

SPONSABILIDADE SOCIAL

Ter responsabilidade social implica em pensar em desenvolver-se
de forma sustentavel, em criar uma estratégia de desenvolvimento
econdmico em sintonia com as demandas e questdes sociais e a
utilizar, de forma consciente, os recursos disponiveis no meio
ambiente, permitindo a satisfacdo da necessidade atual sem
comprometer a possibilidade das geragbes futuras de atenderem

suas proprias.

DEFINICAO

Segundo o Conselho mundial para o desenvolvimento sustentavel:

“E uma postura, é a adogdo de praticas, agdes e iniciativas em
beneficio da sociedade e do ambiente, visando a melhoria da
qualidade de vida das pessoas e o desenvolvimento do ser humano,
por meio de ac¢Bes preventivas, educativas, culturais, artisticas,
esportivas e assistenciais, de defesa de direitos humanos, do trabalho
e do meio ambiente, de busca da justica social e o apoio ao combate

ailegalidade.”




DRODUTOS SUSTENTAVEIS

* Exclusivo da Walmart o sabdo faz menos
espuma e reduz o numero de enxdgues
necessarios na  mdquina de lavar,

economizando 30% de dgua, além de energia.
certificadas,

* Origindrio de florestas

compacto, gastando menos

embalagem e a diminuindo,

transportar em média mais 18% por caminhdo.

PRODUTOS SUSTENTAVEIS

* Material de embalagem 100% reciclado com uma redugdo de

90% da tinta na impressdo de embalagem

&
4 l‘IT F
g
E o
l osnc o
= |
|
*Matte Ledo Orgdnico: 100% de erva- | 2
mate organica certificada ‘ a

CERTIFICADOS AMBIENTAIS

* Garantia de que os atributos ambientais declarados sejam reais;
* Produto Sauddvel para o consumidor e para 0 meio ambiente;

* Empresario: Produto com diferencial de mercado em relagdo a
outros com mesma finalidade;

interessante pois é sustentdvel por ser
plastico de

permitindo

CERTIFICADOS NO BRASIL

FSC

©R°Amgsz

INMETRC

E O QUE MAIS?

*Produtos sustentaveis: sdo uma forma

de reduzir os impactos ambientais
causados pela ma utilizagdo das matérias-
primas e o descaso com a producdo do

lixo e o destino que sera dado a ele.

* Selos verdes: estdo nas embalagens de
alimentos, bebidas, roupas e mdveis,
entre outros. Essas indicagdes podem
ajudar o consumidor em suas decisGes de

compra.

PRODUTOS SUSTENTAVEIS

* Detergente Liquido para Lougas Ecobril: Faz parte de

uma linha de 24 produtos sustentdveis da bombril, é
concentrado, possui a opgdo de refil e usa uma

embalagem pet reciclada e reciclavel.

*Amaciante Comfort concentrado: Tem um quarto do
tamanho convencional e custa 20% menos, economiza
58% de plastico de embalagem, 67% dos caminhdes no

trasnsporte e 79% de agua na utilizagdo.




INVESTIMENTO SOCIAL PRIVADO

Processo local de selegio piblica
= Atuagdo na drea Influéncia

*  Mesmas linhas de atuagio do D&C

*  Mais de 60 projetos financiados em 7 anos
= RS 2,8 milhBes investidos em projetos de até RS 150 mil (ac
longo de 2011 & 2012)

Repasse de verbas de renuncia fiscal da uniio
=  |nvestimento de 1% do lucro presumido da empresa
* Convénios feitos anualmente

*  Projetos indicados pelos CMDCA dos municipio contemplados

(area de influéncia)

Desenvolvimento de Agendas 21 Comunitirias

PETROBRAS « Area de influbncia da Petrobras no €5
AGENDA 21 = Elaborag3o participativa de Agendas 21 comunitarias

* Parceria com Ministério do Meio Amblente

MISSAO PETROBRAS BRI LYl BENEFICIOS

Atuar de forma segura e rentdvel, com responsabilidade
social e ambiental, nos mercados nacional e internacional,
fornecendo produtos e servicos adequados
as necessidades dos clientes e contribuindo
para o desenvolvimento do Brasil e dos

paises onde atua.

Politica de

Relatério de Investimento
responsabilidade Cédigo de ética
sustentabilidade Social Privado

social

EMPRESAS: PORQUE PRATICAR ?

*Requer mudanca de praticas: planejar o desenvolvimento
sustentdvel e adotar boas prdticas de pgovernanga €& um

investimento, acessivel, e ndo um gasto.

* Ter respeito e cuidado com o meio ambiente é demonstrar que o
crescimento na empresa é planejado, orientado, gque busca a
prevencdo de riscos e danos futuros para a empresa , mas também

para o meio ambiente.

INVESTIMENTO SOCIAL PRIVADO

Linhas de atuagiio

= Garantia do direito da crianga e do adolescente

SPETROBRAS

| DESENVOL“MENTO * Geraclio de oportunidades de trabalho e renda
é & c |DAD ANI A *  Educaclio para qualificagdo profissional

Investimento: RS 145 milh3es

Linhas de atuagio
| * Formaglo *  Festivais de musica
*  Preservacho da memdria s Festivais de dnema

CULTURAL * Produglo e difusio * _Dfajicce Suiss

Investimento: RS 67 milhSes

Linhas de atuacio

g PETROBRAS «  Gestlo de corpos hidricos superficiais e subterrineos
| g AM BIENTAL * Conservagio de espécies e ambientes aquéticos

* Fixagho de carbono e emissBes evitadas

Investimento: RS 102 milhdes

* Reducdo de custos e aumento da receita;
*Motivacdo dos funcionarios;

*Melhoria da imagem das empresas perante
a opinido publica e consumidores;

*Parcerias entre os diversos setores da
sociedade;

*Desenvolvimento para novas tecnologias

ecologicamente corretas.

E s * 100% da fruta, sem conservantes, sem dgua e sem
E qﬁ aglcar e além disso se preocupam na producdo das
&

f

|

e embalagens e na quantidade de emissdo de CO2.

+ Telefone |bratele Ecoline: 100% feito de material

\3 2 reciclado (tais como computadores velhos), além de
Se(}‘ ser recicldvel tem o manual impresso na caixa para
¥ | economizar papel e é trés vezes mais barato que o

classico da marca.




PROJETO GIRASSOL PROGRAMA CIRANDA CAPIXABA

- Aracruz/ES: Financiado pelo Programa Ciranda Capixaba;

» Atende criangas do bairro Sdo Marcos e adjacéncias (bairro
Cupido, Guaxindiba, Planalto e Guanabara), com idades entre 6 e 15 *2013: Até 0o momento, mais de RS 8,5 milhes foram investidos
anos que estdo frequentando a escola regularmente; através do programa, que escolhe os projetos a cada dois anos por

meio de selegdes publicas. Em 10 anos, foram realizadas quatro

*» Oferece atendimento psicolégico, odontolégico gratuito e diversas . ) ) ) )
selecdes, proporcionando um investimento em mais de 80

oficinas de arte e sdcio-educativas voltadas ao publico infanto- o . _ o )
iniciativas sociais. Atualmente, 21 projetos sdo financiados pelo

juvenil de baixa renda.

pna ‘eTe
\ G‘maﬂa

Petrobras Ciranda Capixaba.

PROGRAMA CIRANDA CAPIXABA

PROJETO SOCIAL CATAUNIDOS (’f-'.;\
SN’

PRODUCAO MEDIA:
* Area de influéncia: Anchieta, « MATERIAIS RECICLAVEIS: 850 toneladas/ més;
#PETROBRAS
Aracruz, Cariacica, Concei¢do da %IRANDA
Barra, Fundio, Guarapari, e IXABA * PAPEL: 650 toneladas;
Itapemirim, Jaguaré, Linhares, ?‘ . * PLASTICO: 160 toneladas.

Marataizes, Pitima, Presidente

Kennedy, Sdo Mateus, Serra, Vila

Velha e Vitoria. Agir no presente é a melhor
maneira de garantir o futuro.

PROJETO SOCIAL CATAUNIDOS P

Cataunidos

PROGRAMA PETROBRAS - SOCIAL

*Elaborado com a participagdo de membros das diferentes dreas

*2009: Ganhou o prémio Top Socioambiental; o

V. $
ALORIZACAO HUMANA E SOCIAL da Petrobras, representantes da sociedade civil e do governo, seu

* Rede Cataunidos é um empreendimento social formado por conteudo reflete o compromisso da empresa em contribuir para o
mais de 500 catadores de matérias reciclaveis, oriundos de nove desenvolvimento local, regional e nacional, gerando a insercdo
associacbes e cooperativas da regido metropolitana de Belo social, digna e produtiva, de pessoas e grupos que vivem em risco
Horizonte. social no Brasil.

2PETROBRAS
& DESENVOLVIMENTO
£ & CIDADANIA

* Objetivo: promover melhores condi¢des de vida e trabalho

~3ra os catadores, aumento de renda, educacdo e formagdo dos

~Joperadores, além da preservagdo do meio ambiente.



PROGRAMA MEROS ESPIRITO SANTO

*Dados coletados: comprimento total e peso, assim como amostras
para estudo de genética e idade/crescimento;

*Total: 42 individuos juvenis amostrados desde o inicio do programa
no norte do Estado do Espirito Santo que teve inicio em maio de
2012.

PROGRAMA MEROS ESPIRITO SANTO

* Janeiro/13: Més de alta captura de Meros juvenis no estudrio de
Conceicdo da Barra/ES.;

*» Captura, marcacdo e soltura: 9 meros juvenis;

* Recaptura em janeiro de um mero capturado e marcado no més
de dezembro de 2012.

PROGRAMA MEROS ESPIRITO SANTO [ mmsnmc{ PROGRAMA DE BIODIVERSIDADE MARINHA

* Patrocinado pela Transpetro;

+*0 programa tem como principal objetivo agregar conhecimentos
bioecolégicos do Mero (Epinephelus itajara), aplicando-0s no manejo
e conservagdo desta espécie e de seus habitats.

P A OO0 R A M A

_EsPiRIYTOBMANTO

* Pesquisas para subsidiar politicas publicas, além de desenvolver
acdes de educacdo ambiental envolvendo pescadores e escolas da
regiao.

PROGRAMA PETROBRAS - AMBIENTAL

* Elaborado com a participagdo de membros das diferentes areas
da Petrobras, representantes da sociedade civil e do governo, seu
contetdo reflete o compromisso da empresa em contribuir para o
desenvolvimento local, regional e nacional, gerando a insergdo
social, digna e produtiva, de pessoas e grupos que vivem em risco

social no Brasil.

sPETROBRA
tAMBIENT!

Projeto Baleia Jubarte: Desde 1997. Realizado no Arquipélago de
Abrolhos, litoral sul da Bahia. Promove a conscientizagdo da
populagdo da regifio e dos turistas quanto & importancia da protegdo
das baleias, sobretudo no periodo de reprodugdo (julho e novembro)

« Estudos de comportamento, folo-identificag8io (fotografia de
nadadeira caudal, pela qual cada baleia é catalogada), genética,
gravagbes do canto, registro e resgate de encalhes fazem parte do
trabalho didrio da equipe

Projeto Golfinho Rotador: Desde 1990 em Femando de Noronha
Tem o objetivo de conscientizar ilhéus e visitantes sobre a questio
ambiental, disseminar o uso néo letal de golfinhos no mundo,
incentivar allernativas de geragdo de renda para a comunidade local, &
capacitar estudantes no estudo de golfinhos e baleias.

+ Monitoramento da Baia dos Golfinhos, estude do componamento
subaguatico, catalogag8o dos golfinhos, caracterizacio genética dos
rotadores de Femando de Noronha e do nordeste brasileiro,
divulgagdo cientifica, capacitagdo de pesquisadores e apoio a
atividades culturais e esportivas

PROJETO GIRASSOL

 Dia 14/04/2013: Em cinco anos de funcionamento, mais de 250
criancas ja passaram pelo Projeto Girassol, atingindo indiretamente

199 familias.

« Oficinas de informdtica, violdo, canto, hip hop, teatro e
artesanatos. Onde, jovens a partir de 13 anos recebem também

orientacdo para elaboragdo de curriculo e sdo encaminhados para o

programa Menor Aprendiz.




0 QUE E TABACO/ TABAGISM

*+ TABACO é o nome popular da planta
Nicotiana tabacum da qual é extraida
a nicotina.

TABAGISMO

* TABAGISMO é a utilizacdo do tabaco
em qualquer uma das suas formas:

* Inalada: cigarro, cachimbo,
charuto;

* Aspirada: rapé;

* Mascada: fumo-de-rolo.

Condicionante da Licenca Ambiental

Licenca de Operacdo N2 439/2010 .
Condicionante N2 30 Tabagismo

Por uma vida melhor sem cigarro

Ell] TRANSPETRO

Apresentar e executar, apés aprovacgdo do IEMA, programa de

Educagdo Ambiental voltado aos trabalhadores do

empreendimento, conforme o estabelecido pela Instrucdo fa
Normativa 03/2009, para que os mesmos adotem os principios ™
Marcela Petarli da Fonseca f'

ACAD. DE ENFERMAGEM E OBSTETRICIA

Estagidria do Centro de Estudos e Pesquisas sobre o
alcool e outras drogas (CEPAD).

da educacdo ambiental nas suas atividades didrias.

Monitora do Programa de Atendimento ao Alcoolista
(PAA- HUCAM).

Universidade Federal do Espirito Santo - UFES

PROGRAMA MEROS ESPIRITO SANTO

* Fevereiro/13: Mergulho em Barra Nova e Regéncia/ES;

* Total: 21 mergulhos cientificos, com um pouco mais de 10 horas de
atividades;

Obrigada!

Lilia Paschoal
Lilia.paschoal@controlambiental.com.br
(27) 8146-2323

&) SonTroL Y

*Local: Estrutura da Monoboia da
Transpetro de Barra Nova-ES;

* Censo visual: uma varredura
chamada de busca intensiva, esta é
realizada durante 30 minutos no
local de mergulho;

\
’
.

~ *Trés Meros foram avistados,
sendo que dois foram marcados no

dia da acdo;

*Check list: 33 espécies de peixes
registradas.




DOENCAS RELACIONADAS

* Cancer de boca, faringe, laringe e pulm3do — 85% causados pelo
tabagismo;

* Doengas gengivais;
* Cardiopatias;
* Doengas Respiratdrias;

+ Ulcera Péptica;

* Impoténcia sexual.

TABAGISMO PASSIVO

= E a inalacdo de fumaca do cigarro por individuos ndo fumantes

que convivem no mesmo ambiente.

* Criangas que convivem com
fumantes adquirem:

* Pneumonia;
= Bronquite;
= Asma;

= QOtite.

* Responsavel por cerca de 300.000 infecgGes respiratérias/ano em

criangas < 2 anos de idade.

COMPOSICAO DO CIGARRO

Com o consumo do cigarro sdo introduzidas no organismo mais de
4.700 substancias toxicas:

A guimica do cigarro

Principais substincias téxicas presentes no produto

| 2 Cidmio_|] | £ Anénio_|

(3 Acetato do chumbo B 8 rosforo P Pe J| © Nicotin |

. Monéxido de carbone

Metafs pesados,
potencialmente
cancengencs

g Substincias P Substincia que causa Gases toxicos,
*x ¢ d. t = dependéncia fisica = produzidos
cancerigenas durante a queima i

TABAGISMO ATIVO

* Terceira maior causa de morte

evitdvel no mundo (SUPERA, 2006);

* Doenga cronica de dependéncia a

Nicotina (PORTO, 1991).

COMPOSICAO DO CIGARRO

Onde,

* Nicotina (responsavel pela dependéncia quimica),

* Mondxido de carbono (o mesmo gds venenoso que sai do
escapamento de automdveis),

*+ Alcatrdo, que é constituido por aproximadamente 48 substancias
pré-cancerigenas, como agrotdxicos e substdncias radioativas
(que causam céncer).

CLASSIFICACAO INTERNACIONAL DE DOENCAS

CIDF17.1

* Transtornos mentais e
comportamentais devido ao uso
de fumo - uso nocivo para a

saude.




AVALIACAO INICIAL DO FUMANTE

- feste de FAGERSTROM (Grau de dependéncia):

DANOS AO MEIO AMBIENTE
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2 do tempo?

Derruba-se uma arvore para cada
300 cigarros;

01 maco por dia sacrifica uma
arvore a cada 15 dias;

Filtro no meio ambiente leva 100
anos para se degradar;

25% de todos os incéndios sdo
derivados da ponta de cigarro
acesa.

*De 0ad-leve;
= 5 a 7- moderada;

= 8 a 10- dependéncia grave.

DOENCAS AGRAVADAS

As mulheres fumantes tém:

70% mais de chance de
sofrerem aborto

espontaneo;

40% mais risco de parto
prematuro e nascimento de

bebés de baixo peso.

CUSTO/CONSUMO

* 0 seguro de vida de um fumante aumenta cerca de 5%, pois as

seguradoras levam em consideragdo aspectos de riscos causados

pelo fumo como problemas respiratérios, hipertensdo e

problemas cardiacos.

Calculo de consumo: Para dois magos ao dia:

1 maco= RS 4,00 x 2= RS 8,00 ao dia;
RS 56,00 por semana;
RS 224,00 ao més;
RS 2.688,00 ao ano!

EPIDEMIOLOGIA

DOENCAS AGRAVADAS

Aproximadamente existem 1,1 bilhdo de fumantes, o que
corresponde a pelo menos um tergo da populacdo mundial

adulta (WORLD HEALTH ORGANIZATION, 2008);

O cigarro mata uma pessoa a cada 6 segundos no mundo

(FRANCA, 2012);

No Brasil, hoje, aproximadamente, 200 mil mortes por ano
ocorrem em consequéncia do tabagismo (PAN AMERICAN
HEALTH ORGANIZATION, 2002; WORLD HEALTH
ORGANIZATION, 2002).

Asmadticos fumantes tém
piora da asma, crises mais
frequentes, mais intensas e
mais dificeis de controlar

(THOMSON, 2002);

Cancer: labio, nariz,

estdmago, rins e sangue.




REFERENCIAS

Apoio:
-

Obrigada!

« Kelinson Souza ( CEPAD- Acad. Enfermagem UFES e monitor do

Marcela Petarli da Fonseca PRESTA: Programa de Reabilitacdo do Toxicdmano e Alcoolista

marcela.petari@hotmall.com no HPM- Hospital da Policia Militar);

v
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AMBIENTES DE APOIO E TRATAMENTO

* S3o Mateus/ES:

c CONTROL
AMBIENTAL

* Manual de TABAGISMO: CEPAD.

VIDEO — DICAS PARA PARAR DE FUMAR |

* A Prefeitura por meio da Secretaria Municipal de Saude

(Vigilancia Epidemiolégica), desenvolve um programa de

Controle ao Tabagismo onde oferece tratamento a tabagistas
cronicos pelo periodo de 01 ano. Abordagens em grupo com
sessdes padronizadas pelo Ministério da Salde, ministradas por
profissionais de salde devidamente capacitados como Médicos,

Enfermeiros, Psicélogos e Odontélogos, sdo agdes do Programa;

* Atualmente: 80 pessoas em tratamento.

MOTIVACAO PARA CESSAR O USO TRATAMENTO

" " Tratamento farmacolégico:
« Menor chance de acometimento pelas doengas relacionadas;

(Acima de 18 anos) sintomas da abstinéncia de nicotina:

", ' =Adesivo de nicotina;

=Goma de nicotina;

* Maior disposi¢do para atividades cotidianas;
* Aumento do félego para atividades fisicas;

+ Melhora no desempenho da pratica sexual;
=Spray nasal;

* Halito livre dos odores causados pelo cigarrec . spastilha de nicotina:

; . g - > A =Bupropriona.
* Sono mais tranquilo com diminuigdo da ansiedade. l:ﬁ{




ALGUNS PARCEIROS PRODUTORES ®

* Atacadao;
+ Coca-Cola; * Ducoco Alimentos S/A;
+ Kraft Foods do Brasil; + Danone LTDA;
* Pepsico do Brasil LTDA; * Supermercados Extrabom;
* Produtores do Interior do Estado. * Padaria Panier;
* CONAB;
* (Ceasa;

* Programa de Aquisi¢do de Alimentos - PAA (INCAPER
— Nestor Gomes);

ALIMENTOS DOADOS AO PROGRAMA KRN O PROGRAMA ® B

= Através da CEASA: quando os produtores ndo conseguem

vender as frutas, verduras e legumes ou quando algum * O Programa Mesa Brasil Sesc-ES / Banco
alimento é apreendido pelos fiscais da CEASA, e também por Ceasa-ES de Alimentos € um Programa de
iniciativa propria. Seguranga Alimentar e Nutricional Sustentavel,

mantido pelo SESC, que redistribui alimentos
excedentes préprios para o consumo ou sem
valor comercial,

* Por Supermercados: produtos que estdo com prazo de
validade curto e t&m que ser retirados das prateleiras, frutas
e verduras das gondolas.

* Através de Produtores Rurais: excedentes de produgdo.

Produtos fora dos padrées de comercializagdo. * O Programa é uma ponte que busca onde

sobra e entrega onde falta, contribuindo para
diminuir o abismo da desigualdade social no
Pais.

* Por Empresas: alimentos que estdo fora do padrio
(principalmente os produtos para exportagdo) e produtos
com prazo de validade curto e com problemas na rotulagem.

o

m TRANSPETRO

{ BANCO
CEASA-ES
DE ALIMENTOS Programa

de Educa¢ao Ambiental
MESA BRASIL SESC-ES / BANCO CEASA - [t iag

Renove suas atitudes

ESPIRITO SANTO

ES DE ALIMENTOS

DILMA DE LUCENA GOMES
COORDENADORA DO MBES
MIRIAN RAMALHO POSSATO
NUTRICIONISTA DO MBES



DESPERDICIO DE ALIMENTOS LT \/|\/EMIOS NUM PAIS DE CONTRASTES ¥ B

* Estima-se que 30% da produgdo mundial de

alimentos sejam desperdigados devido as falhas

| no sistema de colheita, transporte,
armazenamento, comercializagdo e consumo;

* No Brasil, aproximadamente 70 mil toneladas
de alimentos s3ao jogadas no lixo diariamente,
sendo o Brasil, considerado o pais do
desperdicio.

® B 9. T
SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL i s

*A seguranca alimentar e nutricional consiste na
realizacdo do direito de todos ao acesso regular e
permanente a alimentos de qualidade, em
quantidade suficiente, sem comprometer o acesso a
outras necessidades essenciais, tendo como base

DESPERDICIO E APROVEITAMENTO

praticas alimentares promotoras de saude, que INTEGRAL DOS ALIMENTQOS
respeitem a diversidade cultural e que sejam s \ ] :
ambiental, cultural, econémica e socialmente Tl . A

sustentaveis (LOSAN, 2006). -

0S NUMEROS DO PROGRAMA EM 2012[RallRtssll AS ENTIDADES DO PROGRAMA ® Y=

3 SAO 117 ENTIDADES SOCIAIS CADASTRADAS:
* Alimentos Arrecadados: 1.523.502,115 kg;

* Alimentos Distribuidos: 1.590.666,630 kg;

71 Sistematicas 46 Excedentes

* Entidades Atendidas no ano de 2012 (Sistematicas e
Excedentes): 81;

As Entidades sdo visitadas periodicamente para
* Pessoas atendidas no ano de 2012 (média): 30.712 acompanhamento e avaliagdo. O monitoramento é realizado
pela equipe de Nutricdo e Servigo Social.

pessoas.



NO NOSSO DIA A DIA:

CONSUMO CONSCIENTE:
E 0 consumo como um processo, que comega antes da
compra e termina depois do utilizacdo, envolvendo
escolhas como:

e e
— —

Por que comprar? De quem comprar? O que comprar? 3
“._  Como comprar? Como usar? Como descartar? /

— —

ESTRATEGIAS PARA REDUZIR O DESPERDICIO [RllREES

NO BRASIL:

*Bancos de Alimentos: S3o equipamentos de
Seguranca Alimentar, que tem o objetivo de
contribuir para o combate a fome e o desperdicio
de alimentos;

» Bancos Municipais e Estaduais;

»SESC: Programa Mesa Brasil (82 UN em 27
Estados);

»0Ong Banco de Alimentos.

«
1
i

O QUE SE DESPERDICA? hd

Frutas

Banana 40%

Melancia 30%

]

Verduras

Laranja 25%

—

Couve-flor 50%

Alface 45%

Repolho 35%

S

NO BRASIL:

*Qutras Agdes/Programas:
#SESI - Programa Cozinha Brasil;
einstituto Akatu - ONG que atua pela

conscientizacdo e mobilizacdo da sociedade
para o consumo consciente.

ESTRATEGIAS PARA REDUZIR O DESPERDICIO [l 2

NO MUNDO:
*Campanha Comer Pensa e Conservar. Diga ndo ao
Desperdicio (FAO, 2012):
» A campanha é composta por diversas agoes pelo
mundo para diminuir o desperdicio de alimentos,
estimular o consumo consciente e preservar o
meio ambiente.

%8

%NSAR-COMER-CO”’WM

104 WA D 4O BESPERDICIO

el DESPERDICIO DE ALIMENTOS ® e

* Segundo o IBGE, o desperdicio no consumo
doméstico de alimentos chega a 20%. Um quarto de
toda producdo nacional de frutas, verduras e
legumes ndo sdo aproveitados;

* O brasileiro joga fora mais do que aquilo que come
(37 kg/ano/habitante).




APROVEITAMENTO INTEGRAL DOS ALIMENTOS GRSl 7 PROVEITAMENTO INTEGRAL DOS ALIMENTOS [RadiRAeS

BENEFICIOS DO APROVEITAMENTO ¥
INTEGRAL DOS ALIMENTOS CASCA x !;. ‘é““’i

TR )

" POLPA DA FRUTA S
e Alto valor nutritivo; . e

, Poealg  Fbuslg  Cldolngl  Podsioing  Ferolng

Polpa do abacaxi 1 1 131 03
: 15 19 286 07
1 18 25 m 02

16 12 554 235 @
1 15 0 328 03
17 2 Cer) 301 13
' Polpada laranja 1 09 13 131 ol

Casca da laranja T 104 479 48

«Complementagdo de refeigdes;
*Redugdo das despesas com a compra dos alimentos;

«Consumo sustentdvel /consciente;

Usar as folhas, caules e cascas
de alimentos tornam a refeigdo mais barata
e mais nutritival

Sy P g Prdi

APROVEITAMENTO INTEGRAL DOS ALIMENTOS Rl =W NOSSA REALIDADE LR

Uma pesquisa realizada na Internet mostra que o uso
integral dos alimentos ainda esta distante da realidade
dos lares brasileiros. Das mais de 1200 pessoas que
responderam a pergunta “O que vocé faz com restos de
comida (cascas, sementes, etc.)?”

» Cascas, talos, sementes, vistas como partes “menos
nobres” dos alimentos tém grande valor nutritivo. S3o
ricas em vitaminas (especialmente A e C), além de,
ferro, potdssio e outros nutrientes;

*As cascas das frutas desperdicadas pela maioria da “55,3% afirmaram que simplesmente jogam no
populagdo apresentam, segundo andlises quimicas, de lixo;

um modo geral, uma quantidade de nutrientes maior
do que a polpa.

Apenas 15,2 % disseram aproveitar talos, cascas
e folhas em outras receitas;
mmm=)>19,4% fazem composto organico.

=

(Instituto Akatu, 2005).

ESTRATEGIAS PARA REDUZIR O DESPERDICIO [RallERZ-Sl FSTRATEGIAS PARA REDUZIR O DESPERDICIO [RllRZES

APROVEITAMENTO INTEGRAL DOS ALIMENTOS ieTea——— 'NTlEGRM e

Aproveitar todas as partes do alimento

A promocao da alimentagdo integral também comeca diante
das dificuldades econdmicas pelas quais passa o pais.

Torna-se cada vez mais dificil adquirir alimentos adequados
para o consumo, razao pela qual a alimentagao equilibrada
é atualmente uma das maiores preocupagdes do nosso
cotidiano. Dessa forma, devemos aproveitar tudo que o
alimento pode oferecer.

............................
a8
ae®
.
ab
.

g talos e folhas, pois o aproveitamento integral dos
alimentos, além de diminuir os gastos com alimentagdo
e melhorar a qualidade nutricional do cardapio, reduz
o desperdicio de alimentos e torna possivel P
LT a criagdo de novas receitas. -



SESC DE ALIMENTOS
OBRIGADA!

DILMA DE LUCENA GOMES
COORDENADORA DO MB-ES

MIRIAN RAMALHO POSSATO
NUTRICIONISTA DO MB-ES
(27) 3232-3119 / 3136-2330
mesabrasil@es.sesc.com.br

c ?Q!&TROL

NTAI

DICAS PARA EVITAR O DESPERDICIO DE ALIMENTOS KR

B NA COMPRA: preferir legumes, hortalicas e
frutas da época. Sempre verificar a data de
validade dos produtos antes da compra.

B NA CONSERVAGAO: armazenar os alimentos
em locais limpos e em temperaturas adequadas
para cada tipo de alimento.

B NO PREPARO: higienizar os alimentos, ndo
retirar cascas grossas e preparar apenas a
quantidade necessdria para a refeicdo de sua
familia.

APROVEITANDO SOBRAS E APARAS ® Y=

As sobras e aparas s6 podem ser aproveitadas
desde que mantidas em condig¢des seguras no
preparo e armazenamento.

« Carne assada: croquete, omelete, torta, recheios, etc.;

= Carne moida: croquete, recheio de panqueca e bolo salgado;
e Arroz: bolinho, arroz de forno, risoto;

* Macarrao: saladas;

= Hortaligas: farofa, panqueca, sopa, puré;

Peixe e frango: suflé, risoto, bolo salgado.

8
&«
i

HIGIENIZACAO DOS ALIMENTOS

Processo de Higienizacdo:

* Em um recipiente plastico, colocar 1 colher de sopa de
4gua sanitaria para 1 litro de dgua;

* Deixar em imersdo por 10 minutos;

« Enxaguar bem o alimento em dgua corrente (cuidado para
nao desperdigar).

& R--: %

S

APROVEITANDO SOBRAS E APARAS w

As sobras e aparas s6 podem ser aproveitadas
desde que mantidas em condi¢bes seguras no
preparo e armazenamento.

- Carne assada: croquete, omelete, torta, recheios, etc.;

* Carne moida: croquete, recheio de panqueca e bolo salgado;
* Arroz: bolinho, arroz de forno, risoto;

e Macarrdo: salada ou misturado com ovos batidos;

» Hortaligas: farofa, panqueca, sopa, puré;

» Peixe e frango: suflé, risoto, bolo salgado.

ALIMENTOS QUE PODEM SER APROVEITADOS @ V=
INTEGRALMENTE

* Folhas: de cenoura, beterraba, batata doce, nabo,
couve-flor, abébora, mostarda, horteld e rabanete;

*Cascas: de batata inglesa, banana, laranja, tangerina,
mamao, pepino, magd, abacaxi, berinjela, beterraba,
meldo, maracuja, goiaba, manga e abdbora;

*Entrecascas: de melancia e maracuj3;

eTalos: de couve, couve-flor, brocolis, beterraba e
espinafre;

* Sementes: de abdbora e meldo.



Tartarugas marinhas encontradas em dgquas brasileiras - Uma comparacgéo de tamanho

metros

Tartarugs Tartaruga
de Penle Cabeguda

Foram encontradas 5 das 7 espécies existentes no mundo .

TARTARUGAS MARINHAS

FOTOPOLUICAO

Condicionante da Licenca Ambiental

Licenca de Operagdo N2 439/2010
Condicionante N2 30

m TRANSPETRO

Programa
de Educagao Ambiental

Recicle seus conceitos
Educagdo Ambiental voltado aos trabalhadores do Renove suas atitudes

Apresentar e executar, apos aprovacao do IEMA, programa de

empreendimento, conforme o estabelecido pela Instrucdo

Normativa 03/2009, para que os mesmos adotem os principios "
Instrutora: f -
da educacdo ambiental nas suas atividades diarias.
c BRUNA DOS REIS RIBEIRO

Técnica em Meio Ambiente

|
|
TARTARUGAS MARINHAS EA




"4 PLACAS
LATERAIS

/) Eretmochelys imbricata §i§ epidochelys olivacea
! (Tartaruga comum)

; ARRIBADA_ &l Lepidochelys olivacea
Lepidochelys olivacea ;

Tartaruga comum




Tartaruga gigante ou Tartaruga-de-couro

Chelonia mydas

Tartaruga-verde ou Aruana

Caretta caretta

Tartaruga cabecuda

Eretmochelys imbricata
(Tartaruga-de-pente)




- .

Cauda '-.n_g."'

Unhas

ACASALAMENTO
Machos e fémeas 2dultas migram
para a3 areas de reproduc 3o

SEPARACAO
Apés o periodo de reproducic
o8 machat voltam para as Sieas
de alimentacio e a4
fimeas se dingem
< Para as areas
. dedesova

Fernando de Noronha (PE)
P ()

OIS Ocaandrio (5
<. Conta do Sawipe (BA}
or L Praia do Farte (BA)
@ l Brerbepe (BA)
. Garwi (13)
4 Regincias (ES)

alimentaclo
ovtesra
NASCIMENTO
Passados de 45 2 6«
duas de ncubaclo
nascem o4 filhotes de
tartaruga-marnha

A

n ”
aberto, onde emlo
we desenvolvern

até s tomarem
adultos

Cada deova e

120 ovos

Dermochelys coriacea
(Tartaruga gigante)



NASCI

MENTO
oy %

Eclosao
“Facilitagao Social”

Periodo noturno (vantagens) - controle temperatura

60-120 ovos
45 a 60 dias

45-60 dias 3 a 4 dias

POSTURA E DESOVA

WWF-CANON/ ROGER LEGUEN




PREDACAO NATURAL

dcacA E COLETADEOVOS ./ 2

PRINCIPAIS AMEACAS
AS
TARTARUGAS MARINHAS




FOTOPOLUIGCAO FOTOPOLUICAO

A incidéncia de luz artificial nas praias,
resultado da expansao urbana sobre o
litoral, prejudica fémeas e filhotes.

-

Greeat SMAATEEL Jiale :::-1* * Fai ﬁ_&“__..f:. i
Essas luzes afugentam as tartarugas J| """ W11y |0y ‘WFF"T" My Tt
que vém para desova e desorientam os i ' ‘
filhotes, que atraidos por elas, se

afastam do mar.

FOTOPOLUICAO

e SOMBREAMENTO DAS PRAIAS DE DESOVA
-

FIBROPAPILOMATOSE —

TRAFEGO DE VEICULOS NA PRAIA




LUXIMETRO

PORTARIA N° 11, de 30 janeiro de 1995

Art. 1° - Proibir fonte de iluminacao que ocasione
intensidade luminosa superior a zero LUX, numa
faixa de praia compreendida entre a linha de maior
baixa-mar até 50m (cinqlienta metros) acima da linha
de maior preamar do ano (maré sizigia), nas
seguintes regides:

‘| Conama 10/96

FOTOPOLUIGAO

ILUMINACAO ARTIFICIAL

- Luminarias com exg
- lampadas de vapor
- postes altos,
- brago com dngulo s




“Primeiro foi necessario civilizar o homem em relagao
ao proprio homem... Agora & necessario civilizar o
homem em relagdo a natureza e aos animais.”
(Victor Hugo)

Obrigada!

Bruna dos Reis Ribeiro
brunareisribeiro@yahoo.com.br
(27) 9939-4029

&) conroL

SALVEM AS TARTARUGAS MARINHAS!!!

Técnicas de
iluminacdo

PIOR

MELHOR
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da Aqua nternacional de

2613 Cooperacao pela Agua

o dia 22 de marcgo, data em que se comemora anualmente o Dia Mundial da

agua, a Engenheira Sanitarista Rosane Castiglioni explicou o conceito de

“Agua virtual” e “Pegada Hidrica” em sua palestra para os 122 trabalhadores

presentes no TNC. Estes temas foram abordados com o intuito de
conscientizar sobre a responsabilidade que cada individuo tem no que diz respeito
a preservacao deste recurso hidrico, que é essencial a vida humana.

As problematicas envolvidas nesse processo também foram demonstradas. Foi
enfatizado o desperdicio excessivo, a exportagdo de agua virtual embutida nos
alimentos produzidos no Brasil e a escassez de agua no planeta. Relatou-se
também que o ano de 2013 foi escolhido pela ONU como o ano de Cooperagao
pela Agua. Para promover essa cooperagao, algumas dicas de economia de agua
e pequenas mudancas de atitudes no dia a dia do trabalhador foram citadas de
modo a incentivar que essas mudangas de habitos sejam disseminadas e
exercidas em ambito global.

Recicle seus conceitos
Renove suas atitudes

s questoes ligadas a Responsabilidade Socioambiental, tanto no que diz

respeito ao papel do cidaddo quanto dos empresarios, foram abordadas

dando destaque a importancia de se adotar mudangas de habitos.

Incentivou-se o consumo de produtos sustentaveis e a adogao de praticas
que visam o equilibrio entre as agbes da sociedade e a preservagdo do meio
ambiente. No dia 25 de abril foi realizada uma palestra ministrada pela Engenheira
Ambiental e especialista em Educagdo Ambiental, Lilia Paschoal, visando a
conscientizagao dos 180 trabalhadores presentes no TNC.

Os programas e projetos socioambientais que sdo patrocinados pela Petrobras e
pela Transpetro também foram citados. Entre eles, o Programa Meros do Espirito
Santo, que tem como principal objetivo agregar conhecimentos bioecolégicos do
peixe Mero (Epinephelus itajara), espécie protegida e presente na regido de Barra
Nova. O resultado desses poderado ser aplicados no manejo e conservagao desse
animal e de seus habitats.

Responsabilidade Socioambiental: “Apresenta¢do do Programa Meros do
Espirito Santo para os trabalhadores do TNC".




Semana de Meio Ambiente no TNC.
Vocé nao pode perder!

12/06 - Fotopoluicao e as
Tartarugas Marinhas

13/06 - Palestra e Oficina sobre
Reaproveitamento de alimentos

14/06 - Peca teatral do Centro
Cultural Araca.

Fiquem atentos ao préoximo tema
do PEAT-TNC:

19/07 - Etica

w TRANSPETRO

O PEAT é realizado em atendimento a@ Condicionante n°® 30 da
Licenga de Operagao 439/10

Llid TRANSPETRO

Terminal Norte Capixaba

PEAT ..

Programa de Educac¢éio Ambiental Ib ‘_,
Para os Trabalhadores i

Teatro de Bonecos alegra o dia
de trabalho dos colaboradores
no TNC

Com o intuito de alertar sobre as questées do transito e
incentivar a dire¢cdo defensiva, promoveu-se, no més de
fevereiro, um teatro de bonecos abordando esta tematica. A
atividade foi realizada pelo ator Cleyton Passos, que criou a
“Turma do Frederico” ha mais de dezoito anos. Através da
fala dos bonecos, de forma ludica e bem humorada, os 152
trabalhadores presentes no auditério do TNC interagiram

com os assuntos relacionados a situacgdes adversas que A A
podem acontecer durante a condugéo e receberam dicas de P AR AB 1]
seguranca. PACTO NACIONAL PELA

Vamos relembrar? REDUCAO DE ACIDENTES
PARE, PENSE, MUDE.

+ O uso do capacete e do cinto de seguranga sao
obrigatérios para os motoristas de moto e carro,
respectivamente;(Art. CTB 65);

+ Criancas até 10 anos de idade devem sentar no banco de tras do carro. De4 a
8 anos, devem usar um banquinho para que o cinto de seguranga possa ser
adaptado. Entre 1 a 4 anos as criangas tém que ficar na cadeirinha presa pelo
cinto e virada para frente;(Resolugido CONTRAN n° 277/2008);

« A paciéncia no transito e a atengdo sao essenciais para um deslocamento
tranquilo. Seja educado e dirija com cuidado. (Art. CTB 169).




Recicle seus conceitos
Renove suas atitudes

Caca Palavras

o més de dezembro, a professora Ménica Tognella apresentou o tema: Para a fixagdo dos temas ja abordados, encontre as palavras abaixo.
“Biodiversidade e Ecossistemas da Regiao”, para uma plateia de 160 Divirta-se!
empregados. Ela demonstrou para os participantes a relevancia da
preservagdo dos manguezais, do ponto de vista humano, enquanto fonte
de renda, alimento e lazer. Do ponto de vista ambiental, foram abordadas ALCOOL PROBLEMAS
questdes como a procriagdo e reproducéo das espécies nativas. BIODIVERSIDADE RECICLAR
BIOMA REDUZIR
DOENGCA REPENSAR
ECOSSISTEMA REUTILIZAR
MANGUEZAL TRATAMENTO
E B DTUULCSQIOLPHGTDF
K ¢ S WGAQTOIJRTES J K L J
J F R EMIJUKTLIJCSWGOQHRYV
Palestra sobre Biodiversidade e Ecossistemas da Regiao VHGRAMETS I SSO0CEASHEB
B K L EPLSLRGCVI UOTGCCO
O Grupo Alcodlicos Andnimos (AA), de Linhares, esteve no TNC, em janeiro de N ETCRU CRYKIJYI TOULNM
2013, para deixar seu recado para um total de 144 participantes. Foi apresentado
um video sobre o tema e contadas experiéncias pessoais sobre o uso de drogas, MR B I ODIVERSIDADEA
licitas e ilicitas, com o intuito de sensibilizar os trabalhadores a respeito do tema. A A U E C B 0O Z 1) (; A LUO L E OR
plateia ficou comovida com os depoimentos pessoais e mostrou-se participativa,
fazendo perguntas e comparagdes sobre os relatos e a vida cotidiana na R T J L L LUSGIRTY C I DT
comunidade. T | FAEADQZBATCORUB YV
U L VRMZEACGCCDRTEFOEUN
K O C QA EROT IWRTUL U J I
L QNS S UCESI REPTENS AR
OMPRJ GWGLPQJ L P E UDO
H K S OTNEMATART S I OT
J NA UL AI DX LACDOE R U
D S B I OMAHATEKIJL CWTW
Grupo do AA de Linhares esteve presente no Terminal O Z L TR JLBLUYEUU®PLUOTC




O Programa de Educacéo Ambiental para os
Trabalhadores - PEAT é uma condicionante da
Licenca Ambiental do Terminal Norte
Capixaba. Mensalmente séo realizadas
palestras sobre Seguranca, Saiude e Meio
Ambiente com o objetivo de conscientizar os
profissionais que atuam no Terminal.

Confira abaixo a programacéo do PEAT-TNC!!

22/03 - Agua Virtual

25/04 - Responsabilidade
Socioambiental

17/05 - Tabagismo

w TRANSPETRO

O PEAT é realizado em atendimento @ Condicionante n® 30 da
Licenca de Operagao 439/10

BR| TRANSPETRO

Terminal Norte Capixaba

PEAIT,.

Programa de Educagao Ambiental
Para os Trabalhadores ' 4

Confira o que
aconteceu no TNC

Nos meses de novembro, dezembro e janeiro os trabalhadores do Terminal Norte
Capixaba (TNC) receberam informagbes que vao fazer a diferenga na hora de
pensar o meio ambiente.

Em novembro, uma oficina de reciclagem reforcou a criatividade dos participantes.
Utilizando o conceito e a pratica dos 4R's (repensar, reduzir, reutilizar e reciclar),
Ménica De Paula Forde, levou para a turma de 137 colaboradores, materiais
reciclaveis e um modelo para montar um presépio de Natal.

Oficina de Reciclagem realizada pela professora Ménica De Paula
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KLl TRANSPETRO
LISTA DE PRESENCA

PEAT- PROGRAMA DE EDUCAGAO AMBIENTAL DOS TRABALHADORES
Tema Abordado: RECICLAGEM
Local: Terminal Norte Capixaba - TNC
Data: 20/11/2012 Horario: 07:30
Instrutor: Monica De Paula
PARTICIPANTES
N°. |Nome Chave Telefone-Ramal Empresa-Lotacao Assinatura
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LISTA DE PRESENCA

PEAT- PROGRAMA DE EDUCACAO AMBIENTAL DOS TRABALHADORES

Tema Abordado:

RECICLAGEM

Local:

Terminal Norte Capixaba - TNC

Data: 20/11/2012

Horario: 07:30

Instrutor: Monica De Paula

PARTICIPANTES
N°. |Nome Chave Telefone-Ramal Empresa-Lotacéo Assinatura
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LISTA DE PRESENCA

PEAT- PROGRAMA DE EDUCACAO AMBIENTAL DOS TRABALHADORES

Tema Abordado: RECICLAGEM
Local: Terminal Norte Capixaba - TNC
Data: 20/11/2012 Horério: 07:30

Instrutor: Monica De Paula

PARTICIPANTES

N°. |Nome Chave Telefone-Ramal Empresa-Lotaciao

Assinatura
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m TRANSPETRO

LISTA DE PRESENCA
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Tema Abordado: AGUA VIRTUAL
Local: _Terminal Norte Capixaba - TNC
Data: 22/03/2013 Horario: 07:30h / 09:30h
Instrutor: Rosane Castiglioni
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Tema Abordado: AGUA VIRTUAL
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Instrutor: Rosane Castiglioni
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Tema Abordado: RESPONSABILIDADE SOCIOAMBIENTAL
Local: Terminal Norte Capixaba - TNC
Data: 25/04/2013 Horario: 07:30h / 09:30h
Instrutor: Lilia Castiglioni Pereira Paschoal
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Ll TRANSPETRO

LISTA DE PRESENCA

PEAT- PROGRAMA DE EDUCACAO AMBIENTAL DOS TRABALHADORES

Tema Abordado:

RESPONSABILIDADE SOCIOAMBIENTAL

Local:

Terminal Norte Capixaba - TNC

Data: 25/04/2013

Horario: 07:30h / 09:30h

Instrutor: Lilia Castiglioni Pereira Paschoal

ConAnbo UnEAVES

PARTICIPANTES
N°. |Nome Chave Telefone-Ramal Empresa-Lotacdao Assinatura
& ﬁr{)mwm < avlio tl/ [~ «\vféﬁ.. ,,_
5 ("fﬂbhr\fﬂg /H@ % -11 inm ﬁ/‘] Zga ~0 . ) a &}: M
59

60 [,

,‘me/a X an/ 7

o i
ﬁvﬂmM

61

e " L 41
= Ale wieseo~y 5Sua AT —
© Vsnel de 4esus PrRoprsIb |
64 @W%ML ne e Al AA
65 N\ ann Moedendi N M (‘W\/
6 | eradd sum FERRLINA o/ 1
= Jfanmlw S -(QRIN% NN %—‘
SR Sl e
69 ‘mwze/ﬁ Llr |17 bog AL A )
ol G el " Z
1 | fenartsn 1B /U A Cuo—
72 HesI —_ e
i 7 DA (13504 NN VAN : /
Z f/}/a/ﬁéﬁ Zﬁ#’ /- )
5 | pt o o des Wy 11 Lz
i l{%?dv,a RR:% UM ﬁ’—r\/\"’
UR W P Y /> I M 2o O _pt—
78 | Ze : /55 30 N/l M L i
79 | Kodon T3akrw IBKL | 200-9543 | KOivamrieg, Ko
80 |Gledysou B Demovier| TCAQ TRANSPETRY
0 [ Sy £ Grwtss | 1548 | 705 B | Jpaepeiee % |
82 (g pendih e aola) | YWro | foo £318 | imc” Le)ye hon proe,
83 || s ovondlol . Monlad 3cl3 [300 9520 [Malt lLux (’(-L’I/
84 | 4LcxsANDO Nourpip| THL¢ B00-95373 BN VRIS




m TRANSPETRO

LISTA DE PRESENCA
PEAT- PROGRAMA DE EDUCAGAO AMBIENTAL DOS TRABALHADORES
Tema Abordado: RESPONSABILIDADE SOCIOAMBIENTAL
Local: Terminal Norte Capixaba - TNC
Data: 25/04/2013 Horario: 07:30h / 09:30h

Instrutor: Lilia Castiglioni Pereira Paschoal
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PEAT- PROGRAMA DE EDUCACAO AMBIENTAL DOS TRABALHADORES
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Terminal Norte Capixaba - TNC

Data: 25/04/2013
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Instrutor: Lilia Castiglioni Pereira Paschoal
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LISTA DE PRESENCA

PEAT- PROGRAMA DE EDUCACAO AMBIENTAL DOS TRABALHADORES

Tema Abordado: RESPONSABILIDADE SOCIOAMBIENTAL
Local: Terminal Norte Capixaba - TNC
Data: 25/04/2013 Horario: 07:30h / 09:30h
Instrutor: Lilia Castiglioni Pereira Paschoal
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LISTA DE PRESENCA

PEAT- PROGRAMA DE EDUCAGAO AMBIENTAL DOS TRABALHADORES
| Tema Abordado: TABAGISMO
Local: Terminal Norte Czapixaba - TNC
Data: 17/05/2013 Horario: 07:30h/ 09:30h
Instrutor: Marcela Petarli da Fonseca
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LISTA DE PRESENCA

PEAT- PROGRAMA DE EDUCAGAO AMBIENTAL DOS TRABALHADORES

Tema Abordado: TABAGISMO
Locai: Terminal Norte Capixaba - TNC
Data: 17/05/2013 Horario: 07:30h/ 09:30h

Instrutor: Marcela Petarli da Fonseca
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LISTA DE PRESENCA

PEAT- PROGRAMA DE EDUCAGAD AMBIENTAL DOS TRABAL HADORES
Tema Abordado: TABAGISMO
Local: Terminal Norte Capixaba - TNC
Data: 17/05/2013 Horario: 07:30h/ 09:30h

Instrutor: Marcela Petarli da Fonseca
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LISTA DE PRESENCA
PEAT- PROGRAMA DE EDUCAGAO AMBIENTAL DOS TRABALHADORES
Tema Abordado: TABAGISMO
Local: Terminal Norte Capixaba - TNC
Data: 17/05/2013 Horario: 07:30h/ 09:30h

Instrutor: Marcela Petarli da Fonseca
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LISTA DE PRESENGCA

i PEAT- PROGRAMA DE EDUCAGAO AMBIENTAL DOS TRABALHADORES

} e
{Tema Abordado: SEMANA DO MEIC AMBIENTE (Foto poluicio e as tartarugas marinhas)

{Local: Terminal Norte Capixaba - TNC

Data: 12/06/2013 Horario: 07;30

Instrutor: Bruna dos Reis Ribeiro - :
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LISTA DE.PRESENCA

PEAT- PROGRAMA DE EDUCAGAO AMBIENTAL DOS TRABALHADORES

Tema Abordado: ; SEMANA DO MEIO AMBIENTE (Foto polui¢@o e as tartarugas marinhas)
Local: Terminal Norte Capixabha - TNC
Data: 12/06/2013 Horario: 07:30

" |Instrutor: Bruna dos Reis Ribeiro
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LISTA DE PRESENCA

PEAT- PROGRAMA DE EDUCACA® AMBIENTAL DOS TRABALHADORES
Tema Abordado: SEMANA DO MEIO AMBIENTE (Foto poluigao e as tartarugas marinhas)
Local: Terminal Norte Capixaba - TNC i |
Data: 12/06/2013 Horario: 07:30 .
Instrutor: Bruna dos Reis Ribeiro '
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N°. [Nome Chave Telefone-Ramal Empresa-Lotagao Assinatura
ST \MHRT S B9l &r
58 h%'gzﬂa A{ Z‘Z{Eﬂﬂ? =
59 | 2/,
60 | Toatan (. Boantslol| MGVE | §o0 - G5
5 | Kldon Ty, | LOBKE | 30D-9543
62 Erlan Cayofa Placid CIGG 800-95¢2/ ¥ ¥
| & Lea &kees  FTLT | Boo-952
o EWNA ouzbvh (osth [ TT 4% | €095 |
5 7 . % I
6p uﬂnf}n\jc)ﬂ()zﬂn &%15 75&& NM ‘ L/Oa-M .
66 ’J.h{_,_m/.&m-\ Lozl ks 0808 -9038 __A[M__________i__%{}-!
67 mmo;fw /?MM ' Mg Rigrer |
~ | 05" [ Lnbsia 78 ==
69 ; | |
70 l | ‘
, ] t —
71 { , | J
| | | |
a | 1
73 i i ___;
74 A
75 N
76
77 : L8 | WA
78 ‘ ‘ i
[ 1
79 1 ) ! .
80 fl i | : '
SRR TN L L o N A ) T T W SR LRI g
81 ; : oz,
02 o | B R TR Al RS L
83 | ! | ;
84 | . |




l‘ :‘I-' TRANSPETRO

LISTA DE PRESENCA

2 |Edson M«S&;Sm@s 1954 Vi R
7 L__iq:c_fu""hn | ﬂ“f.% L _________________AJM___________L {
L6 ] R 13140 M-AL Gn% Z]

: PEAT- PROGRAMA DE EDUCACAO AMBIENTAL DOS TRABALHADORES g

Tema Abordado: SEMANA DO MEIO AMBIENTE (Desperdicio de Alimentos)
Local: Terminal Norte Capixaba - TNC i i/

1Data: 13/06/2013 Horario: 15:00 .
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' LISTA DE PRESENCA

PEAT- PROGRAMA DE EDUCAGCAO AMBIENTAL DOS TRABALHADORES
Tema Abordado: SEMANA DO MEIO AMBIENTE (Desperdicio de Alimentos)
Local: Terminal Norte Capixaba - TNC
Data: 13/06/2013 Horario: 15:00 ;
Instrutor: Dilma de Lucena Gomes e Mirian Ramalho Possato
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PEAT- PROGRAMA DE EDUCACAO AMBIENTAL DOS TRABALHADORES

Tema Abordado:

SEMANA DO MEIO AMBIENTE (Desperdicio de Alimentos)
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Terminai Norte Capixaba - TNC

Data: 13/06/2013
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Instrutor: Dilma de Lucena Gomes e Mirian Ramalho Possato
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Ll TRANSPETRO
LISTA DE PRESENCA

[ PEAT- PROGRAMA DE EDUCAGAO AMBIENTAL DOS TRABALHADORES

LTAema Abordado: : SEMANA DO MEIC AMBIENTE (Teatro: Meio Ambiente)
[Local: 2 Terminal Norte Capixaba - TNC
[Data: 14/06/2013 ___Horario: 07:30

h nstrutor Grupo de Teatro Araca (Sao Mateus)
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Ll TRANSPETRO

LISTA DE PRESENCA

PEAT- PROGRAMA DE EDUCAGAO AMBIENTAL DOS TRABALHADORES

Tema Abordado:

SEMANA DO MEIO AMBIENTE (Teatro: Meio Ambiente)

Local: Terminal Norte Capixaba - TNC
Data: 14/06/2013 Horario: 07:30
Instrutor: Grupo de Teatro Araga (Sao Mateus)
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m TRANSPETRCO

LISTA DE PRESENCA

PEAT- PROGRAMA DE EDUCACAO AMBIENTAL DOS TRABALHADORES

Tema Abordado:

SEMANA DO MEIO AMBIENTE (Teatro: Meio Ambiente)

Local:

Terminal Norte Capixaba - TNC

Data: 14/06/2013

Horario: 07:30

Instrutor: Grupo dg,Teatro Araca (Sao Mateus)
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Llid TRANSPETRO

LISTA DE PRESENCA

PEAT- PROGRAMA DE EDUCAGCAO AMBIENTAL DOS TRABALHADORES

Tema Abordado:

SEMANA DO ME!O AMBIENTE (Teatro: Meio Ambiente)

Local:

Terminal Norte Capixaba - TNC

Data: 14/06/2013

Horario: 07:30

Instrutor: Grupo de Teatrc Araca (Sao Mateus)

fr———

PARTICIPANTES
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-y Atendimento a Condiclonante 30 da LO 439/2010 - Anexos
Ll TRANSPETRO Processo n° 22218939 VI

ANEXO IV.1.1-4 — FICHAS DE AVALIACAO. (VIA DIGITAL)
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ANEXO VIi-2 — ANOTACAO DE RESPONSABILIDADE TECNICA - ART.

Revisao 00
Junho/2013
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ART Eletronica do CRBio-02 Pagina 1 de 1

Y-} SERVIGO PUIBLICO FEDERAL
il CONSELHO FEDERAL DE BOLOGIA @
A CONSELHO REGIONAL DE BIOLOGIA 2* REGIAD RIES CREin-02

1-ARTN°

ANOTACAO DE RESPONSABILIDADE TECNICA - ART  |5.06238/12-E

CONTRATADO
2.Mome: RAFAEL ZERBIN! COUTINHO 3.Registro no CRBia-02: 55760
4.CPF: 09508963735 |5.E-mail; rafaelzerbini@hotmail.com 6.Tel: (27}32272418 / 9972-4871
7.End.: R. FRANCISCO EUGENIO DE ASSIS 10 B.Bairro:REPUBLICA
9.Cidade: VITORIA [10.UF: ES [11.Cep: 29070080
CONTRATANTE
12.Nome: PETROBAS TRANSPORTES SA - TRANSPETRO
13.Registro Profissional: 0 [14 CPF/CNPJ: 02709449008303
15.End. AVENIDA NOSSA SENHORA DA PENHA, N1688, ANDAR 1 BLO
16.Tel / E-mail: (27) 3295-5805 / 17.Bairro: BARRQ e ) 20.CEP:
verinhaaraujo@petrobras.com br VERMELHO 18.Cidace: VITORIA 18UFES 59057550
DADOS DA ATIVIDADE PROFISSIONAL
E;I’Jcl:ggreza: 1.6 Execugfio de atividades de ensino e 21.2 Ocupagao de Cargo/Fungao:
22. [dentificaglo; PROGRAMA DE EDUCAGAQ AMBIENTAL PARA TRABALHADORES DO TERMINAL NORTE CAPIXABA
23. Localizagdo Geografica: 23.1— do Trabalho: ES 23.2 — da Sede: ES |24 —-UF: ES

26.Periil da equipe: BIOLOGOS, ENGENHEIROS
AMBINETAIS,OCEANOGRAFOS, TECNOLOGO EM SANEAMEMENTO

28.Campo de Aluagio: Meio Ambiente e Biodiversidade
27.Area do Conhecimento: Meio Ambiente Treinamento e Ensino na Area de Meio Amblente e
Biodiversidade

29.Descrigio  Sumariaz COORDENAGAO £ EXECUGAO DO PROGRAMA DE EDUCAGAD AMBIENTAL PARA

TRABALHADORES DO TERMINAL NORTE CAPIXABA - TNC (2012-2013) PARA A EMPRESA PETROBAS TRANSPORTES
SA - TRANSPETRO.

25.Formma de participagdo: Equipe

30.Valor: R$ 2.000,00 ]31.To|a| de horas: 280 |32.|nicio: 1/8/2012 00:00:00 |33.Término: 31/7/2013 00.00:00
34 ASSINATURAS 35. CARIMBO DO CRBio:
'ag?%(g%ﬁ' :%ﬁﬁ%&admms as informagoes acima. Para autenticagsio da ART:
KUJ ogia Animal C’S} 0_? (1%7 hitp:fivaww.crivio-
Data: _ Bigl M.Sc.Ed)glOQ*a Data: i / 7 & 02.gov.br/autentica.aspx
P AMBIENTAL ENG"E 7»941( ] : codigo 2012082718564506238
Ao Al ;zzﬁﬁ ;/f A he " Y
Assinatura do Profissional Assinatiira e Carimbo do Contratante
36. SOLICITAGAQ DE BAIXA POR CONCLUSAO 37. SOLICITAGAQ DE BAIXA POR DISTRATO
Declaramos a conclus&o do trabalho anctado na presente ART,
razdo pela qual solicitamos a devida BAIXA junto aos arguivos
do CRBio-02.
20fuel Zerbini Courggu; , oy
Data:  30).M.Sc jologia Animak: < 224 -%’k‘”z- ~#iData;
\MBENTAL ENGHE PLANBIANEN /;fos'lir;a;;l;aaldo 4 /. Assinatura do Profissional
. X @,}L‘%’ Data:
Data: / / Assinatufa e Carimbo / ! Assinalura e Carimbo do
do Contratante Contratante

Para autenlicagéo do contedo acesse: hitpfhwww.crbio-
02.gov.br/autentica.aspx e informe o cddigo 2012082718564506238
N° Boleta Gerada 97215390003612289 | SitugSo da ART: Aguardando ART Eletrénica emitida e 27/8/2012 18:56:45
Pagamento Impressao efeluada em 27/8/2012 18:56:50
Esta ART deve sempre ser acempanhada do recibo de pagamento do
respectivo emolumento de emissaa

http://eco.crbio-02.gov.br/Relat/BioART2.Aspx?i=55760&a=6238 27/08/2012



CRBio-02 - Cobranga Banco do Brasil Pdgina | de 1

93 AUTARQUIA FEDERAL virs,
CONSELHO REGIONAL DE BIOLOGIA - 22 REGIAO RJ/ES ‘;é%
CRBio-02 Boleto de Recolhimento de Anuidades e/ou Emolumentos \Giioe
Instrugdes:

1. Imprima em impressora jato de tinta (ink Jet) ou laser em qualidade normal ou alta N&o use modo econdémico. Por
favor, configure a margens esquerda e direita para 17 mm

2. Utilize folha A4 (210 x 297 mm) ou Carla (216 x 279 mm) e margens minimas esquerda e direita do formulario.

3. Corte na linha indicada. No rasure, risque, fure ou dobre a regido onde se encontra o ¢édigo de barras.

4. Mantenha seu e-mail atualizado!

"% BancopoBrasiL |001-9]  00199.72157 39721.539003 03612.289219 1 54530000003200

"1 Cedente , Agéneia / Codigo do Cedente *|Espécie ! i' Quantidade f! INosso nimero

lCONS REGIONAL DE BIOLOGIA 22 REGIAO RJ/ES 4 03921 /0260302-0 Il R$ 4 v 97215390003612289
1] Niimero do documenta "ICnntraLo "f GPFICEVCNP) 1] Vencimento ¥ valor documento

! 0003612289 ! 972153 " 02.452.608/0001-82 | 11/912012 i\ 32,00
"if (+) Desconts { Abatimento I'| {-] Quiras dedugs :'] {+) Mora / Multa "Ii {+] Outros acréscimos :'| {=) Valor cobrada

! H I

'g Sacado
1; RAFAEL ZERBINI COUTINHO - 55760
+1Enderego

JR. FRANCISCQ EUGENIQ DE ASSIS 10 - VITORIAJES - 09508963735

InstrugBes [Texto de responsabilidade do cedente)

(G Prdprin) 331]

** NAOQ RECEBER APOS O VENCIMENTO ™
EMISSAQ DE ART 2-06238/12-E

Mantenha seu e-mail atualizado!l

Este recibo somente terd validade com a autenticagio mecanica ou acompanhade do ———————— Autenticagho mecanica - Recibe do Saczdo
reciba de pagamento emitido pelo Banco ]
recebimento através de do cheque n® do banco

esta quitagao sb ter4validads apds o pagamento do cheque pelo banco sacado.

' BancopoBrasi [001-9]  00199.72157 39721539003 03612.289219 1 54530000003200

, [Loca! de pagamento | 'Vencimento
! QUALQUER BANCO ATE O VENCIMENTO _J 11/9/2012
Cedents I Agéncia/Cadigo cedente
|| CONS REGIONAL DE BIOLOGIA 22 REGIAD RJIES ! 0392-1/ 0260302-0
Data do documgnin TN documento "‘ Tipo doc. I"lAce’rte "] Data process. | Nesso nimero
b 277812012 1] 0003612289 l RC | N I 271812012 | 97215390003612289
"} Uso da banca ;'| Carteira F] Moeda [ Quantidade [x valor (=) Valor documents
Ih ‘ 18-035 I rs | i I 32,00
Instrugbes {Texto de responsabilidade do cedente) 21 [1{) Desconto # Abatimento
!
= NAO RECEBER APOS O VENCIMENTO **
EMISSAQO DE ART 2-06238/12-E 35 Ir {-} Outras deduges
19 []{+) Mora / Multa
|
b
T (+) Outros acréstimos
W (=) Valor cobrado

Sacndo
|| RAFAEL ZERBINI COUTINHO - 55760

R. FRANCISCO EUGENIO DE ASSIS 10 - REPUBLICA
28070-090 VITORIA/ES CPF 09508983735
i} Sacador/Avalista

NCUHETIERRNA R~

Corta nalinha pontihada

http://eco.crbio-02.gov.br/Boleta/bb. Aspx ?fj=F&c=435603&i=55760&b=972153900... 27/08/2012

L—



Pagador: CONTROL AMBIENTAL ENGENHARIA

001 - BANCO DO BRASIL S.A.

001599,72157 39721.539003 03612.289219 1 54530000003200

Data do Pagamento: ' 28.08.2012
Valor do Documento (RS$): 32,00
Valor do Desconto/Abatimento (R$): 0,00
Valor do Juros/Mora (R$): 0,00
Valor Cobrado (R§$): 32,00

Nr.Autenticacao 8.B18.0D5.924.6A0.86C
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