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Por favor, indigue suas impressdes nas questdes abaixo.
De altamente favoravel (5) até desfavoravel (1).
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Conhecimento dos instrutores
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Como esse treinamento pode ser melhorado?

Como vocé avalia o treinamento em geral?

' Excelente

COMENTARIOS/SUGESTOES:




@“w FICHA DE AVALIACAO

B R O T s

Treinamento:_ S G - mmw“
Local: /é/f //‘7/ ’ Data: £ 74 p 07
Nomezf,%&ﬁ /ﬂ’ﬁf/ﬁ% %W%%@f%

Por favor, indique suas impressdes nas questdes abaixo.
De altamente favoravel (5) até desfavoravel (1).

CONTEUDO

Conhecimentos aplicaveis @ 6 ® 6
@06 &0
@& ® 6
@06 @ 6
@6 ®06

@® 606

Atingiu expectativas

Bem organizado e facil de seguir

Apresentado para em nivel adequado

Atividades efetivas

®© 60 0 b 0 e

Bons recursos audio visuais

INSTRUTORES

@0 ®0
@0 @06
@® @06
@ ® @6

Conhecimento dos instrutores

Estilo de apresentacado dos instrutores

Instrutores cobriram o material de forma clara
|

© © © @

Responderam bem as perguntas




| / FICHA DE AVALIACAOQ

' ORGANIZACAO

Gerenciamento do tempo ® @ ® @ ®
Coffee Break - ‘ @ @ ©) @ @
Instalagdes &) @) ® ® ®

T ——

A\

Como esse treinamento pode ser melhorado?

b uprr_pivehs 72 %9&%@5:@7 & el

Como vocé avalia o treinamento em geral? -

Excelente Bom

) satisfatério £} Ruim

COMENTARIOS/SUGESTOES:




@m > 4 FICHA DE AVALIACAQ

Treinamento: QC;\) - m&i*%#w\
Local: ;Z,A? 3 [ Data:_ 0B 10 3&2@/ 4
Nome:t/ﬁgff/,:ff)ffl/rﬁoéf 25 2 (for 25X

Por favor, indique suas impressées nas questdes abaixo.
De altamente favoravel (5) até desfavoravel (1).

-~

CONTEUDO

Conhecimentos aplicaveis

® @ 6
® @ G
®® @
0 G
® 0 e
® @06

Atingiu expectativas
Bem organizado e facil de sequir
Apresentado para em nivel adeduado

Atividades efetivas

©e e e 6 o,
® O OO0 ®

Bons recursos audio visuais

INSTRUTORES

® ® ®

Estilo de apresentagdo dos instrutores EOEONORON::

©
®)

Conhecimento dos instrutores

Instrutores cobriram o material de forma clara O @06 68

Responderam bem as perguntas : @ @ ©) @ @




. ecogmgﬁ : e Y D e I N 1
C f / FICHA DE AVALIAGAO |

N

ORGANIZACAO

' Gerenciamento do tempo ) @ @ ©) @7 ®
] |

Coffee Break ONONON” NG
-~ Instalagtes @ @ ® A ®

Como esse treinamento pode ser melhorado?

Como vocé avalia o treinamento em geral?

_ Satisfatério

COMENTARIOS/SUGESTOES:




~ FICHA DE AVALIACAO |

 Treinamento: -3 Y W\
P ,I ; | k__\—) . : E
Local:_ 4}:&) \%@\ _ Data: oS oS 2o0/7
Nome Ax«(/kfa o TPt

Por favor, indique suas impressdes nas questdes abaixo.
De altamente favoravel (5) até desfavoravel (1). -

| conTEUDO

lCon__hecime._ntos abIAicé\}eis

Atingiﬁ 9xpectéiivas

‘Bem organizédo e fércilldé seguirJ
Apresen’gado para em nivel adequado

Atividades efetivas

® OO e
® ©® e ®
© 0 60 &6 0

CRORONCHORCE
® @

©e 6 0 0

" Bons recursos audio visuais

| INSTRUTORES

- Conhecimento dos instrutores

s

Estilo de apresentacdo dos instrutores

“Instrutores cobriram o material de forma clara
; ; 3

® ® ® ©®|
® @ ® ©.
® ® ® ®

® ®

Q' e -G o,
® @

 Responderam bem as perguntas




" =
3, !

@”“’? el e AVALIACAO

ORGANIZACAO ‘ IR A _
Gerenci-amento‘dotempo_ 7 | S S @ 3) ® ®
C‘offee_Break s &0 ine : @ @ ® @@ _
Instalagdes | ’ | e ® @ & @ ®

Como esse treinamento pode ser melhorado?

Como vocé avalia o treinamento em ge'raf!?

14 : | ' .Ekce[ehté . Bc;m . Satisfatorio .Ruim

COMENTARIOS/SUGESTOES: *

=N




' FICHA DE AVALIACAO

Treinamento:@(ﬁ(\) ~ R Mw
e [/A “ el 1—' Data: 0 5/05 / 2042

o

Nome: l‘f]"m@@ St\/\/-\fd & Loy i

Por favor, indique suas impressdes nas questdes abaixo.
De altamente favoravel (5) até desfavoravel (1).

CONTEUDO

Conhecimentos aplicaveis

Atingiu expectativas

Bem organizado e facil de seguir
Apresentado para em nivel adequado

Atividades efetivas

© ®© e e

®0 e 60 8@ 6
©0 0 ©® 6 @

©© 0 00O 0,
® O O 0 0 O

Bons recursos audio visuais

- INSTRUTORES

Conhecimento dos instrutores

Estilo de apresentacdo dos instrutores

®» ©® ©®
© © © ©

Instrutores cobriram o material de forma clara

® ® ¥ ©
® © ®

® & & ©
©

Responderam bem as perguntas

®




(:(:eco‘g ) ——
' FICHA DE AVALIACAO

ORGANIZACAQ

Gerenciamento do tempo | ONONONCEO
Coffee Break ® @ @ ®
Instalacdes | @ @ @ @

Como esse treinamento pode ser melhorado?

Como vocé avalia o treinamento em geral?

. Satisfatorio  {  Ruim

Excelente

COMENTARIOS/SUGESTOES:




@mw e ———————
FICHA DE AVALIACAO

Treinamento:_ WP - Tm%}w
Local: Data:OS_ /95/8@ o
Nome:.bas“ Jabd (\\(\\‘5&1&\\%&\ DE A OO 7 {\QKA K

Por favor, indique suas impressdes nas questdes abaixo.
De altamente favoravel (5) até desfavoravel (1).

CONTEUDO

Conhecimentos aplicaveis @ @ @ @ @
Atingiu expectaﬁvas @ @ @ @ @
Bem organizado e facil de sequir @ @ @ @ @
Apresentado para em nivel adequado @ @ @ @
Atividades efetivas @ @ @ ®
Bons recursos dudio visuais ONONONO

®
®

Conhecimento dos instrutores

- Estilo de apresentagao dos instrutores

Instrutores cobriram o material de forma clara

® ® ® ©®
© ® © ©
®
®

@@@@@5

Responderam bem as perguntas




@mf e e "
B FICHA DE AVALIACAO

ORGANIZACAO

Gerenciamento do tempo @ @ ©) O ®
Coffee Break ONONE) @ @
Instalacoes @ @ @ @ @

Como esse treinamento pode ser melhorado?

Como vocé avalia o treinamento em geral?

 satisfaterio £ Ruim

. Excelente

COMENTARIOS/SUGESTOES:




@m e ——————————— ~
FICHA DE AVALIACAO

Treinamento:_ SCX ~ %&@%}\/M—/
Local: M £ A5 7 Data: Qﬁ%/ /20%5
Nome: %ZJ /D (Do WP., Coo2E77

Por favor, indigue suas impressdes nas questdes abaixo.
De altamente favoravel (5) até desfavoravel (1).

CONTEUDO | | |
Conhecimentos aplicaveis O @ G &
Atingiu expectativas @6 @ ®
Bem organizado e facil de seguir O @ 3 &
Apresentado para em nivel adequado @ 6 @® 6
Atividades efetivas ©26 6@
Bons recursos dudio visuais @ @ @ @

INSTRUTORES

Conhecimento dos instrutores

® ©
®@ ©
® @

®

Estilo de apresentagao dos instrutores

Instrutores cobriram o material de forma clara

®© 0 0 6
® ©
©
®
@ ®

" Responderam bem as perguntas

©
®
®




zec:ow | ‘ —
J FICHA DE AVALIACAO

ORGANIZACAO

Gerenciamento do tempo @ @ @ @ @

E

Coffee Break @ @ @ @
Instalagdes @ @ @ @ @

Como esse treinamento pode ser melhorado?

ACH O 4 DBus Do PALA Qﬂ,’}@m

Como vocé avalia o treinamento em geral?

Satisfatério

Excelente ¢  Bom ' Ruim

=g

COMENTARIOS/SUGESTOES:
WO _Lod (FE[O wADA 4 gl Ry




@W -/ - FICHA DE AVALIACAO

Treinamento: QC’(\)” MM%W

Local__(21c 22 Thrfine Data: 0J /03 / Qe 22

¢

Nome:_ Js/& <Ahnlss i findg

Por favor, indique suas impressdes nas questdes abaixo.
De altamente favoravel (5) até desfavoravel (1).

CONTEUDO

Conhecimentos aplicaveis ENONO)

@ ®
@ ®
® G
® ®
® ®
® ®

Atingiu expectativas | @ @
Bem organizado e facil de seguir @O @
Apresentado para em nivel adequado BRONO

Atividades efetivas | ENONEO)

ONONONBONON®

Bons recursos audio visuais @ @

INSTRUTORES

Conhecimento dos instrutores ' @ @

® ®
® ©®
® ®
® ®

i

Estilo de apresentacao dos instrutores ( Q@ @

© @

Instrutores cobriram o material de forma clara

© @ © ©

Responderam bem as perguntas @ @




. FICHA DE AVALIACAO
ORGANIZACAO | )

Gerenciamento do tempo NoNoNoXo ®

' Coffee Break ONONORONC),
Instalagges ORONOROE!)

Como esse treinamento pode ser melhorado?

Como vocé avalia o treinamento em geral?

Satisfatério

COMENTARIOS/SUGESTOES:




e

@Wﬁ FICHA DE AVALIACAO

Treinamento: @C? i \\\ﬁk‘f—:e&@%%

Local_ {18 (52 Data: 02 lor /207>

Nome: J,JL\?ZC szm (S;Z-}:z”; uzabfziﬁ?@ L,/wa:wf]

Por favor, indique suas impressdes nas questdes abaixo.
De altamente favoravel (5) até desfavoravel (1).

CONTEUDO

'Conhecimentos aplicaveis

®

Atingiu expectativas

®
® © ©

Bem organizado e facil de sequir
Apresentado para em nivel adequado

Atividades efetivas

® 0O E
ONONONBONBON®

©0 0 0 6 O]
©® ® O
® © ©

Bons recursos audio visuais

INSTRUTORES

Conhecimento dos instrutores ENONONONONC)
Estilo de apresentacdo dos instrutores Q@03 6 6
Instrutores cobriram o material de forma clara @ 6 &® 6
Responderam bem as perguntas z O @ B (5




: FICHA DE AVALIACAO

ORGANIZACAQ

Gerenciamento do tempo | @ ) ©) @
Coffee Break @ @ © @
Instalagdes @ @ @ @ @

Como esse treinamento pode ser melhorado?

Como vocé avalia o treinamento em geral?

~ Satisfatério @y Ruim

Excelente Bom

COMENTARIOS/SUGESTOES:

e N e S e T TN S



Treinamento-@QQ . m&,@«w%ﬁw

FICHA DE AVALIACAO |

Local: 25" L4 45T

Data: ©OJ /@3 / 2o42

Nome: 65/&4/,& ? SlteDh P p =D

Por favor, indigue suas impressdes nas questdes abaixo.

De altamente favordvel (5) até desfavoravel (1).

CONTEUDO

Conhecimentos aplicaveis
Atingiu expectativas
Bem organizado e facil de seguir

Apresentado para em nivel adequado

Atividades efetivas /

Bons recursos audio visuais

© 06 6 6 6
ONONCONONONO

© O 0 0 0 ®

® 06
@ ©® -
@ ®
® ©

@ 6
@ B

INSTRUTORES

Conhecimento dos instrutores
Estilo de apresentacdo dos instrutores
Instrutores cobriram o material de forma clara

Responderam bem as perguntas

© © © ©
® ® ® ©
© ® ® ©

@ ®
®®
® ®
@ &




FICHA DE AVALIACAO

ORGANIZACAO

~ Gerenciamento do tempo

. Coffee Break

InstalagGes

@@@@;@
ORONONON
ORONONNO,

Como esse treinamento pode ser melhorado?

c>A CITM e )70do py

Como vocé avalia o treinamento em geral?

Excelente {  Bom (  Satisfatério

COMENTARIOS/SUGESTOES:




