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11.7.5 — Projeto de Educac&o Ambiental dos Trabalhadores

11.7.5.1- Justificativa

O artigo 3° inciso V, da Lei n® 9.795, de 27 de abril de 1999, que dispde sobre
a Politica Nacional de Educacdo Ambiental incumbe as empresas de promover
programas destinados a capacitacdo dos trabalhadores, visando a melhoria e ao
controle efetivo sobre o ambiente de trabalho, bem como sobre as repercussées
do processo produtivo no meio ambiente.

Em cumprimento a legislacdo pertinente e a Politica de Seguranca, Meio
Ambiente e Saude da PETROBRAS, o desenvolvimento das atividades do Piloto
do Sistema de Producio e Escoamento de Oleo e Gas na Area de Tupi, Bloco
BM-S-11, na Bacia de Santos, em harmonia com o meio ambiente, justifica a
implementacédo do presente Projeto de Educacdo Ambiental dos Trabalhadores -
PEAT.

O PEAT se justifica como instrumento para conscientizar os trabalhadores de
seu papel ativo na minimizacdo dos impactos potenciais da atividade,
estabelecendo uma atitude pré-ativa e responsavel em relagdo ao meio ambiente
onde se insere a atividade.

Nesse contexto, para que na execuc¢ao de suas tarefas, sejam consideradas
a minimizagdo dos impactos negativos e a maximizagdo dos impactos positivos,
pretende-se que com o presente PEAT todos os trabalhadores envolvidos na
atividade, sejam proprios ou terceirizados, adquiram informacdes sobre as
questdes ligadas a gestdo ambiental e legislagdo ambiental, de forma a ter
consciéncia de que o meio ambiente € uma importante dimensdo da atividade
onde estdo inseridos. Ressalta-se ainda que pela sua relevancia o PEAT devera
ser implementado nas fases de instalacdo, operacdo e desativagcdo do
empreendimento, onde todos os trabalhadores deverdo receber informacbes
necessarias ao bom desenvolvimento das interfaces existentes entre as
atividades desempenhadas e seus impactos ambientais efetivos e potenciais.

Para atingir este objetivo, deverdo ser fornecidos os conteudos educativos
necessarios a pratica da gestdo ambiental e do comportamento institucional, em
conformidade com os padrdes legais estabelecidos.
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[1.7.5.2 — Objetivos

[1.7.5.2.1 — Objetivo Geral

O Projeto de Educacdo Ambiental dos Trabalhadores tem como objetivo geral
desenvolver entre os participantes conhecimentos que possibilitem atitudes de
preservacao e respeito ao meio ambiente, inclusive no desenvolvimento de suas
atividades profissionais, em conformidade com a Lei n°® 9.795, de 27.04.99.

Este processo de conscientizacdo busca também reduzir e mitigar os
impactos potenciais do empreendimento, enfatizando as interferéncias do
empreendimento causadas ao ambiente natural e social, bem como os cuidados
necessarios a execucao da atividade em questdo, através de acbes praticadas
pelos trabalhadores durante as fases de instalacdo, operacdo e desativacdo da
atividade.

[1.7.5.2.2 — Objetivos Especificos

Para atender ao objetivo geral foram estabelecidos os seguintes objetivos
especificos:
= Sensibilizar os trabalhadores para a importancia da inter-relacdo com o meio
ambiente e para os riscos ambientais associados a atividade;
= Contribuir no aprimoramento dos conhecimentos sobre as seguintes questdes
ambientais:
» Caracterizacdo do meio ambiental local (meios fisico, biético e social);
» Impactos decorrentes da atividade e as medidas mitigadoras a serem
adotadas durante a atividade;
Legislagdo ambiental que regula a atividade (incluindo a Lei 9605/1998);
Nocdes sobre conservacgao de energia;
Gerenciamento de residuos solidos;

YV V V V

Procedimentos de contencdo de vazamentos e combate a derrames de

Oleo.

= Contribuir para a implantacdo e eficiéncia dos demais projetos, através do
apoio destes grupos as demais a¢des de conservacdo ambiental,

= Elaborar e produzir materiais de apoio, de carater educativo, para subsidiar o

Revisao 00
09/2008

INTERNATIONAL Coordenador da qu‘"pe ‘ INTERNATIONAL Técnlco ResponSével



EIA/RIMA

. . = . Projeto de Educagéo .
s Piloto do Sistema de Produgéo e Escoamento de Oleo e : Pag.
w PETROBRAS Gaés da Area de Tupi, Bloco BM-S-11, Ambiental dos Trabalhadores 3/22

Bacia de Santos. 7.5

processo formativo;
» Fomentar uma atitude consciente e pro-ativa guanto aos aspectos ambientais
relacionados com a atividade.

[1.7.5.3 — Metas

E fato afirmar que o cumprimento e sucesso das metas ambientais dependem
diretamente da conscientizacdo e sensibilizacdo da sua forgca de trabalho, em
todos o0s niveis operacionais das atividades realizadas. Dessa forma, estas
diretrizes devem ser divulgadas e detalhadamente explicadas para que criem
raizes sélidas e garantam ndo s6 uma série de procedimentos a serem seguidos,
mas sim um maior comprometimento com relacdo a mudanca de atitude frente a
questdo de garantia da qualidade ambiental. Nesse sentido, os trabalhadores
transformam-se em poderosos aliados tanto na manutengcao das diretrizes como
na sustentabilidade dos planos e nas suas implementagdes.

Neste contexto, o presente PEAT pretende sensibilizar, transmitir
conhecimentos e fomentar atitudes ambientalmente corretas aos trabalhadores,
atingindo as seguintes metas:

= Capacitar os trabalhadores envolvidos na instalacdo, operacao e desativacao
com énfase nas atividades de gestdo e planejamento e atividades de
formacéao ambiental,

» Reduzir a ocorréncia de ndo conformidades.

[1.7.5.4 - Indicadores de Implementacdo das Metas
Em todas as fases (instalagcéo, operacédo e desativacao), serdo adotados os

seguintes indicadores para avaliacdo do cumprimento das metas do PEAT:
a) Indicadores Quantitativos

e Numero de atividades realizadas;

e Percentagem dos trabalhadores do FPSO que receberam os
conteudos programaticos previstos neste projeto;

e Percentagem dos tripulantes das embarcac¢des que durante a fase
de instalacdo/desativacao receberam os conteudos programaticos
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previstos neste projeto;

e Percentual de trabalhadores com 70% de aproveitamento nas
avaliagOes realizadas ao final das atividades educacionais.

e Percentual de trabalhadores que avaliaram positivamente o PEAT
através das respostas do questionario.

b) Indicadores Qualitativos

Os indicadores qualitativos propostos serdo aqueles que possam permitir
avaliar a efetividade do Projeto de Educacdo Ambiental dos Trabalhadores
implantado. Esses indicadores devem registrar se houve mudanca do grau de
interesse e participacdo voluntaria dos trabalhadores, através de sugestdes ou
acles, nos projetos ambientais, de forma a resultar na melhoria da qualidade
ambiental quando da realizagao das atividades.

Durante a implantacdo dos Modulos, os trabalhadores serdo estimulados a
desenvolver posturas pro-ativas em relacdo a implementacdo e melhoria do
projeto ambiental proposto.

Seré disponibilizada uma “urna ambiental” para os trabalhadores depositarem
suas sugestdbes que visem aperfeicoar o0s projetos ambientais ou
racionalizar/otimizar as atividades cotidianas na unidade e nas embarcacgbes
envolvidas, de modo a resultar em melhorias ambientais. O trabalhador né&o
necessitara se identificar, garantindo o anonimato. Todas as sugestfes
periodicamente serdo consideradas e analisadas na busca da viabilidade de
implantagdo das mesmas. As urnas serdo gerenciadas pelo Facilitador de SMS,
gue apresentara aos coordenadores de equipes envolvidas no empreendimento,
resultados tratados com indicacdo de caminhos para melhoria constante.

Os indicadores qualitativos propostos sédo 0s que registrardo essas alteracoes
no comportamento dos funcionarios atingidos pelo Projeto de Educacao
Ambiental dos Trabalhadores. Cabe ressaltar que, no decorrer da implementagao
dos Projetos Ambientais, alguns indicadores qualitativos, aqui ndo identificados,
poderéo ser percebidos, e caso estes ocorram, serdo descritos no Relatorio Final.

Os principais indicadores ambientais do Projeto serdo os resultados de
melhoria dos outros Projetos especificados. O cumprimento dos objetivos dos
Projetos de Monitoramento Ambiental e do Projeto de Controle da Poluicdo serdo
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indicadores indiretos da eficacia da educacdo ambiental dos trabalhadores.
Quanto melhor e mais abrangente for a capacitacdo, mais facil sera a contribuicdo
da cada classe funcional nos objetivos e metas a serem alcan¢gados nos outros
Projetos Ambientais, que culminam na manutencéo da boa qualidade ambiental e
na reducdo dos impactos oriundos da atividade.

Os principais indicadores qualitativos do PEAT sao:

e Nivel de participacdo do publico-alvo nas atividades desenvolvidas
no ambito do PEAT;

e Nivel de efetividade da troca de informacdes, saberes e
conhecimentos entre os trabalhadores, através das sugestdes e
oportunidades de melhorias depositadas nas “urnas ambientais”.

11.7.5.5 — Publico-Alvo

Considera-se como publico-alvo a integralidade da forca de trabalho
envolvida direta e indiretamente com as atividades de instalacdo e producéo,
incluindo aqueles das empresas contratadas. Dessa forma, aproximadamente,
estima-se um total de 600 trabalhadores entre aqueles alocados na atividade em
questéao.

[1.7.5.6 - Metodologia

As acles previstas serdo abordadas através de ferramentas metodoldgicas
diferenciadas e participativas conforme apresentado a seguir. Para o universo
deste PEAT propde-se a utilizagdo das seguintes processos de intervencgdes
educacionais:

e Palestras

e Atividade de Integracéo

e Atividade de Sensibilizac&o
e Debates

e Sessodes de Video

e Estudo Dirigido
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e Estudo de Caso

- Palestras - buscam proporcionar ao individuo trocas de conhecimento no que
se refere aos aspectos ambientais, que se inter-relacionam com as atividades
desenvolvidas no empreendimento, conscientizando os trabalhadores quanto a
tematica ambiental. Constituir-se-d0 nas primeiras atividades a serem
desenvolvidas para que possam ser dirimidas as duvidas existentes.

- Atividade de Integracdo — esta atividade visa criar uma convivéncia social
positiva na medida em que promove a interacdo entre os componentes de cada
grupo e intergrupos. Esta dividida em duas etapas sendo que a primeira consiste
numa dinamica de grupo (desafio entre equipes) na qual os participantes tém a
oportunidade de debater em grupo aspectos previamente abordados nas
palestras promovendo a troca de informagbes entre todos o0s participantes
envolvidos na atividade e tornando mais efetiva a interacdo dos individuos com
todas as etapas da atividade. A segunda etapa consiste num jogo de perguntas e
respostas com base no contetdo abordado durantes as palestras.

- Atividade de Sensibilizacdo — sdo lancadas questdes relacionadas com os
topicos abordados de forma a gerar discussdes enriquecedoras entre 0s
participantes. Este debate pretende proporcionar reflexdo, compartilhamento
(troca de informacéo) e a fixacdo dos conhecimentos adquiridos nas palestras.

- Debates — é um instrumento também utilizado e estimulado durante todo o
PEAT sendo aplicado em conjunto as metodologias ja apresentadas (palestras,
atividades de integracédo e de sensibilizagcdo e debates). Permite a participacéo
ativa de todos os participantes, possibilita que cada um expresse a sua Visao e
experiéncia sobre os diversos temas abordados e funciona como um facilitador da
troca de conhecimento e experiéncias, bem como as vivéncias de cada setor,
seus problemas e possiveis solucfes. Assim, a partir da verbalizacdo da vivéncia
de cada patrticipante proporciona o enriquecimento do conhecimento individual de
todos os envolvidos e, consequentemente a homogeneizacdo do conhecimento
do grupo.
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- Sessdes de Videos — visam promover, através do uso de videos ecoldgicos, a
integracdo entre conhecimento e a experiéncia de cada individuo, proporcionando
a cada um, uma nova forma de captar sua prépria realidade e a dos outros,

buscando provocar mudancas de comportamentos e atitudes.

- Estudo Dirigido — constitui-se numa forma de consubstanciar os conhecimentos
adquiridos nas palestras através de um exercicio de fixacdo orientado, baseado
em material impresso.

De uma forma geral, o Projeto de Educacdo Ambiental dos Trabalhadores,
adotado pela PETROBRAS, esta estruturado em modulos que deverdo ser
aplicados por profissionais experientes, com suporte de material audiovisual,
promovendo debates, e discussdes em grupo, tendo como meta a internalizagcéo

da responsabilidade ambiental por parte dos trabalhadores.

- Estudo de Caso - instrumento utilizado durante a fase de instalacdo e
desativacdo do PEAT, consistindo na apresentacdo de situacdes de carater
ambiental que fazem parte da realidade dos trabalhadores e também se aplicam a
realidade local. S8o expostos situacfes e problemas levantados no diagndstico
ambiental, incluindo os aspectos socioecondémicos da area de influéncia do
empreendimento. S&o apresentados ainda problemas semelhantes ocorridos em
empreendimentos similares, assim como as medidas adotadas para mitiga-los e
as solucdes encontradas. Esses estudos sdo apresentados e discutidos também
baseados nas experiéncias adquiridas em outros empreendimentos e visando
estimular debates refletindo assim a troca de vivéncia e experiéncia pessoal dos
instrutores e dos trabalhadores. A insercdo de Estudos de Casos no PEAT,
permite o0 desenvolvimento de discussfes enriquecendo o0s debates
proporcionados durante a implementacao do Projeto, possuindo o objetivo de uma
melhor visualizacdo e compreensédo do problema e o desenvolvimento de atitudes
responsaveis tanto no trabalho como em seu dia-a-dia.

[1.7.5.6-1 - Fase de Instalacéo

A fase de instalacdo caracteriza-se por ser uma fase de curta duracdo, na
qual o FPSO sera ancorado e onde serdo utilizados embarcacdes langcadoras de
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ancoras (AHTS).Também sera realizado nesta fase, o lancamento de linhas e
interligacdo dos pocos ao FPSO e langamento do gasoduto. Esta atividade sera
desenvolvida pelas embarcacdes do tipo PLSV, DSV e RSV, integrantes dos
Projetos Continuados, dentre eles o Projeto de Educacdo Ambiental dos
Trabalhadores, conduzidos pela Petrobras e aprovados pelo IBAMA, por meio
dos seguintes oficios e pareceres técnicos:

* Oficio IBAMA/DILIC/ELPN N° 614/04, o qual encaminhou o Parecer Técnico
ELPN/IBAMA N° 152/04, de 03/09/04;

* Oficio CGPEG/DILIC/IBAMA N° 0380/08 de 30/04/08, possibilitando a

operacédo do Projeto Continuado em outras bacias sedimentares.

As tripulagbes das embarcacbes do tipo PLSV, DSV e RSV envolvidas na
fase de instalacdo do FPSO Cidade de Angra dos Reis, estdo incluidas no
Programa de Educacdo Ambiental dos Trabalhadores (PEAT) das Embarcacdes
do tipo PLSV, DSV e RSV em atendimento a Clausula Sétima, §1°, do Termo de
Ajustamento de Conduta (TAC) para a Regularizagdo do Licenciamento
Ambiental da Atividade Maritima de Producédo e Escoamento de Petréleo e Gas
Natural da Bacia de Campos (Processo 02022.008099/02-18), iniciando o0 seu
guarto ano de implementacdo, e o 3° Relatério Anual de Desempenho do
Programa foi encaminhado a Coordenacédo Geral de Petroleo e Gas Natural do
IBAMA (CGPEG/DILIC/IBAMA) por meio do Oficio UN-BC/SMS/CLA N°
0025/2008, de 30.01.08.

A incluséo das embarcacdes tipo AHTS dentro dos Projetos Continuados esta
sendo analisada pelo CGPEG/DILIC/IBAMA, como pode ser observado através
do Oficio UN-BC/SMS/CLA 0169/08 protocolado no CGPEG/DILIC/IBAMA de
30/06/08. Caso esta inclusdo néo tenha sido aprovada até o inicio da instalagcéao
do FPSO, um programa compacto organizado por modulos tematicos sera
implementado para estes trabalhadores, bem como para as embarcacdes
lancadoras do gasoduto e as embarcacbes que, porventura, ndo estejam
contempladas no Programa Continuado da Bacia de Campos.

Esta etapa de Formacdo desenvolver-se-a por meio da sistemética de
Palestras, as quais estardo organizadas por modulos tematicos, com carga
horaria total de 02 (duas) horas, conforme quadro abaixo:
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Quadro 11.7.5.6-1-1 — Conteudo Programético da fase de instalacdo/desativacao.

PALESTRAS

MODULO TEMA DURAGCAO

Politica de SMS da PETROBRAS
Caracterizacdo Ambiental — descricdo do meio
fisico, bidtico e antrépico

Médulo | 1 hora
Impactos Ambientais da Atividade
Medidas Mitigadoras

Estudo de Caso

Gerenciamento de residuos soélidos
Procedimentos de contengdo de vazamentos e

Médulo 11 combate a derrames de 6leo 1 hora

Legislacdo ambiental aplicavel

Nocdes sobre conservacgéo de energia

Conteudo Programaéatico

o Modulo 01 — A Politica Ambiental da Empresa, Caracterizacdo Ambiental,
Impactos Ambientais e Medidas Mitigadoras — 1 hora.

Apresenta os Principios e Diretrizes da Politica Ambiental da Empresa;
Caracteriza as atividades desenvolvidas pelo empreendimento e sua
contextualizacdo no meio ambiente (fisico, bidtico e antropico), onde se encontra
inserido; Descreve 0s impactos ambientais decorrentes das atividades
desenvolvidas pelo empreendimento. Informa ainda, sobre as medidas
mitigadoras necessarias para reduzir tais impactos ambientais e sobre os Projetos
Ambientais propostos.

e Moddulo 02 - Gerenciamento de Residuos Soélidos, Procedimentos de
Contencédo de Vazamentos e Combate a Derrames de Oleo, Noc¢des sobre
Conservacao de Energia e Nocoes sobre Legislacdo Ambiental — 1 hora.

Apresenta NocOGes gerais sobre o0 gerenciamento de residuos, sua
importancia e procedimentos; Consideragcdes sobre o Plano de Emergéncia

Individual; NocBGes sobre Conservacdo de Energia, reducdo do consumo e do

desperdicio de energia; No¢cbes sobre Legislagdo Ambiental: O Meio Ambiente e
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a Constituicdo; A Politica Nacional do Meio Ambiente; O Licenciamento
Ambiental; Prevenc&o de Polui¢do por Oleo.

[1.7.5.6-2 - Fase de Operacéo

O Projeto de Educagédo Ambiental dos Trabalhadores envolvidos na fase de
operacdo do FPSO tera como base um ciclo de aproximadamente 02 anos
podendo ser prorrogado, em virtude do sucesso na produtividade da fase de
operacao, por um periodo de aproximadamente 20 anos, no qual sera aplicado
metodologia, conteddos e carga horaria especifica.

Para esta fase de operacdo o fornecimento dos conteddos educativos
demandara uma carga horaria total de 07 horas e a disponibilizacdo de material
didatico apresentado durante a palestra. A implementacdo do projeto podera ser
realizada através da aplicagcdo de modulo em separado ou em um unico dia de
evento. Para que haja abrangéncia do projeto para todos os trabalhadores, o
cronograma do mesmo deve considerar diferentes turmas de embarque, podendo
ser realizado em terra ou na unidade maritima. O quadro a seguir apresenta o
Conteudo Programatico e respectiva carga horaria:

Revisao 00
09/2008

o S pecromalto Coordenador da Equipe ‘ o S pecromalto Técnico Responsavel



EIA/RIMA

Projeto de Educagéo

Ll PETROBRAS | e i Tin, Flocs ooy, " | Ambiental dos Trabalhaciores | - 111,
Bacia de Santos.
Quadro 11.7.5.6-2-1 — Contetdo Programatico da fase de operacao
PALESTRAS
MODULO TEMA DURACAO
Modulo | O Empreendimento e o Meio Ambiente 2 horas
Médulo 11 Gerenciamento de residuos sélidos e Nocdes
sobre legislacdo Ambiental L hora
Médulo Il Procedimentos de contengéo de vazamentos e
combate a derrames de 6leo
1 hora
Médulo IV Noc¢bes de Conservacdo de Energia 1 hora
ATIVIDADE DE INTEGRACAO *
Maodulo V Desafio entre equipes 30 minutos
Médulo VI Jogo de Perguntas e Respostas 30 minutos
ATIVIDADE DE SENSIBILIZACAO *
Modulo VII Questbes e debate sobre um dos temas 1 hora

* As atividades desenvolvidas terdo como principal objetivo criar uma convivéncia social positiva por meio de atividades
integradoras e de intercambio.
*Nas atividades deve-se estimular a discussao conjunta sobre as rotinas do cotidiano, mudanga de valores e atitudes e
melhorias das ag8es educativas.

Conteudo Programatico

o Mdédulo 01 — O Empreendimento e o Meio Ambiente — 2 horas:

Apresenta uma descricdo das atividades desenvolvidas pelo empreendimento
e sua contextualizacdo no meio ambiente (fisico, bidtico e antrépico), onde se
encontra inserido; Descreve os impactos ambientais decorrentes das atividades
desenvolvidas pelo empreendimento. Informa ainda, sobre as medidas
mitigadoras necessarias para reduzir os impactos ambientais identificados e os

Projetos Ambientais propostos.

e  Modulo 02 - Gerenciamento de Residuos Sdlidos e Nog8es sobre Legislacédo
Ambiental — 1 hora:
Apresenta no¢des gerais sobre o gerenciamento de residuos, sua importancia
e procedimentos; condicionamento, coleta,

transporte, armazenamento,

tratamento e disposicao de residuos. Controle dos residuos gerados nas unidades
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da PETROBRAS. Coleta seletiva e destinacdo do lixo. O Meio Ambiente e a
Constituicdo. A Politica Nacional do Meio Ambiente. O Licenciamento Ambiental.
Lei n° 9605/98 — “Lei de Crimes Ambientais”; MARPOL — Prevencéo de Poluicao

por Oleo.

o Mddulo 03 - Procedimentos de Contencdo de Vazamentos e Combate a
Derrames de Oleo — 1 hora:
Apresenta o0s aspectos conceituais. Consideracdes sobre Emergéncias
Ambientais. Planos de Contingéncias Local e Setorial. Plano de Emergéncia
Individual.

o Mdédulo 04 - NocgBes de Conservacao de Energia — 1 hora:

Conservacdo e uso Racional de Energia. Reducdo do Consumo e do
desperdicio de energia. Avaliacdo da eficiéncia energética das unidades da
PETROBRAS. indice de consumo de energia. Comiss&o Interna de Conservacgio
de Energia — CICE.

o Mddulo 05 — Desafio entre equipes — 30 minutos:
Dinamica entre os participantes envolvendo as questdes relacionadas a
aspecto, impacto e medidas mitigadoras e/ou potencializadoras.

o Médulo 06 — Estudo Dirigido — 30 minutos:
Aplicagdo de um exercicio orientado, considerando os contetdos abordados

nas palestras.

e  M0ddulo 07 - Atividade de Sensibilizagédo — 1 hora:

Desenvolvimento de atividades ludicas e/ou uma dinamica de grupo
envolvendo os participantes a fim de promover uma maior reflexdo e
conscientizagdo a respeito da responsabilidade ambiental de cada pessoa
envolvida na atividade.

Para o referido projeto, serdo formados grupos de cerca de 30 (trinta)
participantes. Para aqueles que ndo dominarem o idioma nacional, as palestras
serdo ministradas em inglés e, da mesma forma, todo o material impresso sera
traduzido para o inglés.

Revisao 00
09/2008

INTERNATIONAL Coordenador da qu‘"pe ‘ INTERNATIONAL Técnlco ResponSével



EIA/RIMA

. . = . Projeto de Educagéo .
s Piloto do Sistema de Produgéo e Escoamento de Oleo e : Pag.
Ll PETROBRAS Gés da Area de Tupi, Bloco BM-S-11, Ambiental dos Trabalhadores | 55,

Bacia de Santos. 7.5

AplOs a aplicacdo dos modulos supramencionados, além das fichas de
avaliacdo dos cursos, serdo fornecidos formulérios para que os trabalhadores
possam apresentar sugestbes visando ao aperfeicoamento dos procedimentos
relativos aos Projetos Ambientais. Essas sugestfes deverdo ser depositadas na
“urna ambiental”.

Todas as atividades educativas seréo objetos de registro fotogréfico, além de
registro individual avaliativo do processo por parte de cada trabalhador, como
citado anteriormente.

Formagédo Continuada

A Formacdo Continuada desenvolver-se-a por meio de diferentes acoes,
que, neste Projeto, se constituirdo de atividades que perpassarao pela duracao
prevista para este empreendimento.

Como parte de um processo educativo de intervencdo continuada, que se
sensibiliza para além de informar e oportuniza-se a realizacdo de novas préticas
voltadas para a sustentabilidade socioambiental, optou-se, baseada nesta nova
concepcao, como forma de um processo continuado e permanente, a
disponibilizagdo em local acessivel da unidade maritima, material para consulta
por qualquer dos trabalhadores a bordo. Inicialmente sera disponibilizado o
material didatico apresentado durante a palestra assim como uma cbpia
atualizada do PCP, tendo em vista a relevancia do Gerenciamento de Residuos a
bordo, e o papel fundamental dos trabalhadores, pois atuam como atores diretos
para o sucesso do Projeto de Controle da Poluicdo. Dessa forma, busca-se uma
estimulacdo do conhecimento e uma postura pro-ativa dos trabalhadores tanto no
ambiente de trabalho como no seu cotidiano. Junto ao material sera mantida uma
lista para registro das pessoas que efetuarem as consultas. Além do material de
consulta, a Formacao Continuada envolvera as seguintes sistematicas:

« As Sessoes de Video

« O Estudo Dirigido

As Sessodes de Videos

O objetivo deste método de aprendizagem € promover, através do uso de
videos educativos ecoldgicos, a integracdo entre conhecimento e a experiéncia de
cada individuo, proporcionando a cada um, uma nova forma de captar sua propria
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realidade e a dos outros, buscando provocar mudancas de comportamentos e
atitudes.

Estas sessOes de video desenvolver-se-d0 por meio da seguinte
sistematica: terdo uma carga horaria aproximada de 01 (uma) hora e ocorrerdo 02
(duas) vezes ao ano, apos o 1° ano de atividade de operacéo.

Estudo Dirigido

Busca solidificar os conhecimentos adquiridos pelo individuo por meio de
textos com exercicio de fixacdo orientado, levando o trabalhador ao
aprimoramento profissional e biossocial.

O Estudo Dirigido tera carga horaria aproximada de 01 hora e sua
periodicidade serad de 02 (duas) vezes ao ano, ap0s o 1° ano de atividade de
operacdo. A mediacdo sera efetuada por um instrutor (Facilitador de SMS) e
contard com a participacdo de no maximo 30 (trinta) trabalhadores.

Os temas a serem abordados por este método de aprendizagem serdo o0s
seguintes: A Crise Ambiental, Educacdo Ambiental e Cidadania, Ecologia e
Democracia, Desenvolvimento Sustentavel e Educacdo Ambiental entre outros

temas de interesse na area ambiental.

[1.7.5.6-3 - Fase de Desativacao

Nesta fase, além da desancoragem do FPSO e da lavagem das linhas,
realizadas pelas equipes da embarcacédo tipo AHTS e do FPSO, j& contempladas
neste PEAT, também ocorrera o abandono dos pocos.

Seja abandono temporario ou permanente, esta atividade sera realizada
através de uma sonda de perfuragdo disponivel na época.

Tendo em vista que estes trabalhadores executam o mesmo tipo de atividade
em diversos projetos na costa brasileira, o conteddo do programa sera
apresentado em evento Unico constituido por um conjunto de modulos
diferenciados, com carga horéria total de 02 (duas) horas, conforme descrito no
Quadro 11.7.5.6-2-1.

O Projeto de Educacdo Ambiental dos Trabalhadores devera ser executado
dentro do periodo de desenvolvimento da atividade e envolvera as seguintes
etapas de execugao:
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= Primeira Etapa

Diz respeito a todas as atividades a serem realizadas, a partir do inicio das
atividades de instalacédo e antes do inicio das atividades de operacéo do Piloto do

Sistema de Producao referentes a:

- Planejamento do PEAT para a fase de instalacdo, definicdo de calendario,
espaco fisico e materiais didaticos para a realizacdo do PEAT na fase de
instalacdo voltado para a tripulacdo das embarcacdes do tipo AHTS, caso
estas embarcacoes ainda ndo estejam inclusas nos Projetos Continuados.

- Realizagdo do PEAT, para os profissionais envolvidos na atividade de
instalacéo, voltado para a tripulacdo das embarcacbes do tipo AHTS e de
outras que possam vir a ser incorporadoras na atividade.

- Organizacao e planejamento do PEAT (definicdo de calendario, espaco fisico
e materiais didatico-pedagogicos) para a fase de operacdo, que envolve:
atividade de sensibilizagdo, organizacdo das palestras, material impresso,

estudo dirigido e atividade de integracao.

= Segunda Etapa

Esta etapa refere-se a implementacdo do PEAT para os trabalhadores
envolvidos nas atividades de operacdo do FPSO, o qual ocorrer4 durante o

primeiro ano do empreendimento a partir de sua entrada em operacao.

» Terceira Etapa

Esta etapa refere-se a realizacdo da Formacdo Continuada e tera inicio a

partir do segundo ano do empreendimento e/ou a desativacdo dos pocos.

[1.7.5.7 - Acompanhamento e Avalia¢éo

O acompanhamento e a avaliacdo do Projeto seréo realizados durante todo o
periodo de sua implementacdo e terdo como base as metas a serem atingidas e
os indicadores apresentados. Para acompanhamento serdo entregues relatorios
semestrais a serem encaminhados ao érgéo licenciador para analise.
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[1.7.5.8 - Resultados Esperados

Sao esperados 0s seguintes resultados: (i) implementacdo de todas as
atividades previstas no PEAT; (ii) conscientizacdo e sensibilizacdo de todos os
trabalhadores envolvidos com a atividade, em suas diversas fases, quanto as
guestdes ambientais proporcionando condicbes para que realizem suas
atividades de modo qualificado ambientalmente. Espera-se dos tépicos
selecionados que estes déem subsidios para os trabalhadores entenderem
melhor as caracteristicas do empreendimento em que estdo envolvidos e o
contexto ambiental em que estdo inseridos. Desta forma poderdo tomar atitudes
mais criticas e conscientes, colaborando para resultados positivos e possibilitando
atingir ao objetivo deste projeto.

A definicdo das estratégias e dos recursos a serem utilizados, assim como a
elaboracdo do material didatico especifico e o desenvolvimento de atividades
lGdicas possibilitardo melhor internalizacdo dos temas abordados por parte dos
trabalhadores.

Estes resultados deverdo conscientizar os trabalhadores de sua importancia

como parte ativa no processo de preservacdo do meio ambiente.

[1.7.5.9 - Inter-relagdo com outros Projetos

O Projeto de Educacdo Ambiental dos Trabalhadores se inter-relaciona com
os demais Projetos Ambientais propostos para este empreendimento, tais como:
Comunicacdo Social, Controle da Poluicdo, Monitoramento Ambiental,
Desativacdo. Entretanto, existe uma inter-relacdo direta deste projeto com o
Projeto de Controle da Poluicdo, pois no mddulo Il (dois) serdo ministrados
conteudos relativos a gerenciamento de residuos, sua importancia e
procedimentos quanto a coleta seletiva, acondicionamento, coleta, transporte,
armazenamento, tratamento e disposicéo de residuos.
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[1.7.5.10 - Atendimento a Requisitos Legais e/ ou outros Requisitos

Constituicdo 1988

Art. 225, paragrafo 1°.

Lei n° 7.804/90

Compete ao IBAMA o licenciamento de atividades com

significativo impacto ambiental de &mbito nacional ou regional.

Resolu¢cdo CONAMA n° 237/97

Estabelece os procedimentos e critérios utilizados no
Licenciamento como um instrumento de gestdo ambiental.

Lei n® 9795, de 27.04.1999

Politica Nacional de Educa¢do Ambiental.

Lei n° 9605, de 12 de fevereiro
de 1998

Lei de Crimes Ambientais.

Termo de Referéncia
CGPEG/DILIC/IBAMA 015/08

Estudo de Impacto Ambiental e Respectivo Relatério de Impacto
Ambiental — EIA/RIMA para o Sistema Piloto de Producéo e
Escoamento de Oleo e Gas natural do Pélo Tupi, Bloco BM-S-
11, Bacia de Santos.

[1.7.5.11 - Cronograma Fisico

O Projeto iniciara a partir do inicio das atividades do Piloto do Sistema de

Producdo do empreendimento, sendo apresentado a seguir o cronograma fisico

para os 02 anos inicialmente previstos para o empreendimento (Tabela 11.7.5.11-

1).
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Tabela 11.7.5.11-1 - Cronograma Fisico do Projeto de Educa¢do Ambiental dos
Trabalhadores envolvidos no Piloto do Sistema de Producédo na Area

de Tupi.

ETAPAS

MESES

14

15

16 |17 |18 (19|20 |21 (22|23

A partir
do 24°

PRIMEIRA ETAPA — Fase de Instalagéo

1- Planejamento do
PEAT

2 — Implementagéo do
PEAT

3 — Organizacéo e
Planejamento do PEAT

SEGUNDA ETAPA - Fase de Operagéo

1 - Implementacéao -
Fase de operacéo do
Piloto do Sistema de
Producao

TERCEIRA ETAPA — Formacao Continuada para Fase de Operacdao

1 - Implementacéo do
PEAT — Formacgéo
Continuada para Fase
de operacéo do Piloto
do Sistema de
Producédo e

Desativa¢cdo dos pocos

Obs: O més 1 corresponde ao més de inicio das atividades do Piloto do Sistema de Producao.
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11.7.5.12 — Responsabilidade Institucional pela Implementacdo do Projeto

A instituicdo responsavel pela implementacao do projeto é a PETROBRAS/
Unidade de Negdcio de Exploracdo e Producdo da Bacia de Santos — UN-BS.

Endereco: Av. Conselheiro Nébias, 159 - 3° andar.
Santos — SP — CEP 11.015-001.
Telefones: (013) 3208 -7330. Fax: (13) —3208-7710.

[1.7.5.13 — Responsavel Técnico

Nome Francisco Antonio de Oliveira Filho
Profissdo — Registro Profissional Bidlogo — CRBio 48868/02

Cadastro Técnico Federal de 1006520 (Anexo 11.14-1)
Atividades e Instrumentos de
Defesa Ambiental

Nome Ana Lucia Bueno Freire

Profissdo — Registro Profissional Ciéncias Fisicas e Biologicas — Formacéao
Pedagogica
LP9800269/DEMEC/RJ

Cadastro Técnico Federal de

Atividades e Instrumentos de 58328 (Anexo 11.14-1)
Defesa Ambiental

Revisao 00
09/2008

[— ‘ ———

o S pecromalto Coordenador da Equipe e rgmctancaliy Técnico Responsavel



P& Projeto de Educacdo Piloto do Sistema de Pr%ltﬁl/Ré:(';A : Escoamento de Oleo e
9. Ambiental dos Trabalhadores c

5 i i S- :J:d PETROBRAS
20/22 75 Gés da Area de Tupi, Bloco BM-S-11, m

Bacia de Santos

[1.7.5.14 — Referéncias Bibliograficas e Citacdes

BACKER, Paul de, Gestdao Ambiental: A Administracdo Verde. Ed.
Qualitymark. Rio de Janeiro, 2002.

BOFF, Leonardo — Saber Cuidar, Etica do Humano — Compaix&o Pela Terra, 5 a
Edicéo

BRASIL. Lei n® 9.394/96. Dispde sobre as Diretrizes e Base da Educagéo.
Diéario Oficial, Brasilia, 1996.

BRASIL. Lei n° 9.795/99. Dispde sobre a educacdo ambiental, institui a
Politica Nacional de Educacdo Ambiental e da outras providéncias. Diario
Oficial, Brasilia, 28 abril 1999.

DIAS, Genebaldo Freire. Educacdo Ambiental, Principios e praticas. 6. ed. Ed.
Gaia, Séo Paulo, 2000.

LOUREIRO, Carlos Frederico Bernardo, LAYRARGUES, Philippe Pomier &
CASTRO, Ronaldo Souza de, (organizadores). EDUCACAO AMBIENTAL:
repensando o espac¢o da cidadania. Editora Cortez. Sdo Paulo, 2002.

QUINTAS, José Silva. GOMES, Patricio Melo. UEMA, Elisabeth Eriko. Pensando
e Praticando a Educacdo no Processo de Gestdao Ambiental. MMA, IBAMA,
Brasilia, 2005.

Revisao 00
09/2008

[— ‘ E—

o S pecromalto Coordenador da Equipe o S pecromalto Técnico Responsavel



EIA/RIMA Projeto de Educacéo
s Piloto do Sistema de Produgéo e Escoamento de Oleo e | Ambiental dos Trabalhadores Pag.
Ll PETROBRAS Gas da Area de Tupi, Bloco BM-S-11 .75 21122

Bacia de Santos

Formulario de Avaliacdo do PEAT

Gostariamos de melhorar o Projeto de Educacdo Ambiental dos

trabalhadores, portanto ndés agradecemos se vocé puder nos dar sua

opinido para os seguintes temas:

Nome:
(opcional):

Empresa:

Cargo:

Data: / / Turma:

@ Péssimo @ Ruim @Regular @ Bom @

Excelente

1. | Como vocé avalia o contetido abordado? @ @ @ @ @
2. Como vocé avalia a metodologia utilizada pelos instrutores? @ @ @ @ @
3. | Como vocé avalia o nivel de conhecimento dos instrutores? @ @ @ @ @
4. | Como vocé avalia a forma de comunica¢éo dos instrutores? @ @ @ @ @
5. Como vocé avalia a oportunidade de esclarecer dividas? @ @ @ @ @
Como vocé avalia o material didatico utilizado? @ @ @ @ @
6. (material didatico = apostilas, apresentacdes, recursos audiovisuais)
7. Como vocé avalia a qualidade dos debates? @ @ @ @ @
8. | Como vocé avalia as dindmicas realizadas? @ @ @ @ @
9. Qual a sua avaliacdo da carga horaria do PEAT? @ @ @ @ @
10. | Como vocé avalia o espaco fisico e as instalacdes? @ @ @ @ @
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11. Vocé ainda possui duvidas? Quais?

12. Na sua opinido, o que pode ser melhorado no contetdo ou na metodologia?

13. Algum outro comentario ou sugestao?

Revisao 00
09/2008

o S pecromalto Coordenador da Equipe ‘ o S pecromalto Técnico Responsavel



	Estudo Dirigido 
	ETAPAS
	MESES
	PRIMEIRA ETAPA – Fase de Instalação
	1- Planejamento do PEAT 
	2 – Implementação do PEAT 
	3 – Organização e Planejamento do PEAT 
	SEGUNDA ETAPA – Fase de Operação

	1 - Implementação - Fase de operação do Piloto do Sistema de Produção 
	TERCEIRA ETAPA – Formação Continuada para Fase de Operação 

	1 - Implementação do PEAT – Formação Continuada para Fase de operação do Piloto do Sistema de Produção e 
	Gostaríamos de melhorar o Projeto de Educação Ambiental dos trabalhadores, portanto nós agradecemos se você puder nos dar sua opinião para os seguintes temas: 


