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I.7.5 - PROGRAMA DE EDUCACAO AMBIENTAL DOS
TRABALHADORES

I.7.5.1 - Apresentacao

A utilizagdo dos recursos naturais de forma correta, reduzindo os danos ao
meio ambiente, tornou-se o tema central das discussdes para a melhoria da
qualidade de vida. Preservar e ndo contaminar o meio ambiente passa a fazer
parte das politicas ambientais de todos os paises,independente da sua condi¢cao
econOmica ou social.

O Programa de Educagdo Ambiental dos Trabalhadores — PEAT em sua
proposta de conscientizacdo e mudanca de valores incorpora objetivos de trazer
para discussdes elementos que permitam a ampliacdo e a construcao de uma
percepcgao critica por parte dos trabalhadores sobre as questées socioambientais,
vislumbrando maneiras de intervir na realidade onde atuam e vivem, de maneira a
potencializar os cuidados com meio ambiente, salde ocupacional e seguranca do
trabalho.

A compreensdo e a assuncao da responsabilidade de cada cidadao e de
cadaempresaem relacado as questdes ambientais passa pela construcdo de uma
nova percepgao de individuos, empresas e sociedade nas suas relagdes com a
natureza. E isso requer um trabalho de sensibilizacdo que promova, em um
primeiro momento, a reflexdo e a construcdo de novos conhecimentos,
habilidades e valores que possibilitem a mudancga reciproca de comportamentos,
habitos e atitudes individuais e sociais em relacdo ao meio ambiente onde vivem
e atuam.

Neste sentido, as atividades desenvolvidas pelo PEAT objetivam, além da
construcao e a difusao de conhecimentos e informacbes sobre a temética
ambiental, sensibilizar e mobilizar os trabalhadores para a gestdo ambiental de
sua empresa, contribuindo assim, na constru¢do de uma sociedade
ambientalmente sustentavel.

E apresentado aqui, um conjunto de recomendagdes, indicativos
metodoldgicos e detalhamentos das atividades para a sua aplicagéo, objetivando
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promover processos de Educacdao Ambiental para toda a forca de trabalho
envolvida nas atividades a serem executadas pelas Unidades Estacionarias de
Producéao (UEP) P-61, P-63 e FPSO do Campo de Maromba.

Estas UEPs atuardao no Sistema de Producdo Sistema de Producgéo e
Escoamento de Gas Natural e Petr6leo no Bloco BC-20, Bacia de Campos.

1.7.5.2 - Justificativa

Com base na Lei Federal 9.795/99 de 27 de abril de 1999 que instituiu a
Politica Nacional de Educacdo Ambiental, no seu artigo 3 Iltem V, é de
incumbénciadas empresas “promover programas destinados a capacitacdo dos
tfrabalhadores, visando a melhoria e ao controle efetivo sobre o ambiente de
trabalho, bem como sobre as repercussées do processo produtivo no meio
ambiente”. Considera-se portanto, que estes programas estdo inseridos no
contexto de melhoria continua do sistema de gestao ambiental das atividades
vinculadas a exploracgéo e producéo de petrdleo e gas.

Para subsidiar e garantir a eficiéncia deste processo, um Programa de
Educacdo Ambiental dos Trabalhadores — PEAT devera ser implementado de
forma continuada e corporativa, focado nos trabalhadores envolvidos nas UEPs
P-61, P-63 e FPSO do Campo de Maromba.

O presente Programa constitui-se em um instrumento que pretende
conscientizar e educar os trabalhadores envolvidos neste empreendimento para
as questdes ambientais envolvidas na execugao de suas tarefas. Visa com isto,
contribuir para a prevengdo e a minimizagdo de impactos negativos, e/ou a
maximizagdo de impactos positivos advindos da atividade, permitindo ainda a
percepcdo do trabalhador, como sujeito social capaz de compreender a
complexidade darelacdo sociedade natureza, bem como, que se comprometa a
agir em prol da prevencao e da solugdo dos danos ambientais causados por
intervencdes no ambiente fisico natural constituido.

Neste contexto, o Programa de Educacdo Ambiental de Trabalhadores
(PEAT) sejustifica,aointroduzir novos conhecimentos, valores, atitudes, aptiddes
e habilidades a forca de trabalho, com vistas a formar nesta, uma conduta
responsavel pelo meio ambiente. Baseado nestas premissas, o PEAT é

Revisdao 00
05/2011

Relatorio
BR 00000000/00

Coordenador da Equipe Técnico Responsavel |



A Medidas e Projetos de . o .
Pag. Controle e Monitoramento Sistema de Producao e Escoamento de Gas Natural

42 /94 7.5 e Petroleo no Bloco BC-20, Bacia de Campos

apresentado como instrumento de didlogo com os trabalhadores que irdo utilizar
as instalacées da UEPs P-61, P-63 e FPSO do Campo de Maromba, acerca da
necessidade da conservacao ambiental e mitigacdo dos impactos ambientais,
estimulando, por meio de a¢des educativas, atomada de consciéncia da forgca de
trabalho para as questdes ambientais relacionadas ao seu dia a dia dentro e fora
da empresa.

11.7.5.3 - Objetivos

11.7.5.3.1 - Objetivo Geral

Desenvolver capacidades para que os trabalhadores avaliem as implicacdes
dos danos e riscos ambientais e tecnoldgicos na esferada salude e seguranga do
trabalho e as consequéncias para a populacao afetada (no meio fisico/natural, na
saude e seguranga e nos planos socioecondmico e cultural), decorrentes da
atividade (Quintas/IBAMA, 2005, p.41). Esta capacitacdo deve ser continuada, a
fim de que se promova mudanca de comportamento no sujeito da acao,
permitindo que a aprendizagem ultrapasse os limites das unidades e sejam
discutidas e praticadas em seu dia a dia.

11.7.5.3.2 - Objetivos Especificos

* Diagnosticar o contexto darotina de trabalho e suas implicacées com as
questdes ambientais locais e gerais;

* Planejar, avaliar e monitorar as acdes desenwolvidas para a
implementacédo do PEAT;

* Promoverintervencoes educativas para melhoriado processo de Gestao
Ambiental da unidade;

* Elaborar e produzir materiais de apoio, de carater educativo, para
subsidiar as intervencdes propostas.
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1.7.5.4 - Metas

Sao0 propostas como metas do presente programa:

* |dentificar os impactos ambientais a partir das caracteristicas das
atividades desenvolvidas pelas unidades;

* Elaboracdo de cronograma de atividades a serem realizadas;

* Sistematizar, elaborar e produzir materiais de apoio, de carater educativo,
para subsidiar as intervencdes propostas;

* Promoverintervencdes educativas para melhoriado processo de Gestao
Ambiental da unidade.

Além destes aspectos cognitivos, as acdes de capacitacdo deverédo abordar,
sempre que aplicavel, os aspectos éticos na relacdo sociedade natureza
(ser humano — natureza e ser humano — ser humano), fortalecendo os lacos de
solidariedade e respeito as diferencas, criando assim, uma convivéncia social
positiva.

1.7.5.5 - Indicadores

Para verificacdo do alcance das metas estabelecidas neste projeto, serdo
utilizados indicadores ambientais de desempenho quantitativos e sera elaborada
uma analise qualitativa, conforme descricdo a seguir.

11.7.5.5.1 - Indicadores Quantitativos

A seguir, sao apresentados os indicadores de desempenho do projeto que
sao satisfatoriamente traduziveis em termos numeéricos e sdo capazes de avaliar
o alcance do mesmo:

* Percentual de trabalhadores que participaram das a¢des educativas,
verificado apds cada intervencédo, a bordo. A lista de presenca sera
apresentada como evidéncia da participacao dos trabalhadores;
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* Percentual de trabalhadores que avaliaram, de forma positiva, as agdes

*

educativas realizadas, verificado por meio do questionario de avaliagao;
* Percentual de acdes educativas implementadas em relacdo ao numero
total de acdes previstas no escopo do PEAT.

11.7.5.5.2 - Analise Qualitativa

A anélise qualitativatem como proposta o objetivo de avaliar a efetividade do
projeto em implementacao em termos da participagcéo dos trabalhadores, por meio
de sugestdes ou agdes, de forma a resultar na melhoria da qualidade ambiental
nas unidades de operacéo.

Durante a implantagcdo do PEAT, os trabalhadores serdo estimulados a
desenvolver posturas ambientalmente pré-ativas durante a execucao de suas
tarefas diarias.

A analise qualitativa basear-se-a no nivel percebido de participacao dos
trabalhadores nas discussdes, verificado a partir das sugestbes e/ou
questionamentos ocorridos durante a realizacdo das acdes educativas.

O estimulo pararealizacao de uma autoavaliacao sobre o mesmo em relacao
a participagdo, também se constitui de fonte de informagdes para a analise
qualitativa.

No final do ciclo de formacao basica, previsto para ocorrer em 1 ano, sera
realizada uma andlise qualitativa da implementacdo do PEAT na Fase de
Instalacdo, para que sirvam de insumos para a préxima Fase, visando melhorias
no processo educativo.

Para a Fase de Operacao, onde a formacéo sera continuada, ao final de cada
ciclo (4 anos) de implementacdo do PEAT, os indicadores e a formatacao da
analise qualitativa serdo reavaliados para verificacdo de sua funcionalidade e
eficiéncia.
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1.7.5.6 - Publico Alvo

O publico-alvo identificado para este programa consiste em toda a forca de
trabalho da UEPs P-61, P-63 e FPSO do Campo de Maromba, prépria e
contratada, atuando para a Petrobras.

11.7.5.7 - Metodologia

A metodologia do PEAT encontra-se estruturada em ac¢des educativas de
ensino e de participagdo individual e coletiva. Para este fim estdo sendo
consideradas as diferentes fases do empreendimento: Fases de Instalacao,
Operacao e Desativacao.

As acoes previstas serdo abordadas através de ferramentas metodolégicas
diferenciadas e os processos de intervencdes educacionais permeados por ciclos.

Para a Fase de Instalacao esta sendo previsto um unico ciclo de formacéao
basica contemplando todos os contetidos exigidos pelo Orgao Ambiental.

Na Fase de Operacgéo o programa esta dividido em varios ciclos,onde a cada
quatro anos serarealizada uma avaliacao do programa e atualizagcao do contetdo
basico exigido pelo Orgao Ambiental. Esté prevista também para esta Fase, além
das intervengdes educacionais, a realizacdo de uma intervencao anual de
planejamento junto a forgca de trabalho, visando a identificagdo das tematicas a
serem abordadas no ano seguinte. Esta formacéo continuada contempla além de
todos os contelidos exigidos pelo Orgdo Ambiental, contelidos que sejam
identificados tanto pela forca de trabalho, quanto pela equipe responsavel pela
implementacao do programa.

11.7.5.7.1 - Fase de Instalacao

Nesta fase do empreendimento o programa para os trabalhadores a bordo
das unidades, esta previsto para ocorrer em no periodo um ano, uma vezque as
atividades de instalacdo,como por exemplo a interligacdo de poc¢os, continuaréao
ocorrendo mesmo apds o inicio da producdo. Neste sentido, propde-se uma
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Formacao Basica com carga horaria aproximada de 6 (seis) horas, abordada por
meio dos seguintes métodos:

1) Palestras;

2) Exposicéo Dialogada;
3) Sessdes de Video;

4) Dinamicas de Grupo.

Serdao ministradas palestras (Quadro 11.7.5.7.1-1) com carga horaria maxima
de 60 minutos, sobre a descricdo do meio ambiente fisico, bidtico e antrépico
local, os principais impactos ambientais identificados nesta fase do
empreendimento e formas de minimiza-los, o gerenciamento de residuos, nocoes
sobre conservacao de energia, no¢des sobre legislacdo ambiental (incluindo a Lei
N° 9.605/98) e os procedimentos de contencdo de vazamentos e combate a
derrames de 6leo.

Quadro 1l.7.5.7.1-1 - Contetido Programatico das atividades educativas da
Formagéo Basica do PEAT, durante a fase de instalag&o.

4 CARGA
MODULO HORARIA TEMA A SER ABORDADO
01 60 min O Meio Ambiente fisico, biético e antrépico local.
. Identificacao e minimizagao de impactos do
02 60 min empreendimento.
03 60 min Gerenciamento de Residuos.
04 60 min Nogdes sobre conserv agdo de energia.
05 60 min Nogodes de legislagdo ambiental incluindo a Lei N?9.605/98.
06 60 min Contencao de vazamentos e combate a derrames de 6leo.
Total: 6 horas

Por sua vez, as acbes de educacdao ambiental propostas para os
trabalhadores lotados nas embarcac¢des de apoio durante a fase de instalagéo do
empreendimento serdao aquelas contempladas pelos projetos Continuados. Ja as
acdes propostas para os trabalhadores das embarcagdes que por ventura nao
facam parte dos Projetos Continuados, deverdo considerar as premissas descritas
a partir do PEAT de carater pontual, proposto por meio da correspondéncia
UN-BC/SMS/CLA 0281/09 de 22/10/09. As sondas de perfuracdao que atuarao
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neste empreendimento possuem seus proprios Projetos de Educagdo Ambiental
dos Trabalhadores.

11.7.5.7.2 - Fase de Operagéao

A metodologia e o material a serem utilizados na Fase de Operacao serao
semelhantes aos utilizados na Fase de Instalacdo, adequando-se a carga horaria
para a proposta aqui apresentada.

Para a fase de operacédo, optou-se pela realizacdo de acdes educativas em
conjunto, nivelando o aprofundamento dos temas e utilizando uma linguagem
acessivel que permita o entendimento por todos os presentes.

Além disso, levando em conta a vida util do empreendimento e, visando
estimular o trabalhador a se sentir agente de mudanca do processo, a
metodologia prevé como processos gerais de aprendizagem, uma Formacao
Continuada de conhecimentos, complementando as intervengdes realizadas
durante a fase de instalacdo, bem como as premissas futuras previstas para a
desativacdo do mesmo. E importante ressaltar, que as tematicas que seréo
abordadas posteriormente serdo identificadas e planejadas anualmente junto a
forca de trabalho das unidades.

A Formacéao Continuada sera abordada por meio dos seguintes métodos:

1) Palestras;
2) Exposigao Dialogada;
3) Estudo Dirigido;
4)
)

5

Sessoes de Video;
Dindmicas de Grupo.

As palestras e sessdes de video objetivam a apresentagao de conteudos que
proporcionam tanto aquisicdo e ampliacdo dos conhecimentos, como uma
reflexdo das tematicas abordadas. Para tanto, esta atividade se desenvolvera em
duas etapas. A primeira envolverd a obtencdo do conhecimento através de
observacao individual durante as palestras e sessbes de video; a segunda
constara de atividades de assimilacao do conteddo como, por exemplo: debates,
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elaboracao de textos sobre o tema abordado e o resultado de observacao, entre
outras atividades.

As Exposicdes Dialogadas serao realizadas com o objetivo de promover a
integracdo entre o conhecimento e a experiéncia de cada individuo,
proporcionando uma nova forma de captar sua propria realidade e a dos outros,
buscando provocar mudancas de comportamentos e atitudes.

Estas atividades serdo organizadas e mediadas por observagdes e
conclusées de um instrutor que terd o desafio de articular e mobilizar toda a
equipe por meio deste recurso instrucional, fazendo com que o trabalho coletivo
se traduza em espaco de formacao.

As Dinamicas de Grupo tem como objetivo integrar/sensibilizar os
trabalhadores quanto aos temas abordados, além disso, tem também o objetivo
de criar uma convivéncia social positiva entre toda a for¢a de trabalho.

Por fim, o Estudo Dirigido buscaré solidificar os conhecimentos adquiridos
pelo individuo, por meio de textos e discussdes levando o trabalhador ao
aprimoramento profissional e biossocial. A mediagdo sera efetuada por um
instrutor.

Em consonéncia com as orientagcdes do 6rgdo ambiental, a PETROBRAS
consideraque as iniciativas de educacdo ambiental ndo devem ficar restritas as
questdes operacionais, técnicas e de seguranca, numa visdo setorial e
segmentada dos problemas ambientais, mas sejam contextualizadas numa
abordagem mais abrangente da problematica ambiental. Neste contexto, a
tematica a serabordada deve consideraraspectos abrangentes da problematica
ambiental, procurando relacionar as especificidades do empreendimento com
uma abordagem mais ampla dos problemas ambientais, levando-a, inclusive, para
as atitudes individuais fora do ambiente de trabalho. Considera-se que esta
abordagem possibilite uma melhorcompreenséo das questdes ambientais e leva
a uma mudanca consciente de valores e comportamentos.
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11.7.5.7.3 - Fase de Desativagdo

Para esta fase, o presente Programa sera revisto, visando adequa-lo as
caracteristicas e condigcbes de trabalho vigentes na época. Entretanto, este tema
sera desenvolvido a partir do ultimo ciclo da Fase de Operacao.

1.7.5.8 - Acompanhamento e Avaliacao

O acompanhamento e a avaliagdo do Programa serao realizados durante
todo o periodo de sua implementacédo e terdo como base as metas a serem
atingidas, os indicadores apresentados e a proposta pedagdgica de cada
atividade. Para cada unidade deste empreendimento, serao elaborados relatorios
de acompanhamento que serdo encaminhados ao érgdo ambiental com
periodicidade anual.

As evidéncias de execucdo das atividades serdao enviadas em anexo aos
relatérios de acompanhamento do PEAT.

11.7.5.9 - Resultados Esperados

Com a implementacao do presente programa espera-se que os trabalhadores
compreendam aimportancia das questdes ambientais e sua inter-relacdo com as
atividades que desenvolvem, mediante uma reflexdo dos conceitos apreendidos,
para que possam intervir, de forma mais efetiva, no controle ambiental do seu
ambiente de trabalho.

1.7.5.10 - Inter-Relacao com Outros Projetos
O Programade Educacédo Ambiental de Trabalhadores se inter-relaciona com

o Projeto de Controle da Poluicdo e com o Plano de Emergéncia Individual da
Unidade.
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1.7.5.11 - Atendimento a Requisitos Legais e/ou Outros Requisitos
O Programa de Educacao Ambiental de Trabalhadores atende a:

i) Constituicao Federal de 1988, art. 225, paragrafo 1¢;

i) Lei 9.394/96 — Lei de Diretrizes e Bases da Educacao, capitulo 12 art. 80;

iii) Lei 9.795/99 — “Lei Nacional de Educacao Ambiental”

iv) Resolucao CONAMAn°237/97;

v) Orientacoes pedagdgicas do IBAMA para elaboracao e implementacao de
programas de educagé&o ambiental no licenciamento de atividades de
producdo e escoamento de petrdleo e gas natural — Anexo ao Termo de
Referéncia para licenciamento ambiental das atividades de producgao e
escoamento de petréleo e gas natural. Outubro/2005.

1.7.5.12 - Cronograma

Apresentamos a seguir, 0 cronogramaa serimplementado nas unidades durante
o primeirociclo do PEAT. Os ciclos levam em consideracdo as especificidades das
diferentes fases (Instalacdo e Operacao) de cada empreendimento.

Para a Fase de Instalacdo, de ambos os empreendimentos, devido ao
periodo relativamente curto de realizacao, consideramos apenas um Unico ciclo
que denominamos Formagéo Basica.

Para a Fase de Operacdo estdo previstos varios ciclos de intervencoes
educativas, devido ao longo periodo de duracao do empreendimento.

No Projeto Papa-Terra, cuja atividade esta prevista para ocorrer no periodo
de abril de 2012 a abril de 2033, durante a Fase de Operacao, estao previstos
cinco (5) ciclos.No Projeto Maromba, cuja atividade esta prevista para ocorrer no
periodo de dezembro de 2014 a margo de 2025 estdo previstos trés (3) ciclos.

Para os préximos ciclos da Fase de Operacéao, sugerimos a apresentacao do
cronograma ao Orgdo Ambiental, apds a reavaliacdo dos indicadores e anélise
qualitativa do programa, que ocorrerd ao final de cada um dos ciclos conforme
mencionado na metodologia deste programa.
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FASE DE OPERAGAO - FORMAGAO CONTINUADA
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Quadro ll.7.5.12-1 - Cronograma preliminar do desenvolvimento do PEAT até o primeiro ciclo no Campo Papa-Terra.
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Quadro 11.7.5.12-2 - Cronograma preliminar do desenvolvimento do PEAT até o primeiro ciclo no Campo Maromba.
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11.7.5.13 - Responsabilidade Institucional pela Implementacao do Programa

A implementacado do programa é de responsabilidade da UO-BC/SMS/MA
(Unidade de Operagdo da Bacia de Campos) da PETROBRAS (Petroleo
Brasileiro S/A), através da Geréncia de Meio Ambiente (SMS/MA).

Endereco: Edificio Geofisico Jodo de Oliveira Ferradaes
Avenida Elias Agostinho, n°665, 1°Andar — Imbetiba
Macaé — RJ— CEP 27913-350

Telefone: (022) 2753-6228

Fax.: (022) 2753-8639.

1.7.5.14 - Responsaveis Técnicos

Os responsaveis técnicos pela elaboragcdo do Programa de Educacao
Ambiental dos Trabalhadores encontram-se indicados no Quadro 4, enquanto que
o responsavel técnico pelaimplementacao do mesmo é apresentado no Quadro 5.

Quadro 1l.7.5.14-1 - Responsaveis técnicos pela elaboragcdo do Programa de Educagéo
Ambiental dos Trabalhadores.

REGISTRO
NOME PROFISSIONAL ASSINATURA
CADASTRO IBAMA
Ana Carolina Caetano Ribeiro 537127
Michelle N. Weissmann da Silva 2093388

Quadro 1l.7.5.14-2 - Responsavel técnico pela implementagdo do Programa de Educag¢ao
Ambiental dos Trabalhadores.

REGISTRO PROFISSIONAL
NOME CADASTRO IBAVA ASSINATURA
Aldo de Brito Magalh&es 50892
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