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Dinamica de Grupo

Nome: Monitoramento da zona de seguranca — convivéncia positiva com as atividades
pesqueiras.

Objetivo: Utilizar o conhecimento obtido sobre o monitoramento da zona de seguranga
através do Projeto de Comunicagdo Social, aplicando-os numa situagdo hipotética, de modo a
promover um debate sobre como manter uma convivéncia positiva entre as atividades de
perfuracdo maritima e as atividades pesqueiras.

Material utilizado: Folhas com a descricdo do caso; lapis e papel para anotagoes.

O estudo de caso utilizado nesta dindmica de grupo segue ao final da descricdo da
metodologia da dinamica.

Metodologia:

e O instrutor distribuird uma folha a cada trabalhador contendo o caso a ser analisado.
Apds a leitura, cada trabalhador poderad compartilhar sua percepc¢do do caso com a
turma. O instrutor auxiliara os trabalhadores esclarecendo suas duvidas e estimulando
a discussdo e troca de experiéncias entre eles.

e Apds a discussdo, cada trabalhador respondera as questdes propostas. O instrutor
também pode dividir a turma em grupos (quando aplicavel) para que os trabalhadores
respondam conjuntamente as questdes propostas.

e Ao final da atividade, cada grupo deverd apresentar suas conclusGes aos outros,
abrindo oportunidade para que todos os trabalhadores possam discutir os tépicos
abordados.

Estudo de Caso

Durante a atividade de perfuracdo da empresa Y na Bacia de Campos, um funciondrio avistou
uma embarcagao pesqueira proxima a plataforma. Tendo conhecimento de que a aproximagao
de qualquer embarca¢do ndo é permitida sem prévia autorizacdo, o funciondrio da empresa
gritou e gesticulou com o objetivo de tentar se comunicar com os pescadores para que se
afastassem da plataforma. Nao obteve sucesso, uma vez que os pescadores pareciam nao
entender o que o funcionario estava dizendo.

Numa tentativa de tentar entender o funcionario, os pescadores resolveram se aproximar um
pouco mais da plataforma, para que pudessem escuta-lo, afinal, parecia ser importante o que
ele estava dizendo. O funciondrio, irritado, comecou a ofender os pescadores que revidaram a
ofensa e se afastaram da regido. A atitude do funciondrio criou um conflito com toda a
comunidade pesqueira da area de influéncia da atividade.

Observando a situagdo descrita no texto, discuta com o grupo a atitude do funcionario da
empresa com base nas seguintes questoes:
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A aproximacao de qualquer embarcacdo a uma unidade de perfuragao é permitida?
Qual é a area ao redor das plataformas na qual somente é permitida a circulagao de
embarcagoes autorizadas?

Existe alguma lei ou norma que regulamente a zona de seguranga? Qual seria?

A atitude do funcionario foi adequada a situacdo? Qual deveria ter sido a atitude do
funciondrio ao avistar uma embarcagao préxima a zona de seguranga?

Em caso de permanéncia de uma embarcacdo na zona de seguranga, qual deve ser o
procedimento a ser tomado pelas empresas?



