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1 INTRODUCAO

O Projeto de Saude e Seguranca Ocupacional tem como objetivo a prevencdo de
riscos visando garantir a integridade fisica e saude dos trabalhadores mobilizados
para implantacdo e operacdo do empreendimento. O projeto fundamenta-se nos
valores, politica e requisitos sistémicos de salde e seguranca da Vale, assim como
nos requisitos legais aplicaveis a saude e seguranca dos trabalhadores.

A Vale tem como um de seus valores a premissa de considerar a “vida em primeiro
lugar”. Neste sentido, trabalha para que este valor seja incorporado nas agodes
cotidianas, o que faz com que ocorra investimento continuo em a¢des de prevencao
de riscos no ambiente de trabalho, estendendo este para seus empregados proprios
e para os prestadores de servico.
A politica de saude de seguranca da Vale (POL-0006G) possui como COmpromissos:

e Gerenciar todos 0s riscos;

e Atuar preventivamente;

e Atender aos requisitos legais de saude e seguranca;

e Melhorar continuamente o desempenho de saude e seguranca;

e Assegurar a evolucdo do desempenho em Saude e Seguranca dos
Prestadores de Servico e

e Manter canais de comunicacdo com as comunidades onde atua e com as
outras partes interessadas.

A Norma NOR-0052 da Vale estabelece os Requisitos Sistémicos de Saude e
Segurancga que representam o Sistema de Gerenciamento de Saude e Seguranca
da Vale. Séo eles:

e Lideranca em Saude e Segurancga;

¢ Informacdes em Saude e Seguranca e Requisitos Legais;

e Analise e Gerenciamento de Riscos e Mudancas;

e Planejamento em Saude e Seguranca,

e Desenvolvimento Comportamental e Capacitacdo em Salude e Seguranca;

e Gerenciamento de Prestadores de Servico;



Comunicagéao e Consulta;

Controle Operacional,

Projeto e Implantagéo de Instalagbes e Processos;

Manutencéo da Integridade Fisica das InstalacGes e Equipamentos;
Preparacéo e Atendimento a Emergéncias;

Investigacdo de Acidentes e Tratamento de Desvios;

Monitoramento, Auditorias e Inspecdes e Revisao.

Estes requisitos decorrem da Politica de Saude e Seguranca e dos Principios de
Atuacédo e fundamentam procedimentos, ferramentas e indicadores de desempenho
gue operacionalizam sua implementacdo no gerenciamento de salde e seguranca.

2

OBJETIVOS

Os principais objetivos deste projeto sao:

Metas

Promover e garantir a integridade fisica e a saude dos trabalhadores do
Projeto Ferro Carajas S11D durante as fases de implantacdo e operacao,
através da aplicacdo do Sistema de Gerenciamento de Saude e Seguranca
da Vale (NOR-0052);

Promover a orientacdo dos trabalhadores sobre os riscos das atividades do
projeto e as medidas de controle, assim como os cuidados basicos de higiene
e saude nas areas dos alojamentos e nos espacos de convivéncia dos
canteiros de obras;

Promover campanhas de conscientizagdo nos requisitos de saude e
seguranca.

Atendimento de 100% dos Requisitos Sistémicos de Saude e Seguranca da
Vale aplicaveis ao Projeto Ferro Carajas S11D;

Atendimento de 100% dos requisitos de atividades criticas aplicaveis ao
Projeto Ferro Carajas S11D;
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Treinamento de Ambientacdo (introdutério) para 100% dos empregados e
prestadores de servico, abordando as questbes basicas de saude e
seguranca aplicaveis ao projeto;

Treinamento de 100% dos empregados e prestadores de servico em
guestbes especificas de saude e seguranca aplicaveis as atividades
desenvolvidas;

Realizacdo de uma campanha semestral de saude e seguranca no local de
trabalho, além da realizacdo anual da Semana Interna de Prevencdo de
Acidentes de Trabalho - SIPAT,;

Realizacdo de campanha / treinamento de 100% dos empregados e
prestadores de servico em questes especificas relacionadas a prevencao de
doencas sexualmente transmissiveis;

Realizacdo de campanha anual de vacinacdo contra as principais epidemias
da regiéo, cobrindo 100% dos empregados da Vale.

INDICADORES

Os indicadores a serem monitorados estao classificados em dois grupos: reativos
(taxa de frequéncia de acidentes, taxa de severidade, analise dos acidentes e
doencas) e proativos (inspecOes realizadas, tratamento de desvios de inspecao,
auditorias, Didlogos de Saude e Seguranca - DSS, relatos de quase acidente e de
condic¢des inseguras).

Requisitos Legais

A realizacdo deste projeto tem como referéncia a legislacao trabalhista e as normas
aplicaveis a saude ocupacional e de seguranca do trabalho vigentes no Brasil,
reforcado pelas normativas internas da Vale.

Entre a legislacdo nacional vigente de salde e seguranca, citam-se 0s requisitos:

Consolidacao das Leis do Trabalho (CLT): Decreto-Lei no 5.452 / 1943,
Portaria no 3.214/ 1978, que aprova as Normas Regulamentadoras — NRs;

Portaria Conjunta MMA/IBAMA no 259/ 2009, que estabelece em seu Art. 2°
no ambito do seu Programa Bésico Ambiental-PBA, exigido para obtencéo da
Licenca de Instalacdo, o empreendedor devera propor programa especifico
de Seguranca, Meio Ambiente e Saude — SMS do trabalhador.



4 METODOLOGIA, DESCRICAO DO PROGRAMA, ATIVIDADES
REALIZADAS EM 2014 E RESULTADOS

Para atendimento dos objetivos propostos, foram realizadas as seguintes acdes
principais:

1. Equipar os canteiros de obras e as instalacdes industriais do Projeto Ferro
Carajas S11D com as exigéncias descritas nos requisitos sistémicos para a etapa de
implantacdo e de operacdo, especificamente os requisitos de: informacdes em
salde e seguranca e requisitos legais (ANEXO 01); controle operacional (ANEXO
02); projeto e implantacdo de instalacdes e processos; manutencdo da integridade
das instalagOes e processos de preparagédo e atendimento a emergéncias (ANEXO
03).

2. Equipar os canteiros de obras e as instalagdes industriais do empreendimento
com as exigéncias descritas hos manuais de instrucdo para requisitos de atividades
criticas, na fase de operacado, para as seguintes atividades de risco: trabalho em
altura; operacdo de veiculos automotores; manuseio de equipamentos moveis;
operacdo de bloqueio e sinalizacdo; movimentacédo de carga; trabalho em espaco
confinado; protecdo de maquinas; manuseio de explosivos e detonacdo; manuseio
de produtos quimicos; trabalho com eletricidade (ANEXO 04).

3. Treinamento dos empregados em questdes basicas de saude e seguranca (nivel
introdutério) (ANEXO 05).

4. Treinamento dos empregados em questdes especificas de salde e seguranca
(nivel intermediério).

5. Realizacdo de campanha anual sobre o tema “Saude e Seguranca no local de
trabalho” durante a Semana Interna de Prevencdo de Acidentes do Trabalho —
SIPAT (ANEXO 06).

6. Realizacdo de campanha anual de vacinacdo contra as principais epidemias da
regido (ANEXO 07).

7. Realizacdo de campanha anual sobre aspectos relacionados a qualidade de vida
(nutricdo, pratica de esportes e atividades fisicas) como parte do processo de
prevencéao e cuidados basicos de saude (ANEXO 08).

8. Realizagdo de campanha anual de prevencdao de doencas sexualmente
transmissiveis.

9. Acompanhamento dos indicadores reativos (taxa de frequéncia de acidentes,
taxa de severidade, andalise dos acidentes e doencas) e proativos (inspecdes
realizadas, tratamento de desvios de inspec¢do, auditorias, Didlogos de Saude e
Seguranca - DSS, relatos de quase acidente e de condi¢des inseguras) (ANEXO



09). Cabe esclarecer que, para calculo dos indicadores reativos, o efetivo de pessoal
do Projeto Ferro Carajds S11D, vai além do especifico que trabalha no sitio,
englobando todos os trabalhadores que desempenham atividades no Canteiro
Sudeste do Par4, com montagem dos modulos, atividades de apoio administrativo,
entre outros.

5 EQUIPE TECNICA

Tabela 1 Equipe técnica responsavel por este relatério

Nome Formacéo

Aristino Rodrigues Junior Engenheiro de Seguranca do Trabalho
CREA: ES-010385/D

Edson Matias da Silva Técnico em Segurancga do Trabalho




ANEXOS



ANEXO 1 — RESULTADO DO SISTEMA DE GESTAO DE S&S



VVALE

Foi realizada a auditoria de verificacdo de aderéncia aos Requisitos Sistémicos de
saude e seguranca, no més de novembro/2014, tendo o Projeto conseguido um
indice de 45,94%, ultrapassando a Meta da Diretoria de 38,89%, ficando desta forma
com uma performance acima de 100% do previsto.

RESULTADO DE ADERENCIA AO SG SS e MA

Requisito Pontuacao Final Aderéncia Final
RO1 1,33 44,33%
R 02 4,31 39,18%
R 03 4,00 50,00%
R 04 3,99 49,88%
R 05 1,58 35,17%
R 06 2,17 48,17%
R 07 1,33 44,33%
R 08 14,21 45,84%
R 09 5,18 74,00%
R 10 1,98 33,00%
R11 1,65 33,00%
R 12 2,83 47,17%

TOTAL APLICAVEL 97 Meta:
TOTAL GERAL 44,56 45,94% 38,89%



ANEXO 2 — CONTROLES OPERACIONAIS



V VALE

Durante o decorrer do ano, houve grande evolucdo do PRF (Programa de Reducédo
de Fatalidades), através da implementacdo de medidas de controle de risco nas
atividades/processos com risco de morte, além do desenvolvimento de Boas
Praticas com foco em prevencgdo de acidentes com severidade mais branda.

Curva de Risco S11D (Fatalidades/Milhdo pessoas expostas por ano)

—o—Rating Base Line —{J—RatingPlan. 22 onda =—#—Rating Plan. Original
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UTILIZAGAO DE JOYSTICK NA OPERAGAO DE GUINDAUTOS

DESCRICAO DA SITUACAO INICIAL:

Em operagdes normais de movimentagdo de carga com caminhdo guindauto
o operador tem que operar o equipamento lateralmente utilizando manetes
hidraulicas exposto as seguintes condi¢bes de riscos: Campo de visdo
limitado, permanéncia da area isolada podendo ser atingido pela carga e/ou
ser prensado em caso de tombamento do equipamento.

DESCRICAO DA BOA PRATICA:

A boa prética consiste em adotar controle remoto que permite ao operador
manipular a disténcia todos os comandos necessarios para realizar a
movimentagdo de carga

CUSTO DE IMPLANTACAO:

Antes : Dentro da drea de Risco

RS 20.000,00 (a unidade)
AREAS ENVOLVIDAS:

Servicos de montagem da linha aérea de distribuicdo 34,5kV da Usina a

Mina — Pacote 2117

RESULTADOS ALCANCADOS:

Eliminacdo da exposicdo de ser prensado pela carga/equipamento durante a
P o movimentag&o .

Depois: Fora da Area de Risco LICOES APRENDIDAS:

Com a adogdo de uma solugdo de engenharia todos os envolvidos nas

operacdes de movimentacdo de carga agora podem exercer suas atividades

fora da area de risco.




ANEXO 3 — PREPARACAO E ATENDIMENTO A EMERGENCIAS



Simulado de Resposta a Emergéncia

Cenario: Colisdo entre equipamentos moveis, atingindo colaborador sinaleiro.

Data: 28/11/2014

Local: Acesso 6, estaca 90 proximo ao acesso 10.

Empresa: Barbosa Mello

Evidéncia de atendimento ao cronograma anual de simulados para verificacdo da
prontiddo da equipe de emergéncia e do fluxo de comunicacdo nas areas de
abrangéncia. Os simulados foram programados de acordo com 0s cenarios
identificados no desenvolvimento da analise de riscos dos macro processos.

Hora de Inicio: 09:36
Tempo Gasto: 00:41min.

Descrigao do Simulado:

Colisao entre 02 equipamentos méveis ( uma
motoniveladora e um trator), atingindo o sinaleiro.

Durante atividade de terraplenagem no acesso 6 -
estaca 90, o sinaleiro nao percebeu a manobra e
aproximagao da motoniveladora em macha ré, que veio
a colidir com um trator e atingir o sinaleiro na perna
esquerda.

Vitima: Lorival Costa Carvalho.

Analise do Simulado:

Pontos Positivos

Pontos de Melhoria

- Entrosamento / sincronismo entre a equipe da RESGATE e
SAFEMED.

- Chegada e apoio da seguranca patrimonial no local da
ocorréncia.

- Foi dada a prioridade de passagem para os veiculos de
emergéncia (carro do bombeiro e ambulancia) pelos acesso e
desvios até o local.

-Auséncia de faixa de radio exclusiva para atendimento de
urgéncia e emergéncia.

- Enfermeiro da SAFEMED com vestimenta de manga curta.

- Auséncia do reporte da equipe medica com CECOM, quanto
a forma de remocao. Tendo em vista o transporte dos
modulos.




ANEXO 4 — REQUISITOS DE ATIVIDADES CRITICAS



V VALE

Evidéncia de implantacdo de Boa Pratica para controle dos riscos nas atividades em

altura:

BOAS PRATICAS — Utilizacdo de trava quedas

retratil —-USIMINAS MECANICA

ST ]

DESCRICAO DA SITUACAO INICIAL:

As desmontagens de andaimes em balanco e suspensos representam
riscos de extremo potencial devido a ndo existir ponto de ancoragem
seguro para os empregados durante a montagem associado a condigdo de
realizarem esta atividade posicionado em local (tubos) de pouco apoio
(area)

DESCRICAO DA BOA PRATICA:

A boa prética consiste em ancorar um trava-quedas retratil em um local
acima do andaime a ser desmontado possibilitando, assim ancoragem
segura e liberdade de movimentos durante toda a execugéo da
desmontagem eliminando a necessidade de alternar os talabartes.
CUSTO E TEMPO DE IMPLANTACAO:

RS 2.400,00 (Unidade) — Total de 19.200,00 com aproximadamente 30 dias
para Implantar e capacitar usuarios.

AREAS ENVOLVIDAS:

Montagem eletromecénica — montagem/desmontagem de andaimes.
RESULTADOS ALCANCADOS:

Eliminagdo da exposicdo a queda de nivel diferente durante a
montagem/desmontagem de andaimes em balanco e suspenso.

LICOES APRENDIDAS:

Um novo olhar critico a riscos velhos trazem melhorias a riscos paisagem.



V VALE

Evidéncia de monitoramento de veiculos automotores/caminhdes quanto a
velocidades limites estabelecidas na abrangéncia do Projeto:

Monitoramento de Frota

Desvios de Velocidade Mensal- Periodo: 21/10 a

20/11/14
Desvios Graves de Velocidade- Areas do
Projeto S11D
M Qtd Motorista W Qtd Desvios Graves i
31

AG (BM-2043 CME (S11D-2067  CSTGP

20 condutores cometeram desvios graves, dos quais:

[ I R Y VR N

02 Empregados afastados do Projeto - (CBM- 2043) .

01 Empregado suspenso de dirigir no Projeto - ( ANDRADE GUTIERREZ).

07 Empregados advertidos - ( 02 AG/ 01 CME/ 02 TKL/ 02 JATOP).

02 Empregados realizado Reciclagem de RAC 02 - ( SAFEMED).

07 Empregados aguardando followup- (01 AG/03 CS11D/ 01 TGP/ 02 CBM 2043 ).
01 Empregado aguardando analise do Comité - ( TGP)

CSTKL JATOP SAFEMED TOTAL

Frota Monitorada - Novembro2014

1.116

540
‘ —

indices TFLEET - Condugéo de Veiculos x
Condutores ( Vale e Terceiros)

1 03 Veiculos Vale/ Central Transporte

205 Condutores Vale + Condutores Formula Zero

1 -01 3 Veiculos Terceiros
2-644 Condutores Terceiros

Veiculos Leves CaminhGes Transporte de Pessoas Frota Tfleet
indices Tfleet
.
Servicos Tfleet Condugéio de Veiculos
54
1 -1 1 6 Veiculos monitorados
21 23
J . . 76 Desvios Graves de Velocidade (21/10a 20/11/2014)
Instalagbes DesinstalagBes Relocagdes TOTAL de Servicos 2Ano'~\ahas Graves detectadas (Adulteragoes)
Realizados




V VALE

Evidéncia de implantacdo de Boa Pratica para controle de energias perigosas
através da utilizagdo de bloqueio com cadeados e cartdo de sinalizacao:

BOAS PRATICAS — Dispositivo para bloqueio

Consorcio TKL

DESCRICAO DA SITUACAO INICIAL:

Falta ponto de instalacdo de cadeado para etiquetamento e bloqueio
da chave geral dos caminh&es VOLVO durante as manutencgdes.

DESCRICAO DA BOA PRATICA:

Confeccionado e instalado no equipamento dispositivo metalico que
permite a desligamento da chave geral e bloqueio com cadeado.

CUSTO E TEMPO DE IMPLANTACAO:

Tempo de confecc¢do e instalacdo 1 hora por equipamento.

AREAS ENVOLVIDAS:

Manutencéo de equipamentos.

RESULTADOS ALCANCADOS:

Garantia de energia zero nos equipamentos durante manutencdo com
bloqueio efetivo por todos os envolvidos nessa atividade.

LICOES APRENDIDAS:

Toda manutencdo deve ser realizada com estado de energia zero nos
equipamentos e devidamente bloqueadas.




VVALE

Evidéncia de implantacdo de Boa Pratica para prevencdo de acidentes com
membros superiores (maos e dedos):

BOAS PRATICAS = Dispositivos para icamento e

Montagem de Grades de Piso
USIMINAS

DESCRICAO DA SITUAGAO INICIAL:

Utilizagdo de dispositivo com capacidade de 150 kg e para icamento individual das grades de
piso.

Nota: Dispositivo ainda em uso.

DESCRICAO DA BOA PRATICA:

Suporte paraigamento e montagem de grades de piso com capacidade de 672 kg.

CUSTO E TEMPO DE IMPLANTAGAO:

Sem custo, reaproveitamentode materiais ja existentes no canteiro.

3 . 7 AREAS ENVOLVIDAS:
/I‘fl‘."
g1

/y/
i /
{

Areade montagem.

RESULTADOS ALCANCADOS:

Maior seguranga, praticidade e rapidez para a execugdo da atividade de montagem de grades de
piso.

LICOES APRENDIDAS:

Reaproveitar os matérias ja existentes na obra, e a busca pela melhoria continua, pois este é o
terceiro dispositivo fabricado para esta mesma atividade.




V VALE

Evidéncia de implantacdo de Boa Prética para a prevencao de acidentes com riscos
associados a atividades que envolvam eletricidade:

BOAS PRATICAS = Dispositivo de prevencao de

choque elétrico nas operacdes de solda elétrica — USIMINAS MECANICA

DESCRICAO DA SITUACAO INICIAL:

A realizacdo de atividade de solda elétrica podem gerar riscos de ordem
elétrica para o soldador quando realizada em local Umido e/ou em
condicdes que favorecam a transpiragdo do soldador de forma a saturar
os EPIS de raspa.

DESCRICAO DA BOA PRATICA:

O ZRID é um recurso que protege o soldador contra choque elétrico ao
manter contato involuntério e/ou inesperado do seu corpo com o eletrodo
e/ou com a parte metalica do porta eletrodo.

CUSTO E TEMPO DE IMPLANTACAO:

Este dispositivo foi utilizado por 1 més nas operagdes de soldagens de
campo e pipe-shop da Usiminas Mec&nica.

AREAS ENVOLVIDAS:

Montagem eletromecéanica — Trabalhos de solda elétrica

RESULTADOS ALCANCADOS:

Eliminacdo da condic&o de contato corporal com o porta eletrodo

LICOES APRENDIDAS:

Riscos de ordem elétrica exigem controles especializados (engenharia)
para que se garanta eficiéncia na prevencéo.




ANEXO 5 — TREINAMENTOS DE SAUDE E SEGURANCA



V VALE

Todos os Colaboradores do Projeto recebem treinamentos béasico de saude e
seguranca, conforme Legislacdo aplicada, bem como reciclagem anual e também
participam de treinamentos diversos relacionados a prevencao de acidentes:

Treinamento de Ambientacao DISF
Atualizando Conhecimento Projeto S11D

Ambientag¢do do Projeto

Realizac&o de Ambientac&o do Projeto para todos os
empregados Vale

Abordando os seguintes temas:

»Misséo, Visao e Valores;

»Politica de Saude e Seguranca e Meio Ambiente;
»Acionamento em Caso de Emergéncia, e Contingéncia
(PAEC) Requisito Sistémico;

» NOR 0052;

»Apresentacdo do Projeto Ferro Carajas S11D;

» Responsabilidade Civil e Criminal;

»Direito de Recusa;

»EPI — Equipamento de Protecé&o Individual;

»EPC — Equipamento de Protec&o Coletiva;
»Apresentac&o da Hierarquia dos Documentos de Saude e
Seguranca do Projeto Ferro Carajas S11D.

Ao final do Treinamento todos os empregados recebem um
certificado reconhecendo sua participacéo.

% /




V VALE

ANEXO 6 — SEMANA INTERNA DE PREVENCAO DE ACIDENTES NO
TRABALHO



V VALE

Evidéncia da realizacdo da Semana Interna de Prevencao de Acidentes no Trabalho
— SIPAT 2014. A SIPAT foi integrada com a participacéo de todas as empresas do
Projeto e teve como tema principal “Gerenciar Riscos € Fundamental para Preservar
a Saude e Seguranca das Pessoas.

Reporte Semana Interna Global

de Prevencao de Acidentes
Semana de 04/08 a 08/08

“Gerenciar riscos é
fundamental para
preservar a saude e
seguranga das pessoas.”

O gerenciamento de riscos vem em primeiro lugar. Grave um video sobre seu compromisso com a seguranca
- e envie-o pelo site www.valecuidadoativogenuino.com
Nao conte com a sorte.

Semana Interna Global de Prevencao de Acidentes | 4 a 8 de agosto Cuidado Ativo Genuino. De todo mundo com o mundo inteiro.




V VALE
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Exposicdo de Equipamentos de Protec&o Individual — EPI , Odontologia na Obra e Peca Teatral nas frentes de servico
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ANEXO 7 — CAMPANHA DE VACINACAO



VVALE

Realizacdo de campanha anual contra o virus da gripe, com cobertura de todo o
efetivo do Projeto, além de campanhas de prevencao da dengue:

CAM PAN HAS = Vacinagao H1N1

le Prom do da Saude
1€ Fromocao aa Saude

~ Em 25.09.2014 a equipe
SAFEMED e Medicina VALE ,
realizaram uma campanha de

vacinagcdo HIN1.




ANEXO 8 - CAMPANHA DE SAUDE



V VALE

Evidéncia de campanha de qualidade de vida relacionada a motivacdo ao esporte e
alimentacado saudavel:

CAM PAN HAS — Promocgé&o a qualidade de vida e

Orientacao nutricional

05 e 07/08/2014

Acdes de Promocdo da Saude

Durante a SIPAT, foi mantido um

stand, onde foram desenvolvidas as

seguinte atividades:

~ Orientagdo  nutricional para
colaboradores;

~ Distribuicdo de Panfletos;

=~ Foi montada uma mesa de frutas

e verduras para exposigdo.

e »

CAM PAN HAS — Promocao a qualidade de vida verificagdo de

Glicemia Capilar

|

'/.Alﬂ__‘}\‘

M e |0 LRty ¢ N Acées de Promocéo da Satide

‘ =~ Campanha Diabetes: verificagdo
de glicemia capilar e
distribuigéo de folder educativo
na entrada do restaurante do
Canteiro Sudeste, antes do café
da manhd de 5:00h as 8:00h.
Ac¢do realizada com parceria
SAFEMED e Medicina do

\ Trabalho VALE. J




ANEXO 9 - INDICADORES REATIVOS



VVALE
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" Taxa Total

TAXA DE SEVERIDADE- cicae

Catastrofica

2,01
0,98 1,00
0,47
0 0,00
2013 Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez Acum

—=— Real 2014

PROJETOS

SEVERIDADE
|Critica
Catastrofica

»Eventos c/ Severidade Critica: 17

» Eventos c/ Severidade Catastrofica: 04




VVALE

INSPECOES DE SEGURANCA

Acumulado Ano 2014

Desvios 2014

6943

4884

2052

Itens de Inspecbes Notificacbes Interdi¢cdes

INSPECOES DE SEGURANCA

Estratificado Més (Inspec¢des, Notificagbes e Interdi¢cdes)

Inspecgées Notificagoes

Dezembro Dezembro

sl 320 479
387
90
18
? e 2 -
Itens de Inspegdes Agdes Resolvidas  Agdes no Prazo Agdes Vencidas Notificagbes Agdes Resolvidas ~ Agdes no Prazo Agdes Vencidas
Interdicées
Dezembro

- 161
22
g |

Interdigbes Agdes Resolvides  Agdes no Prazo Agdes Vencidas



Auditorias Internas do Projeto
Percentual de Atendimento ao Protocolo por Empresa

Diagnéstico Interno do Protocolo Integrado SGSSMA

VVALE

LESSE / LASML
Projeto S11D

60%
50%
40%
30%
20%
10%
0%
ANDRADE OMEGA TGP CONSORCIO CBMSA CBMSA USIMINAS CONSORCIO TKL ~ Média
GUTIERREZ S11D BRITADOR ACESSO
S PONTUACAO EMPRESA w—META 2014

Representatividade de 89% do efetivo do projeto;

R

aderéncia.

Resultado das auto avaliagées do projeto, conforme cronograma interno;
Finalizamos as autos avaliagées com todas as contratadas de maior efetivo;

No més de Setembro estaremos avaliando os planos de agéo de todas as contratadas, e verificando a




V VALE

CAMPANHA DSS PRATICO - Usiminas Mecanica LESSE / LASML
Projeto S11D

6QUE OCORREU? \

v' Conduzido pelo Supervisor/Encarregado da
equipe, acompanhado por um Técnico de
Seguranca do Trabalho.

v Visa demonstrar de forma pratica a
utilizagdo de ferramentas e equipamentos,
exemplificando a maneira correta da
utilizagdo dos mesmos e 0s seus riscos.

v As frentes de trabalho s&o inspecionadas
semanalmente e aquela equipe que possuir a
melhor média nas inspecdes, no final do
més, sera premiada com um Jantar Especial
para toda a equipe em um restaurante da
cidade. atendimentos aos empregados.

v" A cada semana uma nova programacao de
inspecdes 5S é lancada.

- .

DSS- Consorcio TKL LESSE / LASML
“A IMPORTANCIA DO COMPORTAMENTO SEGURO EM ONIBUS” Projeto S11D
‘ - Y

O QUE OCORREU?

No dia 25-07-14 foi realizado o DSS Geral
com foco em nos seguintes temas:

v" Comportamento Seguro do Motorista;

v Comportamento Seguro dos passageiros.

. .




