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Relatório de Atividades

No período de 21 de novembro a 15 de 
dezembro de 2015 a Temple Comunicação 
desenvolveu atividades de suporte ao 
PEAT (Programa de Educação para 
Trabalhadores) do Projeto Ferro Carajás 
S11D, da Vale.



Descritivo da atividade 02:
Segundo Estudo de Percepção Ambiental

Item Descrição dos Serviços

1 Revisão dos dados tabulados

Aplicação de pesquisa de opinião os empregados que trabalham no 
projeto com o objetivo de medir o nível de conhecimento, interesse 
e engajamento sobre a temática ambiental e promover subsídios 
para melhoria das ações do PEAT. 

A pesquisa foi aplicada nos dias 28 setembro a 02 de outubro e nos 
dias 19 a 23 de outubro.  Após a conclusão da pesquisa, os dados 
foram tabulados e resultados revisados. Esta etapa é preparatória 
pra o desenvolvimento do relatório final, previsto para início de 
dezembro.



Evidência item 1: Tabulação e revisão de dados tabulados. 
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ETAPA O QUE É? EVIDÊNCIA OBSERVAÇÃO

Exportação dos dados 
para matriz

Transferir dados do 
questionário para tabelas

Anexo abaixo

As evidências em anexo 
são para fins de 
comprovação de 

execução da atividade e 
não devem ser avaliados 

como produto final da 
atividade de pesquisa. 

Processamento e revisão

Processamento dos dados 
tabulados em tabelas, 

cruzamento de dados e 
revisão de resultados

Anexo abaixo

Análise  e relatório

Transformação das 
tabelas em gráficos e 

análise para produção do 
relatório

Em andamento - Será 
concluído em dezembro

Adobe Acrobat 
Document

Adobe Acrobat 
Document



Descritivo da atividade 05:
Indicadores de eficiência dos Diálogos 
Ambientais – Planejamento de Workshop

Item Descrição dos Serviços

1 Planejamento de Workshop de diálogos 
ambientais

•A equipe de Socioeconomia Vale e consultoria Temple identificou que há 
necessidade de melhorias no desempenho dos diálogos de meio ambiente 
realizados pelas empresas contratadas na frentes de serviço. 

•Ao longo de 2015, foram realizadas visitas para diagnosticar os pontos de 
melhoria e debatido no grupo de trabalho com a participação da Vale, consultoria 
Temple e empresas contratadas. 

•Uma das ações recomendadas pelo grupo foi a capacitação dos pontos focais 
para treinar os encarregados que farão a aplicação dos DAS por meio de um 
Workshop de Diálogos Ambientais. 



Evidência item 1: Planejamento de Workshop
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Nos dias 27 de novembro a 1º de dezembro, foi 
planejado o workshop com o objetivo de:

Realizar encontro de trabalho capacitar os pontos 
focais de meio ambiente para treinar encarregados;

Criar e compartilhar mecanismos de avaliação e 
controle da qualidade dos diálogos;

Criar ferramentas de apoio para realização de 
workshop, formado por:

» Apresentação em MS Power Point para condução do 
treinamento

» Guia de realização do workshop impresso 
» Formulário de avaliação de workshop
» Materiais de apoio – Ferramentas didáticas para 

aplicação do workshop
» Flyer com Boas Práticas para distribuir aos 

encarregados

Evidência em 
anexo

Adobe Acrobat 
Document



Descritivo da atividade 07:
Dialogo Criação de lâminas instrutivas para 
DSS semanal e PPT para DAS mensal Vale

Item Descrição dos Serviços

1 Elaboração de lâminas Instrutivas para DSS 
semanal - H/D de coordenador

Criação temas, redação, diagramação, envio e acompanhamento das 
lâminas de DSS semanais enviadas nos meses:

•DSS Janeiro (PDF):
- Incêndios Florestais
- Captura de Animais
- Os três erres 
- Pegada ecológica



Evidência item 1: Elaboração de lâminas Instrutivas para DSS 
semanal (dezembro)

Incêndios Florestais Captura de animais



Evidência item 1: Elaboração de lâminas Instrutivas para DSS 
semanal (dezembro)

Pegada ecológicaOs três erres



Descritivo da atividade 08:
Despesas Reembolsáveis

Despesas de atendimento com logística (passagens, táxi, 
aluguel de veículo), hospedagem, alimentação.




