
Programa Carta Aberta
Apoio Direto a Projetos Comunitários

Diretoria de Implantação Ferrosos Norte - DISF
Gerência de Socioeconomia
Diretoria de Implantação de Projetos Logísticos Norte – DIPL
Gerencia de Meio Ambiente e Socioeconomia



MISSÃO VISÃO VALORES

Vale

Transformar recursos naturais em 
prosperidade e desenvolvimento 

sustentável.

Vale

Ser a empresa de recursos naturais 
global n° 1 em criação de valor de longo 

prazo, com excelência, paixão pelas 
pessoas e pelo planeta

A vida em Primeiro lugar

Valorizar quem faz a nossa empresa

Cuidar do nosso planeta

Agir de forma correta

Crescer e evoluir juntos

Fazer acontecer



Objetivo:
• Apoiar projetos da sociedade civil que criem 

alternativas e oportunidades de geração de 

Renda;

• Estimular a diversidade e a dinâmica

econômica local;

• Apoiar o associativismo e o cooperativismo.



Quem pode participar:
• Instituições da sociedade civil sem fins

lucrativos sediadas em Canaã dos Carajás;

• Instituições que representam comunidades ou

grupos das áreas urbana e rural.

Observação:
• Programa oferecido EXCLUSIVAMENTE para Canaã

dos Carajás



Critérios de Participação:

• As instituições proponentes devem comprovar

regularidade fiscal junto aos órgãos federal,

estadual e municipal. 

• As instituições proponentes deverão apresentar o

estatuto e última ata com relação de dirigentes.

• A proposta precisa estar de acordo com o estatuto

a instituição que a enviou.



Critérios de Participação:

• É permitido apresentar 01 (uma) proposta por
instituição;

• Caso uma instituição apresenta mais de uma
proposta, ambas não serão consideradas na
avaliação ;

• A única exceção será para a Agência de
Desenvolvimento Econômico e Social de Canaã dos
Carajás, que poderá apresentar propostas
adicionais (no máximo três propostas ao todo). 

• Esta exceção visa atender as instituições que não    
têm condições de apresentar diretamente um
projeto.



Critérios de Participação:

• Valor solicitado máximo de R$ 80.000,00; 

•As instituições proponentes devem preencher

corretamente o Formulário específico e o

respectivo Plano de Desembolso. 

• A Oficina de esclarecimentos sobre o Formulário 

será dia 21/11/2014, às 14:00 horas, na Casa da 

Cultura!



Pontos Importantes:
• Repasse de recursos; às instituições cujos

projetos forem contemplados, a partir de

assinatura de convênio;

• Não serão aceitas despesas efetuadas antes da

assinatura do convênio

• Recursos para compra de máquinas e

equipamentos e/ou contratação de serviços;



Pontos Importantes:
• A instituição proponente deverá demonstrar

que possui a capacidade de custeio e

manutenção do bem solicitado;

• O valor solicitado precisa ser convergente ao

bem a ser adquirido ou serviço a ser

contratado;
• É necessária a realização de 03 cotações para a
compra de bens e contratação de serviços.



Pontos Importantes:
• As propostas apresentadas deverão ser 

executadas integralmente no prazo máximo de  

10 meses a contar da data de assinatura do 

convênio. 

• As propostas deverão demonstrar 

planejamento para ações complementares tipo 

instalação do bem adquirido, quando 

necessário.



Pontos Importantes:
• A prestação de contas ou medições serão 

exigidas para transferência de recursos segundo 

o Plano de Desembolso.

• Para o repasse de recursos, poderá ser 

solicitada documentação utilizada em processo 

de compras e/ou contratações.;

• Para contratação de serviço, 50% da despesa 

só será efetivada após a realização do serviço.



Pontos Importantes:
• Caso o valor solicitado pela instituição

proponente não for suficiente para execução

INTEGRAL do projeto apresentado, a

instituição proponente deverá demonstrar a

fonte de recursos complementares;

• Os valores de fontes complementares devem

constar no Plano de Desembolso.



DIRETORIA DE IMPLANTAÇÃO DE FERROSOS NORTE – DISF
• Jamil Sebe – Diretor
LIDERANÇA EXECUTIVA S11D S&SMA, GOVERNANÇA 
E PRONTIDÃO OPERACIONAL – LISP
• Luiz Felipe Baginski – Líder Executivo
LIDERANÇA SÊNIOR DE MEIO AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE
• Leonardo Gradiski Neves – Líder Sênior
GERÊNCIA DE LICENCIAMENTO E SOCIOECONOMIA
• Eloiso Augusto de Barros Araújo – Líder de Projeto
• Fabio Queiroga - Analista de Sustentabilidade
• Klênio Santiago - Analista de Sustentabilidade
• Nívia da Costa - Analista de Sustentabilidade

DIPL – Departamento de Implantação de Projetos Logísticos Norte 
• Adriano Mansk - Diretor
Líder Executivo do Ramal Ferroviário sudeste do Pará
• Plínio Toccheto
Líder Sênior de Projeto de Engenharia e Gestão
• Renzo Albieri
Líder de Meio Ambiente e Socioeconomia
• Cleber Moreira Almeida – Líder de Projeto
• Marcelo Cabral - Analistas de Meio Ambiente
• Andreia Barbosa - Analistas de Meio Ambiente
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