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Diario Oficial Empresarial

sexta-feira, 20 de maio de 2016

1. Data, hora e local: Aos 29 dias do més de abril de 2016, as 10:30 horas, na sede da Companhia, localizada na
Avenida Paulista, 2.439, na Cidade de Sao Paulo, no Estado de Sdo Paulo, CEP 01311-936. 2. do: Edital
de Convocagdo publicado no Diario Oficial do Estado de S@o Paulo nos dias 08, 09 e 12 de abril de 2016, nas
pdginas 63; 38; e 106, respectivamente; e no jornal “Diario de Notlcias” nos dias 08, 09 e 12 de abril de 2016, nas
pdginas 7; 6; e 7, respectivamente e relificagao publicada no Diario Oficial do Estado de Sao Paulo nos dias 14, 15
e 16 de abril de 2016, nas paginas 68; 122; e 44, respac‘uvamenle e no jornal “Didrio de Nol[c{as nos dias 14, 15

Comganhla Nacional de Energia Elétrica
NPJ/MF n° 61.416.244/0001-44 - NIRE 35.300.020.634
ATA DAS ASSEMBLEIAS GERAIS ORDINARIA E EXTRAORDINARIA REALIZADAS EM 29 DE ABRIL DE 2016

Diretoria, a Companhia podera passar a manter suas agGes nominalivas sob a forma escritural, em contas de
depésito, em nome de seus titulares, em inslituigo financeira que designar, sem emissao de certificados. Artigo
9°, 0 acionisla que, nos prazos marcados, ndo efetuar o das ou pondentes
as agbes por ele subscritas ou adqulndas ficard de pleno d4rello emmora, | de notificagéo
ou de [merpelaqao judicial ou o dos juros de 1% (hum por cento) ao més,

o

e 16 de abril de 2016, nas paginas 7; 7; e 7, resp 3. Presencas: P
99,99% (noventa e nove virgula noventa e nove por cento) do capital social volante e 98,69% (noventa e oilo
virgula sessenta e nove por cento) do capital social total, conforme assinaturas apostas no “Livro de presenga de
Acionistas”. Presentes também o Direlor Financeiro Mauricio Perez Botelho e o representante da Deloitte Touche

Indepe Senhora Malra Machado Fernandes Marinho - CRC SP-314154/0-0. 4. Mesa:
Presidente, a Senhora Keili Uema do Carmo Vilibor, e Secretéria, a Senhora Ana Paula Martins Aleixo. 5. Ordem S
do dia: (i) em A Geral Ordindria: (i.1) tomar as contas dos administradores, examinar, discutir e votar as

da corregdo monetaria e da multa de 10% (dez por cento) sobra o valor d: p ¢oes ou das. Capitulo
n-A Gerais dos Aclonistas - Artigo 10. A A Geml i 4, dentro dos
quatro primeiros meses ap6s o do social e, sempre que os interesses
socials o exigirem. Pardgrafo Primeiro - A mesa da A bleia Geral serﬂ de um p e um

secreldrio, sendo aquele escolhido por aclamagao ou eleig@o e este pelo p da

Geral a quem compete dirigir os trabalhos, manter a ordem suspender, adlar e encerar as reumoes Parégralo
-Os legais e os p para que p as

Gsrals, deverdo lazsr a entrega dos respecﬂvos instrumentos de representagdo ou mandsto na sede da

ao soclal findo em 31 de de 2015; (i.2) delib sobre a

i do do social findo em 31 de dezembro de 2015; (i.3) consignar a rentncia de

membro da Diretoria ao cargo de Diretor Administrativo e de controle e a acumulagdo do cargo de Direto

Administrativo e de Controles pelo Diretor Presidente (artigo 13, §2°, I, do Estatuto Social); (i.4) eleigdo de

membros para a Diretoria da Companhia para um mandato de 03 (trés) anos; (i) em Assembleia_Geral

Extraordindria: (ii.1) fixar a remuneragéo anual global dos administradores da Companhia; (ii.2) aprovar, nos

termos do anigc 199 da Lel n.6.404/76, aumento do capital no valor de R$ 6.000.000,00 (sels milhdes de Reais),

do da reserva dos lucros da C lia. 6. ng Pelos

representando 99, 99% (noventa e nove virgula noventa e nove por cento) do capllal sodal volanle e 98,69%

(noventa e oito v{rgula sessenua e nove por. cenlo) do capltal sodal total, com dos

até 48 horas antes da reunido. Pavégra'o Tercelro Qulnze dias antes da data das Assembleias
Gerals ficardo suspensos os servigos de de certificados.
Capitulo IV - Administragéo - Artigo 11. A Companhia serd adrnlmslmda por uma Diretoria. Artigo 12. A
remuneragéo global da Diretoria ser4 fixada pela Assembleia Geral e sua divisdo entre os membros de cada érgao
serd determinada pela Diretoria. Artigo 13. A Diretoria serd composta por no minimo 05 (cinco) e no méximo 08
(oito) membros, sendo 1 (um) Diretor Presidente, 1 (um) Diretor Financeiro, 1 (um) Diretor de Assuntos Regulatérios
e Estratégia, 1 (um) Direlov Técnico e Comercial, 1 (um) Diretor Administrativo e de Controles e até 3 (irés)
Diretores sem i todos no Pals, ou néo, eleitos e destituiveis pela
A ia Geral, com por 3 (trés) anos, ser Fine e, os

em seus cargos até a investidura dos novos Diretores eleitos. Pavdgralo Primelro - Admitir-se-4 a

foram d Em.A&_embLela_Qam_Qmm_dg 6. 1 l Autorizar

a lavratura da ata a que se refere esta Assemb!eia em forma de sumdrio, bem como sua p i

axisténda de até 3 (trés) cargos vagos na Direloria. Pardgrafo Segundo - Em casos de ausénclas ou impedimentos

das assil dos acioni nos termos do artigo 130 e seus §§, da Lei n° 6. 404/76 6 l 2 Aprovar

de um dos Diretores, seré observada a seguinte regra de substituigao: | - do Diretor Presldenla pelo
Dlretor Financeiro preferencialmeme e, no caso de sua ou ario, pelo Diretor

91 a 102; 6.1.3 Aprovar o lucro lfquido das no valor de
R$ 19.908.609,47 ( milhdes, © oito mil, e nove reais e q e sete

depois de examinados e dcscuudos o relak‘mo anual e as contas da bem como as e de Ci II do Dne!ov Administrativo e de Controles pelo Diretor Presidente prelsrenclalmente
ao social em 31 de d de 2015, do payecer @, no caso de sua auséncia ou i rério, pelo DlrelorTécnlcoa C 111 - do Diretor Fi

emitido pelos auditores independentes, os quais foram publicados no jornal “Didrio de Nolldas no dia 30 de pelo Diretor Presidente prelarenolalments e, no caso de sua 8 ou impedi P pelo Dhelor

margo de 2016, paginas 9 a 14 e no Didrio Oficial do Estado de Sdo Paulo no dia 30 de margo de 2016 pdginas Técnico e Comercial; IV do Dlrslorde A F e E égia pelo Diretor f

e no caso de sua oui pelo Diretor Técnico e Comardal V do Diretor Técmco e

6.1.4 Aprovar a desnnagao do lucro liquido, deslinando-se o montante de H$ 20.592. 201,73 (vmle mllhoes
quinhentos, noventa e dois mil, duzentos e um reais e setenta e trés ) para o de di

ja tendo sido pago antecipadamente: i) em 30 de julho de 2015, R$ 2.669.149,83 para as agbes ordindrias
(R$ 1,38520772 por agéo) e R$ 518.856,43 Ppara as agdes preferenciais (R$ 1,18384424 por agao); ii) em 29 de
janeiro de 2016, R$ 5.000.000,00 para as agdes ordinarias (R$ 2,59484818 por ag4o). O di

pelo Diretor F e, no caso de sua ausé pelo
Dlrelor Administrativo e de Conlro!es Parégrafo Tercelro - Em caso de vacéncla dos cargos, as alﬂbuk;oes da
Diretoria vaga serao exercidas observando-se a ordem de substituigio acima, alé a préxima Assembleia Geral,

quando se decidird a respeito da Parég Quano A Diretoria se reunird sempre que
i ¢o de de seus ¢a da maioria deles, cabendo ao
Diretor-P presidir as io Artigo 14. Compete ao: §1“ DILQ!QLEL&EB_QEIQ I - convocar as reunides

RG n° 83.104.599, expedida pelo CREA, inscrito no CPF/MF sob o n°® 595.161.007-91, residente e domiciliado em
Presidente Prudente - SP, com escritério na Rodovia SP 425 - Km 455, Caixa Postal 36, CEP 19015-970 nos

de R$ 12.404.195,47 para as agdes ordinérias (R$ 6,43740082 por ac;Ao), serdo pagos em 2 (duas) parcelas até da Dnelona e as Assemblelas Gerals; Il - exercer a supervisdo da geral da Companhia,

o dia 31/12!2016 podendo ser anlempados por decisdo da la C aprovar dos demais Di i@ III -rep aC em julzo, ativa ou passivamente,
dos no de R$ 36.663,85 (lrlnla e seis mil, e elrés cnagao inicial. §2°. : | - dirigir a érea da p -

reals e oitenta e cinco centavos) e R$ 646.928,41 eq e sels mil, e vinte e oito reais supervisionar os seyvl-qos conlébels ede gestdo e oonlrole da p III - a el gdoeo

© quarenta um centavos) de ¢do de reserva de 6.1.5 Conslignar a vacéncia do cargo de Dlrelor ¢ §3“ Dlre(or de A 8 E: éaia: | - di

A ivo e de C les da C desde o dia 01 de dezembro de 2015, face o pedido de toda ativid da (‘ de atuagau da empresa no Salor Elélnco

formulado pelo Senhor Molsés Carlos Tozze, nos termos da carta de rentincia datada de 01 de dezembro de 2015, §4" i jal: 1 - dmglr a éma lécnlca e da ;ell-

anexa & presente ata, fica arquivada na sede social; 6.1.6 Face a vacancia do cargo de Diretor A ivo e de desse setor, §5°. Dii - dlriglr a drea administrativa da Companhla.

Controles, consignar, nos termos do artigo 13, Paragrafo inciso I, e Pardgrafo Terceiro do Estatuto Social Il dmglra 4reade da C |l - dirigir a &rea de suprimentos e transportes da Companhla

da Companhia, que o Diretor Presidente acumulard o cargo de Diretor A ivo e de C: daC el - a % dos desses se\ores §6° : A

6.1.7 Eleger para compor a diretoria da Companhia para um mandato de 03 (irés) anos a em 29 de P do Diretor sem desij ssrﬂ iall pelo Diretor P

abril de 2019: (i) Gabrlel Alves Perelra Junlor, brasileiro, casado, engenheiro, portador da Cédula de Identidade em reuniao de Diretoria. Artigo 15. Co aosdl além das at ¢oes gerais de a0, as que

Ihes forem dadas em reunido da Diretoria. Anigo 16. A Companhia obrigar-se-4: a) pela assinatura de dois de seus
Diretores em j nos atos de ds que atuardo em nome da Companhia, com

cargos de mmgua&mmmmm_muummm (i) Mauriclo Perez Botelh

casado, engenheiro, portador da carteira de pedida pelo IFP/RJ, inscrito no CPF/MF
sob o n° 738.738.107-00, residente e domiciliado na CIdade e Estado do Rio de Janeiro, com escritério na Avenida
Pasteur, n° 110, 6° andar, Bolafogo, Rio de Janeiro - RJ, CEP: 22290-240, no cargo de Diretor Financeiro; (jii)
Danilo de Souza Dlas, brasileiro, casado, engenheiro quimico, portador da carteira de identidade n°® 03,314.747-1,
expedido pelo IFP/RJ, inscrito no CPF/MF sob o n° 492.795.727-68, residente e domiciliado na Cidade e Estado

240, no cargo de Diretor de Estratéaqi (|v) José Adriano M Silva, b

do Rio de Janeiro, com escritério na Avenlda Pasteur, n® 110, 6° andar, Botafogo, Rio de Janeiro - RJ, CEP 22290-

¢do para as a as quals poderao ser das de acordo com o disposto
no item (i) da alinea *¢" abaixo. No que tais p d deverdo constar
poderes especificos para os atos ou operagdes que poderéo praticar os rnandamnos, bem como a duragao do
mandalo. b) para a pralica dos alos abaixo arrolados: (i) pela assinatura de dolis de seus Diretores em conjunto, ou
(ii) de um Direlor em conjunto com um procurador, ou (jii) por 02 procuradores nomeados na forma da alfnea "a"

casado, engenheiro eletricista, portador da carteira de Idenudade n° 9.357.196, expedida pela SSP/SP, inscrito no
CPF/MF sob o n° 032.102.208-40, e Prudente - SP, com escritério na Rodovia
SP 425 - Km 455, Caixa Postal 36, CEP 19015-970, no cargo de Diretor Técnico e Comercial; (v) Danlele Aratjo

Castelo, casada, Admir da carteira de identidade RG n° 25.720.033-7,
expedida pelo DETRAN-RJ, inscrita no CPF/MF sob o n° 524.064. 403-97, residente e domiciliada na Cidade do
Rio de Janeiro; Estadodo Rio de Janeiro, com escritério na Avenida Pasteur, n° 110, 6° andar,

22290-240; (vi) Gloreli de Sousa Filho, brasileiro, casado, engenheiro, portador da carteira de identidade RG n
M-2880257, expedida pela SSP/MG, inscrito no CPF/MF sob o n® 478.673.706-25, com escritério na Avenida
Pasteur, n° 110, 6° andar, Botafogo CEP 22290-240; e (vii) Roberto Carlos Perelra Currals, brasileiro, casado,
analista de sistemas, portador da carleira de identidade RG n° 06.959.331-7 IFP, inscrito no CPF/MF sob o n°
992.453.027- 68 na Avenlda Pasteur, n° 110, 6° andar, Botafogo, CEP 22290-240, que atuardo como Direlores
sem da C ; e 6.1.8 Os Diretores eleitos declaram que néo estao impedidos por lei
especial, ou condenados por crime falrmenlar, de prevaricagao, peita ou suborno, concussao, peculalo, contra a
economia popular, a fé publica ou a propriedade, ou a pena criminal que vede, ainda que temporariamente, o
acesso a cargos publicos, conforme previsto pelo § 1° do artigo 147 da Lei n° 6.404/76; consoante doc. 1 que,
numerado e autenlicado pela mesa, fica arquivado na Companhia. 6.2. E ia_Gel al
6.2.1 Autorizar a lavratura da ata a que se refere esta Assembleia em forma de sumério, bem como sua publicagéo
com omiss&o das dos , NOS. (ermos do artigo 130 e seus §§, da Lei n° 6.404/76;

ria: IGP-M, da FGV a partir de 1° de maio de 2014 ouna mpélese de sua extingao, outro ndice que vier substitui-la,

acima, desde que pelo menos um dos esleja nos cargos de di ari gerenla
ou diretor empregado de suas aci ou coligadas, e devera ser

de um limite de algada e o cargo ocupado pelos outorgados. Além disso, o instrumento de

mandato deverd constar a dos poderes bem como o prazo do manda(o, (i) abrir, movimentar
e encerrar conlas em il i fazer retiradas, emitir, para fins e

duplicatas, dar ordens de emitir ques para d em conta da Companhia e

declarar, no local i dos a dos p di (ii) efetuar

plicagbes e resg no (iii) prestar fiangas e cont: em P da

Comp & compra de energia elétrica, uso dos si; dedi ica (iv) nomear

bens ou e fianga em p ou ]udlda}s de qualquer natureza, da

C (v) emitir p ias ou aceitar letras de cambio alé o valor de R$ 3.000.000,00 (trés milhdes de

reais), valor este que ser4 corrigido monetariamente pela variagdo mensal do IGP-M, da Fundagao Getulio Vargas
(FGV") a pamr de 1° de maio de 2014, ou na hipétese de extingéo outro Indice que vier substitul-la; (vi) assinar

instr que i na icao de 6nus reals ou na alienagdo referentes a bens do ativo da
Companhla até o valor de R$ 3.000.000,00 (trés milhGes de reais), valor este que serd corrigido monetariamente
pela vanaqao mensal do IGP-M, da FGV a partir de 1° de maio de 2014, ou na hipétese de sua exting&o, outro
Indice que vier substituf-la; (vii) aC na de atos ou de valor até
R$ 3.000.000,00 (trés mllhoes de reals) valor este que serd corrigido monetariamente pela vanaqao mensal do

exceto na de atos
d»slnbusgao e de |ransmlssao de energia, préprios ede

compra de energia; uso dos sistemas de
1o com de fundos

di

6.2.2 Fixar o global da anual dos da Comp para o io de 2016

no montante prop pela que e pela mesa, fica arquivado na
Companhia como Documento 1; 6.2.3 Aprovar nos termos do artigo 199 da Lei das Sociedades por Agdes o
aumento do capital social da C a util do saldo da Reserva de Retengdo de Lucros, no
montante de R$ 6.000.000,00 (seis milhdes de reais), passando o capital social da Companhia de R$ 28.000.000,00
(vinte e oito milhdes de Reais) para R$ 34.000.000,00 (trinta e quatro milhdes de reais), sem

édno , sob a o de que a Geral tenha ap tal 80 e sempre que as
goes de aos ditames prevnstos na Pollnca de Geslao de Riscos decorrentes do Mercado
80 de novas F d pe|a Diretoria da C daA Geral sempre que

rural, para os quais a da C
sem hmnaqao de valor; e (vnh) contrair mutuo, de
instrumento de divida em nome da Companhia, no pafs ou no exterior, alravés do mercado de cap}lals ou de

P P 4 na lorrna da allnea D" aama

agdes; 6.2.4 Em decorréncia da deliberagao do item 6.2.3. acima, o artigo 4° do Estatuto Social da Companhia
passaré a vigorar com a seguinte redagao: “Artigo 4° O Capital Social, todo ele realizado, é de R$ 34.000.000, 00

o total da Divida Financeira Liquida - conforme dernida na alinea "3‘ abaixo - dividida pelo LAJIDA Ajustado -
conforme definido na alinea “b" abaixo - seja menor ou igual a 3,0x, sendo que este célculo j& devera considerar o

(trinta e qualro milhées de reais), dividido em 1.926.895 (um mithdo, novecenlas e vinte e seis mil,
noventla e cinco) agbes ordindrias e 438.281 (quatrocentas e trinta e oito mil, duzentas e oitenta e uma) at;oes
preferenciais, todas nominalivas e sem val01 nominal, totalizando 2.365.176 (dois milhGes, trezenlas e sessenla e
cinco mil, cento e selenta e seis) agGes.” 6.2.5 Aprwar a consolidagéo da nova redagéo do E: Social da

elou a ser tomado e ulilizard como base o Gltimo b purado pela C
Para tanto, as definigoes de “Divida Financeira quuuda'e “LAJIDA Aj sdoas a)“Divida F
LIqulda significa o valor calculado Igual (a) & soma do passivo a i

’ 4

Companhla que faz parte inlegrante desla ata como . 7. tos arquiva sede soclal: Carla
de R F e Oferecida a paJavra a quem dela quisesse fazer uso e
como ninguém se foram os e pelo tempo necessario a
|mprassao desta ala em hvro préprio, em lorma de sumdrio, a qual, apés ter sldo reaberta a sesséo, foi lida, achada

d encargos dos e ndo pagos, notas promissérias (oommercual papers), titt
emitidos no do i (bonds, short term noles), parcelamentos de impost
contribuigbes, registrados no passivo, (b) diminuido pelos saldos de caixa e aplicagdes financeiras de curto e Jongo
prazo. b) “LAJIDA Ajustado” sngnmca o valor calculado igual ao resultado liquido relativo a um perfodo d¢ doze
meses, ido da partici| de arios, do imposto de renda, da contribuigéo social, do resultgdo nao

pelos P Keili Uema do Carmo Vilibor.
Ana Paula Martins AIBD(O Acionistas: Rede Energia S/A - Em géo Judicial, rsua

procuradora Keili Uema do Carmo Vilibor. F Delloite Touche

p

da amortizag&o de égio, da depreciagdo dos ativos, das despesas djuste
de déﬁc:l de planos de previdéncia e da receita com acréscsmo mmaléno sobre contas de energia . c) pela
de

Senhora Malira Machado Fernandes Marinho. A presente é céplu fiel do original lavrado em livro préprio. Sdo
Paulo, 29 de abril de 2016. Ana Paula Martins Aleixo - Secreléria. Junta Comercial do Eslado de Séo Paulo -
Certifico o Registro sob o n° 211.070/16-6 em 11/05/2016. Flavia R. Britto 1 - Geral.

Social da Companhia Naclonal de Energla Elétrica - Capitulo | - Denominagéo, Sede, Foro, Fillals, Objeto e
Duragéo - Artigo 1°. A Companhia Naclonal de Energla Elétrica é uma sociedade por agdes, regida pelo
presente Estatuto e pelas leis vigentes e tem sua sede e foro na Avenida Paulisla n°® 2.439, 4° andar, Cidade de
Séo Paulo, Estado de Sao Paulo/SP, CEP 01311 936 Parég tinico - Por delib o da Diretoria, a Companhla
poderd abrir filiais, a itéri j outros

dos Diretores em do na forma da_alinea//a” acima,
isoladamente, para a: (i) pratica de atos de rotina peranla reparﬁqbes pubucas federais, e;lﬂduals unicipais,
autarquias, a Receita Federal do Brasil e seus poslos, i P publicas e e economia
mista, o Banco Central do Brasil, e suas carteiras, a assinatura de reclbos por pagama‘nlo & Compénhia, através

de cheques em favor desta, alos como oup em Juizo ou endo: de

apenas para depésnlo em conla bancéria da (‘ e a emi: 8 end de faturas e gutros titulos de
crédito para i em cqma da Companhi. (ii) constituigao
de procuradores para atuagéo em p ;ud»cuals e da C com os

poderes da cldusula “ad judicia” e al exlra bem como, quando de tais leres se encontrarefn investidos, os de

em parte do territri i ou no ex(enor Artigo 2°. A CompanhTIB tem por objeto: a) a pi ¢ao,
distribuigdo e transmisséo de energia elétrica destinada a qualquer fim, nos termos da legislag@o em vlgov para

uso publico ou particular; b) a p ¢do de servigos da aem da informagao; c) a
represemaqao comerc|al por conla de em geral;
d)o de ou Uteis & dos objeti s socials ou com esles relacionados;
e) a parti em outras Artigo 3°, O prazo de duragao da Companhia é indeterminado. Capitulo

n- Cnpllal Soclal e Agdes - Arligo 4°, O Capital Social, todo ele realizado, & de R$ 34.000.000,00 (trinta e quatro
milhdes de reais), dividido em 1.926.895 (um milhdo, novecentas e vinle e seis mil, oitocentas e noventa e cinco)
agoes ordindrias e 438.281 (| e trinta e oito mil, duzentas e oitenta e uma) ag¢des preferenciais, todas
nominativas e sem valor nominal, totalizando 2.365.176 (dois milhdes, |rszenlas e sessenta e cinco mil, cento e

nomear prep para em Juizo ou Tnbu;aals. receber cilar;ao.
desistir, recebevadav Ga rrmar p para at ou

poderao ter prazo mdalenmnado de duragédo e podemo autorizar o s(:bslabeledmenlo (ili) noy
da C: juntod Jusm;a do Trabalho, nog
Primelro - Nos alos negoaals ou contratos em valor superior’aos limiles fixados nos:

alinea "b" acima, a Companhia obrigar-se-4 na forma do’caput da alinea “b", désfféc \‘[’?ﬁo&

ios seja o DiretorF ou um dos procuradores slgnamw;; dnmmepﬁssd Rle;

poderes outorgados para o alo ou contrato, pelo Diretor Financeiro. Purégmlo Segundo #arﬂ'azpv} o8/ axoa

nfessar, lranslgn.

setenta e sels) agdes. Artigo 5°. Cada acao ordinaria d4 direito a um volo nas d

: Anlgo 6° As agdes pref em agdes néo terdo direito a volo e gozardo das
:) rioridade no de um dividendo fixo, ndo de 10% (dez por cento)

ao ano, sobre o valor da parcela pmporclonal do capital socnal que as rep ; b) do
capital, sem prémio, no caso de da fo Primeiro - 0 nio pagamenlo de dividendos
por 3 (trés) as a;oes p o direito de volo, que persislird até a
Geral que a icdo de dividendos. A aquisi¢do do direito de voto nao implicara a

perda, para essas agdes, de sua lidade de p . Pardgrafo S - Os créditos dos municipios,

previstos no Decreto Lei n° 1.497, de 20/12/76, observado o disposto na Portaria n® 608 do Ministério de Minas e
Energia (MME), de 17/05/77, serdo convertidos em participagao aciondria através de agdes preferenciais com as
caracterfsticas previstas neste artigo, ndo cabendo em tal hipétese o direito de preferéncia & subscrigao das

fora do curso normal dos negécios da Companhia, devera haver Geral que
poderd que | Direlor ou pi aser na forma daﬁun , representem
Ges da A leia Geral. a Ce i das demais disposi¢ées deste ra o Tercelro -

Enua os atos lom do curso norma] dos negécms da Companhia exemplificam-se gs seguintes: (j)ja d0 de
individual ou série de ir de valor a quamm 1

reais (R$40.000.000,00), valor este que ser4 corrigido monetariamente pela vana;qq ensal do IGP-M, da V‘

a partir de 1° de malo de 2014, ou na hipétese de extingdo outro Indice que vier sul 1d!»!af{u),qp;éuca de ato

mencionado no inciso iv, da alinea “b", do caput desta clausula, se se tratar a'aLE'e f@ NComp.

superior a vinte milhdes de reais (R$20.000.000,00), valor este que serd i

mensal do IGP-M, da FGV, a pariir de 1° de maio de 2014, ou na hipétese de, 8&5 ngner )

substituf-la; e (iii) a pratica de ato mencionado no inciso, da alinea “b” do capuldép?u al \‘MMimq relagéa

Divida Financeira Llquida dividida pelo LAJIDA Ajustado, conforme definido aj g 01 tnw ?hamvja 5

Mais Recente exceda a 3.5 vezes, onde: - 'Demonsuaqoes Financeiras MP{SE?.{ efites’y = {lima

Quarto - Para todos os demais algﬁ

referidas agdes aos tilulares das agdes ordindrias. Reciprocamente, nao teréo os titulares das agbes p iais
o direito de preferéncia, em caso de de capital issdo de agbes ordindrias, nos termos de
Artigo 172, § Unico, da Lei n° 6.404/76. Artigo 7°. Observado que o niimero de agdes prararancnans sem direito a
voto, ou com voto restrito, ndo pode ullrapassar 2/3 (dois tergos) do total das agoes emi ia fica

documenlos nao mencionados neste ar‘llgo 16 que criem obngaqoes para a Companhia ou exonerem tercelros é§
obnga(;oes para com ela e que nao de prévia daA ia Geral, serao i
de dois Diretores em conjunto, ou a de um s6 procurador nomeado na forma da alinea “a”. Capftulo V -

desde ja autorizada: | - a aumentar o nimero das agdes ordindrias sem guardar proporg:ao com as agdes
preferenciais de qualquer classe entao existente; Il - a aumentar o nimero das agdes preYerenc\ﬂls de qua|quer
classe sem guardar proporcao com as demais classss entdo exlstenles ou com as agdes ordinérias; |l

Conselho Fiscal - Artigo 17. A Companhia tera um Conselho Fiscal composto de 3 (irés) a 5 (cinco) membros
efetivos e suplenles em igual nimero, o qual entrard em funcionamento nos exerciclos sociais em que for instalado
psla assembleia geral que eleger os respectivos titulares, fixando-lhes a remuneragao. Artigo 18. Os conselheiros
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- ou em pevfodos Artigo 21, Sali os itos e limites legals, os istrad dd Con I ou & conta de lucros acumulados ou de reservas de lucros existentes. Artigo 25, A critério da Diretoria

terao direito a uma participagio de até 10% (dez por cento) sobre os resullados do perfodo, apés deduzldos os 0s dwidendos eo0s juros sobre o capital préprio pagos aos acionistas poderdo ser considerados anlecipagdo e
lados e a provisdo para o imposlo de renda. A Assembleia Geral decidiré sobre a distri d i ério referido no artigo 23, supra. CapftUIo VIl - Dissolugéo, Liquidagéo e

desla quota enlre os Dlraloras bem como o percentual a ser distribuido. Artigo 22. Do lucro liquido do exercicio, Extingéo - Aﬂlgo 26. A Companhia entrard em xting&o, nos casos previ em lei.
5% (cinco por cenlo) serdo aplicados na constituigio de reserva legal de que lrala o artigo 193 da Lel n° 6.404/76. Durama o perfodo de liquidagéo serd mantida a Dhamﬂa, i '.“ nomear o i Capitulo VIl -
Artigo 23. A Companhia distribuir, entre todas as espécies de suas agbes, como ivid 6rio, 25% Igbes Gerals - Artigo 27. 0 da P nos termos do Contrato de Distribuigdo
(vinte e cinco por cento) do lucro lquido do exem(do ajustado nos |ermos do artigo 202, da Lei n° 6.404/76. Artigo de Energla Elétrica entre a hia e a Unido,-cbrig ando ir, ceder ou de forma alienar,
24, A Diretoria poderé levantar balang oui da dade e, ad direta ou gratuita ou onerosamente as agdes que fazem parte do controle aciondrio da companhia
da bleia Geral, declarar dividendos ou juros sobre capital préprio 4 conta dos lucros em lais sem prévia do Poder C:

i, s C onsurb S/A Eén reendimentos Imobilidrios

: 55.323.455/0001-30
" CONSURB 3 v Relalérlo da Diretoria § > 5
: No ano de 2015 a emp focou suas atividades na ap ¢ao dos emp em curso, bem como numa intensa 1al, di suas ati di
aemp! e emp ded: dentro do “core busi " de nossa do solo), 0 que permitiu um real em nossa receita e em nossa pi d A diretorla
goP lal em 3171 mots © 2014 - (Em RS) D gdo do do dos I 31/12/2015___ 31/12/2014
Ativo __31/12/2016 _31/12/2014 |Passivo __31/12/2015 __31/12/2014 |Servigos Vendidos 800.718,95  863.222,36
Ativo Circulante 8.257.358,30  6.478.702,28 | Passivo Circulante 1.084.365,63 849.447,30 | Iméveis e participagdes Imobilidrias 982.245,50 685.423,03
Calxa equivalente de calxa 4,508.734,64  3.293.987,21 | Fornecedores 60.075,40 11.958,76 |Recelta Operaclonal Bruta . 1.782.964,45 1.548.645,39
Caixa e Bancos 42,777,968 149.148,33 | Salarios e Encargos Trabalhistas 126.830,57 79.415,82 | Impostos e Devolugdes (65.053,89)  (56.537,02)
Aplicagdes Financelras 4.465.956,68  3.144.838,88 | Encargos Tributdrios 119.494,58 29.181,51 |Recelta Operaclonal Liquida 1.717.910,56  1.492.108,37
Clientes 1.661.637,32  1.719.220,40 | pjidendos a Pagar 676.921.40 598.403,11 | Custo dos Servigos e Imévels Vendidos (142.637,16) ~ (123.828,37)
4 Adiantamentos a funclonérios 11.780,17 18.801,36 | 0jiras contas a pagar 52.610.16 03.057.47 |Lucro Bruto 1.575.273,40  1.368.280,00
: Outros Créditos (nota 3) - 31.930,79 | o oty ¥ Despesas Operaclonals
posto Renda e Contribuigdo Social 48.533,52 36.530,63
. Estoque (nota 4) 217284682  1.413.206,82 | Nz Clrculante 490.523.24 415.953.76 pesas Gerals @ (1.908.424,55) (2.636.741,84)
Despesas Antecipadas 2.359,35 146620 | o Giterida 480.523.24 415.053.78 Despesas Tributarias (194.385,02)  (210.494,72)

. Ativo Néo Circulante 5.673.33551  6.861.457,24 |hiecellas dilendas et -99%,/0 | Depreciagdo e Amortizagao (38.394,67)  (37.981,90
Realiz4vel a Longo Prazo Patr.lmbnlo Liquldo 12.355.804,94 12.074.758,46 | Despesas Financeiras (3.124,93) (1.638,78)
Investimentos (nola 5) 5.537.356,18  6.692.640,34 | Capital Social 7.000.000,00  7.000.000,00 | Receitas Financeiras 477.21668  281.862,35
Imobilizado (nota 6) 854.320,57 848.763,57 Reserva Legal 924.067,23 865.014,91 | Lucros recebk!oa. 2.601.514,25 2.539.190,82
(-) Depreciagdo Amortizagao Reservas Para Investimentos 2.500.000,00  2.500.000,00 |Equivaléncia Patrimonial (1.073.013,43)  (599.197,05)
Acumulada (nota 6) (718.341,24)  (679.946,67) |Reservas de lucros a disposigdo da AGO 1.931.737,71  1.709.743,55 Resultado Operacional 1.436.661,83 703.278,88
Total do Ativo 13.930.693,81 _ 13.340.159,52 | Total Passivo 13.930.693,81 _ 13.340.159,62 Lucro Antes do IR, 1.436.661,83  703.278,88

D. o das coes do Patriménio Liquido Provisdo paral.Re C.S.LL. (255.6165,35)  (186.768,03)
Wutagoes c ISoclal Reservalegal R 1 Feserva de Lucros Tot Lucro Uguldg 1.181.046,48 516.510,85
Saldos Em 31/12/2013 7.000.000,00  839.189,37 2.500.000,00 2.419.058,24 12.750.247,61 Demonstragéo do Fluxo do Calxa 31112/2016 311122014
Reserva Legal 3 25.825,54 < (25.825,54) ades Operaclonals 6.501, 001,
= Lucro Liquido Contébil 1.181.046,48  516.510,85
Distribuigéo de Lucros £ S - (1.200.000,00) (1.200. 000,00) g g
Lucro Liquido do Exerclcio : 5 = 51651085 51651085 |flustes/Deproviagie o Amenizacho 38.394,67  37.981,90
000, ¥ 500, 709 2.074.758.46 | Variagdes nos Clrculantes
gg;:x:l:g al 7.000. 000.01:! ngg;g:g; 2,500 000,0(? 1 -’(gg;gg:gg) 12074 758_‘ Aumento/Diminuigdo :2: Contas a Receber ~ 157.583,08  (257.991,60)
. Bislibuiclio da Lucros . ' S (900.000,00) ~ (900.000,00) |'g og pocpesas (721.491,67) (189.669,85)
Lucro Lquido do Exercicio - s - 1.181.046,48  1.181.04648 |, oy inulgo nas Contas
& 31/12/2015 7.000.000,00 924.067,24 2.500.000,00 1.931.737,71 12.355.804,94 a Pagar e Provisoes ’ 156.400,04 67.466,56
Nol" P s - (Em R$) SCP 37.730,56  37.730,56 | Aumento/Diminuigio nas Contas Diferidas 74.569,48  107.703,29
1-C Operacional - A dade tem por objelivo social a venda e SCP Pontal de Guaratuba 126.081,92  112.748,75 | Atividades de Financiamentos (821.481,71) (1.245.834,43)
compra de imévels, locagéo, de terrenos  SCP Braganga = 430.685,39 | pagamento de Dividendos (821.481,71) (1.245.834,43)
por conta prépria e de bilidria e p do de SCP Cabreu 1.528,50 3.150,00 - | Atividades de Investimentos 1.149.727,16 1.778.967,13
servigos técnicos e de gdo a iros. 2 - ério das Pratl- SCP Ribeirdo Prelo/Conquista 169.809,25  146.043,85 [ Aquisiges de Imobilizado (5.557,00) (118.815,00)
cas Contébels - As ¢o foram de acordo SCP Guarulhos/itaquaquecetuba 146.309,16  97.506,33 em Outras Emp 1.155.284,16 1.897.782,13
com as préticas das no Brasil, como base a Lei SCP Jardim Imperador 64.174,11 3227411 | Resultado de Fluxo de Calxa 1.214.747,43  815.133,85
11.638/2007 e a NBC TG 1.000. a) As recilas sao reconhecidas pelo regime  SCP Engenho do Bardo 22,500,00  22.500,00 | Caixa eq de do 3.293.987,21 2.478.853,36
de compténcia, de acordo com as medigdes fisicas do cada contralo, e ba- SCP So Carlos N 72.598,53 4271250 |Caixa de caixa /final do exerclcio 4.508.734,64 3.293.987,21
seado nos cusltos incorridos e apropriados até a data, pelo mesmo critério.b) =% a F p  (1.569,88) (1.410,92) "Este investimento é avaliado pelo método de equivaléncia patrimonial,
As depreciages sao calculadas pelo método linear, considerando o tempo Latl Pontal de 36.836,13  36.836,13  cyjos efeitos estao reconhecidos com base nos balangos apresentados em
de vida il econdmica dos bens, de acordo com a legislag@o.¢) A Provisao -aY! B Daimonial G ¢ 1.956.601,17 2'247'%'32 31/12/2014 e 2015 refere-se a participag&o direta no capital social. ~
para imposto de renda e social sdo ituidas com base nos £l oL, o Patrimonial Ribeirdo (717.75)  (243506) 6- J:“:;T:l“i:_ T ﬁsﬂg ?5%% Depre 3
livros fiscais apurados de acordo com a legislagdo em vigor.d) Os Ativosa "5/ 0/Conquista (57.185,76)  (31.038,24) Mqéqsmas ' Equipamentos 5040000 80408852 10'00%
receber e os Passivos a pagar venc(vels noano de 2.015 estdao ¢ g G g
no Circul BYe) easp do contas a receber indi q F s Méveis e utensilios 153.809,88 150.559,88 10,00%
4 41 drilclio 6 'P' i D Duvid (79.643,18)  (43.308,53) Equipamentos de Informatica ~ 273.873,85  271.566,85 20,00%
81 deshecessdria a conallfigho ce Plavisfo pafa q ia Patrimonial Jardim dor (202.834,65) (171.097,11) Velculos 112.865,00 112.86500  20,00%
3 - Outros Créditos ———2018 2014 gqjivaléncia Patrimonial Reserva/ Instalagde: 629359  6.293,59 10,00%
Campos de Atibaia E.I. Lida - 31.930,79 ; jood et i ¢
bt . 5 930._,9 Morada do Engenho rr 2. 949.(15 Zg,% 3.678.0522,35 '(I’t;(sl do l:\:s!o i i ((;?ggi?gz) (2;%23%57)
Ll Eq arao , X -) Depreciagao Acumulada 341, .946,67
4 - Estoques _ 20156 2014 Eqivaléncia Palrimonial Sao Carlos (531,31) (354,56) Total procke 135.979,33  168.816,90
s Iméveis para comercializagao 809.754,56  856.245,40 Total 5.240.478,25 6.636.567,22 ~ 7 - Capital Socm O Capital Social de R$ 7.000.000,00 encontra-se total-
Loteam/incorporagao Estes sdo avaliados pelo método de mente sendo rep por 7.000.000 agdes
imobilidrio em andamento 1.363.092,26  557.050,92 cujos efeitos estdo reconhecidos com base nos balangos apresenlados em no valor de R$ 1 OO 8- itas DI - Estdo as recei-
2.172.846,82 1.413.296,32 31/12/2014 e 2015 e ref em conta de participagdo. tas e custos néo realizados, decorrente da venda de iméveis. 9 - Reserva
Os estdo i pelo custo de aquisica dos dos c) Outras Participagdes Legal - Fol constituida e apropriada a reserva legal relativa ao lucro do
custos com itorias, e p os imévels inados a venda.  Campos de Atibaia exercicio findo em 31/12/2015. 10 - Seg| - Os seguros dos sao
3 5- -a) _____2015 2014 Emp i Ltda 537.513,45  338.462,45 paraa de tuais perdas. 11 - Contingénclas - Nao
Incentivos Fiscais 13.073,58 13.073,58 Deségio - (119.649,00) sd@o id: i ias que possam afetar o resultado.
Total 13.073,58 13.073,58 Equivaléncia Patrimonial (253.709,10) (177.833,91) Cecl Soares Krahenbuhl Piccina - Diretora Presidente
b) ledade em Conta de Parlticipaga Total 283.804,35  40.979,54 Lazaro Venanclo da Silva - CRC TC 1 SP 195828/0-7
GFG Participagoes S/A
CNPJ 05.502.255/0001-76
Demonstragdes Financelras
Balango Palrlmonlnl ancerudu em 31 de Dezembro de 2014 e 2015 - Valores em R$ Demonstragoes dos Fluxos de Caixas
Ativo 015 | Passivo 2014 2015 para os Exerciclos Findos em 2014 e 2015
Caixa e Bancos 1 00 1 00 |Obrigagdes Trabalhistas 16.469,32 25.072,52 | Fluxos de Calxa das Atlvidades Operaclonais 2014 2015
Aplicagdes Financeiras 794.289,07 20.305,91 | Obrigagdes Sociais 24.176,70 20.354,85 | Lucro Liquido 275.370,06 175.859,54
Contas a Béceber 145.859,84 285.875,45 | Obrigagdes Fiscais 48.975,75 50.292,87 |Depreciagdo e Amortizagdo 900.081,53 878.715,27
)ntos/Contas a R 969.978,33 981.021,32 | Outras Conlas a Pagar 402.833,12 235.782,99 Resunado na Venda de Auvo lmobllizado (728.171,94) (132.871,75)
154.213,54 158.033,13 | Imposto de Renda/Contribui¢ao Social - 11.993,29 |Baixa para Aquisi¢a i - 31.590,99
15.492,12 17.908,53 | Dividendos a Distribuir 355.269,49 483.283,26 | (Aumento)/Redugdo em Contas a Receber 33.859,31  (140.015,61)
2.079.833,90 1.463.145,34 | Circulante 847.724,38 826.779,78 | (A Redugdo nos Imp
23.400,00 23.400,00 |C/C Acionistas 14.376.769,18 - | aF P (77.857,63) (3.819,59)
- 27.293.128,564  26.991.000,29 | Néo Circulante 14.376.769,18 - | (Aumento)/Redugdo em Outros
\ (3.993.287,18)  (4.872.002,45) | Capital Social 9.730.605,00 22.580.505,00 | Adiantamentos 48.809,48 (11.042,99)
bilizado m}"m/ 23.299.841,36 22.118.997,84 | Reservas de Lucros 447.976,70 31.191,84 | ( Redugao em Desp ipadas (6.371,76) (2.416,41)
o Clrcu/a 23.323.241,36  22.142.397,84 | Reserva de Reteng.’io de Lucros - 167.066,56 | (A ledugdo em F
- Lucros (Preji : - - | alongo Prazo 26.774,62 (26.774,62)
” Patriménlo L(qUIdo 10.178.581,70 22.778.763,40 ( ¢do)emF ds ! i - -
1 . 25.403.07526 23.605.543,18 |Total do Passivo 25.403.075,26 23.605.543,18 /(Red ) em O ¢o
Demonstragao das Mutagées do Patriménlo Liquido Trabalhistas 3.475,73 8.603,20
Reservas Reserva Total Total |A { do) em gos Sociais 10.270,46 (3.821,85)
Capital  de Lucros Retengdo Lucros  Lucros Acumulados Patriménlo Liquido (! géo) em aRecolher 14.134,75 1.317,12
9.730.605,00 = s 172.606,64 9.903.211,64 { ¢ emA
- =- - 275.370,06 275.370,06 | de Clientes » =
- 22.398,86 s (22.398,86) . | Aumento/(Redugao) em Outras Contas
s - 425.577,84 (425.577,84) . | aPagar 39.851,69 258.527,71
9.730.605,00 _22.398,86 425.577,84 - 10.178.561,70 | Aumento/(Redugdo) em Imposto de Renda
12.849.900,00 - - - 12.849.900,00 | e Contribuigao Social (1.870,77) 11.993,29
- - (425.577,84) - (425.577,84) | Dividendos Propostos - (425577,84)
2 = = 175.859,54 175.859,54 Disponibllidades Liquidas Geradas
- 8.792,98 - (8.792,98) - | pelas Atividades Operaclonals 538.355,53 _62_0.=25§‘1§
s - 167.066,56 (167.066,56) . | Fluxos de Caixa das Atividades
22.580.505,00 31.191,84 167.066,56 - 22.778.763.40 de
gao de Resultados para os Findos em 2014 e 2015 - Valores em Reais Compra de Imobilizado (1.836.865,98)  (201.590,99)
014 2015 Discriminagao 2014 2015 N - -
3.592.450,76 3.032.834,96 Despesas Operacionals (2.806.977,99) (3.259.575,90) ‘éf""“ "lgl'l’l';"‘:"""‘f[" p— 1.750.000,00 __605.000,00
3.592.459,76 3.932.834,96 Receila (Despesa) financeira Liquida 89.016,46 _ 124.541,23 sponibiicaces - iquices Aplicadas, 8)  403.409,0
| Bruta _(332.302,56) _(_7521@ Outras Receltas (Despesas) 1\ il de Cal (86.865,96) 409,01
_(332.302,56) _(363.787,21) qperacionals 89.016,48 _ 12454123 | g piae v s Atidados
3.260.157,20 3.569.047.75 ", 4 et deF
S2000S S22=22032 Lucro (Prejuizo) Liquido antes Aumento de Capital - 12.849.900,00
c ol dos 542.195,67 _ 434.013,08 | Empréstimos de Acionistas 7.112,96 (14.349.994,56)
ndas M MLS_ Imposlo de Renda/Contribulgdo Soclal _(266.825,61) _(258.153,54) | Dividendos Distribufdos - _ (297.564,07)
%ﬁ,vas (3.622.914,90) (3.414,375,23) Lucro (Prejuizo) Liquldo do Exerciclo 275.370,06 _ 175.859,54 | Disponibilidades Liquidas Geradas
Oulras Recanas )0 is 81593691 _ 154.799,33 Lucro (Prejuizo) por Ago 2.763,70 1,87 | pelas Atividades deF 7.112,96 (1.797.658,63)
Notas E as D goes Contébels para os Exercicios Findos em 31 de D de 2014 e 2015 - (Exp em Reais) b, de'(:nlxzo Calxae 458.602,51  (773.983,16
1.C Op! lonal: A tem como objeto social tnico e dos rendi alé a data do do exer- | parr &0 da &0 do Calxa —456.602,51 _(773.983,16)
exclusivo a gaslao de bens préprios, bem comoa participagao em socieda- cicio. c) Demais alivos e realizaveis a longo prazo: Os demais ativos circu- | "o g0 ivalente de Calx:
des, 6 eemp deq r como sécia, acio- lantes e reahzévals a longo prazo sdo demonstrados aos valores de custo | "?,do do Perfodo 335,687,566  794.290,07
nista, collsla. p p e emp ded 2. Ap gdo das de- ou ¢80, incluindo, quando aplica ia. d) Imo- No Fim do Per!odu 794'290'07 20.306.91
c 4 as p d estdo exp do: E regi ao custo de iga B

=Y dugao) do Caixa e




