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P.05 - PROGRAMA DE CONTRATACAO E DESMOBILIZACAO DE MAO-DE-OBRA

Paranaita, 20 de maio de 2014.

Relatério Atendimento Individual

IDENTIFICACAO

NOME: Roniel Sousa

DN: 02/06/1994 CPF: 6108022003-56 | RG: 044813332012 SSP/MA

FILIACAO: Almir de Sousa e Neide de Sousa

ENDERECO FIXO: Povoado Chapadinha — Gongalves Dias/MA

LOCAL DE ESTADIA: Hotel do Japonés

TELEFONE DE CONTATO: (66) 99663155

HISTORICO DO ATENDIMENTO.

No dia 20 de maio de 2014 procurou o CAM o migrante Roniel Sousa, vindo do municipio de
Gongalves Dias/MA. Conforme relato veio em busca de possivel oportunidade de emprego na
Empresa Conserva de Estradas. Chegou ao municipio de Paranafta na data de 04/05/14 e foi
informado de que a referida Empresa suspendeu as contragdes imediatas.

De acordo com CTPS foi registrado na Empresa Santa Cruz de Aclcar e Alcool, por 06 meses.

Realizada a busca por vagas na CNO e em outras Empresas aqui instaladas e constatada a
indisponibilidade de vagas. Foi feito contato com a Construtora Luana no Municipio de Alta
Floresta, onde obtivemos a informagc3o de que havia vagas de emprego.

O referido migrante foi encaminhado para a entrevista de emprego.

ENCAMINHAMENTOS

CONCLUSAO

- Foi admitido em posto de trabalho, na Empresa Luana Construtora, para ocupar a funcdo de
ajudante.

RESPONSAVEIS 7
Visto e aprovado: 0/ 07 /2014.
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