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Relatoério Atendimento Individual

IDENTIFICACAO

NOME: Antonio Luiz da Silva Souza

DN: 02/01/1977 CPF: 001.595.863 - 99 RG: 2.204.667/SSP/PI

FILIACAO: Manoel de Souza Conceic3o e Maria de Jesus Silva

ENDERECO FIXO: Vila José Henrique S/N - Centro — Buriti Bravo/MA

LOCAL DE ESTADIA: N&o Possui

TELEFONE DE CONTATO: (66) 84082849 - familiar (99)99 858394

HISTORICO DO ATENDIMENTO

No dia 03 de fevereiro de 2014 procurou o CAM o migrante Antdnio Luiz da Silva, vindo do
estado do Maranhdo em busca de possivel oportunidade de emprego na UHE Teles Pires. Veio por
conta prépria. Diz exercer a fungdo de pedreiro.

De acordo com Carteira de Trabalho foi registrado na CNO, admitido em 01/02/13 e desligado
em 20/05/2013.

Realizamos busca por vagas diretamente no setor de RH da CNO, recebemos a informacdo de
que ndo existem vagas em aberto. Encaminhamos para entrevista de emprego na Empresa de

supressdo Vegetal Z&D Carpaneda.

ENCAMINHAMENTOS

CONCLUSAO

1- Foifixado em posto de trabalho na Empresa Z&D Carpaneda, ocupando a fungdo de ajudante.

RESPONSAVEIS
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