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Paranaita, 22 de outubro de 2013.

Relatoério Atendimento Individual

IDENTIFICACAO

NOMIE: Evandir José Matias

DN: 23/01/1960 CPF: 577.505.809-72 RG: 1522640 SSP/MT

FILIACAO: Eurides Pereira Martins e Maria Geni Matias

ENDERECO FIXO: Rua Santa Catarina, 601 — Pinh3o/PR

LOCAL DE ESTADIA: N3o possui

TELEFONE DE CONTATO: N&o Possui

_HISTORICO DO ATENDIMIENTO

No dia 22 de outubro de 2013 procurou o CAM Edson de Lima, de acordo com o
mesmo esta em busca de possivel oportunidade de emprego na UHE Teles Pires.

Diz exercer a fungdo de armador, conforme CTPS foi registrado na Empresa J Maluceli,
onde foi admitido em 04/05/12 e deligado em 18/08/12. Consta registro também na
Empresa ADN Construtor, onde foi admitido em 12/11/12 e desligado em 07/01/13.

Realizamos busca por vagas de emprego na CNO e de acordo com informagdo ndo ha
vagas disponiveis. Porém o referido migrante foi direcionado para entrevista de emprego na
Empresa Nhambiquaras.

Foi fixado em Posto de trabalho.
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~ ENCAMINHAMENTOS

CONCLUSAO

- Foi fixado em Posto de Trabalho.

RESPONSAVEIS

Vlsto e aprovado: 99/ \ ¢/2013.
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