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Paranaíta, 07 de Janeiro de 2013. 

Relatório Atendimento Individual 

IDENTIFICAÇÃO 

NOME: Mário Sérgio Araújo Costa   

DN: 11/08/1983  CPF: 022.894.871-12 RG: 17687527 SJSP/MT 

FILIAÇÃO: Raimundo Agostinho Costa e Neci Ferreira de Araújo  

ENDEREÇO FIXO (cidade/estado/rua/bairro/telefone): 

Rua das Rosas, nº 25, Setor Pavilhão. Confresa-MT  

LOCAL DE ESTADIA: Hotel particular 

TELEFONE DE CONTATO: (66) 9981-3226 / (66) 9687-3347 (esposa) / (65) 9941-8996 (amiga) 

 

HISTORICO DO ATENDIMENTO 

    Trabalhador comparece ao CAM, proveniente de Confresa-MT. Veio por conta própria a procura 
de trabalho. Ao chegar ao município, buscou informações sobre trabalho na UHE Teles Pires, então 
foram informados sobre a existência do Centro de Atendimento ao Migrante. Possui experiência em 
CTPS como topógrafo num primeiro momento por dois anos e num segundo momento por 4 meses 
pela Líder Construções Elétricas. Também relata saber operar caminhão muck, porém, sem 
experiência em carteira profissional. Expressou o desejo de conseguir vaga justamente como 
operador de muck, mas aceita qual for oferecida 
    Realizado contato com o Departamento de Recrutamento da CNO, e fomos informados que o se o 
trabalhador desejar atuar como ajudante, poderá se dirigir ao canteiro. 
    Em 09/01, foi realizado contato por telefone com trabalhador lhe informando sobre a vaga 
oferecida, então, irá se deslocar ao  canteiro.      

 

 

ENCAMINHAMENTOS 

Trabalhador liberado para se deslocar ao canteiro de obras para recrutamento como ajudante. 

CONCLUSÃO 

 

           

 

RESPONSAVEIS 
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ANALISTA AMBIENTAL 
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MARILU MAZURECHEN 
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