CENTRO DE ATENDIMENTO AO MIGRANTE
P.05 — PROGRAMA DE CONTRATAGAO E DESMOBILIZAGAO DE MAO-DE-OBRA TE

LES PIRES

Paranaita, 15 de Outubro de 2012.
Relatdrio Atendimento Individual

IDENTIFICACAO

NOME: Edivaldo Silva de Souza

DN: 05/07/1979 ‘ CPF: 888.319.901-44 ‘ RG: 13022695 SSP/MT

FILIACAO: José Flavino de Souza e Maria Silva de Souza

ENDERECO FIXO (cidade/estado/rua/bairro/telefone):
Comunidade Estrela do Sul. (Chacara). Alta Floresta-MT

LOCAL DE ESTADIA: Residéncia prépria

TELEFONE DE CONTATO: (66) 9205 5689 (préprio) (66) 9242 6466 (m3e)

HISTORICO DO ATENDIMENTO

Sr Edivaldo comparece ao CAM procurando informacdes sobre trabalho na UHE. Foi
orientado pelo Sr. Leandro, gerente de oficina mecanica da CNO, segundo ele, a obter
melhores informagdes sobre o assunto. Possui experiéncia como Operador de Caldeira pela
empresa Laminados Floresta por um periodo de 8 anos e, como motorista na empresa
Transportes Tarigas, por 5 meses. Refere também saber realizar pequenos reparos como
soldador, mas sem experiéncia profissional em CTPS. Possui também CNH: “AD”.

Foi orientado a entregar curriculo no hotel Odasis aos cuidados de Luciana e também a
procurar trabalho nas empresas terceirizadas no municipio.

Foi iniciada por nossa parte uma averiguac¢do de vagas.

17/10/12 - Encontrada uma possibilidade na Empresa AJS TUR, para o trabalhador realizar
uma entrevista e posteriormente. Ao notificar o trabalhador, ele nos disse que estava
realizando exame admissional pela contrata¢gdo na empresa Rio Prata como motorista.

ENCAMINHAMENTOS

> Orientado a Entregar curriculo no Hotel Oasis e procurar trabalho em empresas
terceirizadas.
» 17/10 Trabalhador em processo de contratacdo pela empresa Rio Prata.

RESPONSAVEIS

NEODIR GOULARTE DIEGO FARIAS DE MARILU MAZURECHEN
ANALISTA AMBIENTAL AGUIAR COORDENADORA DE

AUXILIAR ADMINISTRATIVO SOCIOECONOMIA
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