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Paranaíta, 24 de agosto de 2012. 

Relatório Atendimento Individual 

IDENTIFICAÇÃO 

NOME: Jonas Oliveira da Silva 

DN: 29/11/1983 CPF: 003.025.493-07  RG: 742662001-5 

FILIAÇÃO:  João Farias da Silva e Maria do Socorro Araujo de Oliveira.  

ENDEREÇO FIXO (cidade/estado/rua/bairro/telefone): 
Rua dos Prazeres, nº 172. Bairro: Trisidela. Bacabal – MA 

LOCAL DE ESTADIA: Albergue Municipal Dom Bosco de Alta Floresta 

TELEFONE DE CONTATO: (66) 3903 – 1173 

 

HISTORICO DO ATENDIMENTO 

      Na tarde do dia 24 de agosto, foi recebido via e-mail uma solicitação para averiguação de caso do 
Sr. Jonas Oliveira. Segundo consta no e-mail, emitido pelo CREAS de Alta Floresta, o Sr. Jonas veio do 
Maranhão com destino à Paranaíta a procura de trabalho na Usina Teles Pires para a função de 
operador de Moto-bomba ou ajudante geral mas, o dinheiro que tinha deu apenas para chegar até 
Alta Floresta.     
      No mesmo instante em que foi recebido o pedido de averiguação do caso, foi realizado contato 
via telefone com o setor de recrutamento da ODEBRECHT e fomos informados que a princípio não há 
nenhum tipo de vaga em aberto. 
       Em contato por telefone realizado neste mesmo dia com o próprio Jonas, informamos que no 
momento não há vagas disponíveis para nenhum tipo de função na obra e que, se ele gostaria de 
retornar para sua origem.  Em resposta ele pediu para que, se possível, conseguisse passagem até 
Cuiabá (onde tem uma tia), em busca de oportunidades por lá.    

 

ENCAMINHAMENTOS 

        No ato do atendimento, realizado consulta sobre vaga de posto de trabalho na obra com o setor 
de recrutamento da ODEBRRECHT.  
         O Sr. Jonas foi avisado da informação sobre a não ocorrência de vaga logo após consulta com a 
ODEBRECHT. 
         Este relatório será enviado para parecer da Coordenação de Socioeconomia acerca de liberação 
de passagem de Alta Floresta (MT) para Cuiabá (MT), local de destino que o trabalhador solicitou.  

CONCLUSÃO 
    Às 15h19 do dia 24/08, a Gerência Administrativa autorizou a compra da passagem rodoviária para 
o trabalhador seguir viagem ainda hoje. A passagem está sendo providenciada pelo colaborador da 
CHTP, Rodolfo, que já está a serviço da Empresa em Alta Floresta. 
    Por volta das 16h50, em contato realizado com funcionário do Albergue, foi confirmado o contato 
pessoal entre o colaborador da CHTP e o trabalhador. 
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