
CENTRO DE ATENDIMENTO AO MIGRANTE 

 
P.05 – PROGRAMA DE CONTRATAÇÃO E DESMOBILIZAÇAÕ DE MÃO-DE-OBRA 
 
 

 
P.05 – PROGRAMA DE CONTRATAÇÃO E DESMOBILIZAÇÃO DE MÃO-DE-OBRA 

 

 

Paranaíta, 22 de agosto de 2012. 

Relatório Atendimento Individual 

IDENTIFICAÇÃO 

NOME: Jodacy Ribeiro Lima 

DN: 12-05-1965 CPF: 812.976.023-15  RG: 1118227-0 

FILIAÇÃO:  Eva Ribeiro Lima 

ENDEREÇO FIXO (cidade/estado/rua/bairro/telefone): 

Av: Dom Aquino; Nº 85; Bairro Novo Horizonte; Primavera do Leste - MT 

LOCAL DE ESTADIA: Alojamento da TRIMEC 

TELEFONE DE CONTATO: 67 91753631 

 

HISTORICO DO ATENDIMENTO 

Na manha do dia 22 de agosto de 2012, o senhor Jodacy procurou o Centro de 
Atendimento ao Migrante afirmando estar se desligando da empresa TRIMEC devido ao 
baixo salário que estava recebendo na função de pedreiro, sendo assim estando 
desempregado, gostaria de tentar uma vaga na ODEBRECHT, tendo experiência na carteira 
como pedreiro e ajudante, sendo que sua ultima assinatura de carteira foi como pedreiro, 
durante um período de três meses. Afirmou ele estar preocupado com sua estadia na 
cidade, pois só poderá ficar no alojamento da TRIMEC até que seja desligado , tendo assim o 
prazo de cinco dias. 
 Realizamos o seu cadastro, e o informamos de como segue nossos procedimentos, e que 
ele será informado frequentemente a respeito de vagas abertas ou não. O mesmo não tem 
interesse em retornar a sua cidade de origem. 

 

ENCAMINHAMENTOS 

22-08-12 - Entramos em contato com o setor de recrutamento da ODEBRECHT, e ainda não 
há vagas abertas. Segundo a secretaria Eliane, as vagas serão abertas no inicio do mês de 
setembro, mas, que, qualquer novidade de emprego ela nos avisaria. O caso segue em 
andamento.   CONCLUSÃO 

 

     

 

RESPONSAVEIS 

 

 

NEODIR GOULARTE 
ANALISTA AMBIENTAL 

 

 

DIEGO FARIAS DE 

AGUIAR 
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 

 

 

MARILU MAZURECHEN 
COORDENADORA DE 

SOCIOECONOMIA 
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