Prefeitura do Municipio de Porto Velho
Comisséao de Gestdo e Acompanhamento do
Programa de Saude Publica

18 DE
SETEMBRO DE
2013

NOME

EMPRESA VISTO E-mail / Fone

Leandro de Jesus

SEMEPE/

COMISSAO Ausente consultoria@leandrodejesus.com.br

Igor Domingos A. de Amorim

SEMUSA/

COMISSAO Ausente igoramorim@hotmail.com

José Braz D. Padilha

MS/SVS-

COMISSAO Ausente jose.damas@saude.gov.br

Kaio Augusto N. Ribeiro

SAE/

COMISSAO Ausente kaioribeiro@santoantonioenergia.com.br

Vinicius Meireles Lima

CMS/

coMISSAo | Presente Viniciusdogl4@hotmail.com

Rute Bessa

SESAU/

COMISSAO Ausente bessarute@yahoo.com.br

Raimundo Nonato

CES/
COMISSAO

Ausente Soares.pvh@hotmail.com

Leonor Souza Ferreira

ESBR/
COMISSAO

Presente | Leonor.ferreira@energiasustentaveldobrasil.com.br

Fabio M. da Costa CNEC/ESBR | Presente fabiologocosta@agmail.com

Givanilde Alves Nogueira SEMEPE Presente givanilde@brturbo.com.br

Ana Flora C. Gerhardt CEREST Ausente anafloracg@gmail.com

ASSUNTOS TRATADOS

RESPONSAVEL
PELA AGAO

1)

2)

3)

PROERD: A representante da SEMUSA solicita que a ESBR apoie
financeiramente (producéo dos kits) o referido projeto nos Distritos de Jacy e
Nova Mutum Parana. Fica aguardando uma resposta. O Representante da
CNEC/ESBR solicita que sejam enviados os moldes de kits, pelo
representante do PROERD, devidamente especificados, para orcamento. A
ESBR continua aguardando o envio dos kits. O Representante da SEMUSA se
comprometeu em verificar a situagdo e dar uma resposta na proxima reuniao.
PENDENTE

COMBUSTIVEL DO PLANO COMPLEMENTAR DE MALARIA DA SAE - O
Representante da SAE solicita da SEMUSA que envie o mais rapido possivel
a documentagdo dos servidores e veiculos para abastecimento dentro do
plano complementar. O Representante da SEMUSA informa que até o dia
11/10/12 estara enviando as devidas documentacfes. O Representante da
SAE informa que os documentos foram enviados, porém alguns estdo
ilegiveis. O Representante da SAE e da SEMUSA informam que o Plano
Complementar de Malaria necessita de alteracdes em virtude de alguns
entraves. A SEMUSA informa que necessita de no maximo 30 dias para
apresentar uma minuta de proposta para ser aprovada em até 15 dias.
PENDENTE

SAUDE DO TRABALHADOR - A Representante do CEREST esclarece que
seu papel institucional inclui a vigilancia em saude do trabalhador e o
monitoramento dos acidentes e agravos a saude do trabalhador e que tem
encontrado dificuldade de exercer este papel em relacdo aos
empreendimentos hidrelétricos. Os representantes da SAE e da ESBR
informaram que o CEREST ja vem desenvolvendo suas ac¢fes junto aos
trabalhadores dos empreendimentos. Oficializar o CEREST para que
apresente o relatério das visitas na proxima reunido. PENDENTE.
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4) ENVIO DE DADOS EPIDEMIOLOGICOS PARA GTTE - O Representante
CNEC/ESBR solicita que a SEMUSA (DVEA) encaminhe os dados
epidemioldgicos pactuados na sexta reunido do grupo de trabalho técnico em
epidemiologia (GTTE), para elaboragéo dos gréficos e publicagdo do segundo
boletim. A Representante da ESBR informa que até hoje os dados nédo foram
enviados. O Representante da SEMUSA se comprometeu, em ainda esta
semana, reunir com os representantes do GTTE e providenciar os dados.
PENDENTE.

5) DECRETO DA COMISSAO - O Coordenador da SEMEPE, Leandro de Jesus
apresentou uma minuta do Decreto da Comissdo a ser publicado. Os
membros presentes apresentaram sugestdes que serdo analisadas e
posteriormente serd encaminhado um retorno a todos. O Decreto sera
apresentado na proxima reunido. PENDENTE

6) RESPOSTA AO OFICIO CIRC. N° 001/ASTEC/GAB/SEMEPE de 09/04/2013
- Os representantes das instituicbes presentes se comprometeram em
encaminhar até maio os nome do titular e suplente que irdo compor a
comissdo. Os demais 6rgaos enviaram o nome de seus representantes com
excegdo do CMS. Oficializar o CMS. Foi enviada a correspondéncia n°
106/ASTEC/GAB/SEMEPE e respondida por meio do oficio n°
128/CMSPV/13, recebida nesta Secretaria no dia 14/08/2013. OK.

7) EQUIPAMENTOS DE EPI — A Representante da ESBR informa que foi
detectado pelo pessoal da Seguranca do Trabalho que esta faltando alguns
EPl,s do Rh do Plano de Malaria. Informa que ja relataram o caso, em reuniao,
para os técnicos do CCZ e até o momento a SEMUSA ndo enviou a
solicitagdo. O Representante da SEMUSA se comprometeu em verificar a
situacdo e encaminhar a solicitacdo até o dia 30 do corrente més. A
representante da ESBR informa que a SEMUSA enviou o Oficio n°
2171/DCZ/GAB/SEMUSA, de 15/08/2013, encaminhado pelo oficio n°
121/GAB/SEMEPE, de 19/08/13 e recebido pela ESBR em 21/08/2013,
solicitando o quantitativo total de EPIs até 2016, A ESBR informa que sobre o
item acima citado, deve haver um planejamento anual para solicitacdo, a fim
de evitar perdas em virtude da validade dos itens e demisséo programada dos
funcionarios. A ESBR informa ainda que aguarda a assinatura do novo
Protocolo de Intengbes a ser firmado entre a Prefeitura e a empresa para
formalizag&o dos recursos pactuados.

8) Saldo do Protocolo de Intengdes de Saude Publica da SAE - O
Representante da SAE informa que todo o saldo (em torno de R$ 475.000,00)
do Protocolo de IntengBes de Saude Publica, foi solicitado pelo Secretario de
Saude do Municipio de Porto Velho para ser utilizado na contratagdo de uma
nova equipe de Educacao em Saude. Informa ainda que a solicitacdo naofoi
acompanhada da deliberacdo do CMS. PENDENTE

9) CALENDARIO ANUAL DE REUNIAO:
Préxima Reunido: 14/11/2013

Horario: 14:30 horas

Local: Sala de reunides da SEMEPE
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