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1 APRESENTAÇÃO 

O presente relatório de acompanhamento SEMESTRAL, que subsidia a solicitação da renovação da 

LO nº 1097/2012, tem por objetivo descrever as atividades desenvolvidas no período de 01/11/2015 a 

31/03/2016 e os resultados consolidados no período da LO nº 1097/2012, no âmbito do PROGRAMA 

DE APOIO ÀS ATIVIDADES DE LAZER E TURISMO da Usina Hidrelétrica (UHE) Jirau, por meio da 

Ordem de Início 005/2016 firmada entre a Energia Sustentável do Brasil S.A. (ESBR) e a Oikos 

Consultoria e Projetos LTDA - ME. 

2 ATENDIMENTO AOS OBJETIVOS 

No Quadro 2-1 são apresentadas as informações referentes aos objetivos estabelecidos no programa. 

Quadro 2-1– Status de atendimento aos objetivos gerais 

OBJETIVO GERAL STATUS ANÁLISE DO ATENDIMENTO 

Conceber e implementar as medidas para 

mitigar os impactos negativos decorrentes 

da formação do reservatório da UHE Jirau 

e do aumento da demanda por lazer e 

turismo em face da atração de 

contingentes populacionais nas fases de 

implantação e operação do 

empreendimento. Atendido 

Foram construídas as quadras 

poliesportivas em Abunã e Fortaleza do 

Abunã; consultoria para diagnóstico da 

capacidade institucional; construção de 

sanitários e muro da Escola Barão de Rio 

Branco; construção de escadaria de acesso 

à praia em Fortaleza do Abunã; construção 

de campo de futebol em Nova Mutum 

Paraná e Fortaleza do Abunã; construção 

de um mirante em Fortaleza do Abunã; 

aquisição de veículos e equipamentos para 

a Secretaria Municipal de 

Desenvolvimento  Socioeconômico e 

Turismo – SEMDESTUR; treinamento para 

os gestores públicos da área de turismo.  
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3 ATENDIMENTO ÀS METAS 

O Quadro 3-1 apresenta o status de atendimento para as metas do programa. 

Quadro 3-1 – Status de atendimento às metas  

METAS STATUS ANÁLISE DO ATENDIMENTO 

Conceber e detalhar os projetos básicos 

com ampla participação dos grupos de 

interesse envolvidos. 

Atendido 

Os projetos previstos foram discutidos em 

reuniões participativas para validação. 

Abunã: 

Quadra Poliesportiva: discutiu-se a 

construção da quadra poliesportiva em 

encontro de validação ocorrido em 

24/09/2010 na Escola Marechal Rondon. 

Assim, foi assinado Convênio 234/10 e 

Aditivo, entre a ESBR e a Prefeitura de 

Porto velho no valor de R$ 489.884,14,  

para a construção da mesma. A obra foi 

devidamente entregue à Prefeitura 

Municipal de Porto Velho em 20/12/2011. 

Fortaleza do Abunã  

Mirante: discutida e validada a construção 

do mirante previsto em encontro ocorrido 

em 23/09/2010 na Escola Barão do Rio 

Branco. Assim, em 23/11/2010 foi assinado 

Conv. 291/10, entre a ESBR e a Prefeitura 

de Porto Velho, no valor de R$ 212.212,14, 

para a  construção . A obra foi entregue à 

Prefeitura Municipal de Porto Velho em 

13/02/2013.  

Quadra Poliesportiva: discutida e validada 

no encontro ocorrido em 24/09/2010 na 
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Escola Barão do Rio Branco. Assim, foi 

assinado Convênio 174/10 entre a ESBR e 

a Prefeitura de Porto velhono valor de R$ 

508.279,10,  para a construção da mesma. 

A obra foi devidamente entregue à 

Prefeitura Municipal de Porto Velho em 

25/11/11. 

Urbanização da área em frente à “Prainha”, 

contemplando espaço para crianças 

brincarem, área para recepção de 

visitantes, áreas arborizadas e iluminação 

adequada: No encontro de validação 

ocorrido em 23/09/2010 na Escola Barão 

do Rio Branco, foram identificados alguns 

obstáculos para realização da obra, 

estando a cargo da (SEMEPE) resolvê-los. 

Foi assinado Convênio 282/10, entre a 

ESBR e a Prefeitura de Porto Velho, em 

20/12/2010, no valor de R$ 450.000,00, 

para a realização desta obra, o qual foi 

distratado por solicitação da Prefeitura. 

Em 23/03/2012, foi realizada uma segunda 

rodada de validação para definição da 

aplicação dos valores previstos no 

convênio 282/10. Na mesma, a 

comunidade indicou as seguintes obras 

para a substituição da urbanização da área 

em frente à Prainha: (i) melhoramento e 

encascalhamento da rampa; (ii) construção 

do campo de futebol; (iii)urbanização do 

terreno que abriga a imagem da Santa 
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Nossa Senhora de Lourdes; (iv) construção 

do Muro na EMEF Barão de Rio Branco, as 

quais foram firmadas pelo convênio 

068/2012. 

A participação também se deu por meio 

das atividades do Grupo de Trabalho 

Cultura, Lazer e Turismo. 

Realizar diagnóstico da capacidade 

institucional e de infraestrutura montada 

no segmento de turismo e lazer local e 

sobre os atores envolvidos. 

Atendido 

O diagnóstico foi realizado como parte 

integrante do Plano Municipal de Turismo,  

convênio 274/10. Produto elaborado pela 

empresa Petrocchi Consultoria Ltda, 

entregue à Prefeitura Municipal de Porto 

Velho no início de 2011. Adicionalmente, 

tambem foram realizadas a aquisições de 

veículos e equipamentos referentes ao 

convênio 22/11, conforme Termo de 

Doação JIRAU 360/10 de 22/11/10 e 

Termo de Doação JIRAU 22/11 de 

13/10/11. 

Implantar os projetos de forma adequada 

e tempestiva. 

Atendido 

1 - Quadra poliesportiva em Abunã: obra 

concluída e entregue para a Prefeitura 

Municipal de Porto Velho em 20/12/11. 

Tem como referência o convênio 234/10. 

2 - Quadra poliesportiva em Fortaleza do 

Abunã: obra concluída e entrgue para a 

Prefeitura Municipal de Porto velho em 

25/11/11. Tem como referência o 

convênio 174/10. 

3 - Quadra poliesportiva em Vista Alegre 

do Abunã: obra concluída e entregue para 
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a Prefeitura Municipal de Porto velho em 

25/11/11. Tem como referência o 

convênio 357/10. 

4 - Construção de um mirante em 

Fortaleza do Abunã: obra concluída e 

entrgue para a Prefeitura Municipal de 

Porto Velho em 13/02/2013. Tem como 

referência o convênio 291/10. 

5 – Construção dos sanitários e muro na 

Escola Barão de Rio Branco: obra 

concluída e entregue para a Prefeitura 

Municipal de Porto Velho. Tem como 

referência o convênio 068/12. 

6 – Construção de acesso à praia: obra 

concluída e entregue para a Prefeitura 

Municipal de Porto Velho. Tem como 

referência o convênio 068/12. 

7 – Construção de um campo de futebol 

em Fortaleza do Abunã: obra concluída e 

entregue para a Prefeitura Municipal de 

Porto Velho 26/01/2015. Tem como 

referência o convênio 068/12. 

8 - Construção de um campo de futebol 

em Nova Mutum Paraná: obra concluída e 

entregue para a Prefeitura Municipal de 

Porto Velho em 07/05/2014. Tem como 

referência o convênio 392/10. 

Propor base normativa e medidas de 

gestão e proteção dos atrativos turísticos. 
Atendido 

Elaborada e entregue a Prefeitura 

Municipal de Porto Velho, Minuta de 
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Decreto estabelecendo diretrizes para o 

uso público dos equipamentos turísticos.  

Realizar treinamentos em gestão em 

turismo para a Prefeitura, setor privado e 

sociedade civil organizada. 

Atendido 

Atividade executada nos dias 19 e 

20/02/2013 através do I Fórum de 

Negócios Turístico de Porto Velho. Tem 

como referência o convênio 394/10. 

 

4 ATIVIDADES REALIZADAS NO SEMESTRE 

No período de vigência deste semestral não há informações a serem reportadas sobre o Programa de 

Apoio às Atividades de Lazer e Turismo. Considerando as informações apresentadas no 6° relatório 

semestral da fase de Operação, assim como o conjunto de relatórios apresentados na fase instalação, 

é possível identificar que todos os objetivos e metas previstos para o programa foram devidamente 

cumpridos e, portanto, não existem mais atividades realizadas no âmbito do mesmo. 

5 RESULTADOS CONSOLIDADOS DO PERÍODO DA LO Nº 1097/2012 

Durante o período de vigência da LO Nº 1097/2012, foram executadas atividades de capacitação, 

tanto para os gestores em turismo, quanto para a comunidade envolvida direta e indiretamente com 

o setor na área urbana de Porto Velho e distritos da AID do empreendimento, melhorando a oferta 

dos serviços prestados, fortalecendo a economia local e qualificando novos atores para o mercado 

turístico, ampliando as oportunidades para os integrantes das comunidades onde o turismo é o 

principal segmento gerador de renda.  

Nos dias 19 e 20/02/13, foi realizado no Teatro Banzeiros, o I Fórum de Negócios Turísticos de Porto 

Velho, conforme Contrato 244/12, o qual teve como objetivo discutir o turismo em Porto Velho, com 

a realização de Workshop e apresentação do Plano Municipal de Turismo de Porto Velho pelo 

professor Mário Petrocchi.  

Ainda no período, foram executados dois projetos, em parceria com o Programa de Compensação 

Social – Subprograma de Qualificação da População e Desenvolvimento de Oportunidades – AID:  
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 Projeto de Qualificação da Cadeia Produtiva do Turismo cujo o lançamento ocorreu no dia 

13/11/13, no Teatro Banzeiros e a execução foi concluída em 08/2014, conforme Contrato 

149/13, totalizando 170 participantes. Os cursos realizados estão demonstrados no Erro! Fonte 

de referência não encontrada.. 

Quadro 5-1 – Relação dos cursos executados referente ao Projeto de Qualificação da Cadeia Produtiva 

do Turismo, no período de novembro de 2013 à agosto de 2014. 

CURSO CARGA HORÁRIA LOCAL 

Chapeiro e Lancheiro 30 hs/aula 
Porto Velho; Fortaleza do Abunã; 

Abunã 

Gestão de Bares 40 hs/aula Porto Velho 

Governanta de Hotel 40 hs/aula Porto Velho; Fortaleza do Abunã 

Recepcionista de Hotel 40 hs/aula Porto Velho 

Agente de Viagens 40 hs/aula Porto Velho 

Curso de espanhol para 

profissionais da área do turismo 
40 hs/aula 

Porto Velho; Jaci Paraná; Nova 

Mutum Paraná 

Curso de inglês para profissionais 

da área do turismo 
80 hs/aula 

Porto Velho; Jaci Paraná; Nova 

Mutum Paraná 

 

 Projeto de Desenvolvimento Turístico por Meio de Qualificação dos Atrativos Locais no 

Distrito de Fortaleza do Abunã, executado de acordo com o Contrato 112/14, foi finalizado 

em junho de 2015, conforme informado no 5° Relatório Semestral do Programa de 

Compensação Social. Os cursos realizados foram: condutor de visitantes com ênfase em 

espanhol e inglês, teoria e prática de guia ao visitante e atividades complementares – 

atendimento ao visitante, boas práticas de receptividade e qualidade dos serviços prestados 

aos visitantes, totalizando 107 participantes. 

Para melhorar o potencial turístico, valorizando a grande beleza cênica existente, foram realizadas 

diversas obras, das quais podemos citar como concluídas e entregues no período: construção de 
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escada de acesso à praia, construção do mirante e construção do campo de futebol, em Fortaleza do 

Abunã e um campo de futebol em Nova Mutum Paraná.  

Deste modo, todas as obras e atividades do Programa foram concluídas, a sua implantação foi 

realizada conforme as previsões, finalizando o mesmo.  

  

Foto 5-1 – I Fórum de Negócios Turístico – 19/02/13 Foto 5-2 – I Fórum de Negócios Turístico – 19/02/13 

  

Foto 5-3 – Curso de Chapeiro e Lancheiro – 04/08/14 Foto 5-4 – Curso de Chapeiro e Lancheiro – 04/08/14 

  

Foto 5-5 – Curso de Inglês -  Fortaleza do Abunã – Foto 5-6 – Curso de Guia de Turismo – Fortaleza do 
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25/08/14 Abunã – 25/08/14 

  

Foto 5-7 – Entrega de certificado do curso de 

espanhol – Fortaleza do Abunã – 23/08/14 

Foto 5-8 – Placa de Sinalização Turística – Vila 

Candelária – 30/04/15 

  

Foto 5-9 – Escada de acesso à praia – Fortaleza do 

Abunã – 21/05/13 

Foto 5-10 – Escada de acesso à praia – Fortaleza do 

Abunã – 07/01/16 

  

Foto 5-11 – Mirante de Fortaleza do Abunã – 

31/12/14 

Foto 5-12 – Mirante de Fortaleza do Abunã – 

31/12/14 
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Foto 5-13– Campo de futebol – Fortaleza do Abunã - 

28/01/15 

Foto 5-14– Campo de futebol -  Fortaleza do Abunã 

– 28/01/15 

  

Foto 5-15– Campo de futebol – Nova Mutum Paraná 

- 13/01/16 

Foto 5-16 – Campo de futebol -  Nova Mutum 

Paraná – 13/01/16 

 

6 INDICADORES 

O Quadro 6-1 apresenta o status de atendimento aos indicadores de desempenho do programa. 

Quadro 6-1 – Status de atendimento aos indicadores de desempenho 

INDICADORES STATUS ANÁLISE DO ATENDIMENTO 

Nível de participação do público-alvo na 

definição do Programa a ser medido pela 

presença nas reuniões de trabalho. 

Atendido 

A definição e o detalhamento das ações 

desenvolvidas no âmbito do Programa 

foram consolidadas através de ampla 

participação da comunidade local, 

gestores públicos, lideranças empresariais 

do setor turístico e Grupo de Trabalho 
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Cultura, Lazer e Turismo. As evidências da 

participação dos atores envolvidos dá-se 

através das atas das reuniões realizadas, 

apresentadas nos Relatórios Semestrais do 

Programa de Apoio às Atividades de Lazer 

e Turismo na fase de instalação do 

empreendimento. 

Aprovação por parte dos grupos de 

interesse e comunidade em geral sobre os 

equipamentos implantados. 

Atendido 

Todas as ações foram definidas e 

validadas pela comunidade local, gestores 

públicos, lideranças empresariais do setor 

turístico e Grupo de Trabalho (GT) Cultura, 

Lazer e Turismo. As evidências da 

participação dos atores envolvidos dá-se 

através das atas das reuniões realizadas, 

apresentadas nos Relatórios Semestrais do 

Programa de Apoio às Atividades de Lazer 

e Turismo e Ata de reunião realizada em 

Fortaleza do Abunã em 23/03/12.  

Participação do público-alvo nas 

capacitações a serem realizadas no âmbito 

do Programa. 

Atendido 

As atividades de treinamento e 

capacitação contaram com ampla 

participação da população residente nos 

distritos (Jaci Paraná, Nova Mutum Paraná, 

Abunã e Fortaleza do Abunã) localizados 

na área de influência direta do 

empreendimento, totalizando mais de 300 

participantes. 
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7 INTERFACES 

O Quadro 7-1 apresenta, de forma sucinta, as interfaces elencadas no PBA da UHE Jirau e o status 

quanto ao seu atendimento. 

Quadro 7-1– Status de atendimento às propostas de interface com outros programas 

PROGRAMAS DE INTERFACE PROPOSTA STATUS DE ATENDIMENTO 

Programa de Remanejamento das 

Populações Atingidas 

Reuniões com 

comunidade local, 

com ênfase para a 

remanejada, gestores 

públicos e lideranças 

empresariais. 

Reuniões com Grupo de Trabalho Cultura, 

Lazer e Turismo entre dezembro de 2010 e 

julho de 2012, em Nova Mutum Paraná, na 

sede do Observatório Ambiental Jirau. 

Programa de Compensação Social 
Curso de qualificação 

na área do turismo 

Execução do Projeto de Qualificação da 

Cadeia Produtiva do Turismo e Projeto de 

Desenvolvimento Turístico por Meio de 

Qualificação dos Atrativos Locais. 

Programa de Comunicação Social 

Campanha de 

prevenção de DSTs e 

AIDS 

Campanha realizada no distrito de 

Fortaleza do Abunã no Festival de Praia 

em 2010 e 2011. 
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8 ATENDIMENTO AO CRONOGRAMA 

O cronograma do Programa de Apoio às Atividades de Lazer e Turismo, juntamente com o status de atendimento do mesmo encontra-se apresentado 

no Quadro 7-1  

Quadro 8-1 – Cronograma de atividades do Programa de Apoio às Atividades de Lazer e Turismo 

   

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

P

R

T1T1T1 T2

Etapa 1 - Diagnóstico da Capacidade Institucional e de Infraestrutura Montada no Segmento de Turismo e Lazer Local e Sobre os Atores Envolvidos

2015

T1 T2 T3 T4T3

2013

T4

2014

T1 T2 T3T4 T4T2

2011 2012

T1 T2 T3

3
Organizar informações e propor roteiros turísticos e culturais, considerando ações para melhorar a infraestrutura e a 

capacidade institucional

2
Realizar vistoria de campo para verificar a infraestrutura existente, que não será afetada com a formação do reservatório, 

avaliar serviços, suas condições e locais potenciais. 

T3T4

1 Constituição do Grupo de Trabalho de Lazer e Turismo

Programa de Apoio às Atividades de Lazer e Turismo
T2 T3 T4P

/RItem Atividade
2010

Etapa 2 - Revalidação, Adequação e Implantação das Propostas no Documento Projeto Madeira Processo Participativo de 2007

1
Revalidação das propostas (de obras) junto às comunidades de Abunã e Fortaleza do Abunã e junto à Prefeitura Municipal 

de Porto Velho

2 Adequação das propostas se for o caso

6 Implantação dos projetos, particularmente em Fortaleza do Abunã que foram definitivamente validados em março/12

3
Confirmação das áreas para instalação de infraestrutura e equipamentos conforme diretrizes do Programa de Uso do 

Entorno do Reservatório, normas ambientais e da Prefeitura de Porto Velho

4 Desenvolvimento de Projetos Básicos

5 Apresentação dos projetos para as comunidades e poder público em reuniões com os grupos de interesse

Etapa 3 - Propor Bases Normativas e Medidas de Gestão e Proteção dos Atrativos Turísticos

1
Identificar e discriminar as atividades básicas, equipamentos, condições geográficas, hídricas, edáficas e ambientais 

necessárias para o fortalecimento do turismo local

2 Propor ao poder público o estabelecimento de normas de segurança, critérios e padrões de prática

6 Colaborar no treinamento pessoal operacional do segmento turístico

3 Propor o estabelecimento de ações de proteção dos atrativos turísticos

4
Estabelecer os critérios de boa gestão, considerando os serviços prestados, infraestrutura oferecida e a qualidade dos 

produtos

5 Colaborar no treinamento dos gestores públicos privados afetos ao setor de lazer e turismo
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9 CONCLUSÕES E PROPOSTAS PARA A FASE PÓS-RENOVAÇÃO DA LO 

Conforme demonstrado, o objetivo do Programa em questão foi amplamente atendido, tendo ocorrido 

as intervenções físicas previstas no PBA, interfaces com os públicos do Programa, no sentido de 

convalidá-las, além de um grande aporte em termos de planejamento da política pública de turismo, 

consubstanciado na elaboração do Plano Municipal de Turismo. 

É fundamental observar, quanto a este último aspecto, que a elaboração do Plano Municipal de 

Turismo, realizado com apoio financeiro da Energia Sustentável do Brasil S.A. (ESBR), com recursos 

previstos no Protocolo de Intenções firmado com o Município de Porto Velho, constitui-se em um 

marco de grande relevo na consolidação da atividade turística, orientando várias ações da Prefeitura 

neste segmento. 

Vale ressaltar, que a realização de obras relacionadas ao Programa em questão em muito superaram os 

compromissos assumidos no âmbito do PBA, ou seja, os ganhos para a população e município de Porto 

Velho foram bastante relevantes. 

Por fim, a Energia Sustentável do Brasil S.A. (ESBR) informa o encerramento do referido Programa, visto 

que, todas as obrigações assumidas no PBA foram cumpridas e não existem mais atividades a serem 

executadas neste programa.  
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10 EQUIPE TÉCNICA  

O Quadro 10-1 apresenta a equipe técnica responsável pela execução do programa. 

Quadro 10-1– Equipe técnica responsável pela execução do programa 

NOME CARGO CTF/ÓRGÃO DE 

CLASSE 
ASSINATURA 

Fábio Medeiros da Costa 

Biólogo/ 

Consultor 

3.457.792 
 

Adriana Aparecida Costa Bueno 
Enfermeira / 

Consultora 
260.515 

 

 

11 REFERENCIAS BIBLIOGRÁFICAS 

Nenhuma referência para o período. 

 

 

Porto Velho - RO, 30 de abril de 2016. 

 

 

FÁBIO MEDEIROS DA COSTA 

OIKOS CONSULTORIA E PROJETOS 


