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1. INTRODUCAO

O presente relatério de acompanhamento tem por objetivo descrever as atividades
desenvolvidas no periodo compreendido entre junho de 2009 a fevereiro de 2012 , no
ambito do Programa de Apoio as Atividades de Lazer e Turismo do Aproveitamento
Hidrelétrico (AHE) Jirau.

A estrutura do relatério foi concebida para demonstrar o estagio de implantacdo do
programa, projetando um corte que separa as fases relativas a Licenca de Instalacdo e

periodo de operacéo propriamente dito.

Cabe observar, ainda, que o Programa foi objeto da Condicionante 2.48 da Licenca de
Instalacdo (LI) n® 621/2009, de 03/06/2009. A condicionante em questdo foi plenamente
atendida, visto que o Programa foi objeto de revisdo, devidamente aprovada pelo IBAMA. O
detalhamento do atendimento & mesma encontra-se apresentado no Relatério de

Atendimento as Condicionantes da Licenca de Instalacao (LI) n® 621/2009.

2. ATENDIMENTO AOS OBJETIVOS DO PROGRAMA

Os objetivos do Programa, em conformidade com o Projeto Basico Ambiental (PBA), sdo

propostos do seguinte modo:

"Este programa tem por objetivo implementar as medidas para mitigar 0os impactos
decorrentes da formacéo do reservatério do AHE Jirau e potenciar as oportunidades devido
ao aumento da demanda por lazer e turismo em face da atracdo de contingentes

populacionais nas fases de implantacéo e operacdo do empreendimento.

Na definicdo e detalhamento das acdes a serem desenvolvidas no d&mbito do Programa é
importante ressaltar a necessidade de promoc¢ao de uma ampla discussao junto ao publico-
alvo, de maneira a adequar qualitativa e quantitativamente o Programa as reais necessidades

locais.”.

Conforme se demonstrard a seguir, 0s objetivos em questdo foram amplamente atendidos,
tendo ocorrido as intervengfes fisicas previstas no PBA, interfaces com os publicos do
Programa, no sentido de convalida-las, além de um grande aporte em termos de
planejamento da politica puablica de turismo, consubstanciado na elaboracdo do Plano
Municipal de Turismo.

E fundamental observar, quanto a este Gltimo aspecto, que o esforco mais recente de
organizacao da politica de turismo em Porto Velho data de aproximadamente trés anos e
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meio, de tal modo que a elaboracdo do Plano Municipal de Turismo constitui-se um marco
de enorme importancia, que deve induzir acbes tanto no ambito publico, quanto privado,

organizando o mercado turistico.

Ressalta-se por fim, que a realizacdo de obras relacionadas ao Programa em questao, como
se observard adiante, em muito superaram 0s compromissos assumidos no ambito do
licenciamento, ou seja, os ganhos para a populacdo e municipio de Porto Velho foram

bastante relevantes.

3. ATENDIMENTO AS METAS DO PROGRAMA

As metas previstas pelo PBA sdo apresentadas na Tabela 1, onde se demonstra o

atendimento as mesmas, apresentando inclusive as evidéncias.

O empreendedor buscou ativamente parcerias com 0s gestores municipais e estaduais de
turismo na consecucdo destas metas, além dos diferentes atores que ela compreende no
ambito privado, tendo em vista realizar intervengcfes consistentes com o0s principios e

planejamento da politica publica setorial.

As metas em questdo vém sendo cumpridas, em conformidade com o cronograma de
implantacdo do Programa. A tabela abaixo demonstra o atendimento de metas,

apresentando as evidéncias de suporte.



i © Energia
GNEC W WorleyParsons USINA Sustentavel
resources & energy J I RAU do Brasil
Tabela 1: Atendimento as metas
Metas Atendimento Resultados esperados Evidéncias
Conceber e detalhar o0s|Os projetos previstos foram |Garantir que a execucd das obras | Atas:

projetos basicos com ampla
participagdo dos grupos de
interesse envolvidos;

discutidos em reunifes
participativas para validacéo.

Para o Distrito de Abuna,
discutiu-se a construcdo de
quadra poliesportiva prevista.
Esse encontro de validacéo
ocorreu em 24 de setembro de
2010 na Escola Marechal
Rondon.

Foi assinado Convénio 234/10,
entre a ESBR e a Prefeitura de
Porto velho, em 29 de julho de
2010, no valor de R$
435.127,47, no éambito do
Protocolo de Intencbes, cujo
objeto é “Construcéo de quadra
poliesportiva em Abuna”.

Para Fortaleza do Abuna
discutiu-se a construcdo de
mirante em encontro de
validagdo que ocorreu em 23
de setembro de 2010 na Escola
Barado do Rio Branco.

Foi assinado Conv. 291/10,
entre a ESBR e a Prefeitura de
Porto Velho, em 23/11/2010, no

valor de R$ 250.000,00, no
ambito do Protocolo de
Intengdes, cujo objeto é

de Apoio as Atividades de Lazer e
Turismo estejam de acordo com

as expectativas do

beneficiario.

publico

- Ata da reunido de validacéo
das obras de lazer e turismo
gue serdo desenvolvidas na
comunidade de Fortaleza do
Abuna, datada de 23/09/2010

(1).
Vide secdo 4.2.4.1.1.

- Ata da reunido de validacéo
da obra de lazer e turismo que
sera desenvolvida na
comunidade de Abund, datada
de 24/09/2010. (1)

Vide secdo 4.2.4.2.1.

Quadro resumo das reunibes
do Grupo de Trabalho Cultura,
Lazer e Turismo. ltem 4.2.2.
Atas de reunides
encaminhadas nos relatérios
semestrais. (1), (2) e (3)
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Metas Atendimento Resultados esperados Evidéncias
“Construcdo de mirante em
Fortaleza do Abuna.” Também
nesse encontro discutiu-se a
construcéo de quadra
poliesportiva no distrito.
Foi assinado Convénio 174/10,
entre a ESBR e a Prefeitura de
Porto Velho, em 29 de julho de
2010, no valor de R$
508.279,10, no &ambito do
Protocolo de Intencbes, cujo
objeto é “Construcdo da
Quadra Poliesportiva de
Fortaleza do Abun@”.
A participacdo também se da
por meio das atividades do
Grupo de Trabalho Cultura,
Lazer e Turismo.
Realizar diagnéstico da|O diagnostico foi realizado|1l) Avaliagdo da capacidade | Documento: Plano Municipal de
capacidade institucional e de | como parte integrante do Plano | institucional e infraestrutura | Turismo do Municipio de Porto
infraestrutura  montada no | Municipal de Turismo, convénio | montada para suprir as demandas, | Velho, elaborado pela empresa
segmento de turismo e lazer|274/10. considerando a atracdo de novos | Petrocchi Consultoria Ltda. (2)
local e sobre os atores contingentes populacionais que
envolvidos; certamente acontecera com a
construcdo e operacdo do
empreendimento; 2) Realizar
vistoria de campo para verificar a
infraestrutura existente, que nao
sera afetada com a formacao do
reservatorio; avaliar servigcos, suas
condicdes e locais potenciais.
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Metas Atendimento Resultados esperados Evidéncias
3) Organizar informacdes e propor
roteiros turisticos e culturais,
considerando a¢Bes para melhorar
a infraestrutura e a capacidade
institucional.
Implantar os projetos de
forma adequada e
tempestiva.

As 04 obras encontram-se em
andamento da  seguinte
forma:

1) Quadra poliesportiva em
Abuna.

A obra de construcdo da
quadra poliesportiva em Abuna
esta concluida. Tem como
referéncia o convénio 234/10.

Obra executada e entregue a
comunidade.

Vide secédo 4.2.11.4.

2) Quadra poliesportiva em
Fortaleza do Abuna.

A obra de construcao da

quadra poliesportiva em
Fortaleza do Abuna esta
concluida. Tem como

referéncia o convénio 274/10.

Obra executada e entregue a
comunidade.

Vide secédo 4.2.11.3.

3) Urbanizacdo da area em
frente & “Prainha”, em
Fortaleza do Abuna,
contemplando area de brincar
para as criangas, espago para
recepcao de visitantes, areas
arborizadas e iluminacéo
adequada.

Encontro de validacdo ocorreu
em 23 de setembro de 2010 na
Escola Bardo do Rio Branco.
No encontro em tela, foram
identificados alguns obstaculos
para realizacdo da obra de
urbanizacdo, estando a cargo
da (SEMEPE) resolvé-los. 2)

Obra executada e entregue a
comunidade.

Ata da reunido de validacéo
das obras de lazer e turismo
desenvolvidas na comunidade
de Fortaleza do Abuna, datada
de 23/09/2010. (1), (2).

Convénio 282/10.




W Energia
CNEC WorleyParsons USIA Sustentavel
resources & energy J I RAU do Brasil
Metas Atendimento Resultados esperados Evidéncias

Foi assinado Convénio 282/10,
entre a ESBR e a Prefeitura de
Porto Velho, em 20 de
dezembro de 2010, no valor de
R$ 450.000,00, no ambito do
Protocolo de Intencbes, cujo
objeto é “Urbanizacdo da
prainha de Fortaleza do
Abund@”.

Esta programado para ocorrer
no préximo dia 23 de marco de
2012, uma segunda rodada de
validacdo em relagdo a
aplicacéo dos valores previstos
no convénio em questdo.
Ocorreram entendimenrtos
prévios entre a administracao
municipal e as liderancas
comunitarias do Distrito de
modo a substituir a urbanizacao
por um conjunto de outras
obras. Estas serao
apresentadas neste segundo
encontro de validagdo e em
sendo aprovadas pelos
comunitarios, iniciar-se-a a fase
de elaboracdo dos projetos
(pela Prefeitura) e em seguida
a licitacdo, contratacdo e
execucdo das mesmas.
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Metas Atendimento Resultados esperados Evidéncias

4) Construcdo de um mirante
em Fortaleza do Abuna.

A obra de construcdo da
mirante de Fortaleza do Abuna
estd concluida. Tem como
referéncia o convénio 291/10.

Obra executada e entregue a
comunidade.

Vide secédo 4.2.11.2.

5) Propor base normativa e
medidas de gestao e protecao
dos atrativos turisticos.

Documento preliminar  foi
produzido e aguarda-se
oportunidade de apresenta-lo
ao corpo diregente das areas
afins (SEMEPE, SEMDESTUR
e SEMES) da Prefeitura de
Porto Velho. O documento
trata-se de contribuicdo da
ESBR para fins da regulagéo
de uso de atrativos turisticos e
de sitios de lazer.

Apoio a Prefeitura Municipal na
elaboracao de medidas normativas
para o uso dos atrativos turisticos.

Minuta de Decreto

publico dos

publicos.

que

estabelece diretrizes para 0 uso
equipamentos

6) Realizar treinamentos em
gestdo em turismo para a
Prefeitura, setor privado e
sociedade civil organizada.

A concepgdo de uma proposta
de capacitacdo dos diferentes
segmentos envolvidos com a
atividade turistica foi elaborada

por oportunidade do
desenvolvimento do Plano
Municipal de Turismo. A

execucado devera ser objeto de
tratativas com a SEMDESTUR.
Existe uma iniciativa, por parte
da Coordenadoria Municipal de
Turismo (CMTUR), de que o
treinamento  seja  efetivado
através do evento denominado
Férum Empresarial & Gestéao
Plblica, apresentado a ESBR
através do Oficio 011/2011, de
26007/2011, da

Capacitacdo de liderancas
empresariais do setor turistico;
nivel gerencial da cadeia produtiva
(restaurantes, bares, hotéis,
agéncias de viagem), gestores
publicos e educadores.

Oficio
26007/2011,
CMTUR/SEMDESTUR.

011/2011,

de
da
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CMTUR/SEMDESTUR. A
realizagdo de tal atividade
depende da (re)definicdo de
nova data por parte da
SEMDESTUR /  Prefeitura,
inicialmente estava programado
para ocorrer no intervalo de 22
a 25 de novembro de 2011, foi
adiada por solicitacdo da
SEMDESTUR.

(1) 3° Relatorio Semestral,

contemplando o periodo de 01/06/2010 a 30/11/2010, foi

da correspondéncia AJ/BP 250-2011;

protocolado no

IBAMA no dia 08/02/2011, através

(2) 4° Relatério Semestral do AHE Jirau, substituido pelo Relatorio Consolidado dos Programas Socioambientais, que contemplou o detalhamento de

todas as atividades realizadas e resultados obtidos desde a emisséo da LI n°® 621/2009 (jun/2009) até 30/05/2011. Este relatério foi protocolado no

IBAMA no dia 05/10/2011, por meio da correspondéncia AJ/TS 1763-2011;

(3) 5° Relatério Semestral, contemplando o periodo de 01/06/2011 a 30/11/2011, foi protocolado no IBAMA em 09/03/2012, através da correspondéncia

AJITS 465 -2012.

10



- W Energia
CNEC m WorleyParsons SIS Sustentavel
\ . resources & energy JIRAU dO BraS|

4. RESULTADOS

O PBA define procedimentos metodolégicos de como o Programa deve ser implantado.
Percorre-se a seguir tais procedimentos, indicando-se o estagio de sua execucdo em 29 de

fevereiro de 2012.

4.1. Atividades do Periodo — Dezembro de 2011 a Fev ereiro de 2012
4.1.1. Reunido do GT Cultura, Lazer e Turismo (Anex o0 01)

Data: 07/12/2011

A pauta da 72 reunido do GT baseou-se na apresentacdo da Fundag&o laripuna sobre o
desenvolvimento de atividades culturais no reassentamento urbano de Nova Mutum Parana,

a questao da feira cultural no local e a proposicao da ocupacgéo do espaco do centro cultural.

A feira foi realizada em duas oportunidades, a avaliagdo é de sucesso entre a populacao
local e perspectivas de crescimento e consolidacdo da proposta. A partir do proximo ano, a
ideia € de realiza-la quinzenalmente. Para sua consolidacéo, é preciso a definicdo do local,
o calcamento do mesmo, a constru¢do de barracas, de um palco coberto, ou seja, criar uma

infraestrutura que permita sediar a feira em espaco fixo e organizado para tal.

Em relacdo a ocupacdo e gestdo do centro cultural, discutiu-se a necessidade de
fortalecimento das instituicbes da comunidade, como associacdo, cooperativa, 0 proprio
Observatorio Jirau, para que se possa realmente gerir e coordenar o desenvolvimento de

atividades culturais neste espaco.

Discutiu-se também a necessidade de criacdo do Férum do Patrimonio Histérico e o arte

para todos.

: : i 2]
Foto 1 - GT Cultura, Lazer e Turismo - 07/12/11 Foto 2 - GT Cultura, Lazer e Turismo - 07/12/11
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Foto 3 - GT Cultura, Lazer e Turismo - 07/12/11 Foto 4 - GT Cultura, Lazer e Turismo - 07/12/11

4.1.2. Acompanhamento de obras

A construcado do mirante em Fortaleza do Abuna foi finalizada.

A obra de recuperacéo do Galpdo da EFMM em Abuna teve inicio no més de dezembro.

4.1.2.1. Construcdo do Mirante em Fortaleza do Abun &

Foto 5 - Construcéo do erante em Fortaleza
do Abuna - 29/02/12

S

Foto 6 - Construcdo do Mirante em Fortaleza
do Abuna - 29/02/12

Foto 7 - Construcdo do Mirante em Fortaleza
do Abuna - 29/02/12

Foto 8 - Construcdo do Mirante em Fortaleza
do Abuna - 29/02/12

W Energia
Sustentavel
do Brasil
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4.1.2.2. Recuperagdo do Galpdo da EFMM em Abuna

Foto 9 - Recuperacéo do Galpdo Metalico da Foto 10 - Recuperacao do Galpdo Metélico da
EFMM em Abund - 29/02/12 EFMM em Abund - 29/02/12

-

Foto 11 - Recuperagédo do Galpao Metélico da Foto 12 - Recuperagédo do Galpao Metélico da
EFMM em Abuna - 29/02/12 EFMM em Abuna - 29/02/12

4.1.3. Reavaliacdo e Implantacdo das Propostas ja C ompromissadas com as

Comunidades

A SEMEPE por meio do Oficio n20/GAB/SEMEPE/PMPV ( Anexo 02) submeteu & ESBR
alternativas para as intervencbes a se realizarem no distrito de Fortaleza de Abuna, em
lugar da “urbanizacéo da area em frente a prainha”, originalmente prevista no PBA. Prop0s,
no mesmo documento, nova destinacdo dos recursos existentes no Protocolo de Intencdes
(R$ 450.000,00), distribuindo o montante em diversas obras no Distrito de Fortaleza do

Abund, conforme segue:
1. Execucdo de sanitarios na Escola Bardo de Rio Branco (R$ 36.000,00);
2. Execucéo de muro na Escola Bardo de Rio Branco (R$ 40.000,00);
3. Execucao de acesso a praia com encascalhamento (R$ 20.000,00);
4. Execucdo de urbanizagdo no entorno da Santa (R$ 54.000,00);

5. Execucado de campo de futebol (R$ 300.000,00).
13
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A ESBR avaliou as proposicbes da SEMEPE e se manifestou favoravelmente ao

atendimento das mesmas, considerando que:
« Todas as aplicacdes propostas estao programadas para o distrito de Fortaleza do Abung;

« Ja houve interacdes com o IBAMA, no sentido de apresentar as dificuldades da Prefeitura

em realizar as intervencdes originalmente previstas no PBA;

« Em tal interacdo o IBAMA indicou que ndo se oporia a mudancas nas obras previstas para

o distrito, desde que houvesse concordéancia para tanto da comunidade local.

Assim, foi definido que poderia ser realizada a alteracdo, desde que aprovada pela
comunidade local. Para isso, foi agendada reunido na comunidade com a participacéo
da ESBR e da Prefeitura, no dia 23/03/2012.

Entendemos que, em havendo aprovacdo pela comunidade, deve-se comunicar ao
IBAMA tanto a mudanca de escopo da atividade, quanto o resultado das interacbes com

a populacao de Fortaleza do Abuna.

Desenvolvimento ocorrido em fevereiro/2012

No que se refere as capacitacbes emergiu um novo ator de parte da Prefeitura de Porto
Velho, ou seja, a Coordenadoria Municipal de Politicas Publicas para a Juventude, que é
proponente do Projeto Qualificagdo de Jovens e Mulheres em Situacdo de Vulnerabilidade,

gue prevé os seguintes cursos e conteudos programaticos:

VAGAS OFERECIDAS POR CURSO E LOCALIDADE

1a etapa 2a etapa
Porto Porto
N’ ~_ CURSO Vethe | Jacy  [N.Mutum | 0200 | Jacy | N.Mutum
1 Garcom 15 15 15
5 | Camareira de Hotel 17 17
i
Recepcionista de Hotel com
3 | espanhol basico 20 20
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ITEM |CURSO CBO |C/H DESCRICAO SUMARIA

Atendem os clientes, recepcionando-os e servindo refeigées e
bebidas em restaurantes, bares, clubes, cantinas, hotéis e
eventos; montam e desmontam mesas, balcdes e bares;
1 Gargom 5134 200 |organizam, conferem e controlam materiais de trabalho,
bebidas e alimentos, listas de espera, a limpeza e higiene e a
seguranca do local de trabalho; preparam alimentos e bebidas,
realizando também servicos de vinhos.

Limpam, arrumam, organizam, vistoriam e abastecem
apartamentos, guartos e banheiros, em hotéis; mantém em
Camareira de ordem, identifica e controla as saidas, devolugdes e
2 5133-15 | 200 Lt o i
Hotel substituicdes das roupas e acessorios; atendem e auxiliam os
héspedes em suas solicitagbes e necessidades pessoais e
profissionais.

Recepcionam e prestam - servicos de apoio a clientes,
pacientes, hospedes, visitantes e - passageiros; prestam
atendimento telefénico e fornecem informagGes em
escritérios, consultorios, hoteis, hospitais, bancos, aeroportos
e outros estabelecimentos; marcam entrevistas ou consultas e
recebem clientes ou visitantes; averiguam suas necessidades e
dirigem ao lugar ou a pessoa procurados; agendam servigos,
reservam (hotéis e passagens) e indicam acomodagdes em

Recepcionista de .
3 Hotel com 4143-20 | 200
espanhol basico

O Projeto em questdo foi encaminhado por meio do Oficio N° 072/GAB/SEMEPE e
encontra-se sob avaliacdo técnica, visando formulagdo de parecer conclusivo sobre a

matéria.

4.2. Resultados Consolidados — Junho de 2009 a Feve reiro de 2012

4.2.1. Diagnéstico da capacidade institucional e de infraestrutura montada no

segmento de turismo e lazer local e sobre os atores envolvidos

A producéo do diagnostico em questdo, conforme previsdo do PBA, implica a atuacdo de um
“grupo de trabalho local”, ao qual competiria tanto a realizacdo das incursbes em campo,
guanto a elaboracao dos documentos de avaliacdo da situacao turistica e de lazer.

A estratégia utilizada pela ESBR para viabilizar a acdo do grupo de trabalho — que viria a se
transformar no GT Cultura, Lazer e Turismo, cujas atividades séo repertoriadas abaixo —
envolveu a separacdo das atividades propriamente operacionais, daquelas de natureza
estratégica.

Dessa forma, todas as agbes de campo, concepgdo de relatorios, produtos e diagndsticos
foram realizadas durante os trabalhos de elaboracédo do Plano Municipal de Turismo, pela
Petrocchi Consultoria. Ao grupo de trabalho se reservou, por outro lado, um papel
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estratégico, facultando-se ao mesmo intervengdes na orientacdo dos trabalhos associados
ao Plano em questéo.

Caracteriza-se nos itens subsequentes as atividades realizadas pela Petrocchi Consultoria e
do GT Cultura, Lazer e Turismo, que foram os atores da elaboracdo do Diagnéstico da
capacidade institucional e de infraestrutura montada no segmento de turismo e lazer, que se
materializou em documento significativamente mais amplo do aquele previsto originalmente

no PBA, levando a elaboracédo do Plano Municipal de Turismo.

E importante observar que a produgéo do Plano Municipal de Turismo, aportou & Prefeitura

subsidios para o planejamento de médio e longo prazo, da politica municipal de turismo.
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Municipal de Turismo

Produtos e Metas

Resultados esperados

Indicadores

Status

Discriminar as atividades bésicas,

equipamentos, condicdes
geograficas, hidricas, edaficas e
ambientais necessarias para o

fortalecimento do turismo local.

Inventariagédo das atividades

basicas, equipamentos, condicdes
geograficas, hidricas, edaficas e
ambientais necessarias para o0

fortalecimento do turismo local.

O PBA nao estabelece

indicadores  para

atividade.

esta

Foi assinado Convénio 274/10, entre a ESBR e a
Prefeitura de Porto velho, em 14 de setembro de
2010, no valor de R$ 549.000,00, no &mbito do
Protocolo de Intenc8es, cujo objeto é “Consultoria
para diagnostico da capacidade institucional e
infraestrutura (Plano de Lazer e Turismo)”. Com
base neste convénio e em “Termo de Referéncia
para elaboracdo do Plano Municipal de Turismo no
municipio de Porto Velho” a ESBR firmou, em 27
de setembro de 2010, Contrato 306/10, no valor de
R$ 549.000,00,

Consultoria Ltda.,

com empresa Petrocchi

para realizar “consultoria
especializada para desenvolvimento do Plano
Municipal de Turismo de Porto Velho, de acordo
com dados coletados através da realizagdo de
diagnéstico sobre a capacidade institucional e de
infraestrutura no segmento de turismo e lazer

naquele municipio”.
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Produtos e Metas Resultados esperados Indicadores Status
Organizagcdo de roteiro de normas o )
o Atividade em desenvolvimento com a

de seguranga, critérios e padrées de | O PBA ndo estabelece ) o )

Estabelecer normas de seguranga,| . ] N Coordenadoria Municipal de Turismo (CMTUR) /
o » pratica a ser sugerida para adocao | indicadores para esta ) o )

critérios e padrdes de pratica. . o o Secretaria  Municipal de  Desenvolvimento

por parte da Prefeitura Municipal de | atividade.

Porto Velho.

Socioecondmico e Turismo (SEMDESTUR).

Estabelecer acbes de protecdo dos

atrativos turisticos.

Organizacédo de roteiro de acdes de
protecdo dos atrativos turisticos a
ser sugerida para adoc¢ao por parte
da Prefeitura Municipal de Porto
Velho.

O PBA nédo estabelece
indicadores para esta
atividade.

Atividade  em desenvolvimento  com a
Coordenadoria Municipal de Turismo (CMTUR) /
Secretaria Municipal de  Desenvolvimento

Socioecondmico e Turismo (SEMDESTUR).

Estabelecer os critérios de boa
gestdo, considerando 0s servigcos
prestados, a infraestrutura oferecida

e a qualidade dos produtos.

Organizacgdo de roteiro de acdes de
protecdo dos atrativos turisticos a
ser sugerida para adoc¢do por parte
da Prefeitura Municipal de Porto
Velho.

O PBA néo estabelece
indicadores para esta
atividade.

Atividade em desenvolvimento com a
Coordenadoria Municipal de Turismo (CMTUR) /
Secretaria  Municipal de  Desenvolvimento

Socioecondmico e Turismo (SEMDESTUR).

Submeter as informag¢des ao grupo

de trabalho constituido na Etapa 1.

Avaliacdo dos resultados dos
trabalhos objeto da elaboracdo do
Plano Municipal de Turismo pelos

integrantes do Grupo de Trabalho.

O PBA nao estabelece

indicadores para esta

atividade.

Atividade realizada, conforme se demonstra pelas
evidéncias relacionadas as reuniées do Grupo de

Trabalho Cultura, Lazer e Turismo.
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Produtos e Metas

Resultados esperados

Indicadores

Status

) Envio de todos os produtos| O PBA ndo estabelece|Todas as acdes quanto a execucdao do Convénio
Encaminhar  proposta para a . o - . ) .
Prefeit concebidos no ambito da execugéo | indicadores para esta|274/10 foram realizadas em estreita colaboragéo

refeitura.
do Convénio 274/10. atividade. com a equipe da SEMDESTUR.
1) Acdo prevista no cronograma de atividades da
Petrocchi Consultoria Ltda., precisamente no item
"Programa de qualificacdo profissional" que
integrara o "Produto VI". 2) Foi assinado Convénio
. o o Participagdo do publico- | 394/10, entre a ESBR e a Prefeitura de Porto
Colaborar no treinamento dos | Curso/oficina de capacitacdo para

gestores publicos e privados afetos

ao setor de lazer e turismo.

0s gestores publicos e privados

afetos ao setor de lazer e turismo.

alvo nas capacitacbes a

serem realizadas no

ambito do programa.

Velho, em 20 de dezembro de 2010, no valor de
R$ 100.000,00,

Intencdes, cujo objeto é “Treinamento de gestores

no ambito do Protocolo de

publicos (L&T)”. A ESBR esta em tratativas com a
Coordenadoria Municipal de Turismo (CMTUR) /
Municipal  de
Socioecondmico e Turismo (SEMDESTUR).

Secretaria Desenvolvimento
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4.2.2. Atividades do Grupo de Trabalho (GT) Cultura , Lazer e Turismo
Data Assuntos discutidos InstituicBes convidadas

Reunido de constituicdo do GT Cultura, Lazer e Turi  smo

02/12/2010 Constituicdo do GT, incorporando as |+ Secretaria Municipal de
acbes relacionadas a arqueologia e Esportes e Lazer (SEMES);
resgate do patrimonio historico e cultural; | « Fundag&o Cultural laripuna;
Definicho do nome do GT, que ficou | . Fundagcéo Universidade
estabelecido como “Grupo de Trabalho Federal de Rondénia (UNIR);
Lazer, Turismo e Cultura”; * Secretaria  Municipal  de
Breve explanacdo sobre a estrutura do Desenvolvimento
Programa de Apoio as Atividades de Socioecondmico e Turismo
Lazer e Turismo e as etapas de (SEMDESTUR);
implantagdo previstas (Sinoel Batista, | + gecretaria Municipal
C,NE,C)? o Extraordinaria de Programas
Histérico sobre a constituicdo da Especiais (SEMEPE):
Coordenadoria Municipal de Turismo | , Superintendéncia de Turismo
(CMTUR), destacando-se a importancia (SETUR):
de parcerias, em que se apontou que a |, ~NEC W;)rleyParsons S/A:
ESBR sempre esteve disponivel para D A | S
discutir a alocacdo dos recursos * Documento ntropologia e
. L Arqueologia SS Ltda.
disponiveis.

Segunda reunido do Grupo de Trabalho Cultura, Lazer e Turismo

10/02/2011 Apresentacao do Programa de | « Secretaria do
Arqueologia (Empresa DOCUMENTO Desenvolvimento  Ambiental
Antropologia e Arqueologia SS Ltda.); (SEDAM);
Apresentacdo sobre status do Plano | « Secretaria Municipal de

Municipal de Turismo de Porto Velho
(SEMDESTUR);

Apresentacdo do Plano Municipal de
Cultura (Fundacéo Cultural laripuna).

Desenvolvimento
Socioecondmico e Turismo
(SEMDESTUR);

Instituto do Patriménio
Histérico e Artistico Nacional
(IPHAN);

Instituto Brasileiro do Meio
Ambiente e Recursos Naturais
Renovaveis (IBAMA);
Fundacao Cultural laripuna,
Secretaria do Patrimbnio da
Unido (SPU);

CNEC WorleyParsons S/A
Documento Antropologia e
Arqueologia SS Ltda.;
Petrocchi Consultoria.
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Data

Assuntos discutidos

Instituicdes convidadas

Terceira reunido do GT Cultura, Lazer e Turismo

13/04/2011

Finalizagdo do Plano
Turismo;

Intervencéo em Mutum-Parana,
relacionada ao estabelecimento de uma
praia fluvial,

Status das obras do IPHAN.

Municipal de

Secretaria Municipal de
Desenvolvimento
Socioecondmico e Turismo
(SEMDESTUR);

Secretaria do Patriménio da
Unido (SPU);

Grupo Rural — Mutum Parang;
Fundacao Cultural laripuna;
Superintendéncia de Turismo
(SETUR);

Secretaria de Cultura,
Esportes e Lazer (SECEL);
Secretaria do
Desenvolvimento  Ambiental
(SEDAM);

Secretaria Municipal de
Esportes e Lazer (SEMES);
Secretaria Municipal
Extraordinaria de Programas
Especiais (SEMEPE);
Documento Antropologia e
Arqueologia SS Ltda.;

CNEC WorleyParsons S/A.

42 Reuniao do GT de Cultura, Lazer e Turismo

—09/0 6/2011

09/06/2011

Apresentacdo de dois projetos ja
existentes da Fundacéo Cultural laripuna,
de Porto Velho, que podem estreitar a
parceria da Fundacdo com a ESBR:

“Arte de Todos”, que atua na capacitacao
por meio de cursos técnicos na éarea
artistica, com contratacéo de profissionais
da regido para ministrarem 0s cursos,
promovendo a valorizagdo da méo de
obra local (relaciona-se também com a
Escola de Artes, que oferece atividades
artisticas a camadas mais populares da

cidade);
“Cultura  na Praca”, que promove
apresentacdes artisticas de grupos

amadores, bem como também de grupos
provenientes do projeto "Arte de Todos”.

Fundacéo Cultural laripuna;
Secretaria Municipal de
Desenvolvimento
Socioecondmico e Turismo
(SEMDESTUR)
Coordenadoria Municipal de
Turismo (CMTUR);
Superintendéncia de Turismo
(SETUR);

Instituto Brasileiro de
Recursos Renovaveis e Meio
Ambiente (IBAMA);

Secretaria do Patriménio da
Unido —Rondbdnia

SEDAM

CNEC WorleyParsons S/A;
Energia Sustentavel do Brasil
ESBR
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Data Assuntos discutidos InstituicBes convidadas
52 Reunido do GT Cultura, Lazer e Turismo - 11/08/2 011
11/08/2011 No encontro, a CNEC apresentou o status | « Fundagédo Cultural laripuna;
das obras do Programa de Apoio as |« Observatério Jirau;
Atividades de Lazer e Turismo, dividindo- | « Secretaria Municipal de
as em trés grupos: Desenvolvimento
Obras Finalizadas: Socioeconémico e Turismo
Quadra poliesportiva de Fortaleza do (SEMDESTUR) -
Abuna. Coordenadoria Municipal de
Obras em andamento: Turismo (CMTUR);
Quadra poliesportiva de Abung; « Secretaria Municipal de
Quadra poliesportiva de Vista Alegre; Esportes e Lazer (SEMES);
Mirante em Fortaleza do Abuna. « Secretaria Municipal
Obra em fase de elaboracéo de projeto: Extraordinaria de Programas
Urbanizacéo da area em frente a prainha, Especiais (SEMEPE);
em Fortaleza do Abund (area para |, |ngtituto Brasileifo do Meio
brincar, espaco de recepc¢éo de visitantes, Ambiente e dos Recursos
area arborizada e iluminacéao). Naturais Renovaveis (IBAMA):
* Secretaria do Patrimbnio da
Unido —Ronddnia
» CNEC WorleyParsons S/A;
» Energia Sustentavel do Brasil
ESBR
62 Reunido do GT Cultura, Lazer e Turismo - 06/10/2 011
06/10/2011 Feira cultural programada de 22 e 23 de | « Secretaria Municipal de

outubro, no centro comercial de Nova
Mutum Parand, com barracas tipicas, e
show com grupo local.

Com relacdo ao campo de futebol, a
ESBR sinalizou haver recurso para a
construcdo e ha a possibilidade do
mesmo sediar, a partir do ano que vem o0s
jogos distritais (informacgéo da Secretaria
Municipal de Esportes e Lazer).

Outro ponto levantado no encontro foi a
“casa de passagem”, que funcionava na
casa de telégrafo em Mutum-Parana e
que abrigava moradores da éarea rural,
guando necessitavam pernoitar no local.
Centro Cultural, cuja obra esta em fase
de finalizacdo: discutiu-se a necessidade
de interacdo com o IPHAN e a definicéo,
guanto a qual ente caberd gestdo do
equipamento - Estado ou Municipio. O
material  arqueolégico  ficara  sob
responsabilidade da UNIR — Universidade
Federal de Rondbnia, pois a gestao de
todo material arqueolégico deve ser
realizada por 6rgéo federal.

Esportes e Lazer (SEMES);
Municipal
Extraordinaria de Programas

» Secretaria

Especiais (SEMEPE);

* Instituto Brasileiro do Meio
Ambiente e dos Recursos
Naturais Renovaveis (IBAMA)

* Secretaria do Patrimbnio da

Uniao —Rondo6nia;

e Superintendéncia de Turismo

(SETUR);
 CNEC WorleyParsons S/A;

e Energia Sustentavel do Brasil

ESBR.
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sobre o desenvolvimento de atividades
culturais no reassentamento urbano de
Nova Mutum-Parana, a questdo da feira
cultural no local e a proposicdo da
ocupacéo do espaco do centro cultural.

A feira cultural foi realizada em duas
oportunidades, a avaliacéo dos
participantes € de sucesso entre a
populacao local e as perspectivas sdo de
crescimento e consolidacéo da proposta.
A partir do proximo ano, a ideia da
comunidade é realiza-la quinzenalmente.
Em relagdo a ocupacdo e gestdo do
centro cultural, discutiu-se a necessidade
de fortalecimento das instituicdes da
comunidade, como associacao,
cooperativa, o proprio Observatorio Jirau,
para que se possa realmente gerir e
coordenar 0  desenvolvimento de
atividades culturais neste espaco.
Discutiu-se também a necessidade de
criacdo do Forum do Patrimdnio Historico
e arte para todos.

Data Assuntos discutidos InstituicBes convidadas
72 Reunido do GT Cultura, Lazer e Turismo - 07/12/2 011
07/12/2011 Apresentacdo da Fundag&o laripuna | » Fundag&o Cultural laripuna

Secretaria Municipal de
Esportes e Lazer (SEMES);
Secretaria Municipal
Extraordinaria de Programas
Especiais (SEMEPE);

Instituto  Brasileiro do Meio
Ambiente e dos Recursos
Naturais Renovaveis (IBAMA)
Secretaria do Patrimbénio da
Unido — Rondbnia;
Superintendéncia de Turismo
(SETUR);

CNEC WorleyParsons S/A;
Energia Sustentavel do Brasil
ESBR.

4.2.3.

Interacdo com atores do segmento turistico

O grupo gestor é uma instancia de governanca da politica municipal de turismo, envolvendo

setor publico, sociedade civil e representantes das diversas cadeias produtivas que

compdem o segmento (hospedagem, alimentacgéo, etc.). Foi instituido pela Prefeitura e sua

atuacéo guarda relacdo direta com o desenvolvimento do Plano Municipal de Turismo, que

foi contratado e elaborado a partir de recursos do Protocolo de Intengdes, firmado entre o
Municipio e a ESBR.

Porto Velho

€ um dos 65 destinos indutores de turismo, classificagdo esta atribuida pelo

Ministério do Turismo a cidades que séo indutoras da atividade, exercendo um papel difusor

da atividade em termos regionais.
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Data

Assuntos discutidos

Instituicdes convidadas

Primeira reunido do Grupo Gestor de Turismo do Dest

ino Indutor de Porto Velho/RO

28/01/2011

Realizacéo de diagnésticos para o setor
de turismo de Porto Velho, contendo
duas caracteristicas:

Andlise externa: contemplando analise
mercadolégica e de oportunidades e

ameagcas.
Andlise Interna: abrangendo o
inventario turistico, além da

observancia de pontos fracos e fortes.

Elaboracdo de Planos Setoriais, tais
como: programa de estruturacdo da
oferta turistica, programa de promocao
do turismo, programa de sugestao de
melhorias infraestruturais e de servi¢os.

Foram discutidos ainda alguns pontos
de relevancia para o turismo do
municipio, entre eles, a sazonalidade
do mercado, a demanda turistica de
Porto Velho, quais atrativos o municipio
possui, para quem deverdo ser
ofertados e com qual qualidade e preco.

» Servigo Social do Comércio (SESC);
e Superintendéncia de Turismo
(SETUR);

e Secretaria Municipal de Cultura e
Turismo de Guajara Mirim;

» Secretaria Municipal de
Desenvolvimento  Socioeconémico e
Turismo (SEMDESTUR);

e Coordenadoria Municipal de
Turismo (CMTUR);

» Faculdades Séo Lucas;

» Associacdo Brasileira de Agéncias
de Viagens (ABAV);

e Associacdo Brasileira da Industria
de Hotéis (ABIH);

» Servigco Nacional de Aprendizagem
Comercial (SENAC);

* CNEC WorleyParsons S/A.

Segunda reunido do Grupo Gestor de Turismo do Desti

no Indutor de Porto Velho/RO

05/04/2011

Produtos gerados pela Petrocchi
Consultoria, em  decorréncia da
elaboracdo do Plano Municipal de
Turismo, contratado pela Secretaria
Municipal de Desenvolvimento
Socioecondmico e Turismo
(SEMDESTUR), com amparo em
recursos do Protocolo de Intencdes:

Produto VI — Planos setoriais;

Produto VII — Estimativa de custos;
Produto VIl — Cronograma,;

Versdo final do Plano Municipal de
Turismo.

» Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Socioeconémico e
Turismo (SEMDESTUR);

e Coordenadoria Municipal de
Turismo (CMTUR);

» Conventions and Visitors Business
Bureau (CVB);

e Associacdo Brasileira de Bares e
Restaurantes (ABRASEL);

e Fundacdo Cultural do Municipio de
Porto Velho (FUNCULTURAL);

e Superintendéncia  Estadual de
Turismo (SETUR);

e Associacdo Brasileira de Agéncias
de Viagens (ABAV);

» Faculdades Séo Lucas;

e Sindicato de Hotéis,
Restaurantes (SINDHOTEL);
e Servico de Apoio as Pequenas e
Médias Empresas (SEBRAE);

» Servigco Nacional de Aprendizagem
Comercial (SENAC);

Bares e
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Data Assuntos discutidos Instituicdes convidadas

» Secretaria Municipal de Cultura e
Turismo de Guajara-Mirim;

e Secretaria  Municipal de Meio
Ambiente e Turismo de Nova Mamoré;

» Associagéo dos Pescadores
Amadores de Ronddnia (SOPESCAR);

» Banco da Amazdnia (BASA);

e Servico Social do Comércio (SESC);
e Associacdo Brasileira da Industria
de Hotéis (ABIH);

» Secretaria Municipal Extraordinaria
de Programas Especiais (SEMEPE);

e Secretaria  Municipal de Meio
Ambiente (SEMA);

* CNEC WorleyParsons S/A,;

» Petrocchi Consultoria

Foto 13 - Primeira reuniao de trabalho do Foto 14 - Primeira reuniéo..de trabalho do
Grupo Gestor de Turismo do Destino Indutor Grupo Gestor de Turismo do Destino Indutor
de Porto Velho - 28/01/2011 de Porto Velho - 28/01/2011

L\ It b ‘{,

Foto 15 - Reuniao Grupo Gestor de Turismo - Foto 16 - Reunidao Grupo Gestor de Turisma-
05/04/2011 05/04/2011
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4.2.4. Reavaliacdo e implantacdo das propostas ja ¢ ompromissadas com as
comunidades
Conforme o planejamento realizado, as reunides de validacdo das intervengbes do

Programa ocorreram do seguinte modo:

4.2.4.1. Reunido de validagéo — Fortaleza do Abuna
4.2.4.1.1. Escola Bar&o do Rio Branco — 23/09/2010

A ata que registrou a atividade indica as seguintes conclusbes da interacdo com a
comunidade:

“ApoOs as diversas sugestbes da comunidade, os presentes manifestaram
positivamente pela validacdo das obras do Mirante e da Quadra Poliesportiva,
autorizando a Energia Sustentavel do Brasil e Prefeitura Municipal de Porto

Velho iniciarem o processo de contratacdo para executar as mesmas. "

CONVITE
para Reuniao

A Energla Sustentavel do Brasil temo prazer de
corwidar toda a comunidade do Distrito de
Fortalera do Abund a participar dioc
“Encontro para Apresentacao das Dbras do
Pragrama de Apoio s Athddades de Lazere
Turisrma na comunidade de Fortaleza do Abund™

Local: Escola Bardo do Rio Branco
Data: 23 de Setembro de 2010
Hordrio: 19:00 horas

LESI & SirstEn -.._-p.
JIRALU

Figura 1 - Convite preparado para reunido de valida ¢éo
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Foto 17 - Reunido de Validagédo, Fortaleza do Foto 18 - Reunido de Validagédo, Fortaleza do
Abund, Sinoel Batista, ESBR Abund, comunitérios

Foto 19 - Reunido de Validagdo, Fortaleza do Foto 20 - Reunido de Validagdo, Fortaleza do
Abund, comunitarios Abund, comunitarios

4.2.4.2. Reuniado de validacéo - Abuna
4.2.4.2.1. Escola Marechal Rondon — 24/09/2010

A ata que registrou a atividade indica as seguintes conclusbes da interacdo com a

comunidade;

“Foi realizada votacéo para aprovacdo do projeto com ressalva da situagéo
apresentada relativa ao banheiro. 32 (trinta e duas) pessoas votaram
favoraveis ao desenvolvimento do projeto na &rea da escola, desde que se
construam banheiros independentes da escola e construido banheiro para
portadores de necessidades especiais. Uma pessoa votou contra”.
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CONVITE
para Reuniao

A Energia Sustentavel co Brasi tem o prazer de
comddar toda a comunidade do Distrito de
Abwuni a participar do;

“Encontre pasa Apresentacio das Obeas do
Programa de Apolo as Athvidades de Lazer e
Turismo™

Local: Eseola Marechal Rondon
Data: 24 de Setembro de 2010
Horario: 18:00 horas

‘ W Crarpia
LISiHA SistErave]
JRAL

Figura 2 - Convite preparado para reunido de valida ¢ao

Foto 22 - Reuniéode Validacdo, Abuna,

Foto 21 - Reunido de Validagdo, Abung,
comunitarios

comunitarios
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Foto 23 - Reunido de Validagdo, Abuna, Sinoel Foto 24 - Reunido de Validagdo, Abund,
Batista, ESBR comunitarios

Status do processo de convalidacao das intervencées

A etapa de reavaliacdo das propostas compromissadas com as comunidades foi

completamente realizada, conforme indicado acima.

A Unica pendéncia que remanesce nesse topico refere-se a reurbanizacdo da area em frente
a prainha, em Fortaleza do Abund. Esta intervencéo foi objeto de um conjunto de interacfes
com a Secretaria Municipal Extraordinaria de Programas Especiais (SEMEPE), sem que se
tenha conseguido criar as condigdes que permitissem a realizagdo da obra preconizada pelo
PBA.

Em reunido realizada em 26 de maio de 2011 o tema foi retomado, explicando-se aos
técnicos da SEMEPE a necessidade de se atender as previsdes constantes do PBA, no que
se refere as intervencdes previstas para o distrito de Fortaleza do Abund. A SEMEPE, por
outro lado, alegou dificuldades técnicas relacionadas a implantagédo das previsdes do PBA,
razdo pela qual foi indicado por aquela Secretaria a necessidade de se realizar uma nova

visita ao local.

Desde esta data até o presente a ESBR tem mantido contato constante com os
interlocutores da Secretaria Municipal Extraordinaria de Programas Especiais (SEMEPE)
com vistas a esclarecer davidas acerca da construcdo da agenda para realizacdo das novas
discussbes com a comunidade de Fortaleza do Abuna, bem como a construcédo de proposta
de pauta e agenda que possa facilitar os trabalhos, os debates e garanta que a participacdo

dos comunitarios seja ativa, informada e deliberativa.

Outra atividade que requereu grande esforco da foi o de identificar que desejos estdo
presentes no imaginario dos moradores daquele nacleo urbano, que pudessem constituir em

objeto de debate acerca de uma eventual substituicdo da obra de reurbanizac&o da prainha.
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Para identifica-las foi importante o cruzamento de duas linhas de pesquisas. Uma realizada
pela ESBR envolvendo o trabalho de visita a campo para coleta de dados para construgéo
dos relatérios do monitoramento (Tzero, T1, T2 e mais recentemente o T3) e as interacbes
realizadas pela equipe da SEMEPE, que também, com frequéncia realiza incursdes naquele
(e outros) territério. Este cruzamento gerou uma proposta de pauta que converge para as
obras de: i) Melhoramento e cascalhamento de uma rampa recentemente aberta para
acesso a prainha; Construcdo de Novo Campo de futebol; ii) Urbanizacdo do terreno que
abriga a imagem religiosa da “Santinha”; iii) Constru¢cdo do muro que delimitara o complexo
integrado pela Escola Municipal Bardo do Rio Branco, quadra poliesportiva coberta e
banheiros; e iv) Execucdo dos sanitarios (masculino e feminino) na Escola Bardo do Rio

Branco.

Os entendimentos mantidos pela ESBR com a equipe da SEMEPE e as liderancas dos
moradores daquela comunidade possibilitou 0 agendamento do encontro para revalidacéo
do investimento dos recursos alocados para as obras de reurbaniza¢do da prainha, para o

dia 23 de margo préximo.

4.2.5. Proposicdo de base normativa e medidas de ap erfeicoamento da gestédo e

protecdo dos atrativos turisticos

Elaborou-se no més de marco de 2011 uma minuta de regulacdo de uso de atrativos
turisticos e equipamentos de lazer. Este documento servirh de elemento base, para
adaptacdo as distintas situacdes de regulagéo presentes no ambito do Programa de Apoio

as Atividades de Lazer e Turismo.

Esta adaptacéo deve, a principio, ser conduzida pelo préprio poder publico municipal, visto
envolver particularidades que s6 podem ser conhecidas por aqueles que fazem parte da

gestdo desta esfera de governo.

A forma de encaminhamento desta atividade estd definida e implica a realizacdo de uma
oficina, envolvendo a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Socioeconémico e Turismo
(SEMDESTUR), Coordenadoria Municipal de Turismo (CMTUR), Secretaria Municipal
Extraordinaria de Programas Especiais (SEMEPE), ESBR e CNEC WorleyParsons.

Em interacdo de 30/01/2012 com o Coordenador Municipal de Turismo (Sr. Jun Alex
Yamamoto) ficou indicado como data tentativa para a realizacdo da Oficina mencionada
acima o periodo compreendido entre 13/02 e 17/02/2012, entretanto, por motivos internos a

SEMDESTUR a atividade ndo pode ser realizada. Esta sendo mantido contato com o0s
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gestores dessa area para confirmar a data de realizacao da atividade. A estrutura proposta

para a atividade € indicada abaixo:

Objetivo : apresentar e discutir o documento elaborado pelo ESBR / CNEC WorleyParsons
referente a proposta de adogéo de diretrizes, normatizagéo e regulagdo do uso publico dos
atrativos turisticos do municipio de Porto Velho.

Motivacgédo : a realizacdo da oficina esta relacionada a subsidiar o governo municipal no que
se refere a necessidade de adocdo de instrumentos de regulacdo, bases normativas e
medidas de gestdo e protecdo dos atrativos turisticos de Porto Velho, cumpre ainda ao

atendimento de meta do Programa de Apoio as Atividades de Lazer e Turismo.
Data: Por definir

Horario : 8nh30 — 12h30.

Local : por definir

Participantes:

 Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico, Social e Turismo de Porto Velho
— SEMDESTUR,

* Secretaria Municipal Extraordinaria de Projetos Especiais — SEMEPE,
 Secretaria Municipal de Planejamento — SEMPLA,

» Coordenadoria Municipal de Turismo de Porto Velho - CMTUR,

* Representantes do Conselho Municipal de Turismo,

* Representantes do Grupo Gestor de Turismo de Porto Velho,

* ESBR / CNEC WorleyParsons

 Outros — por definir

Metodologia da oficina : para o encontro em questéo, sugere-se a seguinte dinamica:
08h30 — Abertura e boas vindas — Coordenadoria Municipal de Turismo de Porto Velho.

08h45 — Apresentacdo da proposta de adocéo de diretrizes, normatizacdo e regulacéo do

uso publico dos atrativos turisticos do municipio de Porto Velho - Coordenadoria Municipal
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de Turismo de Porto Velho com apoio do CNEC WorleyParsons.

09h15 — Manifestacdo da Secretaria Municipal Extraordinaria de Projetos Especiais —
SEMEPE.

09h30 - Manifestacdo da Secretaria Municipal de Planejamento — SEMPLA.
09h45 — Manifestagéo de representante do Conselho Municipal de Turismo.
10h00 — Manifestacao de representante do Grupo Gestor de Turismo de Porto Velho.

10h15 — Debate sobre o conteddo do documento apresentado, sugerindo, se necessario,

correcdes e alteracdes. Tais discussdes devem propiciar reflexdes acerca de:

e Quais os atrativos que merecem algum tipo de regulacdo e normatizacdo do uso
publico;

* Quais os orgdos competentes envolvidos com a regulacdo dos atrativos listados na
questao anterior;

* Avaliar a complexidade de tais regulacfes: se de carater apenas do poder publico
municipal ou se dependente de anuéncias de 6rgéos especializados.

12h00 — Propostas a serem encaminhadas pela Coordenadoria Municipal de Turismo de
Porto Velho.

12h30 — Encerramento.

4.2.6. Elaboracdo de proposta de capacitacdo em tur  ismo e lazer

O Plano Municipal de Turismo proposto pela Petrocchi Consultoria contempla, no item 6.5
Programa de formacgé&o profissional, acdes especificas para capacitagdo. Desta forma, sédo

indicadas na verséo preliminar do documento as seguintes necessidades de capacitagao:

Na area gerencial : Gestao financeira; Gestdo de qualidade; Gestdo de pessoas, e; Gestédo

de servicos.

Nas &reas operacionais : Camareira/copeira/garcom; Recepcionista; Ajudante de cozinha;
Educacdo ambiental; Curso de culinéria (diversidade gastrondmica, compota de frutas);
cursos de artesanato (pedra-sabdo, cestaria, garrafa pet, etc.); curso de estamparia (boné,

camiseta, chaveiro, etc.); Curso de roupa de banho e frio; Reciclagem de primeiros socorros;
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Oficina de horticultura; Oficina de reciclagem de papel; Curso de inglés; Curso de espanhol;
Caberia sugerir também cursos para comerciarios, principalmente cursos de atendimento ao

cliente.

No mesmo item 6.5 é informado que o Grupo Gestor de Turismo de Porto Velho elaborou,
com participagdo da ABAV, ABIH, ABRASEL, Ronddnia Convention & Visitors Bureau e da
Coordenacgdo de Turismo da Prefeitura Municipal, estudos que indicam necessidades de

treinamento e capacitacdo, de acordo com a listagem a seguir:

Tabela 3: Programa de Formacéo Profissional

Programa de Formacao profissional
Curso Boas Praticas para Servicos de Alimentacao
Objetivo Assegurar que o0 consumo de alimentos ndo cause prejuizo de nenhuma
forma ao consumidor, a partir de aplicacdo de um conjunto de atividades
seguindo premissas da Organiza¢do Mundial de Saude — OMS.

Carga Horaria 15 horas
Publico Alvo Manipuladores de Alimentos no Setor de Alimentacdo Fora do Lar
Necessidade de capacitacdo: 1.500 pessoas

Curso Atendimento para Bares e Restaurantes
Objetivo Desenvolver habilidades e competéncias, bem como gerar conhecimento para
o trabalho de atendimento em bares e restaurantes.

Carga Horaria 15 horas
Publico Alvo Garcons e atendentes no Setor de Alimentacdo Fora do Lar
Necessidade de capacitacdo: 2.000 pessoas

Curso Gestéo financeira para bares e restaurantes

Objetivo Organizar as contas para geracao e analise mensal dos principais indicadores
de avaliacdo financeira do negoécio, visando promover a continuidade do
mesmo.

Carga Horaria 15 horas

Publico Alvo Proprietarios e gerentes no Setor de Alimentacéo Fora do Lar

Necessidade de capacitacdo: 1.500 pessoas

Curso Espanhol para atendimento para Bares e Restaurantes
Objetivo Desenvolver habilidades e conhecimento necessario para se comunicar com
o turista, conseguindo falar e explicar o que ele precisa na sua propria lingua,
através de licGes Uteis presentes no dia a dia do setor.

Carga Horéria 60 horas
Publico Alvo Garcons e atendentes no Setor de Alimentacdo Fora do Lar
Necessidade de capacitacdo: 2.000 pessoas
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Curso

Gestéo Operacional para bares e Restaurantes

Objetivo

Producéo de fichas técnicas, Fichas de padronizacdo de produtos e compras
de cada produto elaborado, Gestéo de estoques, Engenharia de cardapio.

Carga Horaria

30 horas

Publico Alvo Proprietarios e gerentes no Setor de Alimentagao Fora do Lar
Necessidade de capacitacdo: 1.500 pessoas

Curso O turismo receptivo e o0s roteiros integrados: Estratégias de
Operacionalizacéo

Objetivo Capacitar as fungdes ligadas a operacéo de receptivo turistico, de forma a

estimular a criacdo de produtos qualificados e especializados aos visitantes
com base na operacionalizacao dos roteiros integrados do Estado.

Carga Horaria

08 horas

Publico Alvo Agentes de viagens; Consultor de Viagens: Operador de Receptivo.

Curso Técnicas de guiamento turistico para o realce de roteiros locais/operacao de
turismo cultural

Objetivo Oferecer técnicas basicas de guiamento de turistas aos agentes receptivos

de forma a que estes ajam como elementos multiplicadores da hospitalidade,
contribuindo para a otimizac&o da qualidade do turismo local.

Carga Horaria

12 horas

Publico Alvo Operador de receptivo
Curso Agenciamento turistico em eventos
Objetivo Mostrar aos integrantes das funcdes acima o0s aspectos especificos no

atendimento a eventos, essencialmente de negoécios bem como o
desempenho técnico da agéncia enquanto elemento de assessoria na
organizacdo dos mesmos.

Carga Horaria

8 horas

Publico Alvo Executivo de contas corporativas; Consultor de Viagens; Operador de
Emissivo; Operador Receptivo.

Curso Formacao de agente de turismo

Obijetivo Oferecer subsidios conceituais e técnicos para formacdo dos Agentes de

Turismo visando alinhamento com a fungéo de consultor de viagens.

Carga Horaria

48 horas dividido em 4 modulos:
Mod. | - Agenciamento

Mod. Il - Pacotes turisticos

Mod. Il - Emisséo de passagens
Mod. IV - Arte de vender no turismo

Publico Alvo

Gerentes, Supervisores, promotores, vendedores, assistentes de vendas,
estudante do curso de turismo e hotelaria.
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Curso

Gestao Empresarial para pequenos negocios

Objetivo

Qualificar e padronizar o atendimento para que o turismo receptivo seja
fortificado e melhor divulgado a nivel nacional.

Carga Horaria

24 horas

Publico Alvo Atendentes de estabelecimentos de artesanatos, teatros, lojas regionais,
guias e profissionais que atuam diretamente com turistas.
Necessidade de capacitacdo 2.000 pessoas

Curso Gestdo Empresarial para pequenos negoécios

Obijetivo Ensinar técnicas ao empreendedor quanto as melhores préaticas de gestéo

visando diminuir custos operacionais.

Carga Horaria

120 horas

Publico Alvo Comerciantes e empreendedores que possuem ou pretendem abrir um
negocio individual na area de entretenimento na regiéo.
Necessidade de capacitacdo: 200 pessoas

Curso Recepcionista de Eventos

Objetivo Qualificar pessoas que desejam atuar na recep¢éo de eventos voltados para

entretenimento, independentes, técnicos ou festivos.

Carga Horaria 20 horas

Publico Alvo Recepcionistas atuantes e interessadas em trabalhar no segmento.
Necessidade de capacitacdo: 1500 pessoas

Curso Espanhol e Inglés basico para bares e restaurantes

Obijetivo Melhorar a comunicacdo entre atendentes e clientes estrangeiros.

Carga Horaria

60 horas

Publico Alvo Garcons, atendentes, gerentes e donos de estabelecimentos alimenticios.
Necessidade de capacitacdo: 2000 pessoas

Curso Atendimento para bares, restaurantes e hotéis.

Objetivo Melhorar o atendimento nos estabelecimentos da cidade

Carga Horaria 40 horas

Publico Alvo Garcons e garconetes, atendentes, caixas, servicos gerais e auxiliares.
Necessidade de capacitacdo: 2000 pessoas

Curso Inglés e espanhol para taxistas e motoristas de veiculos de transporte de
massa.

Obijetivo Qualificar os motoristas para melhor atender aos estrangeiros e melhorar a

comunicacao para facilitar a locomocao dos turistas.

Carga Horaria

60 horas
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Publico Alvo Taxistas, motoristas particulares de vans e de agéncias de receptivo e de
locacéo de veiculos além dos motoristas de énibus de linha regular.
Necessidade de capacitagdo: 1.500 pessoas

Curso Guia piloteiro de Pesca Esportiva

Objetivo Desenvolver habilidades e competéncias no atendimento a

Pescadores esportivos.

Carga Horaria

20 horas

Publico Alvo Pescadores profissionais registrados no Ministério da Pesca que estejam a
jusante e a montante das Hidrelétricas do Rio Madeira
Necessidade de capacitacdo: cerca de 2.000 pessoas (pescadores)

Curso Guia Regional de Turismo

Objetivo Transformar capacitando os ex-ferroviarios da EFMM em profissionais

capazes de receberem e atender as necessidades de conhecimento e
passeio de turistas pelo complexo da EFMM.

Carga Horaria

40 horas

Publico Alvo Ex-ferroviarios e funcionérios da EFMM
Necessidade de Capacitacao: aproximadamente 30 pessoas

Curso Gestao Financeira para Bares, Restaurantes, Hotéis e casas
noturnas.

Obijetivo Capacitar proprietarios e gerentes destes empreendimentos para a pratica

financeira, da qualidade, do marketing e do planejamento visando a melhoria
do desempenho de seus negocios.

Carga Horaria

Carga horaria: 40 horas

Publico Alvo Empreendedores e gestores de negécios como bares,
restaurantes, casas de shows, hotéis, locadoras, agéncias
Locadoras e de viagens.
Necessidade de Capacitacdo: 200 pessoas

Curso Etiqueta Social

Objetivo Capacitar pessoas na arte de bem receber.

Carga Horaria 40 horas

Publico Alvo Funcionarios de hotéis, bares, restaurantes e empresas de shows e eventos.
Necessidade de Capacitacao: 1.000 pessoas

Curso MBA em Gestéo Publica ou Planejamento, Gestdo e Marketing no
Turismo

Objetivo Capacitar profissionais na area de Turismo e Hospitalidade e demais

profissionais oferecendo um maior conhecimento nesta especialidade,
contribuindo para o desenvolvimento de habilidades e atitudes que
conformam o perfil de profissional empreendedor no setor de turismo.

Carga Horaria

420 horas

Publico Alvo

Grupo Gestor de Turismo do Destino Porto Velho

Necessidade de Capacitacdo: 15 pessoas
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Curso

Porteiro

Objetivo

Promover qualificacao profissional dos funcionarios da Portaria dos meios de
hospedagem, buscando propiciar o desenvolvimento de valores, de
condutas e do potencial intelectual e a possibilidade de participar ativamente
da sustentabilidade da empresa, por meio da formacéo inicial e continuada
na arte de encantar clientes.

Carga Horaria

40 horas

Publico Alvo Necessidade de capacitagcdo: 250 pessoas
Contetdos Guia de Estudo | Vocé, cidadao, e o Turismo no Brasil
Guia de Estudo Il Comunicac¢éo, Qualidade e Convivéncia no Trabalho
Guia de Estudo Il O Profissional dos Meios de Hospedagem
Guia de Estudo 1V O Capitdo-Porteiro
Curso Geréncias
Objetivo Promover qualificacdo profissional dos gestores dos meios de hospedagem.

Guia de Estudo | Vocé, cidaddo, e o Turismo no Brasil; Guia de Estudo I
Comunicacdo, Qualidade e Convivéncia no Trabalho; Guia de Estudo 1ll O
Profissional dos Meios de Hospedagem; Guia de Estudo IV O Gerente.

Carga Horaria

120 horas

Publico Alvo Necessidade de capacitacdo: 50 pessoas
Curso Recepcionista
Objetivo Promover qualificacdo profissional dos funcionarios dos meios de

hospedagem. Guia de Estudo | Vocé, cidad&o, e o Turismo no Brasil; Guia de
Estudo II Comunicacdo, Qualidade e Convivéncia no Trabalho; Guia de
Estudo Il O Profissional dos Meios de Hospedagem; Guia de Estudo IV
Governanta.

Carga Horaria

40 horas

Publico Alvo Necessidade de capacitacdo: 250 pessoas
Curso Mensageiro
Objetivo Promover qualificacdo profissional dos funcionarios do segmento de

hospedagem, setor funcional, Recep¢do do Hall ao Aposento, buscando
propiciar o desenvolvimento de valores, de condutas e do potencial
intelectual e a possibilidade de participar ativamente da sustentabilidade da
empresa, por meio da formacao inicial e continuada na arte de encantar
clientes.

Guia de Estudo | Vocé, cidadao, e o Turismo no Brasil

Guia de Estudo Il Comunicac¢éo, Qualidade e Convivéncia no Trabalho

Guia de Estudo Il O Profissional dos Meios de Hospedagem

Guia de Estudo IV Governanta

Carga Horaria

40 horas

Publico Alvo

Necessidade de capacitacdo: 250 pessoas
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Curso Governanta

Objetivo Promover qualificacdo profissional dos funcionarios do segmento de
hospedagem, setor funcional de Governanca, buscando propiciar o
desenvolvimento de valores, de condutas e do potencial intelectual e a
possibilidade de participar ativamente da sustentabilidade da empresa, por
meio da formacéo inicial e continuada na arte de encantar clientes por meio
dos servicos de lideranca e backoffice.

Guia de Estudo | Vocé, cidadéo, e o Turismo no Brasil

Guia de Estudo Il Comunicacéo, Qualidade e Convivéncia no Trabalho

Guia de Estudo Il O Profissional dos Meios de Hospedagem

Guia de Estudo IV Governanta

Carga Horaria 40 horas
Publico Alvo Necessidade de capacitacdo: 100 pessoas

Os cursos e oportunidades de qualificagéo indicadas acima excedem de modo significativo
os recursos disponiveis no Protocolo de Intencdes para tal finalidade. A ESBR trabalha
nesse momento com a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Socioecondmico e Turismo
(SEMDESTUR), por meio da Coordenadoria Municipal de Turismo (CMTUR), no sentido de
definir um conjunto de atividades de capacitacdo/ qualificacdo que atenda as expectativas
do segmento em Porto Velho e que se demonstrem exequiveis do ponto de vista

orcamentario.

Em contato com o Coordenador Municipal de Turismo (Sr. Jun Alex Yamamoto), realizado
em 30/01/2012, a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Socioeconémico e Turismo
(SEMDESTUR) pretende implantar a presente atividade por meio de duas iniciativas

distintas, conforme segue:

4.2.7. Capacitacao de gestores publicos e segmento  gerencial do trade turistico

O Coordenador da CMTUR acredita que sera possivel realizar a atividade entre maio e
junho de 2012.
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4.2.8. Programa de Qualificacdo — Cadeia Produtiva do Turismo e Plano de

Comunicacao

Os projetos relacionados ao Programa de Qualificacdo e do Plano de Turismo foram
encaminhados a ESBR por meio dos Oficios n° 469/GAB/SEMEPE e n°
576/GAB/SEMDESTUR. O projeto este que prevé a oferta de 06 (seis) cursos de

capacitacao, a saber:
» Gestao de bares e restaurantes (criando multiplicadores locais);
» Treinamento de chapeiro e lancheiro;
» Formacéo de agente de viagens e turismo;
* Qualificagao de taxistas para o turismo;
* Governanta;
* Recepcionista.

Além dos cursos mencionados acima, a proposta contempla também um Plano de

Comunicacao para o setor, envolvendo as seguintes acoes:
» Programa de marketing interno;
» Producao de portal na internet;
» Programa de promocao;
« Video institucional;
» Website institucional.

Segundo avaliagdo do Sr. Jun, a operacionalizagdo da capacitagcdo, devera ser executada

até o més de outubro de 2012.

4.2.9, Monitoramento

O monitoramento de indicadores do Programa vem sendo realizado em bases regulares,
juntamente com a atividade congénere relacionada ao Programa de Compensacéo Social,

que tem por foco o conjunto da area de influéncia direta.

4.2.10. Compromissos do Projeto Basico Ambiental
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Localizagao Estagio da aquisicdo-execugdo da Obra, Servigo ou
p . PBA . P Equipamento
Numero | Ano | Conv./TD | Objeto Local Valor Origem Orgao quip —
(Programa/ Previsao de
Status ~
Subprograma) Conclusdo
Construgdo da Quadra Protocolo de Pref. de
174 2010 Conv. Poliesportiva de Fortaleza do | F.Abuna 4.29 559.106,90 N : Obra concluida.
N IntengBes | Porto Velho
Abund. Fotos 45 a 53.
Construgdo de quadra poliesportiva . Protocolo de Pref. de Obra concluida.
234 2010 conv. em Abuna. Fotos 54 a 61. Abund 4.29 435.127,47 Intengdes | Porto Velho
Consultoria para diagndstico da
274 2010 Conv. Fapaadade institucional € AID 4.29 549.000,00 Protoco|~o de Pref. de Produto entregue.
infraestrutura (Plano de Lazer e IntengBes | Porto Velho
Turismo)
N . Aguardando validagdo das novas
282 2010 Conv. Urbanizagdo da~ prainha  de F. Abun3d 4.29 450.000,00 Protoco|~o de Pref. de obras para distrato. Previsdo de -
Fortaleza do Abuna. Intengdes | Porto Velho S
inicio em margo de 2012.
Construgdo de  mirante em Protocolo de pref. de
291 2010 Conv. Fortaleza do Abuna. Fotos 39 a42e | F.Abund 4.29 250.000,00 N : Obra concluida.
IntengBes | Porto Velho
62a7l.
Treinamento de gestores publicos Protocolo de Pref. de Projeto encontra-se em fase de
394 2010 Conv. (L&T). AID 429 100.000,00 Intengdes | Porto Velho elaboragdo pela SEMDESTUR. ND
Apoio as atividades de lazer e Protocolo de pref. de
22 2011 Conv. turismo - Oficio 629/2011 - AID 4.29 96.000,00 N : Atividade realizada.
SEMEPE IntengBes | Porto Velho

40



CNEC

Tabela 5: Execu¢do dos compromissos extra / adicion

WorleyParsons

resources & energy

USINA

JIRAU

W Energia
Sustentavel
do Brasil

ais aos constantes do PBA

A Tabela 5, revela que a ESBR foi além dos compromissos estabelecidos pelo PBA. Foram realizadas vérias outras a¢cdes com o objetivo de

ampliar o atendimento da populag&o do entorno da AID.

Localizagao Estagio da aquisicdo-execugdo da Obra, Servigo ou
p . PBA . — Equipamento
Numero | Ano | Conv./TD | Objeto Local Valor Origem Orgao quip —
(Programa/ Previsao de
Status ~
Subprograma) Conclusao
Reforma e revitalizagdo do Protocolo de pref. de
126 2009 Conv. Mercado Central no Municipio de PVH 4.29 313.786,91 N : Obra concluida.
IntengBes | Porto Velho
Porto Velho/RO.
O ritmo de realizagdo
Fornecimento e Instalagdo de ndo depende da ,
sinalizagdo vertical e horizontal de Protocolo de Pref. de ESBR, uma vez que &
158 2010 Conv. . . § . L PVH 4.29 2.100.000,00 N : Medigdo = 80% a Pref. De PVH quem
vias publicas no Municipio de Porto IntengBes | Porto Velho R .
determina os locais
Velho. L
onde serd implantada
a sinalizacdo.
230 2010 Conv. Modernizagdo semaférica em Porto PVH 429 2.100.000,00 Protocol~o de Pref. de Obra concluida.
Velho. IntengBes | Porto Velho
357 2010 Conv Construgdo de quadra poliesportiva V. Alegre 429 440.893.00 Protocolo de Pref. de Obra concluida
' em Vista Alegre. Fotos 72 a 75. - Alee ’ U Intengdes | Porto Velho ’
358 2010 Conv. Construgdo de quadra poliesportiva Extrema 4.29 440.893,00 Protoco|~o de Pref. de Obra concluida.
em Extrema. Fotos 76 a 81. IntengBes | Porto Velho
Projeto municipal de atividade Protocolo de pref. de
360 2010 D fisica orientada (1 caminh3do 3/4, 2 AID 4.29 227.980,40 . : Equipamento entregue
. IntengBes | Porto Velho
kombis e 1 gol).
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Os Projetos indicados abaixo, em que pese constarem do Programa de Apoio as Atividades e
Lazer e Turismo, sédo geridos no ambito do Programa de Prospec¢do e Salvamento do
Patrimdnio Arqueoldgico e desta forma, as informac¢des sobre o andamento das mesmas
encontram-se no relatorio do programa:

* Recuperacdo da Estacdo Ferroviaria de Guajard Mirim incluindo o acervo das
locomotivas n°20 e n°17;

e Implantacdo de um Centro de Memoéria e Cultura da EFMM em Nova Mutum Parang,
contendo: espaco cultural, biblioteca, area para exposicdo, guarda de acervo cultural e

histérico, anfiteatro e sala de projecdo multimidia e Museu a Céu Aberto;

« Projeto de recuperacdo do galpdo da EFMM do Distrito de Abund, para triagem e abrigo

do material da EFMM resgatado da area impactada e do Museu a céu aberto.

4.2.11. Registro fotografico das obras realizadas n  a implantacdo do Programa

4.2.11.1. Distrito de Abuna

A L

' o 4 - ¢ -
Lo, | -y i !E';-—lal"
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=

Foto 25 - Recuperagdo Galpao EFM‘i\;em Foto 26 - Recuperagdo Galpdo EFMM em
Abund - 21/12/11

Abuna - 21/12/11

| Obra de Compensacgao Social

e I L /'
Foto 27 - Construc;ao de quadra pollesportlva Foto 28 - Quadra Poliesportiva em Abuna -
de Abuna - 29/08/11 22/11/11
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Abund - 22/11/11

4.2.11.2. Distrito de Fortaleza do Abuna

Foto 31 - Construcdo do Mirante em Fortaleza
do Abuna - 21/12/11

Foto 33 - Construcdo do Mirante de Fortaleza
do Abuna - 27/01/12

Foto 29 - Construgao Quadfa Poliesportiva em

USINA

JIRAU

W Energia
Sustentavel
do Brasil

Foto 30 - Constru¢édo Quadra Poliesportiva em
Abuna - 22/11/11

Foto 32 - Constru¢éo do Mirante em Fortaleza
do Abuna - 21/12/11

Foto 34 - Construcdo do Mirante em Fortaleza
do Abuna - 29/02/12
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Foto 35 - Quadra de Fortaleza do Abuna - Foto 36 - Quadra de Fortaleza do Abuna -
23/10/10 23/10/10

Tid P
L1 W s o

Foto 37 - Quadra de Fortaleza do Abuni - Foto 38 - Quadra de Fortaleza do Abuna -
23/10/10 23/10/10

4.2.11.3. Distrito de Vista Alegre

Foto 40 - Constru¢do de Quadra de Vista
Alegre - 26/07/11 Alegre - 26/07/11

Foto 39 - Construcdo de Quadra de Vista
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4.2.11.4. Distrito de Extrema

Foto 41 - Cnstrugéo Quadra Poli_esportiva de Foto 42 - Constru¢édo Quadra Poliesportiva de
Extrema - 20/06/11 Extrema - 20/06/11

4.2.11.5. Nova Mutum Parana

Foto 43 - Quadra de Nova Mutum Parana
(cimento) - 27/07/11

Foto 44 - Quadra de Nova Mutum Parana
(cimento) - 27/07/11

% -, .
'." - - " uk =
_— VL 75T viuaes
Foto 45 - Quadra de Nova Mutum Parana - Foto 46 - Quadra de Nova Mutum Parana -
27/07/11 27/07/11
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5. INDICADORES

A estrutura apresentada no PBA para o Programa ndo se fundamenta em uma légica meta/
indicador, a ndo ser pelas intervencdes fisicas propriamente ditas. Deste modo sua
implantacdo é demonstrada a partir das evidéncias de contratagéo / realizacdo de obras, bem
como avanco em atividades realizadas, seguindo as previsbes do PBA, em acordo com a
Tabela 4 apresentada neste relatorio.

6. INTERFACES

As interfaces deste Programa estdo relacionadas com o Programa de Prospeccdo e
Salvamento do Patriménio Arqueoldgico e com o Plano Ambiental de Conservacao e Uso do
Entorno do Reservatério Artificial (PACUERA).

7. ATENDIMENTO AO CRONOGRAMA DO PROGRAMA

Conforme se demonstrou acima, pelo acompanhamento de metas e indicadores, bem como
pelos resultados alcancados pelo Programa, ndo h4 atrasos em sua implantacdo. Todas as
atividades pactuadas no Programa estdo sendo integralmente cumpridas, incluindo-se aqui,
inclusive a proposi¢éo de instrumento de regulacdo de uso de sitios turisticos e de lazer, e

capacitacao turistica.
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2009 2010 2011 2012
LAZER
Jaalslowlolu [Flm alrds [ |4l sl ofwlofo [Flmald o | J]
ENCHIMENTO DO RESERVATORIO BREE B REEE B ’
Etapa 1

Atividade 1 - Constituigéo do Grupo de Trabalho de Turismo e Lazer .-I-:'-'-EY'-?-"‘-'----

iExecutado

Atividade 2 - Realizar vistoria de campo para werificar a mfraestrutura re
existente, que ndo serd afetada com a formacgdo do reservatdrio it
avaliar senicos, suas condicdes e locais potenciais E}{ecutmlo

Atividade 3 - Crganizar informagdes e propor roteiros turisticos e
culturais, considerando agdes para melharar a infraestrutura e ai--= -
capacidade institucional ;E}{ecutmlo

Atividade 1 - Revalidagdo das propostas (de obras) junto as:
comunidades de Abund e Fortaleza do Abund e junto & F'refeiturai -----------------
Municipal de Porto Welha 'E}{ecutmlo

Atividade 2 - Adequagdo das propostas se for o caso -I-:.-'-EH'EI-':-'----

E}{ec.uta(lo

Atividade 3 - Confirmacéo das areas para instalagio de infraestrutura e: ‘e
equipamentos conforme diretrizes do Programa de Uso do Entomao doi---5 -
Feseratdrio, normas ambientais e da Prefeitura de Porto %elho 'Exec.utmlo

F'l evisto

Atividade 4 - Deservalvimento de Projetos Basicos i e

E}{ec.uta(lo

Atividade 5 - Apresentagdo dos projetos para as comunidades e pl:lder Previsto

iblico em reunifies com os grupos de interesse  ip
P grup {Executado

Atividade B - Implantagio dos Projetos, paricularmente em FnrtalezaéF'revism
do Abund gue foram definitivamente validados em Margo/12

Executado

Atiidade 1 - Identificar e discriminar as  atividades  basicas,:

‘Previsto
equipamentas, condigdies geograficas, hidricas, edaficas e ambientaigi=- =0
necessarias para o fortalecimento do turismo local Executmlo

Atividade 2 - Propor ao poder pdblico o estabelecimento de normas de! :Previsto

seguranga, critérios e padries de pratica Execuhdo
LH

Ativividade 3 - Propor o estabelecimento de agdes de protegdo dos| F’lewsto

atrativos turisticos Executado

Atividade 4 - Estabelecer os critérios de boa gestdo, considerando os:

servigos prestados, a infraestrutura oferecida e a qualidade dogi=--= -
produtos :E}{e-:.uta(lo

Atividade 5 - Colaborar no treinamento dos gestores plblicos e_I_I'_|_§~_.{|§_t_c_-____
privados afetos ao setor de lazer e turismo

segmenta turistica Executado
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8. ATIVIDADES FUTURAS

Seguindo a ldgica de implantacdo do Programa, e dependendo do momento em que
ocorrerdo as verificagbes do IBAMA, para fins de emisséo da Licenga de Operacgéo, havera
trés compromissos pactuados no PBA, pendentes de execucao:

» Capacitacdo do segmento turistico, compreendidos aqui gestores publicos e privados,

bem como pessoal operacional;

* Intervencdes fisicas em Fortaleza do Abund, conforme apontado no Anexo 02, ja

definidas, que estardo em execucao;

« Corroboracado, por parte da Prefeitura, da contribuicdo da ESBR, relativamente ao

regulamento de uso de atrativos turisticos e equipamentos de lazer;

9. CONCLUSOES

O Programa de Apoio as Atividades de Lazer e Turismo vem sendo implantado de modo
adequado e compativel com as previsdes do PBA, tanto no que se refere as intervencfes
fisicas, quanto no que tange as atividades, de que sdo exemplos, as validagfes das obras
junto as comunidades da AID.

Os procedimentos metodoldgicos preconizados pelo PBA também vem sendo respeitados,
havendo interacao constantes com os atores relacionados a implantacado do Programa, além
de uma instancia de compartilhamento de informacbes e de captura dos anseios de tais

atores — o0 Grupo de Trabalho Cultura, Lazer e Turismo.

Desse modo, a ESBR acredita estar satisfazendo integralmente e de modo adequado suas
obrigacdes ambientais, provendo as comunidades interferidas melhores condi¢cbes para fins
de lazer, bem como a organizacdo da atividade turistica, o que foi assegurado pela

elaborac¢do do Plano Municipal de Turismo de Porto Velho.
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10. EQUIPE TECNICA DE TRABALHO

A equipe técnica responsavel pelo Programa de Apoio as Atividades de Lazer e Turismo no

periodo de junho/2009 a fevereiro/2012 constitui-se dos seguintes profissionais:

Nuamero do
Cadastro
Prl\cly?irsns?oizl Qualificacao RG Técnico Assinatura
Federal —
CTF/IBAMA
Sinoel Batista Politicas
Coordenador Publicas 9.146.457-2 | 5.162.059 z

Marcelo Peron

Economista 7.492.118-6 5.150.744
Coordenador

11. ANEXOS

Anexo 01: Ata e lista de presenca da Reunido do GT Cultura, Lazer e Turismo. - 07/12/2011.
Anexo 02: Oficio nN20/GAB/SEMEPE/PMPV

Anexo 03: Parecer 006 de 25/01/2012

Sao Paulo, 04 de maio de 2012.

Fabio Maracci Formoso
CTF/IBAMA 438640

CNEC WorleyParsons Engenharia S/A.
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Anexo 01: Ata e lista de presenca da Reunido do GT  Cultura, Lazer e Turismo. -
07/12/2011
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ATA DA SETIMA REUNIAO DO GRUPO DE TRABALHO CULTURA, LAZER E
TURISMO

Data: 07 de Dezembro de 2011
Local: Hotel Aquarius (Porto Velho)

A 7% Reuniao do Grupo de Trabalho Cultura, Lazer e Turismo, iniciou-se as 14h50m,
no Hotel Aquarius, onde a coordenadora de socioeconomia da ESBR, Cirlene Furini,
deu as boas-vindas e agradeceu a presenca de todos. Em seguida, fez um breve
relato sobre a sexta reunido e os encaminhamentos sugeridos. Na sequéncia foi
conversado sobre a feira cultural de Nova Mutum Parana e Berenice Simao
apresentou a Proposta plano de gestdo Centro Cultural de Nova Mutum, gque
abordou os seguintes pontos: plano de gestdo proposto pela Funcultural laripuna,
parcerias através de convénios e termo de cooperagé@o téchica para estabelecer
parcerias, sustentabilidade do Centro Cultural, o que a politica cultural da Funcultural
laripuna prevé para representantes de comunidades dos distritos no Conselho de
Cultura, atuacéo da Funcultural laripuna, acdes e atividades do férum do patriménio
histérico e questdes.

Perguntas:

Como a Prefeitura vai resolver a questdo do quadro de funcionarios para a
localidade?

As perguntas foram respondidas pela equipe da ESBRe Fundagéo laripuna.
Encaminhamentos:

- Dar seqiiéncia a esta reunidao e encaminhar e-mail solicitando pauta.
Préxima reunido agendada para dia 07/mar, quarta-feira, as 14h30m.

A reunido foi encerrada as 16h11m, com a leitura e assinatura da Ata. A lista de
presenca segue anexa ao documento.

. &m \\ ]

51



7

ave

gia
ustent

Ener
S

USINA S‘

JIRAU

\n
c
(=]
\n
i
[
z
2
S
=

do Brasil

resources & energy

CNEC

v

L1
9T
st
143
134
49
i
(1)

o § . =1
ST W P MRS 40T R TR U@9Y | ARG by omtdyei] |6
T R AR L A G NG L 2
i iR ke s I FT I R \\ﬁvw » M\Z\\\ 74 2W DG ,.Ju..éﬂ.?.) ST Y 7 .
50 )i ol i Rl S ) eSS TR YA
FEGEER | FAOT W A R s SN
BAGEAR oA e Lopenic] o N et By DX/ BN S A AU L N I
Py e f G tH N 19T 5 — 2N ) ﬂ ..\, K __ £
- ,:u_‘w ,,,,, T e TR ) Y G EEG g Q; AR 2
Zp w . B 218 A ..d, .&.w.,x,\.,.,,ﬁ,m 5.,_,\,_ VYWY .Lf \ 3;,1 \‘m 14 \, );,,_. | .
YUNLYNISSY MWYW-3 INO4313L 09YVD OY3INLILSNI JNON
snuenby |910H V001
WOEYPT ‘OIYHOH
110 2P 04qWaza@ 3p L0 :¥Lva
SZwmmxm JGVISH owsmny 3 J3ze7 ‘eanyn) 1O OBIUN3Y 5L :0LNNSSY

..,—.J

nvalr

VNISH

52




W Energia
WorleyParsons Il RUAS'NUA g (L)Jsécsanstilével

CNEC

resources & energy

Anexo 02: Oficio n20/GAB/SEMEPE/PMPV
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Secre wria MUNCIFSL EXTRaOANARIA DE FROCRAWAE EFRF=DIAL

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTG VELHD : - SEMEDPE
g =

Cficio na020/GAR/SEMERE Posla Yelho-RO, 18 dejanegiro de 2012

: 45527, Bbs
A A

e

Sua Senhora o Senhor
105E LOCIO DE ARRUDA GOMES
Diratar Institucicnal

’E’qﬁ_z@. L'\.‘E’J.t.".’ﬂ
:-r"rrsr’/ = “CS =

Frergia Sustentave] do Brasi Ry s
MESTA o M__

[ o o n'-"f}n‘-'-’f“'-'

/g/f?

Assunto: Achos cm Mortaleza da Abuna

Senhor Diretar,

Com os nossas cordiais cumprimentes, wimps par meio desle, nfermar que o
rocurso desiznado noitem I FROGRANA DE APOID A% ATIVIDADE DF LAZER L TURISRG -
AI0°, subitem "22! Urbanizacin da prainha do Fortalsra do Abund”, contorme ajuste <e
dataliamento do Protocolo de Infencies limado entre @ Fnergis Sustentavel doBrasil oo
Prefeitura do Municipio de Forto Welhio 8 sora empragadse pos o aghes abass
ralscwnadas, conforme acerdn realizado com sua eruipe. Dovemoes salisntar gue todas
sersn execuladas no distrito de Fortalesa do Ahund

s Execucdo dos sanitarios na Esenls Barao do Rio Braneo (RS 26.000,005

v Execugdo do murs na Fsools Bardo do Rio Branca (B3 40,00,007;

e Exccuds o acesso aprad, com encascalhamento (RS 20000000

s Fxecugio de urbanizagio no entornn da Saita (RS 54.000.000

e [xocucdo de campe de futebel (RS 300.000,053],

Ma cortoza de poder contar com sua atergia, agradecemos

Arenisd "?é nee,
)

PEDRD\E
Secretdrio Municips

Aucloagquim Sraupe Leia, 528 Paivea Ll eloedn = ZLFS L8014 53 P Walhn 35
e [0 NGRS CAranatarnn i TESY 200511
Ph el AERERE C2D AT U tarizagic Frapha
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Anexo 03: Parecer 006 de 25/01/2012
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ANALISE DE PROCESSO 006 /SEMEPE

ALTERA A ACAO “URBANIZACAO DA AREA EM FRENTE A PRAINHA DE FORTALEZA DO ABUNA".

1. Informagdes do Processo

1.1 Tipo de Formaliza ajuste no Protocolo de Intengdes alterando destinagdo de recurso, antes
processo: consignado a “Urbanizacdo da area em frente a “prainha” de Fortaleza do Abund”.
1.2 Titulo: Agbes em Fortaleza do Abuna.

1.3 Namero do
documento e
origem:

Oficio n°20/GAB/SEMEPE/PMPV.

1.4 Data do
Documento:

18 de Janeiro de 2012.

1.5 Data do

Protocolo ESBR:

18 de Janeiro de 2012.

1.6 Composicao do

processo:

450.000,00.

1. Oficio n°20/GAB/SEMEPE/PMPV. O oficio indica uso alternativo para o recurso de R$

2. Oficio n°® 112/GAB/SEMEPE/PMPV, de 25 de fevereiro de 2011. Esse oficio solicitava
recursos da mesma rubrica para construgdo de rampa para acesso a praia.

3. Parecer CNEC 003/SEMDESTUR, de 11/03/2011 sobre o Oficio
112/GAB/SEMEPE/PMPV.

2. Analise de Conformidades

2.1 Origem da
compensagao:
(Sim ou Nao)

Protocolo de Intengées - PI

Plano Basico Ambiental - PBA, Programa de
Apoio as Atividades de Lazer e Turismo.

SIM

Existem recursos aportados para
aplicacdo em Fortaleza do Abuna com
uso definido pelo PBA para
“urbanizagdo da area em frente a
Prainha”

NAO
O PBA indica compromisso de realizar
“"Urbanizacdo da érea em frente a “prainha” de
Fortaleza do Abuna, contemplando area de brincar
para criancas, espaco para recepcdo de visitantes,
dreas arborizadas e iluminagdo adequada.”

2.2 Valor do
montante para

a compensagao:

R$ 450.000,00

em R$
3. Analise Financeira
A) Valor do
Montante para B) Saldo atual (t:c))t(;lllfjt:
4.1 Valores: em a da compensacao Proieto
R$ compensacao ] D)Saldo final da compensacao
R$
(6))
R$ 450.000,00 R$ 450.000,00 450.000,00 R$ 0,00
Saldo atual da Ctz'::;'::)o
4.2 Analise Compensacao (B) = 100 Proiet Saldo final (D/B)*100
Percentual: % rojeto
' (C/B)*100
100% 100% 0

4. Observa¢des/Recomendagdes

Do que se depreende da anadlise do documento 2355-00-PBA-RL-0001-01, Programa de Apoio as Atividades de
Lazer e Turismo existe uma proposta relacionada a urbanizagdo da area em frente a “prainha” de Fortaleza do
Abuna. A pagina 5 do documento determina-se a seguinte intervencédo:

 Urbanizagdo da drea em frente a “prainha” de Fortaleza do Abun&, contemplando area de brincar para
criangas, espaco para recepgao de visitantes, adreas arborizadas e iluminagdo adequada.

Existem, também, recursos no valor de R$ 450.000 (quatrocentos e cinquenta mil reais), aportados no
Protocolo de Intengdes para essa finalidade.

Diversas tentativas foram feitas com a SEMEPE para obtencdao de projeto para execucdo desse compromisso
ambiental, na forma indicada pelo PBA. Essas tentativas ndo resultaram, contudo, em encaminhamento
conclusivo por parte da Prefeitura de Porto Velho.
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A Ultima agdo do Municipio referia-se, até entdo, ao Oficio n°® 112/GAB/SEMEPE/PMPV, que indicou a aplicacdo
de recursos apenas para a construgdo da rampa de acesso para embarcagdes e banhistas, ndo contemplando os
elementos relacionados a “drea de brincar para criangas, espaco para recep¢do de visitantes, areas arborizadas
e iluminagcdo adequada”, conforme previsto no PBA, tendo sido objeto do Parecer CNEC 003/SEMDESTUR, de
11/03/2011.

O novo oficio encaminhado pela Prefeitura, a saber, Oficio n°20/GAB/SEMEPE/PMPV da nova destinacdo aos
recursos, propondo a aplicagdo dos R$ 450.000,00 titulados no Protocolo de Intengdes em diversas obras no
Distrito de Fortaleza do Abuna, conforme segue:

Execucdo de sanitarios na Escola Bardo de Rio Branco (R$ 36.000,00);
Execucao de muro na Escola Bardo de Rio Branco (R$ 40.000,00);
Execucdo de acesso a praia com encascalhamento ( R$ 20.000,00);
Execucao de urbanizacdo no entorno da Santa (R$ 54.000,00);
Execucdo de campo de futebol (R$ 300.000,00).

aurupne

Conclusao:
Considerando que:

» Todas as aplicacGes propostas estdo programadas para o distrito de Fortaleza do Abung;

« Ja houve interagdes com o IBAMA, no sentido de apresentar as dificuldades da Prefeitura em realizar as
intervengGes originalmente previstas no PBA;

» Em tal interacdo o IBAMA indicou que ndo se oporia a mudancas nas obras previstas para o distrito,
desde que houvesse concordéncia para tanto da comunidade local.

Opinamos favoravelmente ao acolhimento do pleito da Prefeitura do Municipio de Porto Velho, nos termos do
Oficio n°20/GAB/SEMEPE/PMPV, realizando-se consulta a comunidade local para validagdo dessa proposta de
alteragao.

Entendemos que, em havendo aprovacdo pela comunidade, deve-se comunicar ao IBAMA tanto a mudanca de
escopo da atividade, quanto o resultado das interagdes com a populagdo de Fortaleza do Abuna.

Por cautela, convém que ainda que a ESBR oficie a prefeitura seu entendimento de que o Oficio
112/GAB/SEMEPE/PMPV de fevereiro de 2011 tornou-se sem efeito, tendo sido substituido para os fins da
liqguidagdo das obrigagdes ambientais do Empreendedor pelo Oficio n°20/GAB/SEMEPE/PMPV.

Analise Elaborada

por: Sérgio Galvdo / Marcelo Peron Pereira

Porto Velho - RO, 25 de Janeiro de 2012.
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