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PLANO DE TRABALHO

1- APRESENTACAO

A equipe do Plano de Assisténcia Social - PAS da UHE ltaocara | atende ao Programa de
Acompanhamento da Populacdo Atingida e realiza simultaneamente atividades do Programa de
Gestéo Fundiaria, ambos compdem o Projeto Basico Ambiental — PBA do empreendimento.

Atualmente a equipe € composta por profissionais de assisténcia social (05), psicologia (01) e
advocacia (01). Uma das assistentes sociais faz a supervisdo da equipe, trés profissionais ficam
responsaveis pelo PAS itinerante, prestando atendimento diario a populacdo atingida localizada nos
municipios de Aperibé, Santo Anténio de Padua, Itaocara e Cantagalo, tendo com o ponto de apoio o
escritorio do Consércio UHE Itaocara localizado na sede do municipio de Itaocara.

Ja o Posto de Assisténcia Social fixo, localizado na comunidade de Pedra Furada, municipio de
Pirapetinga/ MG, conta com o corpo técnico formado por uma assistente social e uma psicéloga. O
Posto de Assisténcia Social no estado de Minas Gerais, com o0 endereco fixo, € uma exigéncia do
Conselho Estadual de Assisténcia Social (CEAS/MG) daquele estado.

Ressalta-se que a psicéloga, bem como, o advogado, prestam atendimento nos demais municipios
guando sdo apresentadas demandas.

Por sua vez, em razdo da integracdo com o Programa de Gestdo Fundiaria, a equipe conta ainda
com o acréscimo de 02 profissionais atuando diretamente com a equipe do PAS, sendo eles 01
técnico em agropecuaria e 01 auxiliar de campo.

A atuacdo da equipe esta respaldada pelo Plano de Assisténcia Social (PAS) ja elaborado e
aprovado pela Resolugdo n°® 422/2012 do CEAS/ MG de 19/09/2012. (vide anexo 1).

Minas Goraig -

RIO DE JANEIRO  ° Aperibé

‘Hip de Janeira

Pirapetinga

Pedra Furada ‘ UHE ITAOCARA |
MINAS GERAIS

Itaocara

Cantagalo

RIO DE qANEIRO Google

ADA (Area Diretamente Afetada) da UHE Itaocara |
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Posto de Atendimento - PAS Pedra Furada (municipio de Pirapetinga)

2 - OBJETIVO

O Plano de Trabalho aqui apresentado foi elaborado para nortear as atividades previstas para
implementacdo do Programa de Acompanhamento da Populagédo Atingida - PAPA da UHE Itaocara,
bem como dar um panorama geral do status atual dessas atividades.

Além disso, visa atender a demanda especifica do IBAMA solicitada através do Relatério de Vistoria
n° 01/16-NLA/IBAMA/RJ enviada através do oficio n® 02022.001051/2016-00 GABIN/RJ/IBAMA:

“Recomendamos: apresentar ao lbama planejamento relativo as instalagdes das assistentes
sociais em cada um dos 3 municipios (Cantagalo, Santo Anténio de Padua e Aperibé)
informando como serd o trabalho quando for o momento de disponibilizar os servicos de
psicologia e advocacia para as pessoas que desejarem e também informacdes com relagcao ao
empreendimento, conforme esta sendo realizado através do PAS em Minas Gerais. Solicitamos
gue seja apresentado em que tipo de instalagdo (toldo, sala da prefeitura, sala alugada) as
assistentes sociais serdo lotadas; horario de atendimento, material disponibilizado para
apresentacdo e atendimento e principalmente como sera a divulgacdo (faixas, cartazes,
programa de réadio, folhetos, carro de som e, com que frequéncia, em que locais serédo colocados
estes meios de divulgacao) para que as pessoas conhecam e saibam para onde se dirigir.”

3 - ACOES REALIZADAS/PREVISTAS

O fluxo apresentado a seguir, ilustra como foi elaborado o planejamento das acdes do Programa de
Acompanhamento da Populacéo Atingida:
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PLAMNO DE TRABALHO
ATENDIMENTO A POPULACAQ CADASTRO SOCIOECONOMICO
ATINGIDAE PUBLICODE  k— — — — — —| E LEVANTAMENTO
INTERESSE AGROPECUARIO
——————————————————— T T T T T T
l ACOES DO PROGRAMA DE GESTAD FUNDIARIA |
|
| VIABILIDADE ECOMOMICA | |
I'| CADERNO DE VALORES DE AREAS [ =
: REMANESCENTES |
| L | L
| | CADASTROS IMOBILIARIOS BANCO DE DADOS COM | | TERMOS DE ENQUADRAMENTO CRITERIOS DE
|| (LEVANTAMENTO FISICO E OFERTA DE IMOVEIS MA (TE} ELEGIBILIDADE
I PATRIMOMIAL) REGIAD |
| L : L
I LAUDOS DE AVALIAGAD DE I APRESENTACAC DO TE ADS
| PROPRIEDADES | BEMEFICIARIOS*
| | MNAD
. ______ |
ACEITE DA
PROPOSTA DE
BENEFICIO?
R
' |
Il ACOMPANHAMENTO DA ACOMPANHAMENTO DA | \L
: MUDANGA ADAPTAGCAO I RESPONSAVEIS:
I REMANEJAMENTC
| | DAFAMILIA (MUDANGA) | |
I MONITORAMENTO | [ EwPrESA TERCEIRIZADA |
| SOCIOECONOMICO I
: | [ ouTrOs PROGRAMAS |
___________________________ |

"Mo caso de Proprietarios o TE ¢ apresentado por empresa lerceirizada

Fluxo geral do PAPA

O detalhamento e status das acfes presente no fluxo anterior sdo apresentas a seguir.

3.1 PLANO DE TRABALHO

Documento elaborado para nortear todo o trabalho do Programa, suas inter-relacdes e
responsabilidades.

3.2 CADASTRO SOCIOECONOMICO E LEVANTAMENTO AGROPECUARIO

Em 2009 foram feitos Didlogo e Diagndstico com as familias localizadas na Area Diretamente
Atingida — ADA da UHE Itaocara atingidas. Este trabalho subsidiou, no periodo de 2011 a 2013, a
realizacdo do Cadastro Socioecondmico das familias. A partir de 2015 este cadastro vem sendo
atualizado e complementado com informag6es do Levantamento Agropecuéario. Estas atividades
serdo referéncia para o monitoramento socioecondmico, e posteriormente, para selecdo da amostra
a ser monitorada.

O Cadastro Socioecondmico e o Levantamento Agropecudrio, conforme modelos presentes nos
Anexos 02 e 03 respectivamente, das familias visa atender a Lei 12.812/1998, Resolucbes
CEAS/MG n° 317 e 318/2010 e a Portaria Interministerial n® 340/2012.
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Em abril de 2016 a UHE Itaocara S.A. contratou uma empresa de programacao para desenvolver um
Sistema Web / Mobile onde a equipe faz a atualizacdo do cadastro por um tablet e posteriormente
transporta as informagBes para um banco de dados que est4d parametrizado para auxiliar na
elaboracdo dos indicadores do PAPA e no auxilio para elaboragdo dos Termos de Enquadramento

das familias.

’ b Itaccara Web |-
€ = C | [} 177.43.116.170:8095/itaccara/main.jsp#socioeconomico|131|grupeFamiliarGrid vl @
UHE Itaocara WEB o 20O
Principal PA.P.A. Cadastro Socioecondmico - APDD4
Grupo Familiar x
Menu Grupo Familiar = 1
Dados da Familia 1/3 Dados da Familia 2/3 Dados da Familia 3/3 | Caracterizacio da Casa
4l Fotografias O adicionar | Jj Editar | @ R
Informagdes Proprisdade Descricso Lazer
Grupo Familiar -
= Familia 1 . _—
Benfeitorias Nao Reprodutivas Frequéncia em eventos por més: Tipos:
Familia 2 . .
Auto C mo Familiar | [Digreja [T Festas Comunitdrias [T Futebal [0 Festas Religiosas
Trabalhadores [0 Excursées [C] Festas Tipicas O clubes [ outros
Membros da Familia
Ten nquadramento
Satide
Hists
Cadastro de Coordenadas e Do e
[T cancér [T cardiacos [ Sexualmente Transmissivel [C] Respirstdria [ Hipertens3o [Tl Aparelho Circulatdrio
O pisbetes [ Dengue  [C] Doencas Degenerativas [ zika [C] chikungunya  [C] Doencas Reuméticas
Msios de Acesso: Uso Medicamentos Continuo: Frequéncia:
Clinicas Privadas [7] PSF ] Hospitais Piblicos [ NSa Respondeu > b
Deficiéncias:
[visual [ Auditiva [ Intelectual [ Mental [T Fisica
Politica Social
Programa Social: Programa Transferéncia de Renda: valar:
[Ccras  [Ccreas [0 cars [ Bolsa Familia [0 Projovem [[] BPe(LOAS) R$ 0,00
[Fecar  [Doutres [7] Defeso Nenhum
-
2 registros,
= Salvar Cancelar

Y-
Itaocara Mobile - PAPA
SSCO01A

[re— D
Padus-RJ

~ 07/05/2012

+ [ ccm [ wine [ can [ owest () spu (B Mo resp.

Posse

[ scnes [ w1 (] s [ 78 (89 wboresp.

wgds  Porcenmagematnges  Coord Latude pord.
0003315 0003315  1.0% 00 00
(] Atvdade induswial (] Cutura ancal (8] Cutura perene [] Extratvisma

[ Fiovests 0 O dentum [

e

[ Nasconte B o (] Cormego [] Areas degeadadas [ Narums [ 462

naris da mnergia:  AceS0 o energe ekrica?  Condicbes

Terra * Ampla . @smOmo Regular

Tela do Sistema

Web

CE@@sn

Itaocara Mobile - P.AP.A

Enquad:rment

O Propriesirs (O Wb proprietirs

0 de construcs
2 Mvenaria (] Madees (] Paw s piave

[ cwimco [ Cimentado lso [ Cimentads husscn (] Ardesa Osm @ nis

[0 Totusa carrids (] Ghaobasdo

s () semado () Rokgo

T de.
[ elhas cerdmicas [] Tehas Flwocimento (] Paiha ou siniar (] Fohas de Coquero (] Sem cobertura

Oestimagho do Lo
() Colet putsca [ Enterado (8 Queimado [ Ao [) Soio (7] Aecicla [ Msorespondeu

sestinagho do Exgom
B8 espeiado no o [] Fosse sépiica [ Fossa negea [T Msotem [] Rede ocal [ Soko(va) (] Mbo sabe

Mesos de comuncocdo

) Teisione (B Radio [ TV [ imemet [] Jomal

musicipat () Niotrstam

Locakzacho da casa
O a0a O app () Remanescenis

Telas do Sistema Mobile
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1750

1500

1250

1000

Walores Referéncia

500

1]

Resumo do Empreendimento

1591

249 812
535
. :

Total Proprietarios

Total Familias Total Pessoas(Membros) Total Pessoas com Atividade Produtiva Total Trabalhadores

AvSystamGeo

Informagdes quantitativas gerais do cadastro (maio/16)

Total de Pessoas por Situacio Ocupacional

ar 4297
400 73
H . ]
— ! : ; 2

Situacdo ocupacional da popula¢cédo (maio/16)

Total de Pessoas por Filiacdo ao Associativismo
Sindicato (183 - 11.28%) Associagio ( 148 - 9.12% )

Colonia de Pescadores ( 6 - 0. 3?%)
Registro de Classe Profissional ( 2 - 0.12%)
\ ‘ Cooperativa ( 284 - 17.51%)
Nenhum ( 999 - 61.59% )
[ Associacio [l Cooperativa Nenhum [ Registro de Classe Profissional [l Colénia de Pescadores [l Sindicato
Filiac&o ao associativismo
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Captacio de Agua Grupo Familiar

Rio ( 189 - 21.77%)

_ Pogo Artesiano { 250 - 28.74% )

Corrego (2 - 0.23%)
o

Cisterna{ 12 - 1.36% )

Pogo Artesiano Comunitarno ( 20 - 2.30% )

Nenhuma ( 26 - 2.9%%)

Nascente { 371 - 42.64% )

W Pogo Artesi. | | | 0 pogo Artesiano Comunitario B Cisterna Bl Cérrego | Rio

Como as familias captam agua

Destinacdo do Esgoto Grupo Familiar

Nio Tem { 134 - 17.22%)

Fossa Séptica ( 2 - 0.26%) - Fossa Negra { 241 - 30.98% )

Nio Sabe {3 - 0.39%) — =

Rede Local { 14 - 1.80% )

Solo (Vala) ( 294 - 37.79% )
Despejado no Rio {90 - 11.57% )

B Fossa Negra Ml Rede local 0 Despejado no Rio B9 Solo (Vala) Bl Nio Sabe Bl Fossa Séptica | Nio Tem

Destinacédo do esgoto

Destinacdo do Lixo Grupo Familiar

Recicla ( 2 - 0.27% )  Nio Respondeu (49 - 6.66% )

Coleta Piblica ( 63 - 8.56% ) Enterrado ( 7 - 0.95% )

Solo (6 - 0.82% )

\

Queimado ( 609 - 82.74% )

I Nio Respondeu WM Enterrado 0 Solo B0 Queimado WM Coleta Pablica Wl Recicla

Destinacéo do lixo

Projeto Basico Ambiental — PBA 9/40




UHE ITAOCARA
S.A.

PROGRAMA DE ACOMPANHAMENTO DA POPULAGCAO ATINGIDA
PLANO DE TRABALHO

Situagao Fundiaria

Situacédo fundiéaria das propriedades

3.3 ATIVIDADES VINCULADAS AO PROGRAMA DE GESTAO FUNDIARIA

Para que o processo de cadastramento das familias seja completo, € necessario que varias
informacfes do Programa de Gestdo Fundiaria sejam elaboradas.

Caderno de Valores

O Caderno de Valores é um documento elaborado por empresa especializada que utiliza de critérios
da Associacao Brasileira de Normas Técnicas — ABNT para definir os precos unitarios praticados na
regido para as benfeitorias reprodutivas e ndo reprodutivas.

Cadastros Imobiliarios de Propriedades (levantamentos fisicos-patrimoniais)

O cadastro imobiliario tem como objetivo confirmacao das dimensdes da propriedade, levantamento
das benfeitorias reprodutivas e ndo reprodutivas, qualidade e uso de solo da area da propriedade,
além do levantamento de documentagdo, tanto do proprietario, quanto da propriedade. O cadastro
das propriedades foi realizado em 2010 e atualmente encontra-se em atualizagéo.

Laudos de Avaliacdo de Propriedades

Concluida a fase de cadastramento da propriedade, passa-se a fase de avaliagdo e valoracdo de
propriedades e benfeitorias tendo como base os precos unitarios presentes no Caderno de Valores.

Com base nos dados extraidos da avaliacdo é elaborado o Laudo de Avaliacdo, que contém todos os
itens mensuraveis identificados na propriedade, como por exemplo, casas, paiol, cercas, arvores
produtivas, tipo e uso da terra (localizadas na ADA e APP), culturas, entre outras benfeitorias e ativos
tangiveis.

Viabilidade Econdmica de Areas Remanescentes

Também é realizado uma andlise de viabilidade econémica da area remanescente das propriedades,
ou seja, a area da propriedade que néo sera inundada pelo futuro reservatério e que também esta
fora da APP.

Os critérios basicos para essa analise levam em consideracao:
e Acessibilidade;

¢ Tipo de solo;
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e Extensdo territorial remanescente para desenvolvimento das atividades econémicas ja
existentes;

e Acesso a agua,
e Acesso a infraestrutura de equipamentos sociais;
e Isolamento fisico e social.
A viabilidade determina a aquisic&o total ou parcial da propriedade, bem como analisa a permanéncia

de moradia e/ou trabalho das familias vinculadas a propriedade.

Banco de Dados com Oferta de Iméveis na Regido

Concomitantemente a realizacdo do Cadastro Imobiliario das Propriedades, é feito um levantamento
e cadastramento de imoveis disponiveis para compra na regido. Este trabalho tem como obijetivo
minimizar a especulacao imobiliaria e apresentar alternativas de iméveis para as familias alvo do
Programa serem remanejadas

3.4 DOSSIES SOCIAIS

Com as diversas informacdes geradas, sdo elaborados dossiés para as familias. Esses dossiés sao
compostos das seguintes informacdes:

e Cadastro Socioeconémico atualizado da familia;

e Levantamento Agropecuario;

e Cadastro Fisico-Patrimonial e Laudos de Avaliacdo da Propriedade;
¢ Documentos pessoais e da propriedade;

e Registro de atendimentos sociais e 0s todos documentos necessarios ao processo de
negociacao;

¢ Registros de acompanhamento e monitoramento das familias.

3.5 CRITERIOS DE ELEGIBILIDADE

Os Critérios de Elegibilidade foram desenvolvidos para estabelecer as diretrizes da negociacdo com
os diversos grupos de ndo proprietarios e proprietarios de area diminuta, sendo estes criados de
acordo com os vinculos dos individuos e das unidades familiares com os iméveis afetados pelo
empreendimento.

Os Critérios de Elegibilidade, conforme Anexo 4, foram apresentados ao IBAMA em 09/02/15 e
protocolados no 6rgédo ambiental em 26/03/15, sob 0 n® 02022.003120/2015-21. Embora ja tenham
sido definidos diversos grupos, a equipe do PAS pode identificar situacdes de familias que ndo foram
previstas inicialmente e criar novos grupos.
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—| 01 - Utiliza area para produc&o agricola

] —| 02 - Utiliza area para produgéo pecuaria ]
Residente = -
—| 03 - Utiliza area para produgéo agricola e pecuaria |
S —| 04 - N3o exerce atividade produtiva |
- Proprietario
—| 05 - Utiliza area para produgéo agricola |
Nao — -
= —— 06 - Utiliza area para produgdo pecuaria
Residente _| EESEE e |
—| 07 - Utiliza area para produgdo agricola e pecuaria |
—I 08 - Funcionario da propriedade e que viva exclusivamente de salario |
| | 09 - Funcionario da propriedade, meeiro, parceiro, porcenteiro, arrendatario, comodatario ou que
oo (B por cessdoonerosa, utilize area para fins de agricultura
| | 10 - Funcionario da propriedade, meeiro, parceiro, porcenteiro, arrendatario, comodatario ou que
por cessdo onerosa, utilize area para fins de pecuaria
G i Nao u || 11- Funcionario da propriedade, meeiro, parceiro, porcenteiro, arrendatario, comodatario ou que
eleeE Proprietario por cessdo onerosa, utilize area para fins de agricultura e pecuaria
| 12 -Funcionario da propriedade, meeiro, parceiro, porcenteiro, arrendatario ou comodatario que
utilize area para fins de agricultura
L Nao | | | 13-Funcionario da propriedade, meeiro, parceiro, porcenteiro, arrendatario ou comodatario que
Residente utilize area para fins de pecuaria
| | 14 - Funcionario da propriedade, meeiro, parceiro, porcenteiro, arrendatario ou comodatario que
utilize area para fins de agricultura e pecuaria
[ s o e e e e e e === 1
I l 15 - N&o proprietarios e residentes em ilhas, residentes de cessdo, sem atividade econémica :
1
: | 16 - Comerciante (proprietario ou ndo proprietario) ‘ I 20 - Prestadores de servigo (frete, linha de 6nibus, linha de leite, etc.) ] :
= = = 1
0 : I 17 - Detentores de posse de areas de lazer e casas de veraneio ‘ | 18 - Detentores de posse de areas mediante locagdo ] 1
H utros — 1
1
| I 19 - Inquilino de casas de veraneio ” 22 - Individuos que desenvolvem atividade de extragéo mineréria com registro no DNPM l 1
| 1
1 | 21 - Posseiros de ilhas (néo residentes) ” 23 - Individuos que desenvolvem atividade de extragéo mineraria sem registro no DNPM | 1
1 1
] I 24 - Posseiros de Sdo Sebastido da Cachoeira | | 26 - Herdeiros, proprietarios de edificagdes, sem atividade produtiva ] 1
rcccc e e e o om0l i i i U i onoLoLoemI—£0474rr,/(r/!''/ i (6 ... .. . . . ...0......o.. o 1
Ll 25 - Casos especiais: proprietarios e néo proprietarios que apresentem algum tipo de vulnerabilidade: idosos, dependentes quimicos,

portadores de necessidades especiais, portadores de sofrimento mental ou outras doencas limitantes

Critérios de Elegibilidade

As opcdes de negociacdo com as familias sdo determinadas de acordo com cada grupo, sendo:
¢ Indenizagdo Pecuniaria;
e Carta de Crédito;
¢ Reassentamento;

e Lucro Cessante.

3.6 TERMOS DE ENQUADRAMENTO

Baseado nos documentos citados anteriormente € elaborado um Termo de Enquadramento com
parecer técnico da equipe sobre a condi¢do socioecondmica de cada nucleo familiar. O Termo de
Enquadramento também integrara o Dossié Social.

O Anexo 05, traz um exemplo de Termo de Enquadramento ja elaborado pela equipe do PAS.
Importante ressaltar também que todas as familias identificadas, proprietarios ou nédo de
propriedades, terdo seu Termo de Enquadramento elaborado pela equipe do PAS.
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3.7 APRESENTACAO DOS TERMOS DE ENQUADRAMENTO AOS BENEFICIARIOS

ApoOs a elaboracdo do Termo de Enquadramento a equipe do PAS apresenta aos ndo proprietarios,
direta e individualmente, as opcdes de tratamento e os valores de negociacdo cabiveis.

No caso do grupo definido como “Proprietario”, o referido Termo de Enquadramento é encaminhado
a empresa especializada responsavel pela negociacao de propriedades para compor o processo de
negociacao. Pode ocorrer a participagdo da equipe do PAS em casos especificos (conflitos, espdlios)
e especiais (vulneraveis).

3.8 ACEITE DA PROPOSTA PELAS FAMILIAS

Com o aceite da proposta de negociacdo sdo apresentadas pelo empreendedor alternativas de
propriedades para o remanejamento das familias. A equipe do PAS, através de seus técnicos,
orienta as familias na escolha e aquisicdo da nova area a ser adquirida, de acordo com suas
caracteristicas e realidade socioecondémica.

3.9 REMANEJAMENTO DAS FAMILIAS

Definida a nova propriedade, sdo realizadas todas as tratativas comerciais e documentais para
efetivacdo da compra e, caso necessario, executar obras da nova casa.

Para o remanejamento propriamente dito, faz-se necessario o preenchimento de um checklist com
todos os bens e animais pertencentes a familia. Feito isso, uma empresa terceirizada realizara a
mudanca.

3.10 ACOMPANHAMENTO DA MUDANCA

A equipe do PAS acompanha todo o processo de mudanca da familia, realizando um registro
fotogréfico da residéncia de origem e da nova residéncia. Posteriormente é elaborado um relatério
descritivo que é incorporado ao Dossié Social.

Atualmente (junho/2016) ja foram realizados 05 remanejamentos de familias de n@o proprietarios da
regido do canteiro de obras. A seguir, fotos comparativas das residéncias.

Projeto Basico Ambiental — PBA 13/40



UHE ITAOCARA
S.A.

PROGRAMA DE ACOMPANHAMENTO DA POPULAGCAO ATINGIDA
PLANO DE TRABALHO

Antes e depois — Familia do Sr. Edimar Machado da Silva
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Antes e depois — Familia do Sr. José Luiz da Silva

3.11 ACOMPANHAMENTO DA ADAPTACAO DAS FAMILIAS A NOVA REALIDADE

Apds a mudancga, a equipe do PAS realizard visitas periodicas as familias remanejadas afim de
acompanhar e avaliar a nova realidade em que foram inseridas. Sao produzidos nessa fase registros
fotograficos e relatérios da nova vivéncia familiar, além de encaminhamento para servi¢cos da rede
socioassistencial quando houver necessidade.

Tal atividade de acompanhamento interage com as acdes de apoio a reinsercdo da populacéo
diretamente atingida que tem como objetivo acompanhar o processo de remanejamento, desde a
fase inicial, proporcionando apoio e orientacdo as familias e desenvolvendo medidas para recompor
as condicdes de vida das mesmas.

Nesta etapa também, serdo realizadas visitas peridédicas as familias com o intuito de orientar e
estimular a reinsercdo das mesmas em novas praticas socioecondémicas, culturais e de lazer, tais
como: equipamentos socioassistenciais, cursos de capacitacao, festas comunitarias, etc.

3.12 MONITORAMENTO SOCIOECONOMICO

ApOs o processo de remanejamento, em atendimento ao PBA, a equipe do PAS ira aplicar
guestionarios em campanhas semestrais para levantar dados que avaliem e monitorem as mudancas
ocorridas no padrao de vida das familias reassentadas.

Considerar-se-ao os elementos da realidade pré e pés mudanca referentes a:
e Renda familiar;
e Producéo;
e Tempo de deslocamento para as atividades cotidianas;
e Infraestrutura;
¢ Grau de adaptacao e satisfacdo com a nova residéncia e as novas condi¢ées de vida.

Os dados anteriores compordo os relatérios semestrais e anuais de acompanhamento para
cumprimento de requisito das acdes de monitoramento da populacdo diretamente atingida, bem
como, os dossiés elaborados para cada ndcleo familiar.
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3.13 ATENDIMENTO A POPULACAO ATINGIDA E PUBLICO DE INTERESSE

Em paralelo a atividade de cadastramento, a equipe presta informacfes e esclarecimentos de
davidas a respeito das etapas do processo de negociagdo e implantacdo da UHE ltaocara tanto nas
visitas “in loco” quanto nas demandas apresentadas no escritério sede da UHE Itaocara S.A. e no

PAS localizado em Pedra Furada (Pirapetinga/MG). Esta atividade € continua e realizada
simultaneamente em todas as etapas do Programa.

Além da estrutura do Posto de Atendimento Social - PAS de Pedra Furada (01 assistente social e 01
psic6logo), as outras 04 assistentes sociais, com ponto de apoio no escritério da UHE ltaocara S.A.
em ltaocara/RJ, prestam atendimentos domiciliares nos municipios de Itaocara, Cantagalo, Aperibé e
Santo Antonio de Padua, com deslocamentos diarios das referidas profissionais as respectivas
comunidades diretamente afetadas pelo empreendimento. Destaca-se que esta estratégia de
trabalho decorre da analise das demandas por procura de atendimentos tanto no escritério da UHE
guanto no PAS de Pedra Furada.

COMUNICAGAD SOCIAL FPEPPA,

- Prestagao de informagdes & populagao E— —3 - Incenfivo a8 parficipagao da populagso

- Reunides com comunidades DIVULGAGAD DOS LOCAIS - Identificacdo de potenciais alores socials
DE ATEMDIMENTO

FACUERA PROGRAMA DE GESTAQ FLUNDIARIA

- Divulgacdo e participacdo em raunides — — - Acompanhamenio do processo de

- Colata do criticas e sugesties negociagio

|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
I [ MONIT. CONTROLE DE ENDEMIAS ATENDIMENTO FORMAGAD DE MAQ DE OBRA
: - Apoia na implantagio de projetos voltados £ PAS PEDRA FURADA A - Colela de curricwlos
|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

para & salide PAS ITINERANTE - Divuigag&o dos cursos

RESGATE ASPECTOS CULTURAIS PROG. DE GESTAQ INSTITUCIONAL

- Apoia na divulgagao do programea E— —4 - Agir como infegrantes dos Projefos

- Apola na idantificagdo de usos & costumes elaborados junto ao poder pibilico
READECUACAC DA ATIV. PESCIUEIRA DEMAMNDAS GERACAD DE EMPREGO E RENDA

- Apoio na identfficacdo do publico afve — L - Identificagdo de atfvidades econdmicas
- Participagdo em reunides - Acompanhar varfagdo de renda

Atendimento a populagao

Locais e horarios de atendimento

A estratégia de trabalho montada atende perfeitamente a demanda até entdo existente e prevista,
entretanto, acredita-se que as demandas por atendimento serdo intensificadas a partir do inicio
efetivo das obras de construcdo da UHE Itaocara. Neste caso, serdo realizados atendimentos nas
comunidades envolvidas, utilizando os equipamentos publicos ja existentes (escolas e postos de
saude) nas comunidades de Barra de Santa Luzia, localizada entre os municipios de Aperibé e
Santo Antbnio de Padua e de Porto Marinho, localizado entre os municipios de Itaocara e
Cantagalo.

Tem-se articulado, para que esse atendimento se dé uma vez por semana, em dia determinado, em
cada uma das comunidades informadas, no horario das 9h as 17h.

Divulgacéo dos Locais

Para a divulgacédo dos atendimentos, havera interacdo com o Programa de Comunica¢ao Social com
utilizacdo de estratégias de comunicagdo tais como: carro de som, radio, cartazes, Boletim
Informativo, site, 0800 e visitas domiciliares.
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Demandas

As demandas (drogas, alcoolismo, violéncia, DST’s) identificadas através dos atendimentos sociais
serdo trabalhadas pela equipe do PAS em parceria com o Poder Publico, por meio da rede
socioassistencial. Tal parceria jA estd sendo articulada através do Programa de Gestao Institucional
gue vem desenvolvendo projetos de mitigacdo dessas demandas. Para tanto serdo adotadas as
seguintes acgoes:

e Atendimentos Psicossociais;
e Encaminhamentos;
e Palestras Educativas;

e Campanhas de Conscientizacdo e Prevencdo, tendo como principal publico alvo criancas,
adolescentes e jovens;

Para concretizacdo destas acbes, sempre que se fizer necessario, buscar-se-a apoio dos demais
Programas do PBA relacionados a area socioecon6mica.

Integracdo com outros programas

BN

Durante as atividades de Atendimento a Populacdo e Realizacdo/Atualizacdo do Cadastro
Socioecondmico, a equipe do PAS tem atividades vinculadas as acdes de varios outros programas
do PBA.

Desde 2009 a UHE Itaocara vem trabalhando amplamente no processo de comunicacdo com 0s
envolvidos, baseado nos principios do didlogo, da transparéncia, da legalidade e da participagéo.

Este processo se deu por meio de reuniées com as comunidades da ADA, onde eram construidas as
formas de tratativas do processo de negociacao.

Em relacdo ao poder publico, as reunides tinham como objetivo apresentar os impactos positivos e
negativos advindos do empreendimento, para construir em conjunto as formas de mitigacdo dos
impactos negativos e alavancagem de impactos positivos.

Entre os programas que interagem com o PAPA, pode-se citar 0os seguintes programas da area
socioecondmica a partir de suas agoes:

Programa de Gestdo Fundiaria

e Acompanhar e participar continuamente de todas as etapas que envolvem o processo de
indenizagcdo, com maior énfase nos ndo proprietarios e proprietarios de area diminuta;

e Produzir Relatérios;
e Produzir Pareceres Técnicos;
e Elaborar Formularios;

e Elaborar Plano de Mudanca;

Programa de Gestao Institucional

e Participar das reunifes que visam estabelecer o dialogo entre os poderes publicos e a gestdo do
empreendimento para implementacdo dos Planos de A¢do Municipal;
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e Acompanhar, através do GT, o monitoramento e na proposicdo de aclGes de mitigacdo e
composicao que superem a condi¢do de vulnerabilidade social que algumas familias podem ficar
apos a realocacgédo involuntéria.

Programa de Estimulo a Participacdo da Populacdo

e Incentivar a participacdo da populagdo direta e indiretamente atingida através dos espacos de
discussodes, debates e reunides;

e Apoiar na identificagdo de potencias atores sociais que participardo na formacdo dos
grupos/participantes.

Programa de Comunicacdo Social

e Apoiar na prestacao de informacdes a populacdo atingida a respeito das etapas de implantacédo
e operacao da UHE Itaocara,;

e Participar das reunides com as comunidades e o publico de interesse.

Subprograma de Formacao de Mao de Obra

e Apoiar na divulgagdo dos cursos de capacitacdo junto a populacdo da ADA afim de minimizar os
impactos decorrentes da instalacdo do empreendimento;

e Encaminhar os curriculos dos interessados para selecao nos cursos ofertados.

Programa de Reativacdo das Atividades Econdmicas e Geracdo de Renda

¢ Identificar as atividades econbmicas praticadas na ADA, para auxiliar por meio de ac¢des que
estimulem a continuidade dessas atividades;

e Buscar parcerias junto ao poder publico, privado, universidades, ONG’s, visando a capacitacéo
profissional para garantir aos atingidos uma obtencéo de renda igual ou superior a que tinham no
periodo anterior a implementacdo do empreendimento;

Curso de decoupage ministrado no PAS Pedra Furada

e Participar com a populagéo das reunides que visam a elaboragéo de planos de negdcio;
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Acompanhar a variacdo da renda do publico alvo, durante toda a implementacao do programa,

através das acfes de monitoramento da populacéo diretamente atingida.

Programa de Readequacao das Atividades Pesqueiras:

Participar das reunides para identificar demandas, interesses e projetos de pesca passiveis de
receber investimentos a titulo de compensac¢éo pelos impactos decorrentes do empreendimento;

Identificar o publico alvo do remanejamento que possui na ADA a pesca como sua principal
atividade produtiva e econdmica.

Programa de Resgate e Valorizacdo dos Aspectos Culturais

Participar da divulgacéo do Programa,;

Estimular a Participacdo da Populacdo Atingida nas reunifes de apresentacdo do Programa e
dos resultados;

Identificar os usos e costumes das populacdes e comunidades da area de influéncia.

Programa de Monitoramento e Controle de Endemias

Participar das campanhas trimestrais de monitoramento nas comunidades envolvidas;

Apoiar a implantacao e implementacao dos projetos relacionados a salde constantes dos Planos
de Acdo Municipal elaborados durante as oficinas de articulagcdo intermunicipal realizadas com
as diversas secretarias municipais e planejamento;

Apoiar na implantacdo de medidas preventivas e mitigadoras para todos os problemas
identificados durante o monitoramento, ao longo das diversas fases do empreendimento.

Plano Ambiental de Conservacdo e Uso do Entorno do Reservatério Artificial - PACUERA

4 -

Participar das reunides com a populacéo atingida e as instituicdes locais nas discussdes e na
proposicao de diretrizes do PACUERA;

Auxiliar na coleta de sugestéao e criticas da populacéo para o PACUERA.

CRONOGRAMA
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ANEXO 1 - Aprovacéo do PAS UHE Itaocara

Projeto Basico Ambiental — PBA 21/40



UHE ITAOCARA
S.A.

PROGRAMA DE ACOMPANHAMENTO DA POPULAGCAO ATINGIDA
PLANO DE TRABALHO

de Art.2” Esta Kesolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.

Belo Horizonte, 19 de setembro de 2012. GERALDO GONCALVES DE OLIVEIRA FILHO - Presidente - Conselho Estadual de Assisténcia
- Social
rgo

RESOLUCAO n° 422/2012 - CEAS/MG
[é:) “Aprova o Plano de Assisténcia Social da Usina Hidrelétrica Itaocara — UHE Itaocara™.
i O Conselho Estadual de Assisténcia Social de Minas Gerais — CEAS/MG. no uso das atribuicdes legais, conferidas pela Lei n.° 8.742, de 07 de
Ry dezembro de 1.993, pela Lei Estadual n.° 12.262. de 23 de julho de 1.996, e Lei Estadual n.° 12.812. de 28 de abril de 1.998. ainda. em conformidade
ol com a deliberagdo da 172° Plendria Ordinaria, ocorrida em 18 de setembro de 2012, ¢ considerando que o empreendimento sera instalado no muni-
de, cipio de Pirapetinga no Estado de Minas Gerais, afetando também a zona ribeirinha dos municipios de Itaocara, Aperibé, Santo Anténio de Padua,
e Cantagalo no Estado do Rio de Janeiro,
91. | RESOLVE:
Art.1° Aprovar o Plano de Assisténcia Social — PAS da Usina Hidrelétrica de Ttaocara — UHE Itaocara. que sera implantado no municipio de Pirape-
20, tinga/ MG, ressalvado ao Conselho Estadual de Assisténeia Social de Minas Gerais — CEAS/MG o direito de exigir alteragdes decorrentes do processo
de sua implantagdo. observados os principios e diretrizes da Lei Estadual n.° 12.812, de 28 de abril de 1.998.
§1° O Posto de Atendimento Social, previsto no PAS, sera instalado na comunidade rural de Pedra Furada. no municipio de Pirapetinga/MG.
JA §2° O Posto de Atendimento Social, mencionado no §1° devera estar funcionando, com instalagdes proprias ¢ adequadas. no prazo maximo de 30
do (trinta) dias. a contar a data de publicacdo desta resolucéo.
+(s) §3° A equipe profissional que atendera no Posto de Atendimento Social localizado no municipio de Pirapetinga/MG. serd composto por Psicologo,
Assistente Social e Advogado.
e Art.2° O acréscimo de medidas socioassistenciais decorrentes de circunstancias reportadas, quer nos relatérios de implantagio, quer nas denincias
formuladas pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS de Pirapetinga ou de demandas da populaco atingida. fica condicionado a deli-
ivo beracdo favoravel do CEAS/MG.
Art.3" As dentincias de irregularidades relativas 4 execugdo do PAS, por parte da populagdo atingida, serfo encaminhadas ao CEAS/MG na forma
escrita e por meio do CMAS de Pirapetinga.
DE Art.4° O empreendedor protocolara, trimestralmente, no CEAS/MG e no CMAS de Pirapetinga, relatérios de execugao das agdes relacionadas no
Plano de Assisténcia Social. conforme Instrumental anexo & Resolugiio n° 317/2010, de 19 de julho de 2010.
? o Art.5° Esta Resolucio entra em vigor na data de sua publicacio.
:;' Belo Horizonte, 19 de setembro de 2012. GERALDO GONCALVES DE OLIVEIRA FILHO — Presidente - Conselho Estadual de Assisténcia
g Social
;‘): KESULUCAU N 42572012 - CEAS/ MU
A
“Dispde sobre a comprovagio da implantagio do Plano de Assisténcia Social - PAS para a populagio atingida pela construgdo da Pequena Central
Hidrelétrica Zé Tunin”
50

O Conselho Estadual de Assisténcia Social de Minas Gerais — CEAS/MG. no uso das atribuigdes que lhe foram conferidas pela Lei Federal n®
Py 8.742/93, de 07 de dezembro de 1993, pelo Art. 13 da Lei Estadual n° 12.262/96. de 23 de julho de 1996, pelo Ait. 3°. da Lei Estadual n° 12.812, de

28 de abril de 1998, pela deliberagdo da sua 172° Plenéria Ordinéria, ocorrida no dia 18 de setembro de 2012,

R:ESOL\'E
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ANEXO 2 — Modelo do Cadastro Socioecondmico
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QUESTIONARIO SOCIOECONOMICO - RESIDENTE
1. IDENTIFICA(;KO
Mimero do cadastro: Municipio: ( )ltaocara/RJ ( )Padua/RJ ( )PirapetingaMG  ({ )Cantagalo/RJ ( ) Aperibé/R.
Nome do entrevistado: Telefone do entrevistado:
Endereco: Entrevistado reside na propriedade; () Sim  ( )Mo
Cessdo Onerosa: () Sim ()Mo Enquadramento: ( ) Proprietario ( ) N3o proprietario |(Cadastrado na 1% entrevista: () Sim  ( )N3o
Parentesco com o ( MwilAvd ( )Bisneto ( JCunhado { JFilho ( )GenroMora ( Nrmao ( )Marido/Esposa { )Sogro(a)
proprietario; () Avd(d) ( )Tio { JMNeto ( JPaiM3e { ySobrinho ( )Sem parentesco

2. INFORMAgaES DA PROPRIEDADE

Mome do proprietario:

Telefone do proprietario:

Situacdo Fundidria:

() Escriturada () Reser. Legal
()Posse ()CompraeVenda

()Inventario () N3o respondeu

{JICMS ()IPI ()ISS ()ITR
( yMN&o resp.
() Outro:

Situacdo Fiscal:

Situacao Cadastral:

{ YCCIR { )DMPM
{ JMIRF( )SPU { )CAR
{ )Mo respondeu

Areatotal (ha):

Area atingida (ha):

Porcentagem atingida:

Coord. Geograficas:

X

Y:

Uso do solo:

() Atividade industrial
respondeu

() Cultura anual

( )Cultura perene ( )Extrativismo ( ) Floresta

( )Pastagem perene ( )Menhum ( )M3o

Condicies ambientais:

{ )Mascente

(

) Rio ( ) Cdrrego ( }.f\reas degradadas

{ )yMenhuma

{ JAPP

Via de acesso:

( JAsfalto ( )Rio ( )Terra

Condictes davia de
acesso:

{ yBom { )Regular

{ )Ruim

ACesso a energia

Concessionaria de

elétrica? ( )8im { )MNao energia ( yAmpla ( )Cemig ( )Energisa ( )Light

{ JCasa unid. { ) Galinheiro___uind. { yQuiosque__ unid. { )Curral unid. { ySilo __ uind.
Benfeitorias ndo ( ) Depasito unid. { )Pocilga___unid. { JPaiol unid. { JTulha___ unid. { )Garagem unid.
reprodutivas { JCocho unid. { )Galpdo___ unid. { ) Telheiro ___ unid. ( )Varanda unid. { ) MurofMureta unid.

( YPogo___unid. ( )Acude__ unid. { )Piscina unid. { )Cerca ( )Outros:

3. CARACTERLZA(}.RO DA CASA

MNe Comodos: MN® de quartos: Area construida (m):
Tipo de construgio: () Alvenaria ( )Madeira () Pau a pique Possuilaje? ()8im  ( )N3o

Tipo de piso:

() Cerdmico ( ) Cimentado liso ( ) Cimentado Ristico
( YArdésia ( )Tabua Corrida ( ) Chio batido

( )Coletapiblica ( )Enterrado ( )Queimado

Destinagdo do LX0:  ypia” ( )Solo ( )Recicla () Niorespondeu

Tipo de madeiramento:

( )Serrado ( )Rolico

( yDespejadonorio ( )Fossaséptica { )Fossa

Destinacdo do neara ( )N3otem( )Rede local ( )Selo(vala) { )

Esgoto: Mao sabe
X . ( ) Telhas Ceramicas { ) Telhas Fibrocimento { yPalha ou R .
Tipo de cobertura: similar ( ) Folhas dé Coqueiro ( )Sem cabertura Localizacio da casa: { YADA  ( )APP ( )Remanescente
Meios de comunicaciio: { )Telefone ( )Radio [TV { )lInternet { )yJdornal () Outro:

- . ( )Cisterna ( )Concessionarialocal ( ) Cdrrego ( JFerura { JFiltragem ( )Cloragem
Captagao.da agua para ( )Mascente ( )Pocoaresiano ( )Rio ( yMenhuma Tipo de Tratamento  { )Tratamento municipal () MEo tratam
consumao: ) R

( )Poco artesiano comunitario - Onde? ( )Outros:
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4. PERFIL SOCIOECONOMICO DA FAMILIA

- Reside na Tempo de residéncia na 5

o
N Nome dos membros da familia Sexo e 2 e e Profissdo
0! ! M ()F L' ysim  ( yngo ! !

I I I 1 I
2) ' CM ()F voCsimo () NEo i

| 1 | | |
o 1 . . 1 e s | I
3 | )M ([ }F | )Sim ( JNdo |
4 | ! M ()F L' ysim  ( yngo ! !

I I I ] 1 I
3) ' CM ()F voCsimo () NEo i

1 1 1 1 1
nN® Composigdo Familiar Situalgdo Ocupacional Vinculo com a propriedade | Filiagdo a associativismo

() Titular ( )AavdiAvd ( )Bisneto ()Cunhado ( )Filho
( )Genro/Mora ( Jirm3o { JMarido/Esposa ( JNeto

{ JAposentado ( )Pensionista ( )Celetista
{ JAutdnomo fi contribuinte { ) Desempregado

{ yArrend. { ) Caseiro
[ }C. especial { ) Comod.
:( }Empreg. { }lIheire { ) Morador

) Associacio () Sindicato

i i i
L i Jomereg. L . it
V1 ()PaiMae ( )Sobrinho ( JTio ( ViGvo ( JNenhum  } { JAuténomo contribuinte ( ) Estatutdrio :E jgggi'j;(( ‘Egﬁlﬂeﬂ'[& () Cooperativa () Nenhum
! { )Mora de favor sem parentesco () NSA | { }M&o trabalha (inativa) () NSA !( Mesro () Ocupants |
| | 1{ JMNSA ( ) MAo de obra famiiar |
i I [ yArrend. ( ) Caseiro I
© () Titular (JAwdlAvé ( )Bisneto ()Cunhado ( JFilo ( )Aposentado ( )Pensionista ( )Celetista (€. especial { ) Comod. ;
| ()GenroiNora ( )Jirm3o ( )Marido/Esposa ( )Neto | ( JAuténomoa fi contribuinte ( ) Desempregado | JEmpreg. () theiro ( ) Morador |\ oo iacso () Sindicato
2 | ( )PailMae ( )Sobrinho ( JTio ( Vidvo ( JNenhum i ( JAuténomo contribuinte ( ) Estatutério i( {E”CE'F” ii”rce!“f.'r,” i( ) Cooperativa () Nenhum
i ( )Mora de favor sem parentesco () NSA + { )N3o trabalha (inativo) () NSA 1 ) Posseiro () Propristaria ,
' ' ' ) Meeiro { ) Ocupante '
! I 0 YNSA [ ) Mo de obra familiar l
! I !( Y Arrend. [ ) Caseiro |
| ( )Titular (JAvélAvé ( )Bisneto ()Cunhado ( JFilho | ( )Aposentado ( )Pensionista ( )Celetista ¢ ) C. especial { ) Comad. i
¢ ()GenroMora ( )irm3o ( )Marido/Esposa ( )Nete ! ( JAutdnomao fi contribuinte { ) Desempregado 1 )Empreg. ( ) lheiro ( ) Morador ;- } Associagie ( ) Sindicato
3 | ( )PaiMae ( )Sobrinho ( JTio ( JVidvo ( JNenhum | { )Auténomo contribuinte ( ) Estatutdrio |( ) Parcero ) Porcenteire It yCooperativa ( ) Nenhum
| ( )Mora de favor sem parentesco { ) NSA | )Mao trabalha (inativa) ( ) NSA i ! osseiro ( J Froprigtario H
I ! I{ YMeeiro () Ocupante I
i i i( JMSA () Mdo de obra familiar i
i ; i( YArrend. ( ) Caseiro ;
i () Titular (JAvéiAvé ( )Bisneto ()Cunhado ( JFilho & ( )Aposentade ( ) Pensionista ( )Celefista 1 ) C. especial { ) Comod. :
o I { yGenroMora { Jirmo ( JMarido/Esposa { JNeto | { JAutdnomo fi contribuinte ( ) Desempregado It {Empre_g'( {':fe'm (t ) Morador |,  ssociagio ( ) Sindicato
Py ()PaiMEe ( )Sobrinho ( JTio ( Widvo ( JNenhum |} ( JAuténoma contribuinte () Estatutério 1(() Parceiro ) Porcenteiro !{ } Cooperativa ( ) Nenhum
! Maora de f; t NSA ! M3o trabalha (inati NEA I¢ ) Posseiro ) Proprietario !
i ( )Mora de favor sem parentesco [ ) NS I { yMao trabalha (inativoy () NS, i( ) Meeire { ) Ocupante I
' : :( JNSA () Méo de obra familiar '
T T T T
! H ' ) Arrend. [ ) Caseiro !
I () Titular ( )AvéiAvé ( )Bisneto ()Cunhado ( JFihe | ( )Aposentade ( )Pensionista ( )Celetista () C. especial { ) Comod. !
., | ()GenraMNora ( Nrm&o ( )Marido/Esposa ( )Neto | ( )Autbnomo fi contribuinte ( ) Desempregado i( {Empre_g'( {I::':e'm (t } Morador | ) Associagie ( ) Sindicato
2y ( JPailM3e ( YSobrinho ( JTio ( Witvo ( JNenhum ¢ { JAuténomo contribuinte { ) Estatutério :E {Pzgi:r;f( Wkl ‘( ) Cooperativa { ) Nenhum
! ( )Mora de favor sem parentesco () NSA I { )M&o trabalha (inativa) () NSA !( ;r_‘eeim Ef }Ogupﬂme I
| | 1{ YNSA ( ) Mo de obra familiar |
N® Renda obtida na propriedade Renda obtida em outras atividades fora da propriedade
1)
2)
3)
4)
5)
Renda mensal da familia (salarios minimos)
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5. AUTO CONSUMO FAMILIAR
Item Consumo Prego médio Item Consumo Prego médio
Siro 33 CoLwe 33
Bavina 33 Abobara 33
Peives 353 Feijfa 333
Aues R# Aoz R#
COwos granja R$ Laranja R$
Ouos caipiras R$ Bananadiverzas R$
Mel R# Lim&a R#
Leite R# Manga R¥
Mandioca 33 Abacate F#
Tomate [3::3 Abacani F#
Cacau R% Hizal R¥
Rabanete R# Pinha R¥
Jeripapa R# Pimenta diverzas R¥
Péra R# Ruicula R¥
Pészego R# Inhame R¥
Maga R# Urucum R¥
Mamia 353 Repaolha 353
Maracujd 3% Abobrinha 3%
\agem 3% Cebolinha 3%
Salsinha 35 Acelga 35
Cana de agucar ki Cenaura ik
Milho 353 Beterraba 353
Café 353 Alface 353
Jilé 353 Couve-Flar 353
Pepino 33 Erdezaliz 33
Eatata doce 5id Chuehu 5id
Eatata R# Quiabo R#
Agicar 353 Eeringela 333
Alha [3i:3 Almeirio F#
Cebala R$ Caiju R$
Pimentio [3i:3 Graviola F#
Caja R# Acerola R¥
Caqui R# Jabuticaba R¥
Carambola [3::3 Jambo F#
Coco diversos [3::3 Jameldo F#
Goiaba R# Jaca R¥
6. GASTOS MENSAIS
Energia Elétrica R% Medicamentos R% Educacao R%
Gas RS Alimentacio R% Outras: R%
7. LAZER
Freguéncias em eventos por més { ) Mais de 4 vezes {)1a2vezes { )Raramente ( De 3 advezes { yNao frequenta
Tipos? { )lgreja ( )Festas comunitarias { ) Futebol ( ) Festas religiosas ( ) Festas tipicas { )Excursdes { )Clubes { )Outros
| =
8. SAUDE
. ) e . 7 ( )C4 ) i ) issivei
Melodeacesso: || )Giices pradas () Hospitals pubicos |8 63505 de G0MG3S () i () ygo (') Resptira ) parenio ( ) Aparoho Creaso
( ) Diabetes { ) Doencas reumaticas( ) Doencas degenerativas
Frequéncia: ( )Periodicamente ( ) Raramente { ) Sempre fr?:dLilcS;rr?znto ()Sim { )N3o Ha pes's_oas com deficigncia E §3i|2nu3|([ }}r:i?jiti\.'a
continuo? na familia? () Intelectual ( ) Fisica
9. POLITICA SOCIAL
Qual? Programa de transferéncia () Bolsa Familia { )Projovem
hcessa? | JCRAS  ()CREAS de renda: ( )BPC (LOAS) valor? RS
( )8im ( )MN3o [ JCAPS ( )CAl
{ )Outras { )Defeso { yMNenhum

10. VULNERABILIDADE SOCIAL

Familia em situacio de vulnerabilidade? { ) Sim ( ) N3o Qual? ( )Financeira { )ldade ( )Saude ( )Perdadarede social { ) Qutra
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11. TRABALHADORE'S PERMANENTES E/OU TEMPORARIOS NA PROPRIEDADE

Renda mensal

N® Nome Reside na propriedade? Tipo ‘ Vinculo empregaticio . o
|salarios minimos)
i i i [ 1Permanente i { )} Celetista i
1) ! { }Sim { ) Nio 1 [ 1 Temporario () Autdnomo contribuinte |
i | | [ 1MNainformado | { )Autdnomo ndo contribuinte |
| | I [ ]Permanente ) Celetista |
2) ! ! { ) 5im ( ) MNio ! [ ) Tempararia ! ( ) Autdnomo contribuinte !
: : ¢ [M&oinfarmads i () Autbnomo ndo contribuinte |
| | | [ JPermanents | ( ) Celetista |
3 | I { )Sm  ( )Néo I' (1 Temporaria I' () Autinomo contribuinte I
: : [ 1Noinformado () Autbnomo ndo contribuinte
! ! T 1 Permanente ") Celetista !
4 i { )Sim  ( }Néo | ) Tempordrio | ( }Auténomo contribuinte i
i | | [M&einfarmade | () Autbnomo ndo contribuinte |
H H i [ JPermanents i () Celetista :
) ! ! { }Sim { }N&o ! [ ) Tempaorric ! { ) Autdnomo contribuinte !
: : 1 [ 1Moinformado ' () Autbnomo ndo contribuinte
N® | Atividade afetada? Qual atividade? Tempo de servigo Ocupagio Permal;eeoterz:ﬁz;) posio
| | | |l 1Aposentado [ JRetireira |
D HCsm (o ! iaire (e 1 ()sm (o
! ! ! I Wagueiro [ 10utra !
i i i | 18posentada [ JRetirsiro i
v 10 ove s nzEn | i [ Empregada [ ICaseira [ . -
2 ! (ysim - ()Nao ! ! ![]Anendatério [ Meeira ! ( }Sm  ( )Ndo
| | | | Waqueiro [ 10utre |
: : : :[ JAposentade [ JRetireiro :
3 ! )i V& ! ! :[ Empregada [ ICaseira ! )i VNG
by C)Sim () Ndo ; ' [ Jarrendataric [ Meeira ' ( }Sim () Néo
! ! ! [ Wagqueiro [ ) 0ukro !
| | | I[ 1Aposentado | JRetireirn |
£ 1 ¢ )sim () NZo 1 | |l Empregada [ JCaseia 1 ¢ }Sim () NEo
! i ! ! i i i[]ﬂlrendata’rio [ Meeira i ! !
! ! ! 1 Wagqueirs [ 10utra '
! ! ! ![ 1fposentada [ IRetireiro !
P NEa | H [ Empregada [ JCaseira H . -
5) I (ysim  ( )Nao I I [Arendatario [ IMeeira I ( }Sim  ( )Ndo
' ' H | W aqueira [ 10utro H
12. INFORMAGOES RELEVANTES
13. RELATORIO SOCIAL
14. TECNICO RESPONSAVEL
Nome: ( YMayra ( ) Samira ( )Helena { }Marcela ( )Lidiane |CRESS/CRP:
Assinatura: Data:

Atividade: () Viavel () Inviavel Depende da drea para subsisténcia: { ) Sim ( )MNao

Acesso: () Viavel () Inviavel
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ANEXO 3 — Modelo do Levantamento Agropecuario
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LEVANTAMENTO DE INFORMAGOES DE TRABALHADORES/PRODUTORES RURAIS

1 _ IDENTIFICAGAO DO IMOVEL E DO PROPRIETARIO

Mome do proprietario:

Cddigo da propriedade:

Mome da propriedade: Coordenadas sede: X Y
Descrigao do acesso

2- IDENTIFICA{.E\{} DO ENTREVISTADO

Nnme:‘ Fotos

CPF: RG:

Endereco residencial:

Endereco comercial:

Telefone:

3 - TIPO DE DETENGAQ

inserir foto do entrevistado e familia para fins de identificagdo

Cod. | Descrigao
{ '} 1 Mao proprietario residente e funcionario da propriedade
{ '} 2 Mao proprietario residente e ndo funcionario da propriedade
()3 MNEo proprietario resi;lente_ funcionario da propriedade e utiliza
area para fins de agricultura
()4 MN&o proprietario resident.e. funcionario da propriedade e utiliza
area para fins de pecuaria
()5 NEL] proprietarlin ndo residente meeiro, parceiro, peercenteiro
ou comodatario
{ '} 6 M&o proprietario ndo residente e funcionario da propriedade inserr foto da familia para fins de identificacéo
MN&o proprietario ndo residente funcionario da propriedade e
(7 utiliza drea da propriedade para fins de agricultura
Mo proprietario ndo residente funcionario da propriedade e
()8 utiliza area da propriedade para fins de pecuaria
{ ) 9 Comerciante proprietario ou ndo proprietario
{110 Usufrutuario
4 - PROPRIEDADES CONFRONTANTES 7 - CARACTERIZACAQ GERAL DA PROPRIEDADE
Agricultura ha
Pecuaria ha
Matas e reservas ha
5 - FINALIDADE Inaproveitaveis ha
{ }Produgdo ( }lLazer { }Moradia Inaproveitadas ha
Benfeitorias e instalagdes ha
6- TEMPO DE VINCULO/TRABALHO/MORADIA Outros ha
Total ha
8 - CREDITO APLICADO NAS ATIVs. AGROPECUARIAS 9 . DEMANDA DE CREDITO PARA O PROXIMO ANO
Custeio R3 % Custeio RS %
Investimento R3 % Investimento RS %
Comercializacdo R3 % Comercializacio RS %
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10 - PRODUCAO AGRICOLA
Cultura Temporaria Cultura Permanente
Tipo Cod. Cultive| Area {ha) Prod./ha Tipo Cod. Cultuvo | Area (ha) Prod./ha
() 1. Amoz () 1. Café
[ ) 2 Milho [ ) 2 Citrus
{ ) 3. Feijdo { ) 3.Seringueira
{ ) 4 Soja { ) 4 Pinus
{ ) 5 Mandioca () 5.Eucalipto
{ ) 6.Algodao { ) B.Abacate
{ ) 7.Cana { ) 7.Manga
{ ) 8 Abacaxi () 8. Qutros
{ ) 9 Sorgo
{ ) 10.Horticuturas Cadigo das caracteristicas do cultive
{ ) 11 Outros 1 Consdrcio 5 Solteira
2 Intercalar g Rotacdo
Cultivo de Subsisténcia 3 Sucessdo 7 Plantio direto
Tipo Céd. Cultivd  Area (ha) Prod./ha 4 lrrigada
{ } 1. Hera
{ ) 2 Lavouratemp 1ha 10.000 m? 100 ares
{ ) 2 Lavoura perm 1 are 100 m®
1 centiare 1m? 0,01 are
1 litro 605 m*
1 algueire mineiro 48 400 m? 4,84 ha
Qbs: areas de Guffuras para er_iar'n'agem e f_rafno dg animais s&o 1 alqueire mineiro 30 litros 100 x 100 bragas
consideradas cultivo de subsisténcia
1 alqueire paulista 24 200 m* 2,42 ha
1 alqueire paulista 40 litros 50 x 100 bracas
11 - DESTINAGAO DA PRODUGAO
() Permanente: { ) Comercial { ) Auto consumo 10.000 me 1 ha 500 m? 0.05 ha
() Tempordriaz ( ) Comercial ( ) Auto consumo 5000 m® 0.5 ha 100 m? 0,01 ha
() MNenhuma 1000 m? 0.1 ha 50 me 0,005 ha
12 - PASTAGENS
Tipo Area (ha) Plantio Condigoes
Brachiaria { ) Convencional { ) Direte ( ) Outros {( ) Ruim ( )Boa { )Otima
Colonido { )} Convencional ( ) Direta { ) Outros { ) Ruim ( )Boa { )Otima
Jaragua { '} Convencional ( ) Direto (| ) QOutros { ) Ruim ( )Boa ([ )Otima
Andropogon { ) Convencional ( ) Direte { ) QOutros {( ) Ruim ( )Boa { )Otima
13 - EQUIPAMENTOS DE TRABALHO NO IMOVEL
Modalidades de forga de tragdo utilizado no imdvel: { } Manual () Animal { ) Mecéanica
Equipamentos de tragdo mecanica Quantidade Equipamentos de tragdo mecanica Quantidade
() Trator até 65HP () Adubadeira
() Trator de 65 a 100HP () Subsolador
() Trator acima de 100HP {} Cultivador
()} Trator de esteira ()} Rocadeira
[ ) Arado ()} Caminhao
[} Grade leve {} Triturador
() Grade pesada { )} Moto bomba
() Distribuidor calcario () Awdo
()} Semeadeira ('} Ensiladeira
Projeto Basico Ambiental — PBA 31/40



UHE ITAOCARA
S.A.

PROGRAMA DE ACOMPANHAMENTO DA POPULAGCAO ATINGIDA

PLANO DE TRABALHO

14 - PRODUCAO BOVINA

Pecuaria Leiteira

Pecuaria Corte

Composigdo do Rebanho

Composi¢do do Rebanho

Quantidade de animais:

Quantidade de animais:

Raca predominante

Raca predominante

T
1
T
1
I
1
1
1
Sexo Até 12 m 12a 24 m Acima de 24 m : Sexo Até 12 m 12a24m Acima de 24 m
Macho I Macho
Fémea : Fémea
Tipo de exploragdo:  ( )Cra ( ) Recria ( ) Engorda : Tipo de exploragao: {( )Cria ( ) Recrnia ( } Engorda
Regime: () BExtensivo { }lIntensivo { )} Semi ! Regime: () BExtensvo { )Intensivo { ) Semi
Assisténcia Técnica: () Sim () Mio : Assisténcia Técnica: () Sim ( )Mo
Tangue de expansdo: { ) Sim () Mao :
Capacidade: litros !
Ordenha: { )Manual ( )Mecénica :
Tipo de alimentagdo: ( ) Elétrica ( ) Gerador :
Periodo Produgao / dia Animais em lactagao : Periodo Produgao / dia Animais em lactagao
f—\guas litros : f—\guas litras
Seca litros : Seca litros
1
Reprodugdo : Reprodugdo
Ti Monta |Inseminaga | Transp. : Ti Monta |I'ISEII'III'Ia§ Transp.
'po natural o artificial embriao | ipo natural .ao. embriao
1 artificial
Inducdo partos (més): : Inducdo partos (més):
Idade 1 parto (més): : |dade 1 parto (més):
Desmame: : Desmame:
Ocorréncia abortos: I Ocorréncia abortos:
I
Alimentagdo i Alimentagdo
() Leguminosas () Cana de acgucar : () Leguminosas () Canade acucar
() Silagem { ) Pasto de gramineas : () Silagem () Pasto de gramineas
() Racdo () Cons. Leguminosas/gramineas i () Racdo () Cons. Leguminosas/gramineas
{ ) Capineira { ) Subprodutos industriais : { ) Capineira { ) Subprodutos industriais
14 . PRODUCAO BOVINA (Continuago)
Instalagdes: () Curral ( ) Tronco { ) Cocheira ( ) Bezerreiro | Controle: () Mosca ( ) Carrapato
Vacinagéio () Leptospirose ( ) Aftosa ( ) Brucelose { ) Carb. Sint. ( ) Rawva ( ) Vermifugacdo (
) Outras
Confinamento Qtde. Mortalidade Qtde.
Qtde. de animais: Desmame 15 - SUINOCULTURA
Periodo (dias): Adultos Tipo Idade de abate Peso no abate
Idade média: Matrizes dias kg
GP.D: Reprodutores dias kg
Peso abate (@): Recria dias kg
Engorda dias kg
16 - OUTRAS CRIAGOES
Tipo n° cabegas Capacidade Dispos'igﬁo de 17 - APICULTURA (Discriminagao p/ 100 colméias)
Instalada residuos . Prego de venda (R$/kg de
Raga de abelha | Produgao kg/mel
Ovinocultura: mel)
Caprinccultura: anual
Avicultura: mensal
Pisicultura: anual
Outras criacdes] mensal
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19 - NASCENTES 20 - ASPECTOS SANITARIOS
Mascentes: ( ) Sim { )Mo | Quantidade: () Curso d'4gua () Fossa Negra
Nomes Existe protegao? Vazao (l/s) Exsoto: { | Fossa séptica { ) Redelocal
{ 1S { N [ ) Solofvala) [ ) N3otem
( )8 ({ N [ ) Outros:
(1S (N
Obs: 2" (50mm) = 1 l/seg (sem pressao)
18 - UTILIZAGAO E TRATAMENTO DA AGUA DO ENTREVISTADO
Tipo captagao Tratamento Qutorga Volume outorga Tipo de Tratamento
{ )Mina Fervura [ )Sim ( )Nio
() Cdarrego Filtragem [ )Sm ( )Nao
{ )Rego Fervura [ filtragem ([ )Sm [ )Nao
{ )Rio Cloragem [ )Sim ( )Nio
() Cisterna Tratamento municipal [ )Sm ( )Nio
{ ) Poco artesiano M&o tratam ([ )Sm [ )Nao
{ ) Represa Dutros: [ )Sim ([ ) Nao
() Abast. Piblico
() Outros:

21 - MANEJO DO SOLO

Téc. incomplets [ 1 Téc Completa

[ 18nalfabeto

Conservacdo dosolo: ( )S [ )M Tipos de conservagao |Terreno plantado| Analise de solo Tipo de solo
Presenca de erosdo: 1S ()N () Terraceamento { ) Todo plantado | ) Munca realizey ( ) Latossolo

Tipo de erosdo: () Em nivel { ) Maior parte () Raramente { ) Cambissolo

() Vocoroca ( ) Laminar () Faixas vegetais { ) Plano/inclinadol{ )} Anualmente | ( ) Neossolo

() Sulcos ( ) Edlica () Manj. Agricultura { }Inclinado [ )AcadaZanod ( )Argissolo
Area conservada (ha): { ) QOutros: () Outros:

22 - FAUNA
Utiliza o rio para pesca? Frequéncia Espécies de peixes:

[ )Sim ( )MNao

23 - EOMPOSIQ.&O FAMILIAR RESIDENTE MA PROPRIEDADE (incluir todos gue residem na propriedade e tenham vinculo familiar)
D Nome Idade Sexo Parentesco Profissao Estuda?

1 (M ()F ( )S ()N
2 (M ()F ()S ()N
3 (M ()F ()S ()N
4 (M ()F ( )S ()N
5 (M ()F ()S ()N
1D Grau de escolaridade Renda

Furd. Dlincemplete [ 1Fund. D2 incompleta () Médio insomplets [ ) Sup. incompleta Semrenda [ 10e3,1a55M [ 1D0=15,1a205M
1 Fund. 01Complete [ JFund. 02 Complete [ ) Médio complete [ 1 Sup. completo A1SM [ 1De5.1a105M [ 1 Acimade205M

D0=11=235M [ 1D=10.15155M

Fund. 01Campleto 1Fund. 02 Completa

[
[ ] Téc. Completo

Téc. incompleto

Furd. Mirncompleta [ 1Fund. 02 incempleta [ ] Médic incomplete [ ] Sup. incompleto
[ 1Sup. completa

[ 1 Média completa

[ 1Analfabeta

Semrenda
Aré 15

[10=31a55M [ 1D=13122035M
[ 10251a105M [ ] Acimade 205M

De11a35M [ 1De1012135M

[ 1Fund. 02 Complsto

Tée. incompleta [ ] Tée Completa

Fund. Dlincompleto [ 1Fund. 02 incompleto [ 1 Médio incompleta [ ] Sup. incompleto
[ 15up. completa

[ 1 Média completa

[ 18nalfabeta

Semrenda

[ 10e31a35M [ 10=13.1a205M
[ 10251=2105M [ ) Acimade 205M

De11235M [ ]0e1012133M

Fund. 01Completo
Téc. incomplets

[ 1Fund. 02 Completa
[ 1 Téc. Completa

Furd. Mirncompleta [ 1Fund. 02 incoempleta [ ] Médio incompleto [ ] Sup. incompleta

[ 1 Médio completa

[ 18nalfabeto

[ 15up. completa

Semrenda
Arg 15M
D=11235M [ 1D=10,12135M

[ 10e31a55M [ 10=151a2035M
[ 10e31a1035M [ ] Acimade 20 3M

Furd. M1Completo
Téc. incompleto

[ 1Fund. 02 Completa
[ ] Téc. Completo

[1]
[
[
(]
[1]
[]
[1]
3 |{ JFurd. 01Completo
[]
(]
[1]
[
[
(]
[]

Fund. Dlincompleto [ 1Fund. 02 incompleto [ 1 Médio incompleta [ ] Sup. incompleto
[ 1Sup. completa

[ 1 Média completa

[ 1Analfabeta

[1]
[1]
[)
[l
[1]
[]
[]
[ 1A 15M
[]
[l
[]
[)
[1]
)
[]

Semrenda
Aré 15M
D=11a35M [ )0e101a155M

[ 10e31a335M [ 10=131a205M
[ 102512105M [ ) Acimade 20 5M
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24 - AUTO CONSUMO FAMILIAR

Item Consumo Prego médio Item Consumo Prego médio
Suino R Folhosas R
Bovino RS Abobora R%
Peixes R Feijdo R
Aves RS Arroz R%
Ovos granja R Laranja R
Ovos caipiras RS Banana diversas R%
Mel R3 Liméo RS
Leite R Manga R%
Mandioca R Abacate R
Tomate RS Abacaxi R%

24 - AUTOQ CONSUMO FAMILIAR {continuagao)

Item Consumo Prego médio Item Consumo Prego médio
Cana de acucar R3 R
Milho R3 RS
Café R3 RS
Jilg R3 R%
Pepino R3 RS
Batata doce R3 RS
Batata R3 RS
Acdcar R% RS

25 - Observagbes: caso o entrevistado seja analfabeto, identificar aqui a pessoa alfabetizada que acompanhou a entrevista e assina como
testemunha da veracidade das informagbes colhidas e também, se possivel, coletar a impressao digital do entrevistado

26 - CONSIDERAGOES FINAIS

Assinatura:

Local:

Data:
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ANEXO 4 — Protocolo dos Critérios de Elegibilidade no IBAMA
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MRLAS I BARMAC OALNE.

gy OF 02022 0031 200201 h-2

. Origem: CONSORCIC UHE
TADCARA

Mk Data: 28/03/2018

ltaccara, 26 de marco de 2015
Mossa correspondémcia: 015/1T / 2015 - AMB

AD

IBAMA - Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e dos Recursos Naturais Renovaveis
Praga XV de Novembro, 42 / 7° Andar,

Rio de Janeira/R.

CEP: 20.010-010

At. Sr. Roberto Huet _
Coordenacio da NLA

Referéncias: - Licenca de Instalhgﬁa N® 854/2013 - 2° Retificacao
- Processo 02001-000175/2008-06
- Ata da reunido realizada em 09 de fevereiro de 2015

Aszsunto: Critérios de Elegibilidade — UHE Itaocara |

Prezado Senhor,

Conforme solicitado na referida ata de reunido, vimos através dessa, encaminhar a Minuta dos "Critérios
de Elegibilidade para Nao Proprietarios e Proprietarios Residentes em Areas Diminutas™ para vossa
analise,

Agradecendo antecipadamente a atencio despendida por VW.Sa., colocamo-nos a disposicdo para
prestar gquaisquer esclarecimentos adicionais que se fagam necessarios.

Atenciosamente,

4

Luiz Carlos Amarilho
Diretor
Consarcio UHE Itaccara

Gerancamants da Comunicacda
Fua Marechal Florano Peiete, 152 - Jardim da Aldeia — Haccara@. — CEP 28 670-000 — 0BD0-202-2674 — (22) 3861-280]
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ANEXO 5 — Exemplo de Termo de Enquadramento

Projeto Basico Ambiental — PBA 371740
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PROGRAMA DE ACOMPANHAMENTO DA POPULAGCAO ATINGIDA

UHE - ITAOCARA
Termo de enquadramento Nao-proprietario
TE: 002

MOME: Irineu Toms

PROPRIEDADE: AP 023 MUNICIPIO: Aperibé |UF: RJ”

RELACAO COM OUTRA PROPRIEDADE: Nao QUAL: -
AREA TOTAL (ha): 8,155 AREA ATINGIDA: 2, 386050 (20 22%)

PROPRIETARIO: Amélia Vieira Dias (Espdlia)

DESCRICAQ/ HISTORICO:

O Sr. Irineu Tomé foi identificado no cadastro socicecondmico realizado no periodo de
2009 a 2013 e na atualizagdo cadastral de 2015.

Tem 78 anos, & aposentado, reside desde que nasceu na propriedade AP 023, que
pertencia a Sra. Amélia Vieira Dias, e hoje esta em inventario.

Ha 45 anos mora com a esposa a Sra. Janice Ferreira Tomé, aposentada; a filha Sra
Rosileia Ferreira Tomé, empregada domestica e o neto Leonardo Tomeé do Espirito Santo,
estudante, em casa com estrutura de pau a pique, somente a cozinha e o banheiroc s3o de
alvenaria, B comodos, esgoto despejado em fossa e o lixo & queimado.

A renda familiar & de 2.5 salarios com origem na aposentadoria do casal, bem come na
atividade de doméstica desenvolvida pela Sra. Rosiléia.

Deve-se ter atengao especial a situagao da sogra, Sra. Eulalia da Conceigao Silva (TE
001), 90 anos, que reside em area contigua e se enquadra no grupo 15 (Ndo proprietario
residente por cessfo sem atividade econémica).

Conforme os Critérios de Elegibilidade para Mao Proprietarios e Proprietarios Residentes
em Area Diminuta, a familia se enquadra no grupo 15 por se tratarem de nao proprietarios
residentes por cessdo, sem atividade produtiva. Sendo assim, receberio o beneficio na
forma de Carta de crédtio.

Tratamento: Enquadramento no grupo 15, conforme planilha a seguir. Sugere-se
gue a realocagao da familia se dé concomitantemente & de sua mae.

GRUFDO FAMILIAR
NOME SEXO |PARENTESCO ESCOLARIDADE IDADE
Irineu Tome M Titular Analfabeto 7
Janice Femeira Tome F Conjuge Ensine Fundamental | 81
Rosiléia Fareira Tome F Filha Ensino Fundamental | & 44
Leonarde Tomeé do Espirite Sanie M Neto Ensino Médio A 16

LOCAL E DATA: Itaccara, 24 de Agosto de 20‘15.J

¥
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UHE ITAOCARA
UHE - ITAOCARA
Planilha de Elegibilidade
TE: 002
NOME: Irineu Tomé
PROPRIEDADE: AP 023 MUNICIPIO: Aperibé UF: RJ
Tratamento: Enquadramento no grupo 15.
Item Descrigdo Qtde. Valor Unit. (R$) | Valor Total (RS)

Moradia m® 42 R 493,05 R 20.708,10
Quarto excedente m® g R$ 493,05 R$ 4.437 45
Energia-ponto de acesso km 0,35 RS 18.000,00 R$ 6.300,00
Eﬂ SIaRaOn R 1 unidads 1 R$ 7.000,00 R$ 7.000,00
Acesso & Agua Pogo tubular raso 1 R% 4.500,00 R$ 4:500,00
Fossa biodigastora unidade 1 R% 2.500,00 RS 2.500,00
Cerca para 3,0 hactares km 1 RS 7.390,00 RS 7.380,00
Ares de matas hectares 0.9 R3 3.648,37 R3 3.284 43
&rea de pastagem de
baixo suporte (terra nua) hectares 2,1 RS 8.123,42 RS 19.159.18

TOTAL 7527917

Observagoes

O cadastro da CONSEN consta a residéncia como sendo de alvenaria e piso de
cerdmica (62,80 m?), mas de fato e de pau a pique com embogo, por isto considerou-se
o valor de R% 493,05 (caderno de valores 2014) como o valor do metro quadrado de

construgdo, gue & o que mais se assemelha a realidade da construgao.

Padrao de cercamento estabelecido: Arame farpado, esticadores a cada 03 metros de
madeira branca (eucalipto), com 04 fios de arame farpado.

\falor do ponto de acesso a energia e custo do transformador de 05 kV (fonte CEMIG)

LOCAL E DATA:

ltaccara, 24 de agosto de 2015.
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UHE ITAOCARA
Termo de Enquadramento Nao-Proprietario
TE: 002
QUADRC DE OBSERVAGOES
AP023
Data: i
[ =/ GERENTE SOCIOAMBIENTAL
I__"L, Data; Z3/ U 15
“DIRETORIA TECNICA
\

-

s

rd

Jwrfi Data: 13 12§ 1 1d”

DIRETORIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA

J@,ﬂ;m/

" Helena Marletla de Almeida
Assistente Social - CRESS n” 18051

§. 2%

Mayra Fuly Pinto
Assistents Social - CRESS n® 16150

ltaocara, 24 de Agosto de 2015

ltaocara, 24 de Agosto de 2015.

T -~
g oy
Samira dos Santos Nunes
Assistente Social - CRESS n° 22082

ltaccara, 24 de Agosto de 2015.

G\Lr{ fﬁ.rcr‘c\(h&

| Cleci Biedacha
Supervisora Meio Socioecondmico
Assistente Social - CRESS

Mario Sérgio Trento
Gerente Socioambiental
Engenheiro Agronomo - CREA/MG 68.392-D

Itaocara, 24 de Agosto de 2015,

Itaocara, 24 de Agosto de 2015.

Diretoria

Antonio Carlos Borges Batista
Diretor Técnico

s

Luiz Carlds Amarilha
Diretor Admjnistratiyp e Financeiro,-

de de

&0 de _SE/ de 2704
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