Metas

Constantes do PBA

Capacitar as administracfes
municipais da AID para a elaboracéo e
0 uso de instrumentos  de
planejamento e gestdo para o
adequado ordenamento territorial, o
controle do uso e ocupacéo do solo, o
desenvolvimento de acdes voltadas
para o crescimento econdémico e o
desenvolvimento social com prote¢éo
do meio ambiente e preservacdo da
identidade cultural. E previsto o
oferecimento de cursos de capacita¢éo
desde o inicio das providéncias de
instalacdo do canteiro de obras e, nos
anos seguintes, no inicio de cada ano.
O cardapio de cursos podera ser
definido por meio de oficina de
planejamento, no &mbito do Programa
de Interagdo e Articulagdo
Institucional. Serédo realizados eventos
de capacitacdo do segundo trimestre
de 2011 a meados de 2012 e, a partir
de entdo, no primeiro trimestre de
cada ano. Todos os funcionarios e
gestores municipais envolvidos na
tematica serdo convidados a participar
dos cursos e espera-se que 100%
deles aceitem, estimulados por seus
superiores hierdrquicos;

AlteracBes de Escopo ou Prazo ‘

1. Nao ha

Capacitar os técnicos dos diferentes
niveis da Administracdo Municipal de
forma a torna-los aptos para a
conducéo do processo de
planejamento e gestdo municipal e
para o exercicio de suas funcbes. E
previsto o oferecimento de cursos de
capacitacdo desde o0 inicio das
providéncias de instala¢éo do canteiro
de obras e, nos anos seguintes, no
inicio de cada ano. O cardpio de
cursos podera ser definido por meio de
oficina de planejamento, no &mbito do
Programa de Interacdo e Articulacéo
Institucional. Seréo realizados eventos
de capacitacdo do segundo trimestre
de 2011 a meados de 2012 e, a partir
de entdo, no primeiro trimestre de
cada ano. Todos os funcionarios e
gestores municipais envolvidos na
tematica serdo convidados a participar
dos cursos e espera-se que 100%
deles aceitem, estimulados por seus
superiores hierarquicos;

2. Nao ha

Apoiar a estruturacdo em cada
municipio de um Sistema Municipal de
Planejamento e Gestdo, capaz de
gerenciar e monitorar os resultados do

processo de desenvolvimento

3. Alterado de "Estruturar e
implantar”" para "Apoiar a
estruturacao”

@Norte Energia

Usina Hidrelétrica Belo Monte

6.2 — PROGRAMA DE FORTALECIMENTO DA ADMINISTRACAO PUBLICA

Principais A¢des Realizadas

Destaca-se:

Realizacdo de 04 capacitacdes nas
areas identificadas como prioritarias
aos municipios, conforme discussdes
e definicbes no &mbito das oficinas de
planejamento e gestédo (Programa 6.1)
e do Gabinete de Apoio a Gestédo dos
Servigos Publicos (Programa 6.3):

1. Curso de Gestdo Ambiental e
Nocgdes de Geoprocessamento, nos
cinco municipios, com a participacéo
de 66 servidores municipais;

2. Treinamento Pratico no
Sistema de Gestdo de Convénios e
Contratos de Repasses — SICONV,

nos cinco municipios, com a
participagdo de 72  servidores
municipais;

3. Curso de Licenciamento

Ambiental, nos cinco municipios, com
a participacdo de 53 servidores
municipais;

4, Curso de Alvaréa de obras, nos
cinco municipios, com a participacéo
de 36 servidores municipais;

5. Curso de Gestdo municipal de
servigos de abastecimento de agua e
esgotamento sanitario, em Vitéria do
Xingu, com a participacdo de 07
servidores municipais.

Foi concluida em maio/l5 a
implantacdo do Sistema em Nuvem
nos cinco municipios da AID, com a
realizacdo das seguintes etapas:

o Publicagdo do banco de
dados na nuvem de cada
municipio;

o Treinamento; e

o Atualizacdo dos dados do
monitoramento
socioeconémico.

Foram realizados eventos de entrega
do Sistema, em cada municipio, no
periodo de 12 a 20 de maio/15, com a
doacdo de  equipamentos de

informatica, entrega de guia de
utiizacdo do Sistema, entrega de
DVD com o banco de dados
atualizado e  distribuicdo  dos

certificados aos participantes dos
cursos de informatica promovidos pela
Norte Energia e ministrados pelo
SENAI.

No ambito das atividades de apoio a
Reforma Administrativa, objetivando a
preparacdo e instrumentalizacdo dos
municipios para o0 recebimento das

Resultados Consolidados de Atendimento
das Metas

1. Foram realizados 112 cursos com a
participagdo de mais de 2 mil servidores
municipais.

2. Foram realizados 112 cursos com a
participagdo de mais de 2 mil servidores
municipais.

Entrega do Sistema de Planejamento e
Gestdo as municipalidades.

3. Entrega do Sistema de Planejamento e
Gestdo as municipalidades.

Status do Atendimento
das Metas

1. Atendida

2. Atendida

3. Atendida

Evidéncias dos Atendimentos das metas

Vide maiores detalhes no Anexo 6.2-1

Vide maiores detalhes no Anexo 6.2-2

Vide maiores detalhes no Anexo 6.2-3

Vide maiores detalhes no Anexo 6.2-4

Vide maiores detalhes no Anexo 6.2-5

Vide maiores detalhes no Anexo 6.2-6
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Principais Acbes Realizadas

Resultados Consolidados de Atendimento
das Metas

Status do Atendimento

das Metas

Evidéncias dos Atendimentos das metas

Constantes do PBA

municipal. Pretende-se que esta
implantagdo inicie-se no segundo
trimestre de 2011, esteja funcionando
plenamente ao final do ano e
permaneca em uso;

Alteracdes de Escopo ou Prazo ‘

Incentivar a pratica de elaboracao
participativa de planos, programas e
projetos como parte do processo de
gestdo municipal e urbana e de
implementacdo do Plano Diretor,
incluindo a discusséao e elaboracéo do
Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes
Orcamentarias e do Orgamento Anual
nos municipios impactados. A
mediacdo da elaboracdo participativa
ocorrera por meio do Programa de
Interacdo e Articulacdo Institucional, a
partir do segundo trimestre de 2011
até o final do primeiro trimestre de
2012;

4. Alterado de "Implantar a
pratica" para "Incentivar a
pratica”

Apoiar a qualificacdo do quadro
técnico para a atividade de fiscalizacao
nos municipios, nos diferentes setores
da acado fiscalizatoria. Apoiar as
administragtes municipais na
elaboracéo de Termos de Referéncia e
cursos de capacitacdo, a partir do
ultimo trimestre de 2011 até o final do
primeiro semestre de 2012;

5. Alterado de "Ampliar e qualificar o
quadro técnico" para "Apoiar a
qualificagdo do quadro técnico"

Contribuir ~ tecnicamente para o0
aprimoramento da capacidade
arrecadadora dos municipios, de forma
a reduzir sua dependéncia das
transferéncias externas. Por meio de
cursos de capacitacdo e elaboracéo
participativa dos instrumentos de
planejamento orcamentario - PPA,
LDO e LOA - a partir do segundo
semestre de 2011; e

6. Alterado de
capacidade  arrecadadora" para
"Contribuir tecnicamente para o
aprimoramento da capacidade
arrecadadora”

"Aprimorar a

Qualificar o0s municipios para a
formalizacéo de parcerias
intermunicipais e com outras esferas
do governo. Oferecer apoio por meio
do Programa de Interacdo e
Articulacdo Institucional, sempre que
suscitada a necessidade de
formalizacao.

7. Alterado de "Formalizar parcerias
intermunicipais " para “Qualificar os
municipios para a formalizacdo de
parcerias”

estruturas, equipamentos e servigcos
entregues pela Norte Energia, foram
finalizadas e entregues as minutas
dos Planos Municipais de
Saneamento e Residuos Soélidos aos
O0rgdos responsaveis pelos servigos
nos municipios da AID da UHE Belo
Monte. Em Altamira, o apoio do PAI
resultou na elaboracdo de minuta do
Plano Municipal de Gerenciamento de
Residuos Sdlidos. Nos municipios de
Brasil Novo, Senador José Porfirio,
Vitéria do Xingu e Anapu o apoio do
PAI resultou na elaboracdo de minuta
do Plano Municipal de Saneamento,
sendo que para 0s municipios de
Brasil Novo, Senador José Porfirio e
Vitéria do Xingu, o Plano de
Saneamento contemplou também o
gerenciamento de residuos soélidos.
As minutas foram entregues aos
municipios de Anapu, Brasil Novo,
Senador José Porfirio e Vitéria do
Xingu na 282 Reunido do Gabinete de
Apoio a Gestao dos Servigos Publicos
(Programa 6.3), realizada no dia
27/05/2015. Em Altamira, a minuta foi
entregue no dia 02/06/2015 junto a
Secretaria Municipal de Planejamento.

* No ambito da Reforma Administrativa,
o PAIl elaborou minutas de leis de
politicas municipais de saneamento e
de residuos sdlidos. Estas minutas
foram discutidas em oficinas de
planejamento e suas versdes finais
repassadas as municipalidades nos
meses de abril e maio de 2015. Em
Brasil Novo, a minuta de lei de politica
municipal de residuos sodlidos foi
aprovada na Camara de Vereadores,
sancionada e publicada, estando em
vigor (Lei Municipal n°® 199/2015).

» Dando continuidade ao apoio técnico
na area de saneamento béasico, foram
realizadas oficinas de politica de
educacdo sanitdria em Anapu e
Vitéria do Xingu, nos dias 22/01/15 e
30/01/15, respectivamente.

Todas as atividades previstas, ainda em
andamento, neste programa, conforme
nota técnica NE-DS-SSE-116-0, seréao
concluidas até setembro de 2015.

4. Elaboracdo e aprovagdo de Planos
Diretores em carater participativo.

Elaborac¢é@o de minutas dos Planos Municipais
de Saneamento e Residuos Sdlidos.

Elaboracdo de minutas de leis de politica
municipal de saneamento e residuos sélidos.

5. Foram realizados 112 cursos com a
participacdo de mais de 2mil servidores
municipais, nas areas de licenciamento
ambiental, emissédo de alvara de obras, gestéo
ambiental, gestdo de agua e esgoto e Siconv.

6. Além das capacitacdes, foi realizada
atividade de apoio técnico na atualizacdo de
Cddigo Tributario e Cddigo de Obras para 0s
municipios de Brasil Novo, Anapu e Senador
José Porfirio. Foram também realizadas
oficinas de planejamento e gestdo (Programa
6.1) para apoio na elaboracdo dos
instrumentos de planejamento orgcamentério:
PPA/LDO/LOA.

7. Realizacdo de capacitacdes, que ja
abordaram os temas: elaboracdo de projetos,
elaboracdo do Plano de Acdo Articulada-PAR
MEC, SICONV e regras para elaboracdo de
projetos, Plano Local de Habitagdo de
Interesse Social, dentre outros. Em interface
com Programa 6.1, por meio das oficinas de
planejamento e gestdo foram realizados
cadastramento de propostas pelos municipios
no SICONV para captacdo de recursos nas
areas de assisténcia social, saneamento e
residuos solidos. Nas oficinas foi iniciado
também o apoio as parcerias para projetos
habitacionais (Programa Minha Casa Minha
Vida).Além disso, no ambito do FMDS séo
apresentadas e discutidas fontes de recursos
e propostas de cursos para 0Ss cinco
municipios da AID.

Em interface com o Programa 6.3, séo
apresentadas mensalmente, nas reunides do

4. Atendida

5. Atendida

6. Atendida

7. Em atendimento

Vide maiores detalhes no Anexo 6.2-7

Vide maiores detalhes no Anexo 6.2-8

Vide maiores detalhes no Anexo 6.2-9

Vide maiores detalhes no Anexo 6.2-10

Vide maiores detalhes no Anexo 6.2-11

Vide maiores detalhes no Anexo 6.2-12
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Constantes do PBA AlteracBes de Escopo ou Prazo ‘

Gabinete, linhas de financiamento e editais
abertos para apresentacéo de propostas pelos
municipios.

Legenda:

(Status de Atendimento das Metas)

Denominacgéo da . N . . . .
~ (Descricao da acdo que continuaré a ser realizada na fase pos
Acao em Letras LO)

zuis e Negrito
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EQUIPE RESPONSAVEL PELA IMPLEMENTACAO NO PERIODO

_ _ REGISTRO CADASTRO
PROFISSIONAL FORMACAO FUNCAO ORGAO DE TECNICO
CLASSE FEDERAL - CTF
Mano Augusto Histéria Coor}derjador i 1496125
Cintra Ramos Técnico
Maria Alice Direito Coordenadora de i 5967689
Matos Gomes campo
Jeanette Santos Jornalista Tecnico em RP-04930JP 6019148
Freitas Comunicacao
Thiago ng!no Direito Técnico Juridico | OAB/MG 139.316 5906529
Lopes da Silva
Marcela Arquiteta
Aparecida Arquitetura d .. CAU-A44569-0 6185491
urbanistica
Borges Lacerda

ANEXOS

Anexo 6.2-1 Atas de acompanhamento do curso de Gestdo Ambiental e nogdes
de geoprocessamento

Anexo 6.2-2 Atas de acompanhamento do treinamento prético no Sistema de
Gestdo de Convénios e Contratos de Repasses — SICONV

Anexo 6.2-3 Atas de acompanhamento do curso de licenciamento ambiental
Anexo 6.2-4 Atas de acompanhamento do curso de alvara de obras

Anexo 6.2-5 Ata de acompanhamento do curso de Gestdo municipal de servigos
de abastecimento de 4gua e esgotamento sanitario

Anexo 6.2-6 Relatério de entrega do Sistema de Planejamento e Gestéo

Anexo 6.2-7 Protocolo das minutas dos Planos Municipais de Saneamento e
Residuos Sdlidos

Anexo 6.2-8 Protocolo das minutas de leis de politicas municipais de
saneamento e residuos sdlidos de Altamira
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Anexo 6.2-9 Protocolo das minutas de leis de politicas
saneamento e residuos sélidos de Anapu

Anexo 6.2-10 Protocolo das minutas de leis de politicas
saneamento e residuos sélidos de Brasil Novo

Anexo 6.2-11 Protocolo das minutas de leis de politicas
saneamento e residuos sé6lidos de Senador José Porfirio

Anexo 6.2-12 Protocolo das minutas de leis de politicas
saneamento e residuos sdlidos de Vitdria do Xingu

municipais

municipais

municipais

municipais
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de
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