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7.1. PROGRAMA DE ORIENTACAO E MONITORAMENTO DA
POPULACAO MIGRANTE

7.1.1. INTRODUCAO

O Programa 7.1 foi concebido tendo como base que o processo de recepcdo e
encaminhamento do migrante deve ser iniciado na sua chegada a regido com o seu
cadastramento em estruturas de atendimento e orientacdo, isto é, os BalcGes de
Atendimento, onde o0s interessados podem obter informagfes sobre o
empreendimento e fazer seu cadastramento.

Para tal, foram propostos locais de facil acesso em diversos municipios da esfera de
influéncia do empreendimento, onde, além do migrante, também a populacédo
residente possa dirigir-se para obtencéo de informagfes ou fazer seu cadastramento.

Assim, previu-se a instalagdo de balcbes de atendimento em Altamira e Vitéria do
Xingu. Além destes, outros seis municipios teriam previsdo de balcbes de
atendimento: Anapu, Brasil Novo, Porto de Moz, Senador José Porfirio, Uruara e
Pacaja, além de uma Unidade Mével para atendimento de localidades distantes e dos
demais municipios. Conforme sera melhor explicitado no tépico 2 (Resultados
Consolidados) deste relatorio.

Para a obtencdo das informacdes foi proposto um questionario socioeconémico de
entrevista (ficha cadastral), no qual séo registrados dados basicos acerca do
demandante, acrescido de informacgdes sobre a sua origem geografica e expectativas,
dentre outras.

Feito este registro no Balcdo de Atendimento e, a partir das informacdes coletadas, foi
elaborado um banco de dados central que permite monitorar essa populacéo, diferi-la
entre locais e migrantes, e identificar suas origens, registrando o afluxo e movimento
populacional, migrante ou local, possibiltando a emissdo de alertas, em caso de
situacfbes agudas. Esses dados ainda permitirdo a avaliagdo de eventuais situactes
de vulnerabilidade social do migrante e da necessidade de seu encaminhamento aos
servigos de assisténcia social.

Além disso, foram concebidas estratégias para que os Balcdes de Atendimento se
tornassem a principal porta de entrada para as pessoas interessadas em trabalhar
diretamente na UHE Belo Monte. Para tanto, foi estabelecido um fluxo de informacdes
e procedimentos que garantem que o cadastro realizado no balcdo de atendimento
seja encaminhado ao Consércio Construtor Belo Monte para capacitagfes e
preenchimentos de vagas de empregos, de maneira que, depois, seja possivel o
monitoramento das pessoas efetivamente cadastradas e que tenham sido capacitadas
e/ou empregadas.
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Este Programa possui os objetivos elencados abaixo:

e Acompanhar a evolugéo do afluxo migratério associado a implantacdo da UHE
Belo Monte, de forma a obter subsidios ndo apenas para uma eventual
necessidade de realizacdo de ajustes nas medidas previstas para mitigar os
seus impactos, mas também para orientar a atividade de planejamento dos
municipios;

e Orientar a populagdo migrante sobre as efetivas possibilidades de emprego a
serem criadas a partir da implantacdo do empreendimento, e as
correspondentes qualificacbes profissionais requeridas, com vistas a inseri-la
no mercado de trabalho;

e Apresentar a populagdo migrante as caracteristicas do empreendimento e da
regido de forma a tornar conhecido para essa populacdo 0 novo universo em
gue ela esta se inserindo, levando-a inclusive a avaliacdo da possibilidade de
retornar ao seu local de origem se as perspectivas forem desfavoraveis;

e Subsidiar um eventual estudo para a implantacdo de medidas visando
incentivar a reducéo do fluxo migratério espontaneo para a regiao;

e Também, em atendimento ao Parecer 114/2009 DILIC/IBAMA, prevé-se a
extensao das oportunidades oferecidas aos migrantes, a populacdo residente
nos municipios da esfera de influéncia do empreendimento.

Este Programa possui as metas elencadas abaixo:

e Implantacdo de Balcdes de Atendimento Fixos em Altamira e Vitéria do Xingu,
bem como nos Municipios considerados de acesso a regido, como forma
preventiva para minimizar o afluxo populacional,

e Implantacdo de Balcdo Mdével para atendimento de localidades onde néo estéo
previstas estruturas fixas;

e Estabelecimento de fluxo operacional com o Programa de Acompanhamento
Social para encaminhamento de casos sociais;

e Estabelecimento de fluxo operacional para encaminhamento dos cadastrados
ao Programa de Capacitacdo de Mao de Obra;

e Implantacdo de Banco de Dados Central proveniente do cadastro de
interessados realizados nos balcdes de atendimento;

e Implantacdo de estrutura fisica ofertando condic6es para coordenar as acfes

necessarias a implantacdo e manutencdo dos balcées, bem como abrigar
estrutura do Banco de dados Central e Sistema de Monitoramento;
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e Realizacdo do Monitoramento do afluxo populacional nas areas de esfera de
influéncia do empreendimento.

Tanto os objetivos como as metas do Programa serdo detalhados nos tépicos 3
(Atendimento aos Objetivos do Programa) e 4 (Atendimento as Metas do Programa)
deste relatdrio.

Este Programa possui ainda interfaces com diferentes Programas e Projetos do PBA,
resumidamente descritos abaixo.

Programa de Atendimento Social e Psicologico da Populacéo Atingida (4.6.2)

e Os Balcées de Atendimento, quando identificam possiveis situacdes de
vulnerabilidade social, realizam o encaminhamento ao Nucleo de Atendimento
Social, que é estrutura integrante do Projeto 4.6.2.

Programa de Interagdo Social e Comunicagéo (7.2)

e Dar suporte e divulgacdo as acdes propostas através de campanhas de
comunicacgao especificas;

e Atuacdo conjunta em bem informar a populacdo migrante e residente,
disponibilizando nos balcdes folhetos, cartilhas e demais informacdes acerca
da UHE Belo Monte;

e Divulgacéo prévia do roteiro percorrido pelo Balcdo Mdovel, nos municipios da
All.

Programa de Educacao Ambiental (7.3)

¢ Campanhas educativas realizadas para publicos variados utilizam os Balcdes
de Atendimento para divulgacédo de ac¢des junto a populacdo migrante. Assim,
sdo disponibilizados nos balcBes folhetos informativos e educativos de
interesse especifico.

Programa de Capacitacdo da Mao de Obra (3.3)

e O referido programa possui interface direta com os Balcbes de Atendimento,
uma vez que os inscritos nos balcdes sdo encaminhados para treinamentos ou,
agueles que apresentarem perfil profissional requerido, para preenchimento de
vagas de emprego disponiveis.

Programa de Monitoramento dos Aspectos Socioecondmicos (7.4)
e A principal interface entre os dois programas € a integracdo entre os Bancos de

Dados para fins de monitoramento do cumprimento das metas estabelecidas
no Programa de Orientacdo e Monitoramento da Populagdo Migrante. Além
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disso, este Programa € capaz de identificar o perfil do migrante diretamente
contratado pelo CCBM, ou seja, se ele vem sé ou acompanhado de conjuge,
filhos, outros parentes ou amigos. Essa € uma das informacdes estratégicas
utilizadas para a calibracdo semestral das proje¢cdes demogréficas que, por seu
turno, subsidiam inUmeros programas e projetos que dependem de tais
informacdes para o planejamento de suas acoes.

e Também, na mao inversa da informacgéo, os dados de monitoramento social e
econdmico dos municipios poderdo ser repassados ao Monitoramento da
Populacdo Migrante no que se refere ao afluxo populacional, fazendo inclusive
sugestdes para melhoria do programa em questao.

Programa de Desmobiliza¢éo da Mao de Obra (3.6)

e Ainterface principal se da no repasse ao Programa de Desmobilizacdo de M&o
de Obra com a evolugcdo dos cadastros nos Balcdes de Atendimento, que
podera fornecer um quadro acerca da situacao dos trabalhadores cadastrados,
para que eles possam ser orientados em relagdo a alternativas a queda de
postos de trabalho diretamente relacionadas ao empreendimento, quando da
desmobilizacdo de mao de obra, como 0os encaminhamentos a outros setores.

7.1.2. RESULTADOS CONSOLIDADOS

7.1.2.1. IMPLANTACAO DOS BALCOES DE ATENDIMENTO

O Programa de Orientacdo e Monitoramento da Populacdo Migrante (7.1) foi um dos
primeiros programas a serem implantados, ainda em 2010, visto que foi concebido
para ter um papel importante no controle e monitoramento dos migrantes que afluiriam
a Altamira e demais municipios, bem como para que fosse a principal porta de entrada
dos trabalhadores que desejassem trabalhar no empreendimento.

No més de novembro de 2010, foram implantados os BalcGes de Atendimento de
Altamira (SINE), de Vitéria do Xingu (Espago Norte Energia) e o Balcdo de
Atendimento Mével (atendendo a populacido dos 11 municipios da Area de Influéncia
Indireta (All)).

Com o desenrolar das atividades, a expectativa da populacdo em relacdo a
oportunidade de empregos na regido motivou forte afluéncia de pessoas aos balces
NOs momentos iniciais.

Na sequéncia, tendo em vista o esgotamento do publico alvo para recrutamento,
particularmente as pessoas residentes nos municipios da All, associado a auséncia de
um movimento migratério mais intenso, a queda no movimento dos balcdes era
esperada e consecutivamente foi detectada nos niumeros de registros diarios.
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Sendo assim, algumas adaptacfes na sua estratégia de ser a principal porta de
entrada do empreendimento se fizeram necessarias. Dessa forma, novos balcGes
foram implantados, buscando maior eficacia no registro de interessados em se
candidatar a uma oportunidade na UHE Belo Monte e, por conseguinte, no
levantamento do afluxo migratério na regido.

Em outubro de 2011 entrou em operacdo mais um Balcdo de Atendimento em
Altamira, instalado nas dependéncias do Consércio Construtor Belo Monte (CCBM /
CAPACITAR). O objetivo desse novo Balcédo era cadastrar a populacdo que ia ao
CCBM em busca de capacitacdo, evitando que o interessado tivesse que se dirigir a
dois locais diferentes, de forma a melhorar a abrangéncia dos balctes.

Para aumentar a representatividade do registro face a andlise do numero de
contratagcOes efetuadas pelo CCBM, julgou-se oportuno que fosse instalado mais um
balcdo fixo em Altamira nas proximidades do local de contratacdo do CCBM. Assim,
em junho de 2012 foi instalado o Balcdo de Atendimento do CCBM-SIENPA, local de
recrutamento do consorcio. Posteriormente, no més de outubro de 2012 ocorreu a
mudancga de local do RH do CCBM, lotado no SIENPA, para o Nucleo de RH do
Consoércio. O Balcdo de Atendimento localizado nessa unidade acompanhou alteracdo
de local, ja que o motivo da sua instalacdo € agregar aos cadastros aqueles que
procuram o Nucleo de RH/CCBM.

A implantacdo dos dois Balcdes de Atendimento junto ao CCBM foi uma estratégia
para suprir a queda observada nos registros. Com essas novas estruturas se
conseguiu identificar migrantes em eventual condicdo de vulnerabilidade, e que
necessitem de encaminhamento ao Projeto de Atendimento Social e Psicologico da
Populacéo Atingida (4.6.2).

Ressalte-se também que tais registros permitem tracar um perfil dos migrantes em
relacdo ao percentual de pessoas que se dirigem desacompanhadas a Altamira e
aqueles que vém acompanhados de suas familias. Tais informagBes se mostram
importantes, como ja mencionado, para as proje¢cdes semestrais de afluxo
populacional tal como se desenvolve no Programa de Monitoramento dos Aspectos
Socioecon6micos (7.4), responsavel pelo estudo.

Com o desenvolvimento das atividades, notou-se que a quantidade de registros feitos
em Altamira era significativamente superior a verificada nos demais municipios da All.
Também de acordo com a constatacdo de um elevado niumero de cadastros nas
proximidades da rodoviaria quando o balcdo mével estava presente, decidiu-se
implantar mais um Balcdo de Atendimento no municipio de Altamira. Assim, em
outubro de 2012, foi instalado o Balcdo de Atendimento do Terminal Rodoviario de
Altamira no box de n° 04.

Portanto, do inicio das atividades do Programa em novembro de 2010 até outubro de
2012, o Programa contava com 6 Balcfes de Atendimento em funcionamento, a saber:

e Em Altamira: SINE, CCBM-Capacitar, CCBM-RH, Terminal Rodoviério;
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e Em Vitdria do Xingu (Espaco Norte Energia);
e Balcdo Movel.

A Figura 7.1 - 1 demonstra a constante queda no nimero geral de cadastros ao longo
do tempo em todos os municipios visitados. De maneira geral, apds a grande procura
no ano de 2011, os numeros apresentam um comportamento de queda com picos
especificos nos meses iniciais de cada ano, mas proporcionalmente menores a cada
ano que passa. Tanto é assim que a curva de tendéncia exponencial se apresenta em
constante queda.
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Figura 7.1 - 1 — Total de cadastros realizados, nov/2010 a dez/2014.
Fonte: Norte Energia - Banco de Dados dos Balcdes.
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O ano de 2010 apresenta 12,38% do total de registros. J& 2011 registrou a maior
participacdo com percentual de 44,15% do total, contabilizando aproximadamente 15
mil cadastros. Em 2012 inicia-se um declinio nos cadastramentos, com registro de
22,33% do total. Para 2013 o percentual corresponde a 14,88% do total de cadastros
no Balcdo de Atendimento, confirmando a reducdo na procura pelo cadastramento.
Essa tendéncia se ratifica com os percentuais apresentados para o ano de 2014 com
apenas 6,26% do total.

Como se observa, ha um aumento significativo a partir do més de junho de 2012, fato
esse devido, especialmente, a implantacdo do Balcdo de Atendimento no Ndcleo de
RH do CCBM. Tal estratégia se mostrou acertada, visto que esse Balcdo possui
procura diferenciada dos demais, tendo realizado uma quantidade expressiva de
registros de migrantes. Isso se deve ao fato de estar localizado exatamente na
estrutura de acesso as oportunidades do CCBM.

Todos os seis Balcdes de Atendimento permaneciam com suas atividades em
funcionamento até outubro de 2013. Porém, a expectativa de pessoas cadastradas é
inferior a0 que era esperado quando elaborado o PBA, o que néo justificou, pelo
menos até aquele momento, a instalacdo dos demais Balcdes previstos nos
municipios da All.

Conforme demonstrado pelas Figuras 7.1 -2 a 7.1 — 7, conclui-se que o Balcao Movel
tem conseguido suprir a necessidade de registros nos municipios que possuiam
previsdo de implantacdo de balcdes fixos. O monitoramento dos registros nessas
localidades é continuo e a programacdo do Balcdo MOvel visa atender essas areas
especialmente. Caso se verifique um aumento no niamero de registros que demande a
instalacdo de um balcao fixo, a atividade se realizar4 de acordo com o que estabelece
0 cronograma inicial.

Diariamente, todos os dados dos balcdes fixos séo inseridos no banco de dados, por
meio da importacdo das fichas digitadas para a base unica. Os dados do Balcdo Movel
sdo inseridos no sistema ap6s o cumprimento da agenda semanal.

A compilagcédo dos dados é a acdo central da atividade, pois é a partir dela que sdo
realizados os procedimentos de verificagbes de inconsisténcias e de registros
duplicados, para posterior emisséo de relatérios.

Para cada municipio visitado pelo Balcdo Mével procede-se uma programacao prévia,
sendo que sao enviados oficios a cada municipio, notificando o dia e a localizacdo do
servico. A relacdo de correspondéncias enviadas aos Municipios que receberam a
visita do Balcdo de Atendimento Movel no periodo de julho a dezembro de 2014 é
apresentada no Anexo 7.1 - 1.
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Figura 7.1 - 2 — Cadastros realizados no municipio de Anapu (nov/10 a dez/14).

Fonte: Norte Energia - Banco de Dados dos Balcges.
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Figura 7.1 - 3 — Cadastros realizados no municipio de Brasil Novo (nov/10 a dez/14).
Fonte: Norte Energia - Banco de Dados dos Balcges.
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Figura 7.1 - 4 — Cadastros realizados no municipio de Senador José Porfirio (nov/10 a dez/14).
Fonte: Norte Energia - Banco de Dados dos Balcges.
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O continuo decréscimo de cadastros pode ser constatado em Anapu, que chegou a
atender 603 registros em janeiro de 2011, decaiu para 412 no més seguinte, e para
159 em julho de 2011, apos constante declinio. A partir de entdo, a queda se mostrou
ainda mais acentuada, chegando a ser pouco menos de 70 até o final de 2011. J4 em
2012, somente em agosto 0 numero superou os 30, sendo que em muitos meses
sequer houve registros. No ano de 2013 o més de margo apresentou 0 maior nimero
de cadastros, com 15 registros. No ano de 2014 os registros continuaram baixos,
excecdo ao més de fevereiro que apresentou 24 registros. Talvez isso se deva ao
aumento na procura natural dos primeiros meses do ano, uma vez que grande parte
da populacao busca novos empregos neste periodo (Figura 7.1 — 2).

Brasil Novo apresenta uma queda mais acentuada. Os registros chegaram a 360 em
marco de 2011, decairam para quase a metade (164) em junho, para 49 em agosto e,
a partir de entdo, o nimero permaneceu em menos de 20 em 2012, chegando a 30
somente em outubro deste referido ano. Essa tendéncia de queda continua para 0 ano
de 2013, com somente um pico de 36 cadastros em janeiro, ao passo que no segundo
semestre, 0 maximo de registros foi 11, ocorridos em setembro e novembro. No ano
de 2014 os numeros continuaram baixos com pico maximo de apenas 10 cadastros no
més de abril (Figura 7.1 — 3).

Em Senador José Porfirio, 0s registros atingiram 483 em fevereiro de 2011, decairam
para 128 em junho e para 67 em agosto. Em 2012, os cadastrados chegam a 45
apenas em abril, sendo que em outubro chegou a 19, mas em dezembro foram
apenas 2 registros. No ano de 2013 o méaximo registrado foram 37 cadastros em
dezembro. Para 2014 a média de cadastros reduziu ainda mais, com pequenaos picos
de 16 cadastros em margo e 12 em junho (Figura 7.1 — 4).
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Figura 7.1 - 5 — Cadastros realizados no municipio de Uruara (nov/10 a dez/14).
Fonte: Norte Energia - Banco de Dados dos Balcges.
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Figura 7.1 - 6 — Cadastros realizados no municipio de Porto de Moz (nov/10 a dez/14).

Fonte: Norte Energia - Banco de Dados dos Balcges.
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Figura 7.1 - 7 — Cadastros realizados no municipio de Pacaja (nov/10 a dez/14).
Fonte: Norte Energia - Banco de Dados dos Balcges.
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Uruara apresentou 248 registros em janeiro de 2011, 235 em marg¢o e decairam para
108 em julho. A partir de entdo a queda brusca se manteve e somente em janeiro de
2012 chegou a 14 registros, sendo que nos demais meses foi de 6 em abril e apenas
um em agosto. Para 2013 os registros tiveram alta consideravel nos meses de
fevereiro e abril, com 68 e 32 registros respectivamente. J4& em 2014 a tendéncia de
baixa procura por cadastramento se confirmou com registros proximos a uma dezena,
com o méaximo de 11 cadastros no més de abril (Figura 7.1 - 5).

Em Porto de Moz houve 405 cadastros em abril de 2011, mas esse ndimero ja decaiu
para 107 no més de junho. Em 2012 houve apenas 11 cadastros em fevereiro, 3 em
maio, 32 em julho e 4 em dezembro. Em 2013 registrou-se uma alta chegando a 26
cadastros no més de margo. Para 2014 os numeros apresentam procura ainda mais
baixa com o maximo de apenas 14 cadastros em julho (Figura 7.1 — 6).

Quanto a Pacaja, houve 485 registros em fevereiro de 2011, mas esse nimero decaiu
para 227 em abril, para 135 em maio, aumentou para 267 em julho para, a partir de
entdo, um constante declinio. As exce¢des foram os meses de marco de 2012, com 28
registros, e agosto de 2013, que apresentou 53 cadastros. J& em 2014, novamente se
percebe uma maior procura nos primeiros meses do ano, com registro de 29 cadastros
em janeiro, 19 em marco e 12 em junho (Figura 7.1 = 7).

No caso de Vitéria do Xingu (Figura 7.1 — 8), observa-se que houve grande procura no
inicio das atividades do Balcdo, nos meses de novembro e dezembro de 2010, com
354 e 341 registros, respectivamente. Ao longo do ano de 2011 a procura por
cadastramento diminuiu bruscamente, mas ainda assim se manteve mais elevada do
que nos outros municipios da All (exceto Altamira), com registros préximos a 60
cadastros més e pico maximo de 148 no més de novembro de 2011. No ano de 2012,
ap6s o més de janeiro com registro de 86 cadastros, 0s numeros raramente passaram
de 10 registros mensais, diminuindo ao logo dos meses. Para os anos de 2013 e 2014
a tendéncia de quase inexisténcia de novos cadastramentos se manteve com excecao
do més de dezembro de 2013 e marco de 2014, com 12 e 33 registros
respectivamente. Isso se deve ao fato da presenca do Balcdo Movel no centro da
cidade.

Como a procura no Balcdo de Atendimento fixo estava muito aquém do esperado, foi
realizado um teste com a presenca do Balcdo Movel, pois este chama a atengéo do
cidaddo, por ndo fazer parte da rotina do local. Isso se constituiu em mais uma
estratégia para tentar incrementar o nimero de cadastros em Vitdria do Xingu.

Com a confirmag&o de que o Balcdo de Atendimento Movel estava se mostrando mais
eficaz na obtencéo de novos cadastramentos, optou-se por desmobilizar o Balcdo de
Atendimento fixo de Vitoria do Xingu no final do més de marco de 2014, e intensificar a
presenca do Balcdo de Atendimento Moével na sede do municipio, bem como dar
continuidade a sua presenga nas demais localidades do municipio (Leonardo D’ Vinci
e Belo Monte).
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De qualquer forma, os registros nos meses subsequentes novamente apresentaram
gueda ou inexisténcia. Tal fato reflete que praticamente se esgotou a possibilidade de
novos cadastros naquele municipio, confirmando que o movimento se limita aos
canteiros de obras e a sede municipal ndo apresenta afluxo populacional por conta
das obras da UHE Belo Monte.
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Figura 7.1 - 8 — Cadastros realizados no municipio de Vitéria do Xingu (nov/10 a dez/14).
Fonte: Norte Energia - Banco de Dados dos Balcges.

Pag - 7.1-18



WNorte Energia

Usina Hidrelétrica Belo Monte

7.1.2.2. APRESENTACAO DOS REGISTROS POR BALCAO DE
ATENDIMENTO - TOTAL E MIGRANTES

O Quadro 7.1 - 1 abaixo apresenta 0 gquantitativo total de 55.669 registros realizados
nos Balcdes de Atendimento desde a sua implantacéo inicial, em novembro de 2010,
até 31 de dezembro de 2014, sendo que, destes, 31.125 sdo migrantes.

Quadro 7.1 - 1 — Total geral de cadastros até 31 de dezembro de 2014.

Residentes + Migrantes 33.833 21.836 55.669
Migrantes 10.334 20.791 31.125

Para melhor entendimento, a apresentacdo dos registros dos balcdes foi
desmembrada para se obter uma analise do perfil dos cadastrados, em especial dos
cadastros realizados no Balcdo de Atendimento do Nucleo RH do CCBM. Como o
proprio nome esclarece, os cadastros realizados neste balcdo registram os
trabalhadores que ja estdo em processo de contratagdo junto ao CCBM, ou seja,
possuem uma natureza diversa dos cadastros realizados nos demais balcoes.
Enquanto os demais balcdes continuam com a estratégia de ser uma porta de entrada
para o empreendimento, tal qual concebido no PBA, os dados do RH tem uma
finalidade diversa, cujo objetivo € aferir a evolu¢do do perfil do trabalhador direto do
CCBM.

Ressalte-se que tal procedimento tem importancia para o aprimoramento da calibragédo
dos indicadores de projecdo populacional utilizados pelo Programa de Monitoramento
dos Aspectos Socioeconémicos (7.4), visto que, os dados do RH sdo uma das
variaveis levadas em consideragdo, na estimativa de populagéo diretamente atraida
pelo empreendimento, uma vez que permitem identificar o perfil do migrante e de seus
eventuais acompanhantes.

Portanto, como resultado, concluiu-se que se devem apresentar os dados do Balc&o
do Nucleo RH de maneira separada dos demais Balcfes, como se podera notar ao
longo deste relatorio.

No periodo de funcionamento dos Balcdes (sem considerar o do RH do CCBM), o total
de registros atingiu 33.833 pessoas, conforme apresentado no Quadro 7.1 — 2.
Ressalte-se que a totalidade dos cadastrados é repassada ao CCBM para auxiliar no
processo de selecdo e eventual contratacdo de trabalhadores que preencham o perfil
de necessidade de contratagBes. Aproximadamente 70% dos cadastrados séo
residentes ou nascidos nos seus municipios de cadastro e vivem |4 até hoje, ou que
para la se dirigiram antes de fevereiro de 2010. Ja4 30% deste total sao classificados
como migrantes, ou seja, 10.334 individuos, vide Quadro 7.1 - 3.
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Quadro 7.1 - 2 — Total geral de cadastros por Balcdo de Atendimento de
novembro de 2010 a dezembro de 2014.

nov/10 1.464 354 7 1.825
dez/10 1.289 151 914 2.354
jan/11 1.508 43 1.314 2.865
fev/11 985 31 1.452 2.468
mar/11 827 13 1091 1.931
abr/11 475 29 388 892
mai/ll 481 19 953 1.453
jun/11 564 17 411 992
jul/11 545 48 502 1.095
ago/11 474 45 415 934
set/11 325 44 181 550
out/11 219 54 353 221 847
nov/11 142 142 355 87 726
dez/11 46 72 2 34 154
jan/12 145 86 330 44 605
fev/12 85 6 564 145 800
mar/12 49 15 461 115 640
abr/12 80 5 441 86 612
mai/12 64 1 245 45 355
jun/12 59 1 265 22 398 745
jul/12 108 2 230 64 376 780
ago/12 52 0 157 101 623 933
set/12 41 0 190 39 536 806
out/12 80 3 208 63 477 10 841
nov/12 97 0 66 79 73 18 333
dez/12 44 0 15 24 0 9 92
jan/13 110 2 134 92 290 47 675
fev/13 36 0 88 101 12 39 276
mar/13 32 0 249 60 13 45 399
abr/13 38 2 210 156 184 38 628
mai/13 30 1 178 56 182 22 469
jun/13 92 0 120 43 74 10 339
jul/13 92 0 199 97 19 24 431
ago/13 59 1 134 99 151 25 469
set/13 151 0 21 40 179 27 418
out/13 92 0 0 51 262 23 428
nov/13 85 0 0 25 164 22 296
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dez/13 28 0 0 69 90 9 196
jan/14 89 0 0 56 * 47 192
fev/14 104 0 0 129 * 42 275
mar/14 48 0 0 94 * 15 157
abr/14 92 0 0 32 * 24 148
mai/14 133 0 0 14 * 25 172
jun/1a 191 0 0 28 * 28 247
jul/14 233 0 0 33 * 17 283
ago/14 88 0 0 41 * 33 162
set/14 134 0 0 43 * 40 217
out/14 113 0 0 26 * 16 155
nov/14 62 0 0 29 * 15 106
dez/14 30 0 0 34 * 3 67
Total

(resid. +

migrantes) | 12.410 | 1.187 5215 | 10.245 4103 673 | 33.833
Registro

de

migrantes 3030 | 105 2080 | 1.052 3.454 613 | 10.334
Relacéo

migrantes’ | ) 40 | 8.8% 39,9% | 10,3% |  84,2% 91,1% | 30,5%
total de

registros

* A partir de janeiro de 2014 os dados do Balcdo do RH foram desmembrados e analisados
separadamente, conforme pode ser visto no item 7.1.2.5 no quadro 7.1 — 6.

Quadro 7.1 - 3 — Total de migrantes cadastrados por Balcdo de Atendimento de
novembro de 2010 a dezembro de 2014.

nov/10 19 0 0 19
dez/10 9 1 1 11
jan/11 25 1 1 27
fev/11 31 2 8 41
mar/11 30 0 13 43
abr/11 41 3 18 62
mai/1l 64 6 40 110
jun/11 134 1 70 205
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jul/11 136 5 65 206
ago/11 133 7 25 165
set/11 101 8 46 155
out/11 89 7 57 42 195
nov/11 65 20 69 19 173
dez/11 11 10 0 15 36
jan/12 55 10 105 11 181
fev/12 23 4 200 34 261
mar/12 25 8 176 31 240
abr/12 32 2 161 22 217
mai/12 15 1 84 12 112
jun/12 27 0 128 6 342 503
juli12 57 2 110 10 278 457
ago/12 30 0 78 43 518 669
set/12 22 0 94 12 409 537
out/12 48 3 106 24 405 8 594
nov/12 56 0 34 30 71 18 209
dez/12 28 0 7 10 0 9 54
jan/13 66 2 62 22 265 41 458
fev/13 19 0 51 23 12 37 142
mar/13 22 0 115 19 13 39 208
abr/13 19 0 105 45 160 37 366
mai/13 19 1 59 17 176 19 291
jun/13 75 0 71 12 70 10 238
jul/13 70 0 107 9 19 23 228
ago/13 49 1 86 16 134 24 310
set/13 118 0 15 8 164 25 330
out/13 74 0 0 11 217 22 324
nov/13 56 0 0 6 131 17 210
dez/13 18 0 0 19 70 8 115
jan/14 73 0 0 8 43 124
fev/14 84 0 0 104 39 227
mar/14 33 0 0 41 12 86
abr/14 71 0 0 13 22 106
mai/14 124 0 0 4 18 146
jun/14 173 0 0 14 24 211
juli14 208 0 0 12 16 236
ago/14 79 0 0 7 33 119
set/14 114 0 0 12 39 165
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out/14 89 0 0 8 * 13 110
nov/14 54 0 0 6 * 14 74
dez/14 17 0 0 8 * 3 28
Total

(migrant 10.3
es) 3.030 105 2.080 1.052 3.454 613 34

* A partir de janeiro de 2014 os dados do Balcdo do RH foram desmembrados e analisados
separadamente, conforme pode ser visto no item 7.1.2.5, e quadro 7.1 - 6.

Quando se analisa 0 numero de migrantes por semestre em relacdo ao total de
cadastros de migrantes, nota-se que 0 seu numero apresentou pico de
aproximadamente 25% do total no segundo semestre de 2012, com 2.520 cadastros.
Entretanto, nos semestres seguintes percebe-se uma reducdo do percentual de
migrantes, com 16,48% para o primeiro semestre de 2013, 14,68% no segundo
semestre de 2013, 8,71% para o primeiro semestre de 2014 e apenas 7,08% para o
segundo semestre de 2014 (Figura 7.1 - 9).

Percentual de Migrantes por semestre

Nov e Dez 2010 0,29%
12 Semestre 2011 4,72%
22 Semestre 2011 9,00%

12 Semestre 2012 14,65%

N

22 Semestre 2012 1,39%

Semestres

12 Semestre 2013 16,48%
22 Semestre 2013 14,68%

12 Semestre 2014 8,71%

292 Semestre 2014 7,08%

0,00% 5,00% 10,00% 15,00% 20,00% 25,00%
Percentual

Figura 7.1 - 9 — Percentual de Migrantes no Cadastro, por semestre, 2010 a—
dez/2014

Fonte: Norte Energia - Banco de Dados dos Balcdes.

BN

Quanto a regido de origem dos migrantes, definidos no PBA como aqueles que
chegaram ao municipio ap6s 1° de Fevereiro de 2010, aproximadamente dois tercos
séo da propria Regido Norte, seguido pelo Nordeste com pouco mais de um quarto do
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total. Do Centro-Oeste vieram 4%, do Sudeste aproximadamente 3% e do Sul apenas
1% (Figuras 7.1 — 10).

Centro-Oeste  Sudeste Sul

0,
W o [ o
Norte 6.508
Nordeste 2.941

Centro-Oeste 423

Sudeste 309
Sul 138
N&o informou 5

Exterior 10

Migrantes por Regidao de Origem

Figuras 7.1 - 10 — Migrantes por regido de Origem (nov/2010 a dez/2014)
Fonte: Norte Energia - Banco de Dados dos Balcdes.

Ja em relacdo ao Estado de origem, ao se desconsiderar os migrantes que passaram
pelo Balcdo do Nucleo RH do CCBM a partir de janeiro de 2014, e que serdo
apresentados separadamente, nota-se que cerca de 50% dos que passaram pelo
Balcdo séo do préprio Para, seguido pelo Maranhdo, com aproximadamente 18%. O
percentual dos demais estados ndo é estatisticamente significante, porquanto apenas
os estados do Tocantins, Piaui e Rondbnia chegam a ter aproximadamente 4% do
total, cada (Quadro 7.1 - 4).

Quadro 7.1 - 4 - Estado de Origem dos cadastrados nos Balcbes de
Atendimento: comparativo entre dados do 6° e do 7° Relatério Consolidado —
total e percentual

AC 17 0,18% 18 0,17%
AM 137 1,43% 151 1,47%
AP 206 2,14% 224 2,17%
Norte PA 4.843 50,44% 5.212 50,57%
RO 387 4,03% 406 3,94%
RR 46 0,48% 49 0,48%
TO 425 4,43% 448 4,35%
AL 64 0,67% 76 0,74%
Nordeste
BA 168 1,75% 187 1,81%

Pag - 7.1-24



@Norte Energia

Usina Hidrelétrica Belo Monte

CE 101 1,05% 113 1,10%
MA 1.707 17,78% 1.860 18,05%
PB 22 0,23% 24 0,23%
PE 126 1,31% 135 1,31%
Pl 389 4,05% 419 4,07%
RN 35 0,36% 38 0,37%
SE 87 0,90% 89 0,86%
DF 33 0,34% 37 0,36%
GO 229 2,38% 236 2,29%
Centro-Oeste
MS 35 0,36% 36 0,35%
MT 105 1,09% 114 1,11%
ES 30 0,31% 34 0,33%
MG 102 1,06% 110 1,07%
Sudeste

RJ 30 0,31% 31 0,30%
SP 130 1,35% 134 1,30%
PR 87 0,91% 90 0,87%
Sul RS 18 0,19% 18 0,17%
SC 28 0,29% 30 0,29%

Suriname 2 0% 2 0%

Franca 1 0% 1 0%

Argentina 1 0% 1 0%

Exterior

Irlanda 1 0% 1 0%

Espanha 3 0% 3 0%

Haiti 2 0% 2 0%

Né&o informou 5 0% 5 0%
Total 9.602 100% 10.334 100%

Fonte: Norte Energia - Banco de Dados dos Balcdes.
Quanto ao perfil do estado civil dos cadastrados nota-se uma situacao equilibrada, na

qual aproximadamente 50% sao solteiros, enquanto 47% s&o casados ou se
encontram em unido estével, conforme demonstra o Quadro 7.1 — 5 abaixo.

Pag - 7.1-25



@Norte Energia

Usina Hidrelétrica Belo Monte

Quadro 7.1 - 5 — Estado Civil no cadastro, por situacao de residéncia, %, 2010 a
dezembro de 2014

Solteiro 49,15% 50,77% 50,27%
Casado 23,49% 29,97% 27,99%
Divorciado 2,16% 1,90% 1,98%
Viavo 0,50% 0,62% 0,59%
Uni&o estavel 24,70% 16,75% 19,18%
Total geral 100% 100% 100%

Fonte: Norte Energia - Banco de Dados dos Balcoes.

7.1.2.3. ENCAMINHAMENTOS DE MIGRANTES EM SITUACAO DE
VULNERABILIDADE

Uma fungéo que deve ser destacada em relagdo aos Balcbes de Atendimento de
Altamira € o seu papel de identificacdo de eventuais migrantes que necessitem de
acompanhamento pelo Nucleo de Atendimento Social as Comunidades Interferidas e
ao Migrante quanto pela Casa de Acolhimento do Migrante de Altamira, principalmente
por meio do Balcdo da Rodoviéaria, visto que se trata do local onde os migrantes sem
colocacao ou local de permanéncia tendem a se cadastrar.

Para tanto, realiza-se uma atualizagdo periddica com o0s técnicos dos BalcOes,
particularmente em relacdo aos critérios de identificacdo de individuos e familias em
situacao de vulnerabilidade social.

Quanto aos casos passiveis de atendimento social, ao se constatar situacfes de
vulnerabilidade social, eles foram encaminhados ao Nucleo de Atendimento Social de
Altamira, servigo criado por meio de Convénio entre a Norte Energia e a Prefeitura
Municipal, e concebido dentro do Projeto de Atendimento Social e Psicologico da
Populacdo Atingida (4.6.2). Para os encaminhamentos feitos e ja atendidos pelo
Projeto 4.6.2, segue abaixo Quadro 7.1 — 6.

Quadro 7.1 — 6 — Resultado do atendimento aos migrantes pelo Projeto 4.6.2 dos
casos encaminhados pelo Programa 7.1 no ultimo semestre

Ligacdes nao atendidas/ Caixa Postal 138 53,49
Ndmero informado néo confere 9 3,49
Sem informacdes para contato 4 1,55
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Jé& estéo trabalhando 32 12,40
Jé& esta realizando curso no CAPACITAR 3 1,16
Ja esta em processo de selegao 6 2,33
Ja deixou a cidade por conta prépria 36 13,95
Ja em acompanhamento no Nucleo 2 0,78
Encaminhado para o Nucleo 0 0,00
Busca realizada / ndo localizado 0 0,00
Nova busca em andamento 0 0,00
N&o localizado em definitivo 15 5,81
Solicitagédo ainda ndo atendida 0 0,00
Ainda no municipio a procura de emprego/ recusou

. 13 5,04
atendimento

TOTAL DE ENCAMINHAMENTOS 258 100,00

Fonte: Projeto 4.6.2.
7.1.2.4. ENCAMINHAMENTOS PARA A QUALIFICACAO

PROFISSIONAL

Conforme ja descrito anteriormente, o Programa 7.1 possui interface direta com
Programa Capacitar para Crescer (3.3) do CCBM, desde o inicio das atividades deste
em outubro de 2011. Esta interface se d& através do encaminhamento da atualizagédo
do banco de dados no inicio de cada més. Ao final do més o CCBM retorna o banco
de dados com aporte de informacdes de quais profissionais foram contratados e
encaminhados para qualificagdo interna. Porém, em outubro de 2013 o fluxo teve que
ser reestabelecido, uma vez que o Programa CAPACITAR transferiu suas atividades
para os canteiros de obra. Consecutivamente o Balcdo de Atendimento situado em
suas instalagdes iniciais foi fechado.

Dessa forma se fez necessaria a reestruturacdo do fluxo de informacdes entre os
Programas, pois a insercdo de novos alunos para o Programa CAPACITAR esta
ocorrendo através do Nacleo RH do CCBM. O Programa 7.1 nado foi prejudicado
guanto a entrada de novos cadastrados no banco de dados, uma vez que este ja
possui um Balcéo de Atendimento situado no Nucleo RH do CCBM.

De acordo com as Ultimas compatibilizacbes entre os bancos de dados dos

Programas, aproximadamente 57,5% dos cadastrados pelo Programa 7.1 estdo ou ja
estiveram contratados pelo CCBM. Esse percentual demonstra que o Balcdo de
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Atendimento se configura como uma das principais portas de entrada para o
empreendimento.

7125 APRESENTACAO DOS RESULTADOS DO CADASTRAMENTO
NO BALCAO DE ATENDIMENTO DO NUCLEO RH DO CCBM

O Balcédo de Atendimento localizado junto ao RH do CCBM iniciou suas atividades no
més de junho de 2012, na época no local denominado SIENPA. ApGs a mudanca de
local para o Nucleo de RH do CCBM, em outubro de 2012, e de acordo com a
dindmica de trabalho do novo local, verificou-se a necessidade de adequacdo do
formulario de cadastramento, que foi revisto e otimizado. Essa nova versdo do
formulario foi utilizada a partir de 22 de outubro de 2013, dentro das atividades de
restruturacdo que este balcdo passou.

No sentido de aprimorar a interface com o CCBM, as estratégias foram revistas e
aprimoradas, de maneira que o0 monitoramento e 0 controle dos cadastrados
pudessem ser acompanhados de forma imediata, a fim de incrementar a andlise.

Dentre as vantagens dessa alteragdo de procedimento para o preenchimento da ficha
cadastral, pode-se destacar a ampliacdo do conhecimento das caracteristicas dos
trabalhadores do empreendimento.

Com o intuito de melhor identificar os agentes de cadastro e evidenciar as pessoas
que ja realizaram o cadastro junto ao Balcdo de Atendimento, os cadastradores
utilizam um colete com cor diferenciada e aplicam um selo adesivo nas pessoas ja
cadastradas. Além disso, os agentes distribuem materiais de educagdo ambiental,
integrando, dessa forma, os novos funcionarios com as politicas praticadas e
demonstrando a importancia a interface com os demais projetos do PBA, notadamente
em relagcdo as nogbBes de cidadania e educacdo, como propde, dentre outros, 0
Programa de Educacéo Ambiental (7.3).

Como ja destacado neste relatério, o objetivo desse cadastramento foi o de manter
atualizado o perfil dos migrantes contratados diretamente pelo CCBM, cujas
informacg0des subsidiam a calibra¢éo da proje¢éo populacional realizada pelo Programa
de Monitoramento dos Aspectos Socioecondmicos (7.4), aprimorando constantemente
seus calculos. Além disso, as Ultimas projecdes populacionais, apresentadas nos dois
ultimos Relatdrios Consolidados, ja se utilizam dessas informacdes repassadas pelo
Programa 7.1.

Nesse sentido, as informacdes mais estratégicas nao se referem ao total de migrantes
cadastrados, pois 0os dados consideram apenas as contratacdes, e ndo as demissoes,
visto que essa ndo € a func¢do ou objetivo do cadastro do RH do CCBM. Os dados
mais importantes sdo relacionados ao perfil do migrante, isto é, o percentual de
guantos vém a Altamira sozinhos, acompanhados pelo cbnjuge, outros
parentes/amigos e pelos filhos. Com isso, a projecao pode utilizar dados concretos do
perfil do diretamente contratado, bem como através de tais dados, o Programa 7.4
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pode avaliar de forma mais precisa 0s eventuais impactos em equipamentos publicos,
de parte dos migrantes que chegam a regido, particularmente em Altamira.

Ressalte-se que, anteriormente ao acesso dos dados completos do perfil do migrante
diretamente contratado pelo CCBM, a projecdo demografica utilizava hipoteses
conservadoras acerca do niumero de acompanhantes desses trabalhadores. Utilizava-
se um percentual hipotético de 10% de acompanhantes (1 em cada 10). Quando se
obteve os dados atuais, constatou-se que esse percentual € muito menor, ou seja, na
realidade apenas 0,85% (181) dos migrantes diretamente contratados traz filhos,
enquanto outros 1,17% (249) trazem co6njuge (Figura 7.1 - 11). Em outros termos, o
impacto dos diretamente contratados nos equipamentos sociais, notadamente nas
vagas por escolas, é significativamente menor que aquele calculado nas primeiras
projecdes. Portanto, a propria projecao demografica pode ser aprimorada.

Assim, de acordo com as especificidades desse publico, a apresentagdo dos dados
separados dos demais cadastrados mostra as seguintes cifras (Quadro 7.1 - 7):

Quadro 7.1 — 7 — Dados do Balcédo de Atendimento do Nicleo RH do CCBM

Janeiro 2014 1.264 1.242
Fevereiro 2014 1.761 1.694
Marco 2014 2.319 2.189
Abril 2014 3.198 3.052
Maio 2014 2.912 2.801
Junho 2014 2.582 2.441
Julho 2014 2.785 2.679
Agosto 2014 1.705 1.562
Setembro 2014 1.199 1.120
Outubro 2014 1.507 1.432
Novembro 2014 603 578
Dezembro 2014 1 1
Total 21.836 20.791

Fonte: Norte Energia - Banco de Dados dos Balcdes.
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Figura 7.1 - 11 - Perfil dos migrantes contratados pelo CCBM (22/10/2013 a
dez/2014)
Fonte: Norte Energia - Banco de Dados dos BalcGes.

7.1.2.6. CONTRATACAO POR OUTROS SETORES

Para os encaminhamentos a outros setores deparou-se com dificuldades operacionais
devido a impossibilidade de se obter a informagdo de modo consistente e sisteméatico
dos diversos setores. Assim, para a verificagdo da contratacdo por outros setores foi
estabelecida uma metodologia de pesquisa baseada em amostra aleatéria, capaz de
subsidiar este programa com informagdes referentes aos individuos cadastrados que
ndo constam como selecionados pelo CCBM e para os quais ndo ha registro de outra
procura aos balcdes além do cadastro inicial.

A primeira pesquisa amostral semestral foi direcionada especificamente aos migrantes
cadastrados nos BalcBes. Todavia, o PBA se refere ao controle de contratagfes por
outros setores do publico cadastrado em geral, que se constitui tanto de migrantes
quanto de moradores locais. Dessa forma, constatou-se a necessidade de se realizar
pesquisas semestrais alternadas, isto €, um semestre com migrantes e outro com
residentes. Dessa forma os dados da 4% pesquisa realizada, serdo demonstrados
abaixo, tendo os residentes como publico alvo.

A alternéncia da pesquisa semestral entre o publico alvo (migrantes e residentes)
subsidia o Programa de Monitoramento dos Aspectos Socioeconémicos (7.4), que se
baseia numa série de varidveis. A andlise critica dessa pesquisa podera mostrar
eventuais correcdes de rumo a serem implantadas no Programa, no sentido de
incrementar a sua eficicia, de acordo com o que foi preconizado no PBA.
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Na pesquisa séo levantadas informacdes via telefone para cada individuo sorteado,
considerando uma amostra composta por quinhentos individuos, sendo que sédo
realizados, no minimo, trés contatos, caso o primeiro contato ndo obtenha sucesso.
Para cada individuo séo levantadas informagBes como: se ele ainda se encontra na
cidade; se esta trabalhando; qual a(s) atividade(s) desenvolvida(s); onde esta
trabalhando; se o trabalho esté relacionado ao CCBM ou a Norte Energia; qual o
tempo que esta no trabalho; se tem registro em carteira entre outras.

Os dados levantados com a quarta pesquisa amostral mostram que dos 500 individuos
sorteados, 293 foram contatados, ou aproximadamente 58,6%. Os demais nédo
puderam ser localizados, mesmo com pelo menos trés tentativas de contato.

Dos 293 localizados, aproximadamente 51% esta trabalhando, ou 150 individuos,
conforme Figura 7.1 — 12.

Empregados x Desempregados
293
300
250 -
200 -
g 150 143
2
2 150 -
OZI
100
50 -
0
Contatados Empregados Desempregados
Figura 7.1 - 12 - Percentual de empregados na 4° Pesquisa Amostral

(2° semestre de 2014).
Fonte: Norte Energia - Banco de Dados dos Balcges.

Dos cadastrados que informam estar empregados, aproximadamente 44% dizem
prestar servicos para a Norte Energia (66), sendo que destes, 46 ou proximo a 70%
séo contratados do CCBM. As tentativas de contato consideraram horéarios de ligagédo
diferentes, bem como dias da semana também distintos, contemplando, inclusive,
finais de semana.

A maioria dos entrevistados que estdo empregados, aproximadamente 63% (94 de
150), possui registro na carteira de trabalho, conforme demonstra a Figura 7.1 - 13.
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Registro em carteira (CLT)

N3o possui registro em carteira _5 56

625617 94

Possui registro em carteira

Empregados 150

0 20 40 60 80 100 120 140 160

N2 de registros

Figura 7.1 - 13 — Numero de cadastrados com registro em carteira de trabalho na

4° Pesquisa Amostral.
Fonte: Norte Energia - Banco de Dados dos Balcdes.

Essa proporgéo de pessoas ocupadas com trabalho formal que passaram pelo Balcédo
de Atendimento se mostra totalmente diversa da média da regido Norte, e denota a
influéncia direta do empreendimento sobre parte da populacdo que procurou 0s
Balcbes. Saliente-se que essa propor¢do de 63% com carteira assinada mantém os
dados identificados nas pesquisas amostrais anteriores, isto €, sdo muito diversos da
caracteristica da regido, visto que um estudo do Instituto de Pesquisa Econbmica
Aplicada (IPEA) de 2011! apontou que, na regido Norte, apenas 33,06% dos
empregos eram formais, ante 63,2% de empregos informais, havendo mais 3,74% de
empregadores. Evidentemente h& um viés nessa proporgéo obtida pela pesquisa, visto
que se trata de populacdo primordialmente interessada em trabalhar no
empreendimento que, evidentemente, se constitui em sua totalidade de trabalho
formal. Mas, de qualquer maneira, a instalacdo do empreendimento com certeza
trouxe uma quebra de paradigma, visto que certamente houve aumento na proporgao
de empregos formais em todos os demais setores da economia local.

7.1.2.7. MONITORAMENTO

Segundo o PBA, este Programa seria responsavel pelo monitoramento de inimeros
aspectos relacionados ao afluxo populacional. Como ja ressaltado nos relatérios
anteriores, com a reestruturacdo de alguns programas, a projecdo populacional
passou a ser realizada pelo Programa de Monitoramento dos Aspectos
Socioeconémicos (7.4). Além disso, ha men¢do a uma série de outros indicadores,
listados a seguir, que sdo monitorados por inUmeros outros Programas.

1 Comunicados IPEA n° 88 (27/04/2011) — Caracteristicas da formalizagdo do mercado de trabalho
brasileiro entre 2011 e 2009.
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Dessa forma, os indicadores de monitoramento listados no PBA se encontram na
seguinte situacao:

e Numero de cadastros de migrantes: esta sendo desenvolvido por este
Programa, conforme apresentado neste Relatério.

¢ Numero de cadastros de residentes locais: estd sendo desenvolvido por este
Programa, conforme apresentado neste Relatério.

¢ Numero total de cadastrados contratados: esta sendo desenvolvido por este
Programa, conforme apresentado neste Relatério.

¢ NuUumero de cadastrados contratados pelas obras do empreendimento: esta
sendo acompanhado pelo Programa de Monitoramento dos Aspectos
Socioecondmicos (7.4).

e Numero de cadastrados contratados por outros setores: estd sendo
desenvolvido por este Programa, conforme apresentado neste Relatério.

e Numero de migrantes encaminhados a sua cidade de origem: esta sendo
desenvolvido por este Programa, juntamente com o Projeto de Atendimento
Social e Psicologico da Populacdo Atingida (4.6.2).

¢ Numero de novos domicilios: esse dado trata de um indicador em que néo é
possivel se conhecer 0 nimero exato, visto que o nimero de constru¢cdes sem
registro se mostra significativo. De qualgquer maneira, o Programa de
Monitoramento dos Aspectos Socioeconémicos (7.4) estd monitorando o
numero de novas constru¢des nos cinco municipios da AlD.

¢ Numero de atendimentos em hospitais, prontos-socorros e unidades basicas
de saude: trata-se de um item analisado pelo Programa de Incentivo a
estruturacdo da Atencdo Béasica de Saude (8.1) e pelo Programa de
Monitoramento dos Aspectos Socioecondmicos (7.4). Trata-se de um indicador
a ser analisado com cuidado, visto que o aumento da oferta de servicos
provoca naturalmente o aumento de atendimentos. Portanto, ndo ha nexo
causal entre aumento de atendimentos e aumento de afluxo populacional,
porquanto o déficit de atendimento & demanda reprimida mascara a situacgao.

¢ Numero de novas matriculas escolares efetuadas: o monitoramento é realizado
mensalmente  pelo Programa de Monitoramento dos  Aspectos
Socioeconbmicos (7.4), cuja analise de suficiéncia de vagas serve de subsidio
ao Projeto de Recomposicdo/Adequacdo de Infraestrutura e servigcos de
educacao (4.8.1).

e Numero de alunos que solicitaram matriculas e ndo foram atendidos por

auséncia de vagas: 0 monitoramento realizado pelo Programa de
Monitoramento dos Aspectos Socioecondmicos (7.4) demonstra que ndo ha
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alunos fora das salas de aula por falta de vagas, por conta do afluxo
populacional da UHE Belo Monte.

Numero de familias que solicitaram beneficio de programas sociais: este
indicador estd sendo acompanhado tanto por este Programa quanto pelo
Projeto de Atendimento Social e Psicologico da Populacdo Atingida (4.6.2) e
pelo Projeto de Acompanhamento e Monitoramento Social das Comunidades
do Entorno da Obra e das Comunidades Anfitrids (4.6.1).

Numero de beneficiarios de programas sociais: este indicador € monitorado
pelo Projeto de Acompanhamento e Monitoramento Social das Comunidades
do Entorno da Obra e das Comunidades Anfitrias (4.6.1).

Numero de ligacGes de energia elétrica para fins residenciais: este indicador é
monitorado pelo Programa de Monitoramento dos Aspectos Socioecondmicos
(7.4), porém, este indicador foi excluido da analise do Programa 7.4, pois a
concessionaria de energia elétrica estadual informou que n&o ird disponibilizar
os dados. Além disso, ha outros indicadores que substituem com vantagem
esse dado como indicio de afluxo populacional. Com isso, sua supressao ndo
causou prejuizos ao monitoramento socioecondmico. Maiores detalhes podem
ser verificados no relatério do Programa 7.4.

Implantag&o da Central de Monitoramento: Conforme exposto na Resposta aos
Oficios n° 214/2012/DILIC/IBAMA e 127/2012/DILIC/IBAMA, foi proposto o
remanejamento desta atividade para o Programa de Monitoramento dos
Aspectos Socioecondmicos. Tal remanejamento se justifica com a revisdo
proposta para o referido Programa, pois os indicadores propostos em tal
revisdo servirdo de parametro para a projecdo populacional e consequente
andlise do afluxo populacional, assim, ndo se julga necesséria a realizacdo da
mesma atividade em dois Programas distintos.

7.1.3. ATENDIMENTO AOS OBJETIVOS DO PROGRAMA

A planilha de atendimento aos objetivos do projeto é apresentada na sequéncia.
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Acompanhar a evolugdo do afluxo migratério associado a implantacéo
da UHE Belo Monte, de forma a obter subsidios ndo apenas para uma
eventual necessidade de realizagdo de ajustes nas medidas previstas
para mitigar os seus impactos, mas também para orientar a atividade
de planejamento dos municipios;

Em atendimento

ndo ha

Acompanhamento sendo realizado
através dos cadastros efetuados, com
algumas correcdes na estratégia de
abordagem e abertura de novos balcoes.
Em interface com o Programa 7.4 as
projegdes demogréficas auxiliam o
monitoramento e inlmeras informagdes
sdo repassadas aos muncipios por meio
do Gabinetne de Apoio a Gestao, que se
relacionam ao planejamento municipal,
principalmente quanto a suficiéncia de
leitos em hospitais e vagas de aula nas
escolas.

Orientar a populacdo migrante sobre as efetivas possibilidades de
emprego a serem criadas a partir da implantagdo do empreendimento,
e as correspondentes qualificacdes profissionais requeridas, com
vistas a inseri-la no mercado de trabalho;

Em atendimento

ndo ha

Como ja descrito anteriormente neste
relatério, a interface com o CCBM
permitiu o pleno atendimento deste
objetivo, visto que a totalidade dos
cadastros séo repassados ao consorcio.

Apresentar & popula¢@o migrante as caracteristicas do
empreendimento e da regido de forma a tornar conhecido para essa
populagdo o novo universo em que ela esta se inserindo, levando-a
inclusive a avaliagéo da possibilidade de retornar ao seu local de
origem se as perspectivas forem desfavoraveis;

Em atendimento

ndo ha

Atendido através das explicacdes
concedidas pelos agentes de cadastro
durante o cadastramento, pelos folders e
cartilhas distribuidos em interface com o
Programa 7.2 (Comunicagdo Social) e
Programa 7.3 (Educac&do Ambiental).
Apoio ao retorno do migrante para
cidade natal através da interface com o
Projeto 4.6.2 (Atendimento Social)




Subsidiar um eventual estudo para a implantacdo de medidas visando
incentivar a redugéo do fluxo migratério espontaneo para a regiao;

Em atendimento

ndo ha

O acompanhamento do banco de dados
e posterior encaminhamento para o
Programa de Monitoramento
Socioecondémico (7.4) poderia subsidiar
um estudo neste sentido. Entretanto,
com o desenvolvimento das atividades,
nao se fez necessaéria a elaboracéo
deste estudo, visto que o monitoramento
socioecondmico aponta as agdes a
serem tomadas para a mitigacao dos
impactos do afluxo populacional.

Também, em atendimento ao Parecer 114/2009 DILIC/IBAMA, prevé-
se a extensao das oportunidades oferecidas aos migrantes, a
populagéo residente nos municipios da esfera de influéncia do
empreendimento.

Em atendimento

ndo ha

Como ja descrito neste relatério, as
oportunidades de emprego foram
ofertadas tanto aos migrantes quanto a
populacgéo residente nos municipios da
All. Exemplo disso é que
aproximadamente 70% do banco de
dados do Programa é composto pela
populacao residente.
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7.1.4. ATENDIMENTO AS METAS DO PROGRAMA

A planilha de atendimento as metas do projeto é apresentada na sequéncia.
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Implantacé@o de BalcGes de Atendimento Fixos em
Altamira e Vitéria do Xingu, bem como nos Municipios

De acordo com o desenvolvimento das atividades do
Balcéo Movel, ndo se justificou a instalagédo dos

. A x . Concluida nao ha Balc6es de Atendimento nos municipios da All que
considerados de acesso a regiéo, como forma preventiva ~ . s ;
ara minimizar o afluxo populacional: ndo fossem Altamira e Vitdria do Xingu. Melhor
P pop ' explicitado no item 7.1.2.2 deste relatério.
Como ja descrito neste relatério no item 7.1.2.2 0
Implantac@o de Balcdo Mdével para atendimento de Concluida 30 ha Balcdo Movel atende satisfatoriamente todos os
localidades onde néo estdo previstas estruturas fixas; municipios que ndo possuem Balcdes de
Atendimento fixos.
. . Fluxo em pleno funcionamento com
Estabelecimento de fluxo operacional com o Programa de : . .
. . . — encaminhamentos mensais de possiveis casos de
Acompanhamento Social para encaminhamento de casos Concluida nao ha . . .
sociais- vulnerabilidade social. Este tema esta melhor
' explicado no item 7.1.2.3 deste relatério.
. . Fluxo em pleno funcionamento com
Estabelecimento de fluxo operacional para . .
) . I encaminhamentos mensais do banco de dados. Este
encaminhamento dos cadastrados ao Programa de Concluida ndo ha . . .
L ~ . tema esta melhor explicado no item 7.1.2.4 deste
Capacitacdo de Mo de Obra; L
relatério.
Implantacéo de Banco de Dados Central proveniente do O banco de dados central estd em funcionamento na
cadastro de interessados realizados nos balcdes de Concluida nao ha sede da empresa WorleyParsons no centro de
atendimento; Altamira desde dezembro de 2010.
~ . . Como descrito acima, o banco de dados e a estrutura
Implantacé@o de estrutura fisica ofertando condi¢des para ~ ~ ) .
~ N N de coordenacéo estdo devidamente implantadas e
coordenar as agbes necessarias a implantagéo e . I .
. ~ : Concluida nédo ha em funcionamento na sede da empresa
manutenc¢do dos balcdes, bem como abrigar estrutura do .
. . ) WorleyParsons no centro de Altamira desde
Banco de dados Central e Sistema de Monitoramento;
dezembro de 2010
. . . Esta atividade esta sendo desenvolvida através da
Realizacdo do Monitoramento do afluxo populacional nas . — . .
Em atendimento nao ha interface com o Programa de Monitoramento dos

areas de esfera de influéncia do empreendimento.

Aspectos Socioecondmicos (7.4)
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7.1.5. ATIVIDADES PREVISTAS

De acordo com o0s objetivos e metas propostos no PBA, o Programa esta se
desenvolvendo conforme o previsto e atendendo todas as proposi¢coes do PBA. Assim,
prevé-se a continuidade no cadastramento de interessados em trabalhar na UHE Belo
Monte e a permanéncia das interfaces com os diferentes Programas e Projetos do
PBA, bem como o acompanhamento das equipes de cadastradores e seu continuo
aprimoramento.

O cadastramento dos novos contratados do CCBM por meio do Balcdo do RH devera
ser continuado, pois, dentre outras informacoes, ele permite identificar o perfil dos
funcionérios, sua origem e principalmente pelas caracteristicas familiares, se vieram
acompanhados ou ndo. Tais informagfes s&o estratégicas ao monitoramento
socioecondmico do afluxo populacional e de trabalhadores diretos, particularmente
para se calibrar as proximas projecdes demograficas.

Com o objetivo de continuar a aprimorar a analise dos dados dos Balcdes, a pesquisa
amostral com parte da populacdo cadastrada continuard a ser realizada
semestralmente. A proxima pesquisa devera ser realizada ao longo do primeiro
semestre de 2015, com a populagdo migrante cadastrada, de maneira que 0s seus
resultados possam ser apresentados nos préximos relatérios.

Sera dada continuidade na identificag@o e respectivo encaminhamento dos migrantes
em caso de vulnerabilidade social ao Projeto de Atendimento Social e Psicolégico da
Populagéo Atingida (4.6.2).

7.1.6. ATENDIMENTO AO CRONOGRAMA

O cronograma gréfico é apresentado na sequéncia.
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1.2 |Vitéria do Xingu (concluido em 2010)

1.3 |Balcé@o Mével (concluido)

1.4 |Anapu

1.5 |Brasil Novo

1.6 |Senador Jose Porfirio

1.7 |Uruara

1.8 |Porto de Moz

1.9 |Pacaja

1.10 |Altamira (CCBM-Capacitar)

1.11 |Altamira (CCBM-SIENPA)

1.12 |Altamira (Terminal Rodoviario)

2 |Selegédo de pessoal para atuagéo nos balc6es selecionados

Treinamento dos selecionados para desempenhar as fungfes de Agente e
Orientagdo de Cadastro

4 |Treinamento - Agentes para operagao do sistema de cadastro eletronico

5 |Desenvolvimento de sistema para Cadastro Eletrénico (Ficha Eletronica)

Compilagéo dos dados cadastrais para base Unica das fichas de cadastro,
manuais ou eletronicas

7 |Reunides periddicas para avaliagdo do andamento das atividades dos balcdes

8 |Implantacéo de estrutura fisica - Coordenagéo Local do Programa 1 | | | 1

9 |Implantagdo da Central de Monitoramento

9.1 |Solicitagdo de acesso as informagdes

9.2 |Desenvolvimento de Sistema de Monitoramento

9.3 |Contratacéo de Equipe Técnica

9.4 |Treinamento da Equipe Técnica

9.5 |Alimentagdo do banco com dados e informacdes Sec., Prim. BalcGes

9.6 |Comunicagao do Alerta Populacional (se ocorrer)
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7.1.7. CONSIDERACOES FINAIS

Como detalhado nos itens 7.1.3 e 7.1.4 deste relatério, todos 0s objetivos e metas
indicados para o Programa de Orientacdo e Monitoramento da Populacdo Migrante no
PBA da UHE Belo Monte foram atendidos e continuam sendo alcangcados diariamente
através da continuidade das atividades de rotina do Programa. Especial atencéo é
dada as atividades que sdo desenvolvidas em interface com os demais Programas e
Projetos do PBA e que demandam um fluxo de informac@es, geralmente mensal, entre
as partes envolvidas.

Além das diretrizes colocadas pelo PBA, sdo levadas em consideragdo ainda as
recomendacdes feitas pelo IBAMA através do Parecer n°® 52 / 2011 que faz a andlise
da solicitacdo da Licenca de Instalagdo da UHE Belo Monte, datado de 23 de maio de
2011. Neste relatério o 6rgéo licenciador faz algumas recomendacdes, tais como:

e “Os resultados do monitoramento devem ser capazes de identificar o aumento
populacional nas diferentes localidades e comunidades da AID.”

e “Devem ser criadas estratégias para que o interessado em empregar-se
diretamente no empreendimento tenha como Unica porta de entrada os balces
de atendimento.”

o “Devem ser firmados convénios para a obtencédo de informacgbes referentes ao
monitoramento, visto que esta etapa é imprescindivel para a obtengédo de
informacé&o publica.”

e “Incluir no cronograma a etapa de solicitacdo de acesso as informagdes”

Como ja descrito anteriormente neste relatério o monitoramento do afluxo populacional
esta sendo desenvolvido em interface com o Programa de Monitoramento dos
Aspectos Socioecondmicos (7.4) e seus resultados, juntamente com as projecdes
demograficas, subsidiam ac¢des que porventura se facam necesséarias decorrentes do
afluxo populacional.

Quanto a se desenvolverem estratégias para que os BalcGes de Atendimento fossem
a unica “porta de entrada” para o empreendimento, ao longo deste relatério se
descrevem diversas atividades e reestruturacdo de alguns fluxos de interface como
estratégia para o atendimento desta recomendacdo. Neste sentido, Balcdes de
Atendimento que n&o estavam previstos no planejamento inicial foram implantados e
outros desmobilizados, buscando o aporte de cadastros nos locais identificados com
maior fluxo de pessoas, por exemplo, o Balcdo do Terminal Rodoviério, bem como a
continua melhoria no fluxo de interface com o CCBM e aprimoramento da abordagem
dos agentes de cadastro e otimizacao da ficha cadastral.

Os convénios com os 0rgdos publicos com o intuito de obter informagdes que auxiliem
no monitoramento do afluxo populacional, assim como o0 prazo para 0 acesso as
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informacbes estdo sendo desenvolvidos pelo Programa de Monitoramento dos
Aspectos Socioeconbmicos (7.4), como ja detalhado no item 7.1.2.7 deste relatério.

Dessa forma e considerando todos os resultados obtidos ao longo dos 50 meses de
desenvolvimento das atividades dos BalcGes de Atendimento (novembro de 2010 a
dezembro de 2014) verifica-se que o Programa 7.1 esta de acordo com o preconizado
pelos documentos de referéncia para o empreendimento, tais como EIA, PBA e
Condicionantes das Licencas Concedidas pelo érgéo licenciador. Sendo assim, as
atividades em desenvolvimento serdo mantidas até o término do cronograma proposto.

7.1.8. EQUIPE TECNICA DE TRABALHO

Ma;ﬁ(;isiuo Coordenador de socioeconomia Sociélogo 1.087/SP 315270
) Engenheira
M Hel . . 22
aria rielena Coordenacéo operacional Sanitarista e 506353 5010404
Scheeren . 65/SP
Ambiental
Rafael Poccia N ~ L
I Coordenacao de execugéo Bidlogo - 5689845
Costa
Sidney Carvalho Gestor CRQ
da Silva Coordenador de campo ambiental 062.00496 5784490
Amauri Archanjo | Agente de cadastro e motorista | Ensino médio
L ~ . - 5955738
Silveira do Balc&o Movel completo
. Ensino médio
Marina Juruna Agente de cadastro - 5955712
completo
Maira Palhet Ensi adi
aira Falneta Agente de cadastro nsino medio - 5959508
Santos completo
Lucilia Edila Agente de cadastro Ensino médio i 5055746
Castro Fernades completo
Ruan da Cruz Agente de cadastro Ensino medio - 5955756

Lopes

completo

Cristileny dos
Santos Castro

Agente de cadastro

Ensino médio
completo

Elizeu Lopes
Ulian

Agente de cadastro

Ensino médio
completo
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7.1.9. ANEXOS

Anexo 7.1 - 1 - Relacdo de Oficios encaminhados as Prefeituras para
comunicagcdo sobre a visita do Balcdo Mével no Municipio para o periodo de
junho a dezembro de 2014.
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