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Associação Indígena UGOROGMO 
PLANO DE AÇÃO – Planejamento Anual 

2015 

PARA QUÊ? O QUÊ?  
(Atividades) 

COM O QUÊ? 
(Recursos) 

QUANDO? 
(Prazos) 

QUEM? 
(Responsável) 

COM QUEM? (Parceiros) QUANTO? 

Objetivo 
Geral 

Obj. Específicos Resultados 

AÇÕES PRIORITARIAS - 2015 

Realizar o 
planejamento 
anual para o 
período de 
junho a 
dezembro de 
2015. 

1. Vigilância e proteção da T I Arara 
do Laranjal. 

- Proteger nossa 
terra de invasores 
como 
madeireiros, 
pescadores, 
grileiros, 
garimpeiros e 
outros; 
- Proteger nossos 
conhecimentos e 
recursos naturais 
da biopirataria; 
- Acompanhar e 
controlar o acesso 
de pessoas 
estranhas na TI 
Arara do Laranjal; 
- Ter nossa 
floresta e animais 
protegidos. 

 
1.1. Efetuar 

parceria 
com 
instituições 
afins; 

1.2. Fazer a 
manutençã
o dos 
piques 
para não 
deixar 
fechar os 
limites do 
território; 

1.3. Identificar 
e registrar 
com fotos 
e marcação 
dos pontos 
com GPS as 
picadas 
feitas pelos 
invasores e 
enviar para 
a FUNAI; 

1.4. Manter 
contato e 
aproximaç
ão com as 
pessoas 
que 
moram nas 
áreas 
próximas 

- Acesso a 
financiamentos/projetos 
para aquisição de 
materiais, 
equipamentos, 
alimentação e demais 
necessários para a 
realização das 
fiscalizações; 
- Participar ativamente 
de reuniões, seminários 
e demais encontros que 
sejam do interesse do 
povo Arara do Laranjal.  
 
 

- A partir 
julho/2015 

- Akitu Arara - 
Coordenador 
de 
fiscalização; 
- Associação 
Indígena 
Ugorogmo; 
- Povo Arara 
do Laranjal. 

- FUNAI – interface e 
apoio na negociação com 
demais instituições 
envolvidas e a defesa dos 
nossos interesses/apoio 
com veículos, materiais e 
equipamentos/inclusão 
em politicas públicas e 
liberação de recursos com 
a FUNAI-DF; 
- Norte Energia – 
infraestrutura e 
investimentos em apoio 
técnico para as ações de 
fiscalização; 
- Prefeituras de Altamira, 
Medicilândia, Uruará e 
Brasil Novo – apoio 
institucional para a 
proteção e fiscalização 
contra ações de 
exploração econômica, 
como extração de areia, 
barro, piçarra e deposito 
de lixo em nossa terra, 
principalmente nos 
limites com a rodovia BR 
230; 
- IBAMA/ICMBio – 
liberações para abertura 
de estradas e ações 
efetivas de fiscalização 
contra a prática de pesca 
ilegal e de deixar todo 
tipo de lixo e resíduos nas 

- A definir de 
acordo com 
apoios e 
parcerias nas 
ações a serem 
desenvolvidas. 



aos limites 
de nosso 
território; 
 

praias e beiras de 
rio/apoio institucional e 
marcações dos limites; 
- Polícia Federal – 
acompanhar ações de 
fiscalização de denúncias 
e expulsão de 
invasores/apoio 
institucional; 
- Executora do Consórcio 
Belo Monte – assessoria 
técnica e fortalecimento 
institucional. 

2. Estruturação das ações de saúde 
na TI Arara do Laranjal 

- Ter um polo de 
saúde 
devidamente 
equipado na 
Aldeia Laranjal 
que seja capaz de 
atender as 3 
aldeias da TI Arara 
do Laranjal; 
- Ter incentivo e 
apoio às práticas 
da medicina 
tradicional sem 
que isso interfira 
na liberação de 
medicamentos; 
- Ter apoio 
institucional para 
a realização de 
intercâmbios e 
trocas de 
conhecimentos 
relacionados à 
saúde indígena; 
- Garantir 
relacionamento 

2.1. Definir o 
modelo de 
parceria em 
conjunto com a 
SESAI e DSEI; 
2.2. Ter acesso 
ao planejamento 
e programação 
das atividades 
da SESAI e DSEI; 
2.3. Buscar 
apoio no Grupo 
de mulheres 
para manter 
maior 
aproximação 
com os AIS da TI 
Arara do 
Laranjal; 
2.4. Convocar 
reuniões 
mensais com os 
AIS da TI Arara 
do Laranjal e 
demais distritos 
para troca de 

- Grupo de mulheres; 
- AIS; 
- Associação Ugorogmo; 
- Reuniões de avaliação 
e planejamento com o 
grupo de mulheres e 
AIS. 
 
 
 

Dias 19 e 20 
de 
julho/2015 

- Presidente 
(Motjibi) e 1º 
(Tada)  e 2º 
(Momuru) 
secretários da 
Ugorogmo; 
- Grupo de 
mulheres. 

- FUNAI– interface e 
apoio na negociação com 
demais instituições 
envolvidas e autorizações 
para cirurgias; 
- Norte Energia/ 
Executora do Consórcio 
Belo Monte – apoio e 
investimentos em 
infraestrutura, logística e 
medicamentos; 
– assessoria técnica e 
fortalecimento 
institucional; 
- Órgãos públicos 
municipais, estaduais e 
federais no campo da 
saúde indígena – apoios 
com programas, projetos, 
convênios e inclusão em 
políticas públicas. 

- A definir 
conforme 
orçamento a 
ser levantado. 



com o SESAI e 
DSEI para planejar 
e definir os tipos e 
quantidades de 
medicamentos de 
acordo com as 
necessidades do 
povo Arara do 
Laranjal. 

experiências e 
busca de 
soluções para os 
problemas; 
2.4. Formular 
documentos 
organizados de 
acordo com 
avaliações e 
demandas. 

3. Estruturação das ações de cultura 
na TI Arara do Laranjal. 

 - Reencontrar os 
conhecimentos 
ancestrais do 
povo Arara do 
Laranjal; 
- Realizar trocas 
de conhecimentos 
culturais – 
costumes e língua 
com outros povos 
parentes no 
Brasil; 
- Estreitar os laços 
culturais, nos 
aproximando cada 
vez mais de 
nossos parentes; 

3.1. Realizar 2 
vezes por ano a 
festa do Ieipari; 
3.2. Combinar 
com os parentes 
visitas entre 
nossos povos e 
aldeias; 
3.3. Garantir 
momentos de 
conversas entre 
os mais jovens e 
os mais velhos 
para fortalecer a 
cultura e a 
língua do povo 
Arara do 
Laranjal. 

 

- Associação Ugorogmo; 
- Grupo de mulheres 
como guardiãs da 
língua; 
- Professores indígenas; 
- Conselho dos sábios; 
- Homens e mulheres do 
povo Arara do Laranjal. 
 

Agosto/2015 Motjibi Arara 
- Presidente 
da Ugorogmo 
com apoio da 
diretoria e 
Grupo de 
mulheres; 
 

- FUNAI– interface e 
apoio com instituições 
afins; 
- Norte Energia/ 
Executora do Consórcio 
Belo Monte – apoio e 
investimentos em ações 
de cultura; 
– assessoria técnica e 
fortalecimento 
institucional; 
- Órgãos públicos 
municipais, estaduais e 
federais no campo da 
cultura indígena – apoios 
com programas, projetos, 
convênios e inclusão em 
políticas públicas 
culturais. 

Sem custos. 

  
  

 4. Estruturação das ações de 
educação na TI Arara do Laranjal. 

 - Ter atendidas as 
demandas e 
decisões escritas 
no PPP. 

4.1. Conforme 
PPP discutido e 
aprovado. 

Conforme PPP discutido 
e aprovado. 

Conforme 
PPP 
discutido e 
aprovado. 

Conforme 
PPP discutido 
e aprovado. 

Conforme PPP discutido e 
aprovado. 

Conforme PPP 
discutido e 
aprovado. 

5. Fortalecimento institucional da 
Associação Ugorogmo. 
 
 

- Ter os 
associados 
preparados para 
lidar com as 
diversas situações 
necessárias ao 

5.1.  Identificar 
as 
oportunidades e 
adequações 
necessárias no 
PBA – CI e 

- Diretoria da Ugorogmo Julho/2016 Motjibi Arara 
e diretoria 

- FUNAI – políticas 
públicas / apoio técnico e 
logístico; 
- Norte Energia – apoio 
logístico / apoio com 
recursos financeiros; 

- A definir 



bom 
funcionamento da 
Ugorogmo; 
- Ter a 
oportunidade de 
participação em 
cursos e 
capacitações 
profissionalizantes 
para os associados 
da Ugorogmo; 
- Identificar os 
interesses para 
capacitações 
existentes entre 
os associados da 
Ugorogmo; 

demais com o 
Consócio e 
executoras; 
5.2. Pesquisar as 
oportunidades 
no Sistema S, 
programas e 
projetos de 
ONG’s, 
instituições 
públicas e 
privadas; 
 

- IBAMA – apoio 
institucional / políticas 
públicas; 
- Executora do Consórcio 
Belo Monte – suporte 
técnico e logístico; 
- oportunidades de 
capacitação em gestão de 
associação, elaboração e 
gestão de projetos, 
precificação e controle de 
estoque e comercialização 
de produtos e 
mobilização de recursos e 
parcerias. 
- Sistema S – participação 
em cursos e oficinas de 
capacitação e 
profissionalizantes; 
- Órgãos públicos 
municipais, estaduais e 
federais – apoios com 
programas, projetos, 
convênios e inclusão em 
políticas públicas. 

6. Gerar renda com a 
comercialização de 
produtos do povo 
Arara do Laranjal. 

- Organizar a 
produção e 
comercialização 
da arte, farinha e 
castanha do Pará - 
- Ter qualidade e 
competitividade 
no mercado local, 
regional, nacional 
e mundial; 
- Garantir geração 
de renda para os 
sócios da 
Ugorogmo. 

6.1. Buscar 
oportunidades 
de divulgação e 
comercialização 
dos produtos. 

- Acesso a 
financiamentos/projetos 
para aquisição de 
materiais, 
equipamentos e mais 
conhecimentos com 
acesso a técnicas etc; 
 

A partir de 
Julho/2016 

- Diretoria da 
Associação 
Ugorogmo; 
- Caciques de 
cada uma das 
aldeias da TI 
Arara do 
Laranjal 
(Turu, 
Mourindek e 
Momuru). 
 

- FUNAI – políticas 
públicas / apoio técnico e 
logístico; 
- Norte Energia – apoio 
logístico / apoio com 
recursos financeiros; 
- Executora do Consórcio 
Belo Monte – suporte 
técnico e logístico / busca 
de oportunidades para 
geração de renda e 
capacitações; 
- Lojas e empresas 
especializadas em 
comercio e serviços afins 
– Apoios nas aquisições / 
Doações / Descontos etc; 
- Sistema S – Participação 

- A definir 
conforme 
orçamento a 
ser levantado. 



em cursos e oficinas de 
capacitação e 
profissionalizantes / feiras 
e demais eventos para 
comercializar os 
produtos; 
- Órgãos públicos 
municipais, estaduais e 
federais – apoio com 
programas, projetos, 
convênios e inclusão em 
políticas públicas / busca 
de oportunidades para 
comercializar os produtos. 

 7. Fortalecer o 
Subcomitê. 

- Ter o 
Subcomitê 
fortalecido com 
atuação efetiva 
na defesa dos 
interesses do 
povo Arara do 
Laranjal. 

7.1. Provocar 
momentos de 
discussão sobre 
as ações do 
subcomitê; 
7.2. Discutir 
sobre a casa de 
farinha que foi 
feita sem 
respeitar o jeito 
do povo Arara e 
está 
apresentando 
problemas de 
infraestrutura; 
7.3. Construção 
e equipagem da 
casa do 
guerreiro, com 
cadeiras, som, 
data show, 
televisão, mesa, 
equipamentos 
de áudio e vídeo 
que não foram 
cumpridos até o 
momento. 

- Associação Ugorogmo; 
- Povo Arara do Laranjal; 
- Missionários que 
atuam com o povo 
Arara do Laranjal. 

Dias 15, 16 e 
17 de julho 
na reunião 
do 
subcomitê 
convocada 
pela 
Ugorogmo 
aldeia 
Laranjal do 
povo Arara. 

Motjibi e 
Eggoi. 

- FUNAI – apoio técnico e 
logístico; 
- Norte Energia – apoio 
logístico / apoio com 
recursos financeiros/ 
cumprimento dos acordos 
firmados; 
- Executora do Consórcio 
Belo Monte – suporte 
técnico e logístico; 
- AGRAR-ENGETEC – 
suporte técnico e 
logístico; 
- SESAI - ATM / DSEI - 
ATM – apoio institucional; 
 - CR - ATM – apoio 
institucional; 
- SEMED – apoio 
institucional; 
- SEDUC – apoio 
Institucional. 
 

- A definir 
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