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6 PLANO DE ARTICULAÇÃO INSTITUCIONAL

6.1 Programa de Interação e Articulação Institucional
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Informação do PBA

1 1 1 Alteração proposta pela NORTE ENERGIA no documento NE-DS-SSE-0017-NTPAI enviada ao IBAMA em 4/4/2012

Realizado/Andamento

Previsto até o fim do produto

8    Implantação de rotinas administrativas

9    Relatório de acompanhamento (RGME)

10
   Relatórios de resultados (Desenvolver indicadores para ver como os 

programas estão andando.

5.2 Validação com os municípios (alterado)

6 Elaboração do termo de referência (alterado) 

7

   Apoio técnico aos municípios na proposição de projetos junto às 

instâncias de financiamento, sempre que solicitado nas oficinas de 

planejamento

4

  Formalização de parcerias e convênios para a elaboração de 

legislação urbanística e edilícia dos municípios, solicitadas pelo 

Programa de Fortalecimento da Administração Pública

5

  Elaboração de termo de Referência do Plano de Desenvolvimento 

Microrregional, se requerido pelo Programa de Fortalecimento da 

Administração Pública

5.1 Elaboração da Minuta (alterado)

1
   Identificação das principais instituições e ações governamentais em 

desenvolvimento identificados

2  Realização de oficinas de planejamento e gestão de projetos

3 Formalização de parcerias e convênios solicitados pelos demais programas

CRONOGRAMA DO PACOTE DE TRABALHO
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PACOTE DE TRABALHO: 6.1 Programa de Interação e Articulação Institucional
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