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3.4. PROGRAMA DE SAUDE E SEGURANCA

3.4.1. PROJETO DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL E
SEGURANCA DO TRABALHO

3.4.1.1. ANTECEDENTES

Conforme evidenciado no 5° Relatdrio Consolidado, referente ao 2° semestre de 2013,
0 CCBM investe continuamente em recursos humanos, materiais e fisico de forma a
garantir a implementacdo de seu Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional
e Seguranca do Trabalho em todas as Unidades Sitios da UHE Belo Monte.

Destacou-se ainda no 2° semestre de 2013 o crescimento da equipe de Saude
Ocupacional, com a contratagdo de novos profissionais, aumentando o quadro efetivo
de médicos, foram contratados 10 médicos totalizando um efetivo de 18 médicos.

Os exames ocupacionais foram realizados sistematicamente durante todo o 2°
semestre de 2013. Intensificaram-se as ac¢des a fim de mobilizar um nimero maior de
funciondarios a comparecem para realizacdo do exame periédico.

Vale enfatizar que ao finalizar as atividades e concluir o cronograma da CIPA
2012/2013 foi realizada a eleicdo dos novos integrantes da CIPA 2013/2014. Através
da acgéo conjunta da CIPA, da Seguranca do Trabalho, Saude Ocupacional e dos
Gerentes das Unidades Sitios foram intensificadas a¢des preventivas.

Com relagdo aos PCMATS, houve no 2° semestre de 2013 a instalacéo das protecdes
coletivas previstas e 0s treinamentos previstos para o periodo. No final de 2013
iniciou-se o processo de revisdo dos documentos.

Os simulados de emergéncia foram realizados conforme estabelecido no cronograma
do Plano de Atendimento a Emergéncias (PAE).

Na busca por melhores resultados dos indicadores foi iniciada a gestdo por meio de
praticas proativas. Em sintese, os principais objetivos em atendimento as boas
praticas e Normas Regulamentadoras foram atingidos no 2° semestre de 2013 na
implementacéo do Projeto de Controle Médico de Saude Ocupacional e Seguranca do
Trabalho.
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3412, EVOLUCAO DAS ATIVIDADES, SEUS RESULTADOS E
AVALIACAO

Apresentamos, a seguir, uma sintese da evolugéo das atividades realizadas no bojo
do Programa em tela para o periodo de abrangéncia do 1° Semestre de 2014,
estruturada em acordo com suas trés grandes linhas de acdo: PCMSO, CIPA e
PCMAT.

3.4.1.2.1. PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL
(PCMSO)

O PCMSO é um programa legal estabelecido pela Consolidag&o das Leis do Trabalho,
no Brasil, mediante a Norma Regulamentadora 7 (NR-7), visando proteger a Saude
Ocupacional dos trabalhadores.

Seguem algumas atividades desenvolvidas na implantagdo do programa no 1°
Semestre de 2014:

a) Realizacdo de exames médicos admissionais, de mudan¢ca de funcao,
periédicos, retorno ao trabalho e demissionais.

Quadro 3.4.1 - 1 - Atendimentos Realizados pela Saude Ocupacional

Exames
Admissionais

910 1684 | 3263 | 4012 | 3380 | 3469

Exames
Demissionais
Exames de Mudanga
de Funcédo
Retorno ao Trabalho | 48 63 43 51 67 49
Exames periodicos | 1gyq¢ | 5017+ | 2764 | 2609% | 2647+ | 2876
previstos
Exames periodicos
realizados
Previsao de
audiometrias no 5218* | 3963* | 2468* | 3233* | 2055* | 1309*
Semestral*
Audiometria
semestral realizadas
TOTAL MENSAL 3876 | 7329 | 10107 | 8331 | 7277 | 6982

*O TOTAL MENSAL nao contempla este nimero.

1446 | 2385 | 1765 | 1549 | 1551 | 1343

133 305 546 568 406 542

580 1425 | 1132 | 1332 | 1209 994

759 1467 890 819 664 585

Em janeiro devido ao reajuste no quadro de funcionarios o nimero de demissdes foi
superior ao de admissfes. Foi realizado aproximadamente 35% da meta dos
periédicos para janeiro. Como acdo para intensificar os exames ocupacionais foi
divulgada via email e discutida nos TDSMS nas frentes de servico a dica da semana
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com orientagdes sobre a importancia dos exames periddicos e demais exames
ocupacionais (Anexo 3.4.1 - 3).

Em fevereiro com o resultado da divulgacdo da dica da semana incentivando o
atendimento as convocagoes, foi realizado 70,64% dos exames periodicos previstos,
apresentando um aumento positivo. Visando valorizar o empregado, diante da
capacitacdo profissional dos mesmos, readequagfes e promogdes, o numero de
exames de mudanca de funcao elevou consideravelmente e seguiu crescente até abril.

Em margo foram realizados 40,95% dos exames periédicos e 36,06% das
audiometrias semestrais.

Em abril foram realizados 51% dos exames periddicos e 25% das audiometrias
semestrais. Medidas estdo sendo planejadas objetivando melhorar o quantitativo de
exames semestrais realizados, entre estas medidas foi contratada uma fonoaudiéloga
e adquirido um veicuolo equipado com uma cabine de audiometria para realizacdo do
exame em campo.

Os exames admissionais voltaram a média do més de maio ndo seguindo o pico de
contratac@o ocorrido em abril. Foram realizados 46% dos exames periédicos e 32%
das audiometrias semestrais. Os demais exames mantiveram relativamente o mesmo
quantitativo.

Foram realizados no més de junho 34,56% dos exames periddicos previstos e 44,69%
das audiometrias semestrais. Objetivando aumentar o numero de audiometrias
semestrais o veiculo de audiometria inicou as atividades na Unidade Sitio Belo Monte.

Em todas as Unidades Sitios os exames ocupacionais seguem sendo realizados
visando o acompanhamento a saude dos funcionarios e em cumprimento a NR-7.

Com relagdo aos ASOs para atividades especiais, no més de maio iniciamos a
divulgacdo do numero de ASOs emitidos, o quadro abaixo mostra o total de ASOs
emitidos em maio e junho.

Quadro 3.4.1 - 2 - Asos Emitidos para Atividades Especiais nos Meses de Maio e
Junho

ASO NR 35 765 165 274 4159
ASO NR 33 765 165 274 4159
ASO movimentacfes de
cargas, operador de
guindastes etc... NR 11 e 50 489 8 1201
12
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b) Controle médico de funcionarios subnormais (como diabéticos, hipertensos,
obesos, entre outros)

Os funcionarios hipertensos, diabéticos e acima do peso, passam por avaliacao
médica e sao cadastrados no refeitério para receber a dieta hipossodica e
hipocaldrica.

Em marco foram feitas palestras sobre Nutricdo e Saude, 274 funcionarios
participaram e receberam orientacdes sobre os beneficios de manter uma alimentacao
saudavel.

Seguindo a programacao de palestras previstas no PCMSO em maio foi realizada a
campanha do Dia Mundial de Combate e Controle da Hipertensédo Arterial. Visando
acompanhar a saude dos trabalhadores séo feitas afericdes de presséo arterial, em
abril foram realizadas 15.625 afericdes de presséao arterial.

Em maio foi feita vacinagéo contra HIN1 em gestantes, idosos, profissionais de saude,
hipertensos e diabéticos.

Acompanhamento médico de funcionarios afastados por doencas ou acidentes

Os setores de Saude, Beneficios e Qualidade de Vida agem em conjunto no
acompanhamento aos funcionérios afastados. O Setor de Saude é responséavel pela
atencao primaria, prevencéo e cuidados com a saude dos funcionarios do CCBM. Em
especial, o acompanhamento dos funcionarios vitimas de Acidente de Trabalho e de
Trajeto.

O desenvolvimento de competéncias e habilidades em salde do trabalhador alinhado
com politicas nacionais voltadas para a saude do trabalhador é de fundamental
importancia para que o CCBM execute uma assisténcia de exceléncia.

Sao realizadas atividades como: visita hospitalar, visita domiciliar, contato e
monitoramento telefénico, evolu¢cdo nos prontuarios sobre o requerimento de auxilio
doenca e concesséo de beneficio, avaliacdo psicologica, acompanhamento e apoio
psicolégico na realizagdo de exames e consultas, entrega de medicamentos, reuniées
de equipe, interacdo com a equipe hospitalar, entre outros.

Quadro 3.4.1 - 3 - Funcionarios Afastados em Acompanhamento

Estavam afastados ao final de maio 40

Afastaram-se em junho 2

Retornaram ao trabalho em junho

Total de afastados por acidente de trabalho 38
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Estavam afastados ao final de maio 369
Retornaram ao trabalho em junho 45
Afastaram por motivo de doencga em junho 16
Total de afastados por doenga 340
Afastaram por licenga maternidade em junho 10
Total de afastados por licengca maternidade 51
Total de afastamentos previdenciarios 391

c) Gestao de PCD (pessoas com deficiéncia)
Os funcionérios admitidos para a cota de PCD passam por avaliacdo médica, €
emitido um laudo médico especificando o CID da sua deficiéncia. O CCBM possui um
Guia de Convivio Para Compreender Melhor a Pessoa com Deficiéncia. Este guia é
disponibilizado de forma digital e impresso com uma leitura de fécil entendimento.

d) Treinamentos da equipe de saude

Quadro 3.4.1 - 4 - Treinamentos para Equipe da Saude

JANEIRO 2014

TEMAS N° FUNCIONARIOS CCBM | N° FUNC. SUBCONTRATADOS
Hanseniase 11
Exames periddicos 14
FEVEREIRO 2014
NR 32 76
Recebimento e
armazenamento de 58
medicacdes
MARCO 2014
NR 32 6
FISPQ 1
ABRIL 2014
NR 32 4
Lavagem das méos 29
Uso do Desfibrilador Externo
- 3
Automatico
Uso do soro antiofidico e
acidentes com animais 20
peconhentos
MAIO 2014

A importancia do telatorio de

. 15
acidentes
Higiienizacdo das maos 50
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FISPQ 3
NR 32 7
Parada cardiorespiratoria 7
A importancia da vacina HIN1 30
Uso do DEA 3
Primeiros socorros 3
JUNHO 2014
NR 32 9
Higienizac@o das méos 4
Utilizagcdo do KED 7
FISPQ 2
Limepeza ambulatorial 2
TOTAL 364

e) Treinamentos para funcionarios

Quadro 3.4.1 - 5 - Treinamentos de Saude Realizados para os Funcionarios

JANEIRO 2014

TEMAS i FUNCCéguARIOS SUBCNONEI'URI\LC':I'ADOS
Primeiros socorros para funcinarios 30
gue exercem atividades em altura
AIDS formas de transmisséo 111
Hanseniase 199
Higiene pessoal 30
FEVEREIRO 2014
DSTs 396 32
LER / DORT 161
Alcoolismo 582 39
Gestante 21
Brigada de incéndio 28
Céncer 27
CIPA 12
Hanseniase 8
Verminose 145
Vacinacdo 117
Hérnia 12
Alongamento diério 94
MARCO 2014
Protecéo auditiva 24
LER / DORT 145
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Saude e Nutricao 241 33
Dia int. da mulher 182
Saude Bucal 301 9
Filariose 119
Vacinagéo 22
ABRIL 2014
Dia Mundial da Saude 718 32
Dia Naciona_l de pre\iengéo e 543 53
controle da Hipertensao Arterial
Saudde Auditiva 160
Agua fonte de vida 35
Sorologia em acidentes com animais 29
peconhentos
Campanha de combate a malaria 350
Dia da voz 17
MAIO 2014
Campanha de hipertensao 314
Campanha de con,scientizagéo sobre 195
ruido
Pneumoconiose 705 28
Higienizacdo das méos 488 12
Nocdes bésicas de primeiros 20
SOCOrros
A importancia da vacinacéo 88
Dia do tratéig\r?]cio;gﬁéz}ggrtanma do 586 80
Controle integrado de pragas 10
Controle de maléria 100
Cuidados com a maléaria 32
Blitz da maléria 55
Doencas transmitidas por vetores 127
JUNHO 2014
Dia na(gﬁgia:rl]g(ejucrggbate a 636 9
Dia mundial de combate as drogas 384 6
Treinamento no PCL 41
Desidratacéo 52
Lipotimia 30
Protecéo auditiva 57
Hanseniase 8
TOTAL 8880 360

Com relacdo ao Indice de Treinamento, sua andlise, distribuicdo nas diversas
disciplinas e respectivas listas de presenca, as mesmas sdo descritas e anexadas ao

relatorio do Programa 3.3 — Programa de Capacitacdo de M&o de Obra.
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Acompanhamento de seguranc¢a e saude ocupacional das empresas subcontratadas,
com analise de documentacao técnica especifica e orientagcdo especializada

A area de Gestdo de Subcontratadas desevolve um trabalho continuo de avaliacdo
dos programas legais aplicando todas as praticas adotadas pelo CCBM.

Toda a documentagdo de Saude e Seguranga segue sendo vistoriada e exigida as
devidas adequactes as Normas Regulamentadoras e boas praticas.

f) Acompanhamento dos procedimentos realizados no Ambulatério dos Centros
de Atendimento ao Trabalhador (CATS)

Quadro 3.4.1 - 6 - Atendimentos Realizados pela Saude Assistencial nas
Unidades Sitios

Consulta

- 4295 | 5923 | 4946 | 5042 6062 6912
médica

Procedimentos

- . 469 772 | 809 844 878 843
de fisioterapia

Atestados 657 644 | 494 375 357 392
internos
Atestados 876 | 989 | 1749 | 1270 | 1147 | 1171
externos

Atestados @M | 3935 | 3659 [4792 | 3501 | 3560 | 4315

n° de dias
Afericdo PA 10856 | 9793 | 9066 | 15625 | 15013 | 15510
Afericao de 5845 | 7468 | 7333 | 7673 | 9482 | 11725
Temperatura

Medicacdo Via | gg50 | 9085 | 7971 | 14199 | 16593 | 14346

Oral - VO

Medicacédo 767 | 995 | 1048 | 1112 | 1508 | 1419
Injetavel - IM

Medicacédo 1176 | 1446 | 1301 | 1370 | 1664 | 1707
Injetavel - EV

Curativo 479 533 572 607 807 1040
Retirada de 34 | 45 | 40 | 42 31 35
Pontos

Aerossol 230 320 206 449 376 303
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Lavagem 125 | 80 | 119 | 79 | 152 | o3
Oftalmica
Lavagem
Otologica 18 16 9 36 10 19
Paciente 867 | 943 | 906 | 1199 | 780 | 890
Observagéo
Remogdo para | g 35 | 36 | 43 27 69
Hospital

Em fevereiro houve uma reducéo de 36% na realizacdo de lavagens oftalmicas. Nao
houve uma acgéo que justificasse a redugdo desta demanda. Em marco houve um
aumento de 32,77% nas lavagens oftalmicas em relacdo a fevereiro, acdes especificas
foram discutidas com a Segurancga do Trabalho a fim de investigar as causas.

Houve em margco uma reducéo de 23,29% no recebimento de atestados internos, por
outro lado houve um aumento de 43,45% no recebimento de atestados externos.

No més de abril houve uma reducao de 25% nos dias de absenteismo por atestado
médico. Em razdo da camapanha de prevencdo e controle da hipertensdo arterial
houve um aumento significativo nas afericdes de pressao arterial. Com a ocorréncia de
doencas respitadrias simples, comum neste periodo do ano o quantitativo de
medicacdes VO e aerossol duplicou.

Percebe-se que em maio houve um aumento nas administracdes de medicacdes via
oral, injetaveis e na realizag@o de curativos, por outro lado o niumero de pacientes em
observacao reduziram em 35%.

Das atividades assistenciais em junho houve um aumento significativo na realizacéo
de curativos, os demais procedimentos mativeram relativamente o0 mesmo indice.

O trabalho das equipes de saude é voltado para a implantacdo do PCMSO, prevencao
de acidentes e doencas do trabalho, reducdo do absenteismo e melhor qualidade de
vida para os funcionarios. Em consequéncia reduz-se o encaminhamento de casos
para saude publica local.

g) Atendimento de Fisioterapia
Durante este semestre o0 CCBM concluiu as instalacbes das salas de fisioterapia que
estdo em pleno funcinamento nas trés Unidades Sitios. Os fisioterapeutas prestam

assisténcia a funcionarios que sofreram acidente de trabalho e patologias né&o
ocupacionais.
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Através da implantagdo e gerenciamento do ambulatorio de fisioterapia para os
funcionarios da empresa conseguimos reduzir o tempo e o transtorno de
deslocamento do funcionario a clinicas da cidade de Altamira, reduzir o nimero de
lesdes ocupacionais, aumentar o nivel de satisfacdo dos funcionarios e sua
produtividade, além de melhorar a imagem da empresa. Durante o tratamento busca-
se ndo somente melhorar o fisico do funcionario, mas também a interacéo dele com a
atividade realizada no seu meio de trabalho.

No quadro 3.4.1 - 6 é possivel acompanhar o quantitativo de sessdes de fisioterapias
reaizadas ao longo do 1° semestre de 2014.

h) Controle periddico dos exames audiométricos

Quadro 3.4.1. - 7 - Exames audiométricos realizados

I

Admissional 1102 | 1684 | 3263 | 4012 | 3380 | 3469

Previstos semestral [5218* [ 3963* | 2468* | 3233* | 2055* | 1309*

Semestral 759 | 1467 | 890 819 664 585

Mudanca de funcéo 26 80 211 82 58 107

Periddico 444 | 1286 | 823 | 1244 | 1180 | 1268

Retorno ao Trabalho| 13 24 29 14 28 21

Demissional 981 | 1693 | 1007 | 848 699 728

Total mensal 3.3256.234 (6.223 | 7.019 | 6.009 | 6.178

*O Total mensal ndo contempla este nimero.

No més de marco e abril foram realizados TDSMS nas frentes de servigo nas unidades
de Canais e Diques levando informacdes importantes sobre a salde e protecéo
auditiva: Importancia do uso do equipamento de protecdo auditiva, Como usar o
protetor auditivo, Perda Auditiva Induzida por Ruido, Sinais e sintomas da exposi¢éo a
ruido elevado, importancia da realizacéo dos exames de audiometria, conforme Anexo
3.4.1-1.

Foi divulgado via email e fixado nos murais de comunicacdo o Dia Mundia da Voz,
com orientacdes de cuidados com a voz (Anexo 3.4.1 - 4).
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Em maio, foi realizada a campanha de Protegdo Auditiva intitulada “O mundo na
torcida por menos ruido” (Anexo 3.4.1 - 5), com TDSMS nas frentes de servico das
unidades, pelos fonoaudidlogos levando informag¢des importantes sobre a salde e
protecdo auditiva: Importancia do uso do equipamento de protecdo auditiva, Como
usar o protetor auditivo, Perda Auditiva Induzida por Ruido, Sinais e sintomas da
exposicao a ruido elevado, importancia da realizacdo dos exames de audiometria e
dicas e curiosidades de como cuidar da audicdo dentro e fora do trabalho.

Durante o periodo que compreende este relatorio ndo foram identificados casos
sugestivos de desencadeamento/ agravamento ou novo caso de perda auditiva
induzida por ruido.

i) Atividades de Controle de Doencas Transmissiveis

As atividades de Controle de Doencgas Transmissiveis realizadas ao longo do primeiro
semestre de 2014 foram:

e Exames de pesquisa de plasmédio (gota espessa) em todos 0s exames
admissionais, periédicos e em todos os casos de controle médico nas
Unidades nos casos suspeitos de malaria e detecgdo ativa nas frentes de
servico, BLITZ DA MALARIA,;

o Exames parasitolégicos diretos para pesquisa de Leishmania spnas unidades
Nnos casos suspeitos de leishmaniose;

e Avaliacdo Entomoldgica;
e Termonebulizagé&o;
e Aplicagdo de biolarvicida;

¢ Controle Integrado de Pragas (equipe prépria CCBM) — Vila Residencial, Belo
Monte e Canais.

e Orientacdo técnica nas atividades de desratizacdo e desinsetizacdo para as
empresas subcontratadas (Truly Nolen e Bem Estar).

e Foi realizado BLITZ DA MALARIA com as equipes de diferentes frentes de
servigo das unidades/sitios (Evidéncias no registro fotogréfico).

¢ Em janeiro, foi feito comunicado sobre a atencéo para os sintomas da Dengue
devido o periodo das chuvas constantes na regido e conseglentemente a
reproducdo significativa dos espécimes transmissores da doenca (Anexo 3.4.1
- 6).

e Foi realizado treinamento/capacitacdo pela SESPA para os microscopistas de
todas as Unidades/ Sitios sobre diagndstico de Filariose e Doenga de Chagas.
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e Em fevereiro como Dica da Semana foi feito comunicado sobre o inseto “potd”
e os devidos cuidados caso haja o contato com o animal (Anexo 3.4.1 - 7).

e Em margo, banners sobre escorpides foram afixados nos ambulatorios de
todas as unidades sitios, conforme evidenciado no relatério de Seguranca e
Alerta.

e Ainda em marco, foi liberado um comunicado sobre Filariose e realizado
TDSMS em todas as unidades sitios sobre a doenca, atendendo a
programacéo de campanhas do PCMSO (Anexo 3.4.1 - 8).

e Em abril como Dica da Semana foi liberado informativo sobre Maléaria e
realizado TDSMS em todas as unidades sitios sobre a doenga, atendendo a
programacéo de campanhas do PCMSO (Anexo 3.4.1 - 9).

e Em maio foi realizada uma campanha sobre Doencas Endémicas para informar
aos funcionarios quais as doencas da regido transmitidas por vetores
(mosquitos), sintomas e a prevengao das mesmas.

e Foi realizado BLITZ DA MALARIA com as equipes de diferentes frentes de
servi¢o das unidades/sitios.

e |EC (Instituto Evandro Chagas) realizou em todas as unidades/sitios pesquisa
entomoldgica.

T
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Figura 3.4.1 - 1 - Gréfico de Quantitativo de Exames de Gota Espessa
Os exames para pesquisa de Plasmodium sp - gota espessa, sdo realizados nos

exames admissionais, periodicos e de rotina, o que chamamos de BLITZ DA
MALARIA.
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No Lab. Belo Monte/ NRH (legenda em azul) além dos exames periodicos e de rotina
também sao realizados 0s exames admissionais para todos as Unidades Sitios.

% QUANTITATIVO DE EXAME PARA PESQUISA DE Leishmania sp
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S LAS BELO MONTE/NaH LAE PIMENTAL W LAS CANAS E DiQuEs

Figura 3.4.1 - 2 - Grafico de Quantitativo de Exames para Pesquisa de
Leishmania sp

Os exames para pesquisa de Leishmania sp séo realizados em funcionarios quando
h& a prescricdo médica, ou seja, apenas em casos suspeitos da doenca. Conforme
gréfico acima, neste més foram prescritos 2 exames para pesquisa de tal doenca.

ACOMPANHAMENTO DA TERMONEBULIZAGAO
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Ne DE N® DE N DE N® DE Ne OE N*® DE

APLICACOES/IAN. APLICACOES/FEV. APLICACOES/MAR APLICACOES/ABR. APLICACOES/MAI.  APLICACOES/JUN

H BELO MONTE/NRH IPIMENTAL W CANAIS EDIQUES

Figura 3.4.1 - 3 - Gréfico de Acompanhamento da Termonebulizac&o

A atividade de termonebulizacdo € realizada em acordo a nota técnica n°
09/2011/CGPNCM/DEVEP/SVS/MS, onde a mesma recomenda que as aplicagfes da
termonebulizagdo sejam realizadas em ciclos. Sendo assim, realiza-se as aplica¢des
por 3 dias consecutivos com paralisacbes por 5 dias consecutivos e assim
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sucessivamente.Também devemos levar em consideragdo que estas aplica¢cdes ndo
podem ser realizadas com presenca de chuvas e ventos fortes.

con
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Destaca-se que foi cumprido no primeiro semestre de 2014 a programacdo de
desinsetizacéo e desratizacédo pelo CCBM.

Quadro 3.4.1 - 8 - Locais onde o CCBM realiza controle de pragas

BELO MONTE CANAIS PIMENTAL
AMBULATORIOS TOMADA D" AGUA CAT PORTARIA PRINCIPAL/RODOVIARIA TRANSBRASILIANA
AMBULATORIO VILA ESCRITORIO CCBM PORTARIA / PEDESTRE/ CAMINHONEIROS
AMBULATORIO EAS ESCRITORIO EPBM ATERRO/GALPAO DE TRIAGEM / ESCRITORIO ADM.
ATERRO SANITARIO PREFEITURA CENTRO DE CONVIVENCIA
CAT USINA DE TRIAGEM CAT/AMBULATORIO
CAPACITAR PORTARIA COZINHA/ 02 REFEITORIOS
ESCRITORIO CENTRAL PLANT ESCRITORIO DA ENGENHARIA

ESCRITORIO DIRETORIA

CONDOMINIO MANJOLEIRO

ESCRITORIO DO CLIENTE (N.E)

ESCRITORIO NORTE ENERGIA

REFEITORIO E ESCRITORIOS VILA

CENTRO DE CONVIVENCIA

ALOJAMENTOS

ALMOXARIFADOS

REFEITORIO CENTRAL

REFEITORIO MANGUEIRAOQ
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Quadro 3.4.1 - 9 - Controle de Casos Positivos de Doengas Transmissiveis

Acumulado
1°/2014

LAB. BELO MONTE/NRH | LAB. CANAL E DIQUES LAB. PIMENTAL CONSOLIDADO Unidade
Exames | Casos Positivos | Exames | Casos Positivos | Exames | Casos Positivos | Exames | Casos Positivos BM CD PM
Chagas: 0 Chagas: 0 Chagas: 0 Chagas: 0
Malaria: 3 4004 |Malaria: 2 Malaria: 2 Malaria: 7
22665 2974 29643 30 20 29
Leishmaniose: 5 Leishmaniose:1 Leishmaniose:4 Leishmaniose: 10
Microfilariose: 0 Microfilariose: 0 Microfilariose: 0 Microfilariose: 0
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3.4.1.2.2.  COMISSAO INTERNA DE PREVENCAO DE ACIDENTES (CIPA)

O CCBM mantém CIPA em pleno funcionamento em todas as suas Unidades
conforme preceitua a NR-5 do Ministério do Trabalho e Emprego.

O Calendario de reunifes ordinérias mensais tem sido atendido na integra, bem como
a realizacdo das reunides extraordinarias previstas na Norma.

Durante o 1° semestre de 2014, foram realizadas:
e Divulgacao do planejamento das inspecdes de SSMT,;

¢ Reunides Ordinarias da CIPA, em que foram abordados os indicadores dos
meses, 0S cenarios de acidentes, 0s perigos e riscos e PPRA;

e Reunido Extraordinaria da CIPA no Sitio de Pimental;
e Inspecdes de campo.

Ao todo estavam previstas 18 reunides ordinarias (seis em cada Unidade Sitio) e
100% delas foram realizadas.

O Anexo 3.4.1 - 2 (fotos de 1 a 15) traz imagens das reunifes ordinarias. J4 0s
Anexos de 3.4.1 - 10 a 3.4.1 - 27 trazem cada uma das atas destas reunides e o
Anexo 3.4.1 - 28 traz a ata da reunido extraordinaria.

Com relacdo as inspecdes de SST, as mesmas possuem um planejamento macro
anual, conforme apresentado nos Anexos 3.4.1 - 29 a 3.4.1 - 31, que vem sendo
atendido. O Anexo 3.4.1 - 2, fotos de 16 a 25 ilustra essa atividade. Para exemplificar
0 processo, a figura a seguir traz um formulario preenchido pelo Cipista e um membro
da Seguranca do Trabaho.
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i - Revisdo Fotha
LISTA DE VERIFICACAO
SELO MONTE , o n
CONTRATO N°
ONIBUS
DC-S-001/2011
Data: .f(,, L(« L’Empresa: AR Feo Py Responsavel: [ ;= ., LPro
J Y: oo Setor/ Local: O ~. n, './C?‘)-u'c'? Motorista: C)’, ‘R [ na p/ o 5 /{' '9 T")t//.}f
Modelo: 5»40[(0.( m.ﬂ Prefixo: 72
Placas [ f4a L/573'IN.° do Renavan: Sk
Tlpodevelculo u,l/-/\’(g/)/k) F)/h.d OL/‘QL"B(Ré‘?q)O
___ ITENS PARA VERIFICAGAO DE SEGURA ; .
1 Alarme de marcha 2 ré g \
2 |Buzina A \
3 |Cintos de seguranca < \
4 |Cracha de identificagéo do Motorista com validade anual do exame Vi \
S |Curso de direcao defensiva (Motorista) 3 \ \
6  |Documentagsio do veiculo (disponivel? em dia?) \ \
7 |Equipamentos de Protecao Individual - EPI/ Uniforme 53 \ \
8  |Espelhos retrovisores = \ \
9  |Estado de afixag&o dos bancos? FE \ \
10 |Extintor de incéndio (validade: ___, 28 A l \
11 |Farbis (alto/ baixo) - ¥, \
12 |lluminag&o interna ~ \
13 |Indicadores de direcao (setas) ok \
14 [Instrumentos do painel ) \
15 |Janelas e portas ,[
16  |Limpador de para-brisa W \
17 |Limpezae conservagao do velculo (parte intema e externa) y \ «
18  |Luzes de freio % \
19 [Luzes de marcha a ré £ \
20  |O piso e anti-derrapante? # \
21 [Pedais de comando (acelerador/ embreagem) 4 \
22 |Pisca alerta * \
23 |Pneus (aspecto de conservagao) A \
24 Profissional qualificado/ habilitado (ver treinamento em Transporte Coletivo) % \
25  |Saidas de emergéncia identificadas? £ \
26  |Sistema de freios ¥ \
27 [Tacégrafo 4 - |
28 |Treinamento admissional (Motorista) S % \
29 [Tringulo/ Macaco/ Chave de roda/ Estepe * \
30  |Alternadores (Carga)
31 |Amortecedores (Rupra e Vazamentos) R
32  |Ar Condicionado / Ventilagae . .
33 |Bateria (nivel, solugéo ou indicador de carga) \
34  |Coifas de Semi-gixos (rasgada ou com vazamento) \
35  [Correias Auxiliares » N
36  |Elemento do filtro de ar do motor . .
37  |Estepe /chave de roda / tridngulo Y
38 _ [Filtro de ar da cabine (depende do tempo da troca) . N

Anexo 43 R02_PS CCBM 220 27

Figura 3.4.1 -5 - Lista de Verificacéo de Onibus
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Revisdo Folha
LISTA DE VERIFICAGAO
BELO MONTE o u
CONTRATO N°
ONIBUS
DC-S-001/2011
Data: < Empresa: Responsavel;
Hora: Setor/ Local; Motorista:
[Modelo: Prefixo:
|Placas: N.° do Renavan: CNH:
Tipo de veiculo:
AN S ST B
IR = 2]
Filtro de combustlvel (depende da quilometragem) e \ i
Filtro de 6leo (etiqueta e vazamento) N \ \
Fluidose freio (nivel) & \ ]
42  |Freio de mao ‘§C. \ \
43  |Freio dianteiro (pastilhas e discos) g \ \
44 |Freio traseiro (discos, pastilhas e lonas - depende do veiculo , \ \
45 |Liquido de arrefecimento (nivel e concentragao) )( \ ‘
46 |Motor, cambio e direcao hidraulica (vazamento de bleo) iF \ \
47  |Oleo de transmissao mecanica (nivel) / \ \
48  |Oleo de motor (nivel) a7 \ ‘
49  |Painel frontal e [Ampadas indicadoras i \ \
50 |Pivds / buchas / batentes / molas e terminal de diregao S A \
51 Rolamentos das rodas (ruido) L \ \
52  |Sistema de arrefecimento (manguelras, valvulas termostética e eletroventilador) i \ \
53  |Sistema de exaustdo (vazamento, corrosao e suportes) <
1 _LEnled bnddn 97 T KFACY.. s 4 K0n
I
2 LEaal)Ra
3 Eal(ea ng Qadmtl Do Fride OF ) ol
4 ,”l'?‘-\.r/l.é'ﬂ'ﬁ /‘5(4&/[’&”1_)
5
8 | PhswlinllaZe FEKE D7 Moln
T \TAB2£, 8 [ 2 1ale]
- {
S VETA LwlFzn (TEZunia
10
‘; Aaka g o0 fecall
1
13
L.")
& ‘w
SR YOO d : T N S A T .‘5 .a: R o
NS?ECIONADO POR: lP
NOME: v Do NOME
DATA ,%7“‘, t‘%@u fq § Z J 5953, DATA I 6loe /t‘f
C - Confonne IR - lrl‘eg - Nao Aplicavel

Figura 3.4.1 - 6 - Lista de Verificac&o de Onibus — Continuacéo
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3.4.1.2.3. PROGRAMA DE CONDICOES E MEIO AMBIENTE DE TRABALHO
(PCMAT)

O CCBM mantém seus PCMATs em todas as suas Unidades Sitios conforme
preceitua a NR-18 do Ministério do Trabalho e Emprego. No primeiro semestre de
2014, foi concluida as revisdes dos Programas (PCMATS) de cada Unidade.

Com relacdo as instalacbes de protecdo coletiva, as mesmas sao realizadas
periodicamente, conforme demanda das atividades que estdo sendo executadas
(Anexo 3.4.1 - 2, fotos 26 a 39).

Sao realizados ainda, diariamente, os TDSMS que abordam assuntos referentes a
seguranca da atividade que serd executada no dia, buscando assim atuar de forma
preventiva no comportamento dos trabalhadores. (Anexo 3.4.1 - 2, fotos 40 a 49).
Para orientar os encarregados nesta atividade diaria foi desenvolvido o Caderno
TDSMS, facilitando o desenvolvimento do tema.

Ainda ao longo do semestre, o Programa (PCMAT) realizou:

Campanhas de cuidados com as maos;

¢ Campanha para movimentacéo de cargas e trabalho sobreposto;

e Campanha de cuidados com a audicao;

e Campanha de acdes preventivas;

e Lancados Mapas de Riscos.

a) Treinamento
Em atendimento ao Padrdo de Sistema PS CCBM 220 48 - Treinamento,
Conscientizagdo e Competéncia, bem como a NR-18 do Ministério do Trabalho e
Emprego, o CCBM realizou treinamentos de carater admissional e periédico visando
garantir a execucdo de suas atividades com seguranca.
Os treinamentos tém como objetivo a seguranga dos funcionarios e manutencédo da
integridade fisica de maneira que os mesmos possam estar qualificados para a
execucado das atividades propostas, de forma segura. Sendo assim nos treinamentos
sdo explorados temas como o0s riscos pertinentes a cada atividade, bem como as

medidas preventivas de acidentes de trabalho (Anexo 3.4.1 - 2, fotos 50 a 74).

Os treinamentos realizados no 1° Semestre de 2014 estdo detalhados no quadro a
seqguir:
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Quadro 3.4.1 - 10 - Estrato dos Treinamentos Realizados no 1° Semestre de 2014

NR-18/ Admissional 17569 102625
Divulgacdo de APR 16634 168607
MR-35/ Trabalho em Altura 11863 242580
Outros 4704 10381
MR-12/ Maquinas e Equipamentos 2282 15007
Plano de Atendimento & Emergéncia 1550 3708
Percepcdo de Riscos 1047 813
Cuidados com as Mdos 719 458
MR-33/ Espaco Confinado 83 9229
Sistematica de Investigacdo de Acidentes 370 297
Equipamento de Protecdo Individual 34 251
Diracdo Defensiva 220 434
MR-10/ Trabalho com Eletricidade 174 1473

Com relacio ao indice de Treinamento, sua analise e a distribuicdo dos treinamentos
realizados nas diversas disciplinas, sdo descritos no relatério do Programa 3.3 -
Programa de Capacitacdo de Mao de Obra.

b) Definicbes Periodicidade das Inspecdes

Em atendimento ao Padrdo de Sistema PS CCBM 220 27 — Sistematica de Inspecao
de Saude e Seguranca do Trabalho, as inspec¢des de Seguranca do Trabalho e CIPA —
Comisséo Interna de Prevencdo de Acidentes séo realizadas conforme planejamento
acordado entre as Geréncias de Seguranca do Trabalho e Geréncias das Unidades.

As divulgagbes do planejamento de inspec¢do realizada em conjunto com o SESMT
estdo definidas no planejamento que foi apresentado em reunido ordinaria da CIPA
(Anexos 3.4.1-29a3.4.1-31).

c) EPI's

O CCBM fornece, a todos os seus trabalhadores, no momento de sua admisséo, todos
os EPIs necessarios para a execuc¢do de suas atividades com seguranca. Além disso,
sempre que danificados, os EPIs séo trocados por novos. Os funcionarios sdo
treinados na utilizacdo correta dos EPIs e na identificacdo do momento em que 0s
mesmos devem ser trocados. Para apoiar esse processo, existem no CCBM diversos
pontos de distribuicdo de EPIs, sendo alguns fixos e outros moveis.

Todo o processo que envolve EPIs no CCBM esta em conformidade com os preceitos

da NR-6 do Ministério do Trabalho e Emprego e a eficacia de cada um dos EPIs
utilizados consta no PPRA/ AROEF (Analise de Risco Ergonémico e Fisico) do CCBM.
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d) Sinalizagéo dos Setores das Obras e Dos Acessos Internos dos Canteiros

As sinalizacdes estéo reportadas no relatério do Projeto 3.4.2 — Projeto de Seguranca
e Alerta — PSA.

e) Simulados de Emergéncia

No 1° Semestre de 2014 foram realizados os simulados de emergéncia, de acordo
com o cronograma de simulados estabelecidos pelo PAE CCBM 220 01 — Rev 5,
apresentado no 5° RC em janeiro de 2014:

f)

Posto de Combustivel (Anexos 3.4.1 - 32 a 3.4.1 - 34);

Trabalho em Altura (Anexos 3.4.1-35a 3.4.1 - 37);

Incéndio e Explosdo (Anexos 3.4.1 - 38 a 3.4.1 - 40);

Queda de Mesmo e Diferentes Niveis (Anexos 3.4.1-41 a 3.4.1 - 43);
Mal Subito (Anexos 3.4.1 - 44 a 3.4.1 - 46);

Descarga Atmosférica (Anexos 3.4.1 - 47 a 3.4.1 - 49);

Choque Elétrico (Anexos 3.4.1-50 a 3.4.1 - 52);

Queda de Materiais e Equipamentos (Anexos 3.4.1 - 53 a 3.4.1 - 55);
Parada Cardiorespiratéria (Anexos 3.4.1 - 56 a 3.4.1 - 58);
Tombamento de Maquinas e Equipamentos (Anexos 3.4.1 - 59 a 3.4.1 - 61);
Emergéncia com Mulher Gravida (Anexos 3.4.1 - 62 a 3.4.1 - 64);

Desmoronamento de Macico Terroso e/ ou Rochoso (Anexos 3.4.1-65a3.4.1
- 67);

Intoxicacdo por Alimentos (Anexos 3.4.1 - 68 a 3.4.1 - 70);
Abandono de Area (Anexos 3.4.1 - 71 a 3.4.1 - 73).

Campanhas Educativas

Para maior comprometimento de seus funcionarios com a seguranca do trabalho, o
CCBM realiza campanhas abordando temas pertinentes com as necessidades do
momento da Obra.
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Durante o 1° Semestre de 2014 diversos temas foram abordados por meio das Dicas
da Semana, método utilizado pelo CCBM para atingir a todos os funcionarios. A Dica
vai anexa ao controle de frequéncia dos funcionarios durante a semana e é utilizada
pelos lideres durante o TDSMS (Anexos 3.4.1-74 a 3.4.1 - 84).

g) Gestao Proativa

O CCBM trabalha de forma preventiva, através de sua gestdo proativa. Por meio do
Mapa de Gestéo, disponivel nos Anexos 3.4.1 - 85 a 3.4.1 - 99, onde sao distribuidos
por regido da obra os acidentes e os desvios, sdo possiveis definir acbes especificas
concentradas nas zonas mais criticas, permitindo que acdes antecipadas sejam
executadas.

Essa gestdo tem permitido ao CCBM diminuir seu coeficiente de gravidade, o que
pode ser observado no grafico da Figura 3.4.1 - 9.

3.4.1.24. EVOLUCAO DOS INDICADORES, SEUS RESULTADOS E
AVALIACAO

Comprometido com a melhoria continua de seus processos, 0 CCBM reduziu o VMA —
Valor Madximo Admissivel para os indicadores TFCA — Taxa de Frequéncia de
Acidentes com Afastamento e TFSA — Taxa de Frequéncia sem Afastamento, devido
ao excelente resultado apresentado pelos mesmos ao longo de todo o ano de 2013.

A seguir sdo apresentados os indicadores que medem os resultados da implantagéo
deste programa:
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g

INDICADORES

CONLORCI0 DOMSTRUTOR
BELO MONTE
B e N S Rt N s ot S i)
QMSSRS CCBM Taxa de Frequéncia sem Afastamento Jun

CONSOLIDAD O - ST-Taxa de Frequéncia sem Afastamento (TFSA)

18 7 16,23
16 1 +
14
12,00 11,73
1037 +
‘ 9,12
800 £00 800 800 B0 800 800 B00 800 800 800 800
£ 04
VA
L
4,61

2013 2014 Jan Few Mar  Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nowv Dez

s Anc-Real  SEEE Anc-Msts —#— Real M=tz
Resultados b J 'Y v A A 'Y .l._ A
2013 | 2014 | Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez
Real 535 | 9.1 481 | 1037 | 16823 | 11,73 | 512 | M
Meta 1200 | 800 | 800 | 800 | 800 | 200 | 200 | 800 800 | 800 | 300 | 300 | 300 | 800

Figura 3.4.1 - 7 - Grafico com o Resultado da Taxa de Frequéncia de Acidentes
Sem Afastamento

g

INDICADORES

mm

BELO MONTE
B e N S Rt N s ot S i)
QMSSRS CCBM Taxa de Frequéncia com Afastamento Jun

CONSOLIDADO - 5T-Taxa de Frequéncia com Afastamento (TFCA)

300 300 ;0 300 300 300 300 300 300 300 300 @ 300 3,00

WA

1,05 1,09 1,11
0,66 0,70 - %

2013 2014 Jan Few Mar  Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nowv Dez

s Anc-Real  SEEE Anc-Msts —#— Real M=tz
Resultados b J v v A b J v 7_ A
2013 | 2014 | Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez
Real 0,93 1,07 0,65 0,70 1,75 1,05 1,08 1,11
Meta o0 | 300 | 300 | 300 | 300 [ 300 | 300 | 300 300 | 300 | 300 | 300 | 300 | 300

Figura 3.4.1 - 8 - Grafico com o Resultado da Taxa de Frequéncia de Acidentes
Com Afastamento
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)
M INDICADORES

-:m:mmmm
BELO MONTE
et L e L Dmensao L ndcator T es | lichor
QMSSRS CCBM Taxa de Gravidade (TG) Jun
CONSOLIDAD O - ST-Taxa de Gravidade (TG)
200 q
180 4740
160
140 4
120 1 0 qo0p 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000
100
4 WA
80 50,6 ’
] 49,8 49,9
60 a2 45,6
40 A 28,6
18,5
20
I:l_ T T T T T T T T T T T T 1
2013 2014 Jan Few Mar  Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nowv Dez
Ano-Rez| . Ano-Meta Real Matz
'y v v v b J v v v
Resultados B
2013 | 2014 | Jan Fev | Mar | Abr | Mai | Jun Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez
Real 1740 | 424 456 18,5 49 8 455 | 606 | 286
Meta 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 00,0 | 00,0 | 1000 | 1000 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0

Figura 3.4.1 - 9 - Gréfico com o Resultado da Taxa de Gravidade

Os resultados da TG — Taxa de Gravidade e da TFCA mostram que o CCBM tem
mantido desempenho compativel com obras do segmento industrial no ano de 2014.
Com relagéo a TFSA, a mesma tem tido melhoria do seu desempenho apds um inicio
de ano aquém do esperado. A mesma foi observada e acdes foram tomadas, o que se
evidencia com o terceiro més consecutivo de desempenho melhorando, ficando neste
tltimo més abaixo do VMA definido para o ano de 2014, apesar de no acumulado
ainda se encontrar acima.

As acdes implementadas ao longo do ano de 2013 e 2014 serdo mantidas para que 0s
resultados evidenciados se mantenham satisfatorios.
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COALDRCH CONSTRUTOR
BELO MONTE
I T T = Y M
QMSSRS CCBM Risco de Responsabilidade Salde e Jun
CONSOLIDADD - 5T-Risco de Responsabilidade Sadde e Seguranca (RRSS)
25,00 -
20,00 N * N
20,5
20,1 15,2
*
15,00 o 163
100 100 100 100 100 Y 100 [ 100 R0 100 100 100 100 100 100
10,00 T3
5,00 *
5,3
UJ-UU T T T T T T T T T T T 1
2013 2014 Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nowv Dez
e Anc-Real S Ano-Metz —+— Real M=tz
Resultados A A A A A v .l._ A
2013 | 2014 | Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez
Real - - 16,3 205 | 201 5.3 19,2 11,3
Meta 10,0 | 100 | 100 | 100 | 100 | 10,0 | 40,0 | 10,0 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 1000

Figura 3.4.1 - 10 - Gréafico com o Resultado do
Saude e Seguranca

Risco de Responsabilidade de

O indicador RRSS, consolidado CCBM, ficou acima do VMA, porém ja mostra
evolugcdo apoés ter passado em maio pela reavaliagdo do sistema CAL por empresa
terceirizada, momento em que todas as leis foram reavaliadas. Serdo mantidos os

esforcos realizados ao longo do ultimo semestre para buscar a exceléncia nesse
indice.

3.4.1.25. CRONOGRAMA GRAFICO

N&o ha ag¢des no cronograma do PBA para este projeto, somente para o Projeto 3.4.2
— Projeto de Seguranca e Alerta.

3.4.1.2.6. PRODUTOS

No 1° Semestre de 2014 os produtos foram:

Quadro 3.4.1 - 11 - Produtos do 1° Semestre de 2014

Reunibes da CIPA un. 18
Simulados de Emergéncia un. 42
Mapas de Gestéo un. 15
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Treinamentos de ST Horas homens treinados 405.873
Dicas da Semana un. 11
3.4.1.3. ENCAMINHAMENTOS PROPOSTOS

Manutencdo do seguimento das acdes propostas no cronograma em vigor e revisao
do mesmo se novas atividades ou funcdes forem agregadas a empresa.

3.4.1.3.1. AGENTES E INSTITUICOES ENVOLVIDOS

Em abril de 2014 houve inspec¢do do MTE — Ministério do Trabalho e Emprego, para
qgual foram gerados os RAC — Relatorios de Agédo Corretiva, para cada uma das
notificagdes realizadas.

3.4.1.3.2. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

BRASIL. Lei Federal 6.514/77 — Altera o Capitulo V do Titulo 1l da Consolidagéo das
Leis do Trabalho, relativo a seguranca e medicina do trabalho Convengfes 155 e 161
da Organizacao Internacional do Trabalho — OIT.

BRASIL. Lei Federal 9.503/97 — Codigo de Transito Brasileiro.

BRASIL. Decreto — Lei 5.452/43 — Consolidacéo das Leis do Trabalho.

BRASIL. Acdes para seguranca e saude do trabalhador — ABNT — NBR 13.434 —
Partes 1 e 2 (Sinalizagdo de Seguranca Contra Incéndio e Panico).

BRASIL. ABNT — NBR 15.438 — Sinaliza¢ao horizontal viéria.
BRASIL. Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego — MTE.
BRASIL. NR-2 — Inspecao Prévia.

BRASIL. NR-4 — Servicos Especializados em Seguranga e em Medicina do Trabalho.
BRASIL. NR-5 — Comisséo Interna de Prevencédo de Acidentes — CIPA.

BRASIL. NR-6 — Equipamentos de Protecdo Individual — EPI.
BRASIL. NR-7 — Programa de Controle Médico e Saude Ocupacional.

BRASIL. NR-18 — Condicbes e Meio Ambiente de Trabalho na Inddstria da
Construcéo.
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BRASIL. NR-23 — Protecao contra incéndios.

BRASIL. NR-26 — Sinalizac&o de seguranca.

3.4.1.4.
PERIODO

EQUIPE RESPONSAVEL

PELA

IMPLEMENTACAO NO

Ramon de Matos | Engenheiro (a) de o CREA SP
Lopes Obras Engenharia Civil 5068984960 NA
Nalanaslﬁ\?arlnos da Engenheira Trainee Engenharia Civii | CREA PA 18819 D N/A
Fernando Paiva Coordenador de Engenharia e CREA MG 63436
Rodrigues Seguranga do Seguranga D N/A
Trabalho
Coordenador (a) de
Max da Silva Cruz Seguranc¢a Do Seguranca no CREA/150234078- N/A
Trabalho 0
Trabalho
. Engenheiro (a) de .
Rafael Mauricio | “go 0 ranca Do Engenhariae | ~per pa16208D|  N/A
Dias Da Costa Seguranca
Trabalho
Luciana Villela da | Engenheiro (a) de Engenharia de CREA MG 199866 N/A
Motta Costa Obras Producéo D
Natalia de Engenheiro (a) de Engenharia e CREA MG 150427
Carvalho Amaral Segurancga do Seguranca do D N/A
Trabalho Trabalho
Bruno Guimardes | Engenheiro (a) de Engenharia CREA SP N/A
de Oliveira Meio Ambiente Ambiental 5063586602
Rondineli dos | Engenheiro (a) de Engenhariae | CREA 141102359
. Seguranca Do N/A
Santos Silva Seguranga 5
Trabalho
. Engenheiro (a) de .
Adalberto Luiz Seguranca Do Engenhariae | ~pea 140150002 | N/A
Rocha Seguranga
Trabalho
Ronan Moreira Engenheiro () de Engenharia e CREA GO 16391
: Seguranca Do N/A
Messias Seguranga D
Trabalho
Jose Barbosa Engenheiro (a) de Engenharia e CREA MG 11667 /
Dantas Seguranca Do Seguranca D N/A
Trabalho
Paulo Nunes Medicina do Gerente dg Saude CRM 10976/PA NA
Junior Trabalho Ocupacional
Arnaldo Mariz Medicinado | 1« ico do Trabalho | CRM 10681/PA NA
Queiroz Trabalho
Kleber Gabriel Medicina Médico Clinico | CRM—PA 11408 |  NA
Palacio Ribeiro
Edilson Gomes Medicina Médico Clinico CRM- RO 3709 NA
De Oliveira Junior
Alana Neves Medicinado | ¢ ico do Trabalho | CRM 17.774/BA NA
Rocha Trabalho
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Dalila Dias de Medicina Médico Clinico CRM 8421/PA NA
Souza Lima
André Luiz Medicina do
Sarmanho de Médico do Trabalho CRM 7233/PA NA
Trabalho
Souza
Joéo Luis dos Medicina do
Santos Médico do Trabalho | CRM 11318/PA NA
Trabalho
Mascarenhas
Ricardo Figueira Medicina do Médico do Trabalho | CRM 38881 MG NA
da Cruz Trabalho
Angelo Marcio Medicina Médico clinico CRM 44849/MG NA
Barros Leite
Angela Cristina Medicina Médico clinico 11406 PA NA
da Silva Cordeiro
Casterlucio
Ferreira de Paula Medicina Médico clinico CRM 18290/SC NA
Ruela
Emerson Santos Medicina Médico clinico CRM11419/PA NA
da Silva
Luciano de Salles Medicina Médico clinico CRM/a informar NA
Lage
Carlos Henrique Medicina do Médico do Trabalho | CRM 10673/SC NA
Miller Trabalho
Fabio Batista Medicina do Médico do Trabalho | CRM 10790/PA NA
Carneiro Trabalho
Fernando Cesar Medicina do Médico do Trabalho | CRM 9513/PA NA
Caruana Martins Trabalho
ngai?:lécnisisla Enfermagem do Enfermeira do COREN NA
. Trabalho Trabalho Il 119940/PA
Batista
CasLsi,l)omAér:itgnlo Enfermagem do Enfermeiro do COREN NA
Trabalho Trabalho | 301599/PA
Gongalves
Mércio Alexandre Enfermagem do Enfermeiro do COREN NA
André Trabalho Trabalho Il 202247/PA
Dioniz Carlos Enfermagem do Enfermeiro do COREN NA
Castrequini Trabalho Trabalho | 271077/PA
Ana Aparecida . COREN
Rodrigues Enfermagem Enfermeira | 275771/PA NA
Francisco
. COREN
Roberto Alves de Enfermagem Enfermeiro | 311069/PA NA
Sousa
Karita Nicolina do . COREN
Nascimento Enfermagem Enfermeira | 295198/PA NA
Climerson
. . COREN
Berg.amlnl' Enfermagem Enfermeiro | 285807/PA NA
Monteiro Felix
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Marco Antonio de Enfermagem Enfermeiro | COREN NA
Oliveira Campos 9 208960/MG
Lucas Rodrigues . COREN
Dietz Enfermagem Enfermeiro | 0647137/GO NA
Luene Arina de . COREN
Oliveira e Silva Enfermagem Enfermeira | 28257/MG NA
Jaylsqn Eduardo Enfermagem Enfermeiro | COREN NA
da Silva Costa
Fa?jlz r:ByaSI(Z)rsgges Enfermagem Enfermeiro | COREN NA
. d 148323-RO
Amorim
Rogério Mateus . COREN
Costa Enfermagem Enfermeiro | 278379 NA
Wanderson In&cio . COREN
Ramalho Enfermagem Enfermeiro | 316630/PA NA
;\Iaor:tr(r)]: ggsglirvi Enfermagem Enfermeira COREN NA
. 9 (Trainee) 25860/PA
Villela
Marcos Martins . COREN
Bergamin Enfermagem Enfermeiro | 295202/PA NA
Rosmela.Perelra Enfermagem Enfermeira | 311.075 PA NA
da Silva
Aryel de Barros Enfermagem Enfermeiro | 371.634 MG NA
Nogueira
Carlos Antonio
: . - . - CREFITO
Morelra. Leite da Fisioterapia Fisioterapeuta 157832/PA NA
Silva
Danlelle_da Silva Fisioterapia Fisioterapeuta | 6372.12 TF NA
Rodrigues
Wagner Cardoso - . - CREFITO
de Faria Fisioterapia Fisioterapeuta | 183027 1 E/PA NA
Patricia D? Siva Fonoaudiologia Fonoaudidloga Il CRFa 8961/PA NA
Cordeiro
Marydalva Melo Fonoaudiologia Fonoaudiologa | CRFa 8595/PA NA
Bogea
Ed|aqa Mgrla Fonoaudiologia Fonoaudidloga | CRFa 9002/PA NA
Gondim Pinto
Dennuza Luz Fonoaudiologia Fonoaudiologa | CRFa 10456/PA NA
Moura
Tiago Teixeira de . . .
Melo Fonoaudiologia Fonoaudiologo | CRFa 9956/RO NA
Ron)Nl Eric Fonoaudiologia Fonoaudidlogo | CRFa 8666/PA NA
Assuncédo Costa
Luana Bogarin Fonoaudiologia Fonoaudidloga | CRFa 10598/AM NA
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Nathalie DO_S Fonoaudiologia Fonoaudib6logo | | CRFa 5-10540/AM NA
Santos Almeida
Karla Dayane de Fonoaudiologia Fonoaudiélogo | CRFa 10824/RO NA
Paula Lopes

3.4.1.5. ANEXOS

Anexo 3.4.1 - 1 — Registro Fotogréfico das Atividades de Saude Ocupacional
Anexo 3.4.1 - 2 — Registro Fotogréfico das Atividades de Seguranc¢a do Trabalho
Anexo 3.4.1 - 3 - Dica da Semana — Exames Periddicos

Anexo 3.4.1 - 4 — Dica de Cuidado com a Voz

Anexo 3.4.1 - 5 - Dica de Saude — Audicao

Anexo 3.4.1 - 6 — Dica da Semana — Dengue

Anexo 3.4.1 - 7 — Dica da Semana — Pot6

Anexo 3.4.1 - 8 — Dica de Saude - Filariose

Anexo 3.4.1 - 9 — Dica da Semana — Malaria

Anexo 3.4.1 - 10 — Ata de Reuniéo da CIPA — Belo Monte — Janeiro 2014
Anexo 3.4.1 - 11 — Ata de Reunido da CIPA - Canais e Diques — Janeiro 2014
Anexo 3.4.1 - 12 — Ata de Reunido da CIPA — Pimental — Janeiro 2014

Anexo 3.4.1 - 13 — Ata de Reunido da CIPA — Belo Monte — Fevereiro 2014
Anexo 3.4.1 - 14 — Ata de Reunido da CIPA — Canais e Diques — Fevereiro 2014
Anexo 3.4.1 - 15 — Ata de Reuniéo da CIPA — Pimental — Fevereiro 2014

Anexo 3.4.1 - 16 — Ata de Reunido da CIPA — Belo Monte — Margo 2014

Anexo 3.4.1 - 17 — Ata de Reunido da CIPA - Canais e Diques — Mar¢o 2014
Anexo 3.4.1 - 18 — Ata de Reunido da CIPA — Pimental — Marcgo 2014

Anexo 3.4.1 - 19 — Ata de Reunido da CIPA — Belo Monte — Abril 2014
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Anexo 3.4.1 - 20 — Ata de Reunido da CIPA — Canais e Diques — Abril 2014
Anexo 3.4.1 - 21 — Ata de Reuniéo da CIPA — Pimental — Abril 2014

Anexo 3.4.1 -22 — Ata de Reunido da CIPA — Belo Monte — Maio 2014
Anexo 3.4.1 - 23 — Ata de Reunido da CIPA — Canais e Diques — Maio 2014
Anexo 3.4.1 - 24 — Ata de Reuniéo da CIPA — Pimental — Maio 2014

Anexo 3.4.1 - 25 — Ata de Reuniéo da CIPA — Belo Monte — Junho 2014
Anexo 3.4.1 - 26 — Ata de Reunido da CIPA — Canais e Diques — Junho 2014
Anexo 3.4.1 - 27 — Ata de Reuniéo da CIPA — Pimental —Junho 2014

Anexo 3.4.1 - 28 — Ata de Reunido Extraordinaria da CIPA — Pimental — Junho
2014

Anexo 3.4.1 - 29 — Planejamento de Inspecdes de SST — Belo Monte
Anexo 3.4.1 - 30 — Planejamento de Inspecfes de SST — Canais e Diques
Anexo 3.4.1 - 31 — Planejamento de Inspec¢des de SST — Pimental

Anexo 3.4.1 - 32 — Simulado de Emergéncia — Posto de Combustivel — Belo
Monte

Anexo 3.4.1 - 33 — Simulado de Emergéncia — Posto de Combustivel — Canais e
Diques

Anexo 3.4.1 - 34 — Simulado de Emergéncia — Posto de Combustivel — Pimental
Anexo 3.4.1 - 35 - Simulado de Emergéncia — Trabalho em Altura — Belo Monte

Anexo 3.4.1 - 36 — Simulado de Emergéncia — Trabalho em Altura — Canais e
Diques

Anexo 3.4.1 - 37 - Simulado de Emergéncia — Trabalho em Altura — Pimental
Anexo 3.4.1 - 38 — Simulado de Emergéncia — Incéndio e Explosédo — Belo Monte

Anexo 3.4.1 - 39 — Simulado de Emergéncia — Incéndio e Explosdo — Canais e
Diques

Anexo 3.4.1 - 40 — Simulado de Emergéncia — Incéndio e Explosdo — Pimental

Anexo 3.4.1 - 41 — Simulado de Emergéncia — Queda de Nivel — Belo Monte
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Anexo 3.4.1 - 42 — Simulado de Emergéncia — Queda de Nivel — Canais e Diques
Anexo 3.4.1 - 43 — Simulado de Emergéncia — Queda de Nivel — Pimental

Anexo 3.4.1 - 44 — Simulado de Emergéncia — Mal Subito — Belo Monte

Anexo 3.4.1 - 45 — Simulado de Emergéncia — Mal Subito — Canais e Diques
Anexo 3.4.1 -46 — Simulado de Emergéncia — Mal Subito — Pimental

Anexo 3.4.1 - 47 — Simulado de Emergéncia — Descarga Atmosférica — Belo
Monte

Anexo 3.4.1 - 48 — Simulado de Emergéncia — Descarga Atmosférica — Canais e
Diques

Anexo 3.4.1 - 49 — Simulado de Emergéncia — Descarga Atmosférica — Pimental
Anexo 3.4.1 - 50 — Simulado de Emergéncia — Choque Elétrico — Belo Monte
Anexo 3.4.1 - 51 — Simulado de Emergéncia — Choque Elétrico — Canais e Diques
Anexo 3.4.1 - 52 — Simulado de Emergéncia — Choque Elétrico — Pimental

Anexo 3.4.1 - 53 — Simulado de Emergéncia — Queda de Material e Equipamento —
Belo Monte

Anexo 3.4.1-54 — Simulado de Emergéncia — Queda de Material e Equipamento —
Canais e Diques

Anexo 3.4.1 - 55 — Simulado de Emergéncia — Queda de Material e Equipamento —
Pimental

Anexo 3.4.1 - 56 — Simulado de Emergéncia — Parada Cardiorespiratéria — Belo
Monte

Anexo 3.4.1 - 57 — Simulado de Emergéncia — Parada Cardiorespiratoria — Canais
e Diques

Anexo 3.4.1 - 58 — Simulado de Emergéncia — Parada Cardiorespiratéria —
Pimental

Anexo 3.4.1 - 59 — Simulado de Emergéncia — Tombamento de Maquinas e
Equipamentos — Belo Monte

Anexo 3.4.1 - 60 — Simulado de Emergéncia — Tombamento de Maquinas e
Equipamentos — Canais e Diques
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Anexo 3.4.1 - 61 — Simulado de Emergéncia — Tombamento de Maquinas e
Equipamentos — Pimental

Anexo 3.4.1 - 62 — Simulado de Emergéncia — Emergéncia com Mulher Gravida —
Belo Monte

Anexo 3.4.1 - 63 — Simulado de Emergéncia — Emergéncia com Mulher Gravida —
Canais e Diques

Anexo 3.4.1 - 64 — Simulado de Emergéncia — Emergéncia com Mulher Gravida —
Pimental

Anexo 3.4.1 - 65 — Simulado de Emergéncia — Desmoronamento de Macico
Terroso e/ ou Rochoso — Belo Monte

Anexo 3.4.1 - 66 — Simulado de Emergéncia — Desmoronamento de Macigo
Terroso e/ ou Rochoso — Canais e Diques

Anexo 3.4.1 - 67 — Simulado de Emergéncia — Desmoronamento de Macigo
Terroso e/ ou Rochoso — Pimental

Anexo 3.4.1 - 68 — Simulado de Emergéncia — Intoxica¢cdo Alimentar — Belo Monte

Anexo 3.4.1 - 69 — Simulado de Emergéncia — Intoxicagcdo Alimentar — Canais e
Diques

Anexo 3.4.1 - 70 — Simulado de Emergéncia — Intoxicacdo Alimentar — Pimental
Anexo 3.4.1 - 71 — Simulado de Emergéncia — Abandono de Area — Belo Monte

Anexo 3.4.1 - 72 — Simulado de Emergéncia — Abandono de Area — Canais e
Diques

Anexo 3.4.1 - 73 — Simulado de Emergéncia — Abandono de Area — Pimental
Anexo 3.4.1 - 74 — Dica da Semana — Maos — Janeiro

Anexo 3.4.1 - 75 — Dica da Semana — Maos — Fevereiro

Anexo 3.4.1 - 76 — Dica da Semana — Movimentacado de Carga

Anexo 3.4.1 - 77 — Dica da Semana — Maos — Marc¢o

Anexo 3.4.1 - 78 — Dica da Semana — Acidente de Trabalho

Anexo 3.4.1 - 79 — Dica da Semana — Maos — Abril

Anexo 3.4.1 - 80 — Dica da Semana — Trabalho Sobreposto

Pag - 3.4.1-33



JNorte

Usina Hidreletrica belo Monte

Anexo 3.4.1 - 81 — Dica da Semana — Audicdao

Anexo 3.4.1 - 82 — Dica da Semana — A¢do Preventiva

Anexo 3.4.1 - 83 — Dica da Semana — Maos — Maio

Anexo 3.4.1 - 84 — Dica da Semana — Registro de Incidentes
Anexo 3.4.1 - 85 — Mapa de Gestdo — Belo Monte — Fevereiro
Anexo 3.4.1 - 86 — Mapa de Gestdo — Canais e Digues — Fevereiro
Anexo 3.4.1-87 — Mapa de Gestdo — Pimental — Fevereiro
Anexo 3.4.1-88 — Mapa de Gestédo — Belo Monte — Mar¢o
Anexo 3.4.1 - 89 — Mapa de Gestéo — Canais e Digues — Marc¢o
Anexo 3.4.1 - 90 — Mapa de Gestdo — Pimental — Margo

Anexo 3.4.1 - 91 — Mapa de Gestéo — Belo Monte — Abril
Anexo 3.4.1 - 92 — Mapa de Gestao — Canais e Diques — Abril
Anexo 3.4.1 - 93 — Mapa de Gestdo — Pimental — Abril

Anexo 3.4. - 94 — Mapa de Gestédo — Belo Monte — Maio

Anexo 3.4.1 - 95 — Mapa de Gestdo — Canais e Digues — Maio
Anexo 3.4.1 - 96 — Mapa de Gestdo — Pimental — Maio

Anexo 3.4.1 - 97 — Mapa de Gestao — Belo Monte — Junho
Anexo 3.4.1 - 98 — Mapa de Gestdo — Canais e Diques —Junho

Anexo 3.4.1 - 99 — Mapa de Gestdo — Pimental — Junho
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