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8. PLANO DE SAÚDE PÚBLICA 

 

Como principal objetivo deste Relatório, apresenta-se, nos itens a seguir, a evolução 

do andamento do Plano de Saúde Pública do PBA, composto por 3 programas: 

 

 Programa de Incentivo à Estruturação da Atenção Básica de Saúde; 

 

 Programa de Vigilância Epidemiológica, Prevenção e Controle de Doenças; e 

 

 Programa de Ação e Controle da Malária (PACM). 

 

As ações desses programas são desenvolvidas promovendo-se a integração 

necessária e permanente entre suas atividades. O monitoramento realizado no âmbito 

do Programa de Vigilância Epidemiológica e Controle da Malária culmina no imediato 

desenvolvimento de ações de prevenção e controle, seja no âmbito da Estruturação da 

Atenção Básica de Saúde, como naquele dos próprios programas de Vigilância 

Epidemiológica e de Controle da Malária. Os agentes comunitários de saúde e demais 

técnicos da equipe de saúde da família, bem como os de agentes de controle de 

endemias, são os principais atores no cumprimento das diretrizes comuns a esses três 

programas. 

 

A interface com o Programa de Monitoramento dos Aspectos Socioeconômicos (item 

7.4 do PBA) possibilita que as ações previstas no âmbito do Plano de Saúde Pública 

continuem sendo dimensionadas, planejadas e readequadas em função do incremento 

populacional, identificado pelo monitoramento socioeconômico e pelos indicadores de 

saúde pública. 

 

A Gerência de Saúde da Norte Energia apoia e mantem uniformidade entre as ações 

de saúde promovidas no canteiro de obras, com aquelas promovidas junto à 

população. Por outro lado, o CCBM tem contribuído regularmente com a emissão de 

relatórios das suas atividades, que embasam a supervisão periódica do 10º Conselho 

Regional de Saúde (CRS) da Secretaria de Estado de Saúde Pública (SESPA). 

 

De forma geral, todas as atividades previstas nos três programas tiveram avanço 

significativo no segundo semestre de 2013, período objeto deste 5o Relatório 

Consolidado (RC) de Andamento do PBA, principalmente os de estruturação da 

atenção básica de saúde. 

 

As obras de reforma, ampliação e construção das Unidades Básicas de Saúde (UBS’s) 

estão todas concluídas e equipadas, assim como os Núcleos de Vigilância em Saúde 

(NUVS), como já fora informado no 4o RC. A construção dos hospitais está em ritmo 

satisfatório, tanto no município de Altamira como em Anapu. Já o Hospital da Vila dos 

trabalhadores do CCBM, a denominada Vila Residencial Belo Monte, teve suas obras 

iniciadas. O Projeto executivo do hospital de Vitória do Xingu aguarda Parecer Técnico 

da Vigilância Sanitária do Estado.  
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Quanto à estruturação das equipes de saúde, mantem-se regularmente o apoio da 

Norte Energia aos municípios de Altamira, Vitória do Xingu e Anapu. Com a definição 

da construção de mais três UBS’s nas áreas de Reassentamento Urbano Coletivo 

(RUC), em Altamira, conforme acordo com o Gestor Municipal, com data prevista para 

início em 2014, serão implantadas as equipes de saúde correspondentes. 

 

Outras atividades também tiveram continuidade, quais sejam: 

 

 Apoio à assistência traumato-ortopédica e emergência do Hospital São Rafael; 

 

 Incentivo à assistência à saúde nos cinco municípios da Área de Influencia 

Direta - AID (recurso financeiro); 

 

 Atividades educativas para a promoção da saúde em parceria com a SESPA e 

CCBM; e 

 

 Participação na Câmara Técnica da Saúde do Plano de Desenvolvimento 

Regional Sustentável (PDRS) do Xingu. 

 

A Norte Energia tem mantido regularidade no apoio às Secretarias Municipais de 

Saúde, quanto ao fortalecimento dos seus NUVS. Após o apoio na estruturação dos 

NUVS e na capacitação de agentes de saúde, tem-se constatado melhoria em seu 

funcionamento, visto que os sistemas de informação estão sendo alimentados 

adequadamente, tanto pelos funcionários do 10º CRS da SESPA, quanto pelos 

funcionários do CCBM, no âmbito dos canteiros de obras da usina, assim como dos 

municípios abrangidos pelo PACM. 

 

Além disso, durante o 2o semestre de 2013, o 10º CRS/SESPA elaborou o segundo 

Plano de Ação para o Enfrentamento da Dengue, que foi colocado em prática a partir 

de dezembro de 2013, período crítico para a incidência da doença devido às chuvas 

na região. 

 

O Instituto Evandro Chagas (IEC) realizou, no mês de outubro, a 7ª etapa das 

atividades de monitoramento de vetores, mantendo a inclusão de Pacajá e ampliando 

a pesquisa em outras localidades de Altamira. 

 

O monitoramento de doenças e agravos à saúde na região da AID da UHE Belo Monte 

e Pacajá demonstra que, além de não ocorrer surtos em decorrência das atividades de 

construção da UHE Belo Monte, ao contrário, registrou-se significativa estabilidade ou 

redução na incidência em relação aos anos anteriores. 

  

O fortalecimento da infraestrutura dos municípios e do 10º CRS da SESPA tem 

aumentado a cada ano com os recursos repassados por intermédio de Termos de 

Convênios, cujos compromissos da Norte Energia estão sendo cumpridos.
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8.1. PROGRAMA DE INCENTIVO À ESTRUTURAÇÃO DA ATENÇÃO 
BÁSICA DE SAÚDE 

 

8.1.1. ANTECEDENTES 

 

O Plano de Saúde do PBA estabeleceu, originalmente, um cronograma de produtos e 

atividades, que foi ajustado por intermédio da Nota Técnica – NE – DS – SSE – 0019 – 

NTPSP, encaminhada ao IBAMA pela CE 206/2012 – DS, em 26 de abril de 2012. 

Essa Nota foi considerada pelo IBAMA como adequada e incorporada ao processo de 

Licenciamento Ambiental da UHE Belo Monte, conforme Ofício nº 

433/2012/CGENE/DILIC/IBAMA, de 26 de julho de 2012.  

 

No que se refere à reforma e ampliação do Hospital Municipal São Rafael de Altamira, 

devido à impossibilidade de fechamento desse hospital, foi realizada uma reforma 

parcial, sendo ampliado de 75 para 98 leitos.  

 

A Norte Energia atendeu todas as demandas de equipamentos solicitados pela 

Secretaria Municipal de Saúde de Altamira, sendo que alguns equipamentos 

hospitalares ainda se encontram no depósito da Norte Energia, para serem entregues 

e instalados no novo hospital. 

 

Em novembro de 2011, foi selecionada pela Norte Energia uma área para construção 

de um novo hospital com 100 leitos, atendendo ao PBA. Entretanto, essa área não foi 

aceita pelo município de Altamira. 

 

Diante do impasse, por solicitação da Norte Energia, no dia 8 de março de 2012, 

reuniram-se na Sede da Secretaria Estadual de Saúde do Pará (SESPA), o Secretário 

de Saúde do Estado do Pará, o Secretário de Saúde do Município de Altamira, 

técnicos da SESPA e representantes da Norte Energia para definirem as medidas a 

serem executadas na infraestrutura hospitalar do município de Altamira, face à 

implantação da UHE Belo Monte. 

 

Após a discussão da matéria, os participantes decidiram que a SESPA disponibilizaria 

suas equipes e unidades administrativas de Vigilância Sanitária e de Engenharia para 

atuação nos procedimentos de reforma e ampliação do Hospital Municipal São Rafael, 

devendo ser executadas ações para criação de mais 40 (quarenta) ou 50 (cinquenta) 

leitos no hospital municipal, de acordo com a disponibilidade física do local. 

 

Ato contínuo tratou-se do Hospital Regional de Altamira (em funcionamento) 

discutindo-se também sua ampliação, visando à criação de mais 30 (trinta) leitos, o 

que representaria mais 70 (setenta) ou 80 (oitenta) leitos, considerando aqueles que 

seriam criados no hospital.  
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Essa proposta não foi aceita pelo Conselho Municipal de Saúde de Altamira, tampouco 

pela Comissão Intergestores Regional (CIR) da Transamazônica,  motivo pelo qual foi 

convocada outra reunião no Gabinete do Secretário de Estado da Saúde, em Belém, 

no dia 8 de maio de 2012, com a participação de Secretário de Saúde do Estado do 

Pará, o Secretário de Saúde do Município de Altamira, técnicos da SESPA, 

representante do Ministério da Saúde, Presidente do Conselho Municipal de Saúde de 

Altamira, Coordenador da Comissão Intergestores Regional e representantes da Norte 

Energia. Ficou acordado na reunião o que se segue:  

 

a) A retirada do Instituto Médico Legal (IML) da Unidade de Saúde do Mutirão 

(UPA-Mutirão); 

 

b) Reforma, adequação e ampliação da estrutura da unidade de saúde do Mutirão 

(UPA), para transformá-la em uma unidade hospitalar de média e baixa complexidade 

com 100 leitos;  

 

c) Reforma e adequação do hospital municipal São Rafael, para transformá-lo em 

um Hospital de Referência Materno Infantil, com um total de 70 leitos; 

 

d) Inicialmente, realização dos projetos executivos dos dois hospitais, para iniciar 

as obras com a maior brevidade possível, iniciando-se pela obra do Hospital do Bairro 

Mutirão e, somente após a conclusão dessa obra, início da reforma e adequação do 

Hospital São Rafael, de modo a não comprometer a rotina de atendimento. 

 

Em 15 de maio de 2012, foi firmado um Termo de Compromisso entre a Norte Energia, 

Secretaria de Estado da Saúde Pública do Pará e a Prefeitura Municipal de Altamira, 

com o objetivo de pactuar o acordado na reunião do dia 8 de maio de 2012. 

 

Os Termos de Referência para elaboração dos projetos dos hospitais foram 

elaborados pela SESPA e encaminhados para a Norte Energia contratar uma empresa 

para elaborar os projetos executivos e contratar a empresa construtora. Somente após 

a conclusão dos projetos seria possível definir o cronograma das obras. 

 

No dia 22 de agosto de 2012, foi firmado o contrato com a empresa DPJ Arquitetura & 

Engenharia Ltda para elaboração dos Projetos Executivos dos Hospitais. 

 

A Norte Energia, a partir da aprovação do Projeto Executivo para construção do 

Hospital Geral do Município de Altamira, pela Vigilância Sanitária, contratou, em 10 de 

maio de 2013, a empresa Goeteze Lobato Engenharia, com conclusão da obra 

prevista para junho de 2014, em acordo com cronograma físico apresentado no 4o 

Relatório Consolidado (RC) de Andamento do PBA.   

 

A vistoria do IBAMA, ocorrida no período de 18 a 21 de novembro de 2013, constatou 

a regularidade no andamento da obra do hospital. 

 



 

Pag - 8.1-3 

Em 14 de novembro de 2013, o Departamento de Vigilância em Saúde Ambiental e 

Saúde do Trabalhador da Secretaria de Vigilância em Saúde, do Ministério da Saúde, 

encaminhou ao IBAMA a Nota Técnica Nº69/2013/DSAST/SVS/MS, por intermédio do 

ofício Nº 95/2013-DSAST/SVS/MS, referente à análise do 4º RC, dos Programas de 

Incentivo À Estruturação da Atenção Básica de Saúde e de Vigilância Epidemiológica, 

Prevenção e Controle de Doenças. 

 

Em 02 de dezembro de 2013, o IBAMA encaminhou a Norte Energia essa Nota 

Técnica, por intermédio do Ofício 02001.014787/2013-35 DILIC/IBAMA, para ciência e 

atendimento das recomendações. 

 

Este 5º RC encontra-se embasado a partir da documentação descrita acima. 

 

8.1.2. EVOLUÇÃO DAS ATIVIDADES, SEUS RESULTADOS E AVALIAÇÃO 

 

As atividades realizadas e em andamento, descritas a seguir, referem-se ao período 

de julho a dezembro de 2013. 

 

8.1.2.1. ESTRUTURAÇÃO FÍSICA DAS UNIDADES DE SAÚDE 

 

O Quadro 8.1 - 1 disposto a seguir apresenta o andamento das obras previstas no 

âmbito do Programa. 

 

Quadro 8.1 - 1 – Situação das obras previstas no PBA da UHE Belo Monte, 

dezembro de 2013. 

MUNICÍPIO 
STATUS DO 
PROJETO 

PROJETO 
% FÍSICO 

CONCLUÍDO 
TÉRMINO 
PREVISTO 

Altamira 

Concluído 

NUVS - Centro 100% 20/12/2011 

UBS Bela Vista 100% 28/10/2011 

UBS Santa Ana 100% 31/03/2012 

UBS Nova Altamira 100% 08/03/2012 

UBS Brasília 100% 31/01/2013 

Em Andamento 
Hospital Geral de 
Altamira (HGA) - 
Mutirão  

31% 30/06/2014 

Projeto Executivo 
concluído. A obra 
será iniciada após a 
conclusão do HGA 

Hospital Materno 
Infantil São Rafael  

0% 30/12/2015 

Inclusão de UBS nos 
Reassentamentos 
Urbanos Coletivo 
(RUC) 

UBS RUC Jatobá 0% 30/06/2015 

UBS RUC Jatobá 0% 30/06/2015 

UBS RUC Jatobá 0% 30/06/2015 

Anapu  Concluído 

UBS Belo Monte do 
Pontal 

100% 12/11/2011 

UBS PDS Esperança  100% 31/07/2012 
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MUNICÍPIO 
STATUS DO 
PROJETO 

PROJETO 
% FÍSICO 

CONCLUÍDO 
TÉRMINO 
PREVISTO 

UBS Vila Isabel  100% 31/07/2012 

UBS Esperança/Virola  100% 28/07/2012 

UBS Novo Horizonte 100% 31/12/2012 

UBS Localidade 
Canaã / Pau Furado 

100% 31/12/2012 

UBS Novo Panorama 100% 31/12/2012 

NUVS Sede  100% 31/12/2012 

1º módulo em 
funcionamento - 
Ampliação em 
execução 

Hospital Municipal de 
Anapu 

65% 30/05/2014 

Brasil Novo Concluído 

UBS Laranjal  100% 04/08/2012 

UBS Camurim 100% 28/07/2012 

UBS Cidade Nova 
(Bairro Novo) 

100% 27/09/2012 

Centro de Diagnóstico 100% 30/12/2012 

CAPS 100% 30/12/2012 

Núcleo de Vigilância 
em Saúde (NUVS) 

100% 30/12/2012 

UBS Duque de Caxias 100% 30/12/2012 

UBS São José 100% 30/12/2012 

Senador 
José Porfírio 

Concluído 

Hospital Municipal 100% 20/12/2011 

NUVS 100% 20/12/2011 

UBS Distrito Bom 
Pastor - Vicinal Canóe 

100% 14/09/2012 

UBS Alto Brasil 100% 29/07/2012 

UBS Arapari-Itatá 100% 29/07/2012 

UBS Bambu 100% 02/08/2012 

UBS Vila Nova (PAC) 100% 02/08/2012 

UBS Ressaca 100% 31/12/2012 

Vitória do 
Xingu 

Concluído 
 

UBS Cobra Choca 
(Escola Bom Jardim) 

100% 31/05/2012 

UBS Belo Monte  100% 24/02/2011 

UBS Bananal 100% 01/12/2011 

UBS Centro 100% 13/11/2012 

UBS Travessão 27 - 
Baixada 

100% 26/10/2012 

UBS Arroz Crú/Ramal 
dos Cocos 

100% 30/12/2012 

Secretaria Municipal 
de Saúde/NUVS 

100% 09/12/2012 

Projeto em análise 
pela Vigilância 
Sanitária 

Hospital Municipal - 
Sede 

0% 
A ser 

definido no 
projeto 

Em Andamento 
Hospital da Vila dos 
Trabalhadores 

10% 30/04/2014 
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MUNICÍPIO 
STATUS DO 
PROJETO 

PROJETO 
% FÍSICO 

CONCLUÍDO 
TÉRMINO 
PREVISTO 

Pacajá Concluído NUVS 100% 30/12/2012 

Fonte: Norte Energia SOE/DS 

 

Obras concluídas: 

Conforme se observa no Quadro 8.1 – 1 acima, no ano de 2013 concluíram-se as 

obras de todas as UBS, Secretária de Saúde, CAPS e NUVS. 

 

Obras em andamento: 

 

Estão pendentes apenas as obras dos hospitais a seguir: 

 

 Hospital Geral de Altamira (Mutirão): Está em andamento, com previsão de entrega 

em junho de 2014, conforme constante do cronograma constante do 4o RC; 

 

 Hospital Municipal de Anapu: Reforma e ampliação em andamento, com previsão 

de entrega em maio de 2014, também conforme cronograma constante do 4o RC; 

 

 Hospital Municipal de Vitória do Xingu: Segundo a Prefeitura, o Projeto Executivo 

foi elaborado e se encontra em análise da Vigilância Sanitária da SESPA; assim, a 

alteração em relação ao cronograma originalmente planejado não é motivada pela 

Norte Energia; e  

 

 Hospital da Vila dos trabalhadores do CCBM (Vitória do Xingu): Está com a 

construção iniciada, com previsão de entrega em 14/04/2014. Destaca-se que 

durante a vistoria do IBAMA, no dia 20 de novembro de 2013, constatou-se a 

existência de um ambulatório com três leitos de observação para atendimento aos 

moradores da Vila dos trabalhadores (Vila Residencial Belo Monte), bem como a 

existência de centros para atendimento aos trabalhadores dos canteiros de obras. 

Esses centros contam com atendimento médico e acomodam um total de 30 leitos 

e uma unidade de emergência bem equipada. Na cidade de Altamira, o CCBM 

contratou 42 leitos do Hospital Santo Agostinho para assistência aos seus 

trabalhadores e familiares.  

 

A Norte Energia está concentrando esforços no acompanhamento das obras desses 

hospitais para não sofrerem atrasos nos prazos de entrega. 

 

Quanto ao Hospital São Rafael – Materno Infantil –, o Projeto Executivo foi concluído e 

aprovado pela Vigilância Sanitária, entretanto, a contratação da obra será realizada no 

período de conclusão da obra do Hospital Geral de Altamira – Mutirão, também 

conforme cronograma constante do 4o RC. 

 

Obras incluídas: 
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Não havia previsão de construção de unidades de saúde nas áreas de 

Reassentamentos Urbano Coletivos (RUC’s). Entretanto, foi acordado entre a Norte 

Energia e a Secretaria de Saúde de Altamira a construção de três UBS localizadas nos 

reassentamentos Jatobá, São Joaquim e Laranjeiras (Figura 8.1-1). Foi consensado, 

ainda, a instalação de três postos de saúde provisórios em casas dos respectivos 

reassentamentos até a conclusão das obras das UBS. Nesse sentido, observa-se que 

o primeiro desses postos já se encontra instalado no setor 1 do RUC Jatobá, 

viabilizando a transferência das primeiras famílias do igarapé Ambé para este RUC, 

iniciada em 14 de janeiro de 2014. 

 

 
Figura 8.1-1 – Mapa de localização das UBS nos RUC em Altamira - Pará 
Fonte: Norte Energia/DS/SAF 

 

8.1.2.2. ESTRUTURAÇÃO DAS EQUIPES DE SAÚDE 

 

No segundo semestre de 2013, a implantação de equipes de saúde financiadas pela 

Norte Energia não sofreu alteração, conforme previsto no PBA: cinco equipes no 

município de Altamira; cinco em Vitória do Xingu; e uma equipe em Anapu, superando 

a meta prevista até o período atual para Altamira (125%). Em Anapu e Vitória do Xingu 

a meta está sendo cumprida regularmente de acordo com o previsto. 

 

 AQUISIÇÃO E ENTREGA DE VEÍCULOS PARA TRANSPORTE DAS 
EQUIPES DE SAÚDE E DE EMERGÊNCIAS MÉDICAS. 
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As metas referentes à entrega de veículos foram cumpridas conforme acordado com 

os municípios, fato já mencionado no 4o RC. 

 

 TERMOS DE COOPERAÇÃO PARA O FORTALECIMENTO DA 
ASSISTÊNCIA A SAÚDE NOS MUNICÍPIOS DA AID DA UHE BELO MONTE 

 

A Norte Energia financiou mensalmente insumos e serviços para atenção à saúde, 

implantação de equipes de saúde aos cinco municípios da Área de Influencia Direta 

(AID), bem como o apoio à traumato-ortopedia e à emergência hospitalar em Altamira, 

cujo valor total, até dezembro de 2013, é de R$ 13.333.744,00. O Quadro 8.1-2 

apresenta o detalhamento dessa cooperação.  

 

Quadro 8.1-2 – Termos de Cooperação para o fortalecimento da assistência à 

saúde nos municípios da AID da UHE Belo Monte até dezembro de 2013 

MUNICÍPIOS 
INCENTIVO À 
ATENÇÃO À 

SAÚDE 

TRAUMATO 
ORTOPEDIA 

EQUIPES DE 
SAÚDE DA 

FAMÍLIA 

INCENTIVO A 
EMERGÊNCIA 
HOSPITALAR 

TOTAL 

Altamira 4.200.000,00 1.440.000,00 1.760.000,00 407.744,00 7.807.744,00 

Anapu 1.230.000,00 - 220.000,00 - 1.450.000,00 

Brasil Novo 1.200.000,00 - - - 1.200.000,00 

Senador José 
Porfírio 896.000,00 - - - 896.000,00 

Vitória do Xingu 540.000,00 - 1.540.000,00 - 1.980.000,00 

TOTAL 8.066.000,00 1.440.000,00 3.520.000,00 407.744,00 13.333.744,00 

Fonte: Norte Energia 

8.1.2.3. TREINAMENTO PARA PROFISSIONAIS DE SAÚDE E 
EVENTOS SOBRE SAÚDE DA FAMÍLIA 

 

Os treinamentos das equipes de saúde da família implantadas têm sido realizados 

pelos municípios, conforme estabelecem as normas do Ministério da Saúde. 

 

8.1.2.4. AÇÕES DE EDUCAÇÃO EM SAÚDE, COMUNICAÇÃO E 
MOBILIZAÇÃO SOCIAL. 

 

As ações educativas têm sido realizadas na rotina dos serviços municipais, pelos 

agentes de saúde, conforme estabelece as normas do Ministério da Saúde. 

 

A Norte Energia, em parceria com o 10º CRS da SESPA e municípios, têm dado 

continuidade às palestras nas escolas e comunidades, conforme compromisso no 

PBA, como se segue: 
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 PALESTRAS TRIMESTRAIS 

 

A realização de palestras ocorreu conforme o programado para o 3º e 4º trimestres de 

2013. Os temas e as comunidades contempladas foram ampliados além do previsto no 

PBA, assim como a realização de palestras de interface para líderes comunitários, em 

conjunto com o setor de educação ambiental, em eventos realizados em municípios da 

área de abrangência da UHE Belo Monte (Anexo 8.1.1). 

 

8.1.2.4.1.1. TEMAS ABORDADOS 

 

 Doenças sexualmente transmissíveis/AIDS; 

 

 Gravidez na adolescência; 

 

 Violência contra o menor; 

 

 Prostituição infantil; 

 

 Alimentação saudável; 

 

 Verminoses; 

 

 Saúde Bucal – Prevenção e combate a cárie;  

 

 Dengue; 

 

 Malária;  

 

 Segurança e cuidados com as crianças; 

 

 Drogas lícitas e ilícitas; 

 

 Saúde mental; 

 

 Violência no trânsito; e 

 

 Alcoolismo. 

 

8.1.2.4.1.2. COMUNIDADES CONTEMPLADAS 

 

Município de Altamira: 

 

 Escola de Ensino Médio Dulcila de Almeida do Nascimento; 

 

 Escola Municipal de Ensino fundamental Deodoro da Fonseca; 

 

 Serviço Nacional de Aprendizagem Industrial – SENAI; e 
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 Recanto do Cardoso – Atividade de Interface para líderes comunitários. 

 

Município de Anapu: 

 

 Escola José de Andrade Silva - Belo Monte do Pontal; 

 

 Escola Acy de Jesus – Vila Izabel; e 

 

 Câmara Municipal – Atividade de Interface para líderes comunitários. 

 

Município de Vitória do Xingu: 

 

 Escola do Evangelho - Belo Monte II; 

 

 Escola Leonardo Da Vinci - Km 18; e 

 

 Escola Nossa Senhora das Graças – Travessão do Km 27.  

 

Município de Senador José Porfirio: 

 

 Escola de Ensino Fundamental Maria do Carmo Farias – Ilha da Fazenda; e 

 

 Escola de Ensino Fundamental Luiz Rebelo – Ressaca. 

 

Município de Brasil Novo: 

 

 Casa Familiar Rural – Atividade de Interface para líderes comunitários. 

 

 CAMPANHA CONTRA DENGUE 

 

O Plano de Mobilização Social de Combate a Dengue tem como objetivos a redução 

da infestação por Aedes aegypti; a redução da incidência da Dengue na região; e 

manter reduzida ao mínimo, ou ausente, a letalidade por febre hemorrágica da 

dengue. 

 

Esse Plano foi elaborado e sua programação teve início no mês de dezembro de 2013, 

período que antecede as chuvas, época de maior risco de ocorrência da doença. A 

Norte Energia apoiou o 10º CRS/SESPA com os custos financeiros do material 

informativo necessário. Essas atividades vêm obtendo sucesso com a participação 

efetiva da população nas ações preventivas para o controle da dengue. Esse conjunto 

culminou com a acentuada redução em 58% da dengue na região. 

 

 CAMPANHA CONTRA MALÁRIA 

 

Neste semestre também foi realizada campanha educativa de prevenção e controle da 

malária nos municípios do PACM e Pacajá, desta vez com maior enfoque para as 

atividades de vigilância.  Além das avaliações trimestrais, os técnicos da 10º 
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CRS/SESPA realizaram supervisões das atividades desenvolvidas pelas equipes de 

endemias, nos próprios Municípios. 

 

A campanha tem como objetivo sensibilizar e mobilizar a população para aderir às 

medidas de prevenção e controle da malária, visando à redução da incidência e à 

eliminação da gravidade dos casos de malária nos municípios da região. Os 

resultados positivos obtidos no combate a malária tem sido significativos para seu 

controle. 

 

 PARTICIPAÇÃO SOCIAL 

 

O representante da Norte Energia tem participado regularmente das reuniões da 

Câmara Técnica (CT) da Saúde criada no âmbito do Plano de Desenvolvimento 

Regional Sustentável do Xingu (PDRSX), bem como eventualmente, quando 

convidado, das reuniões da Comissão Intergestores Regional (CIR). No segundo 

semestre de 2013 participou, ainda, de Audiências Públicas realizadas na Câmara 

Municipal de Altamira e nos Ministérios Públicos Federal e Estadual. 

 

8.1.2.5. CRONOGRAMA GRÁFICO 

 

O cronograma gráfico é apresentado na sequência, devidamente atualizado, conforme 

solicitado pela Nota Técnica 69 do IBAMA. 
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CRONOGRAMA DO PACOTE DE TRABALHO

8 8. PLANO DE SAÚDE PÚBLICA
8.1 8.1 Programa de Incentivo à Estruturação da Atenção Básica de Saúde
1 Implantação de equpes de saúde (inserido) 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

1 Implantação de equpes de saúde (inserido)

2 Instituição do GT Tripartite (inserido) 1 1 1

2 Instituição do GT Tripartite (inserido)

3 Residência Médica em saúde da família (inserido) 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

3 Residência Médica em saúde da família (inserido)

4 Termo de Cooperação para fornecimento de insumos para hospitais e atenção básica (inserido) 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

4 Termo de Cooperação para fornecimento de insumos para hospitais e atenção básica (inserido)

5 Aquisição de aparelho de ultrassonografia para os municípios (inserido) 1 1 1

5 Aquisição de aparelho de ultrassonografia para os municípios (inserido)

6 Termo de Cooperação para atendimento em Traumato-ortopedia (inserido) 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

6 Termo de Cooperação para atendimento em Traumato-ortopedia (inserido)

7    Treinamento para profissionais de saúde e eventos sobre saúde da família 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
7    Treinamento para profissionais de saúde e eventos sobre saúde da família 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

7    Treinamento para profissionais de saúde e eventos sobre saúde da família

8    Ações de educação em saúde, comunicação e mobilização social 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
8    Ações de educação em saúde, comunicação e mobilização social 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

8    Ações de educação em saúde, comunicação e mobilização social

9    Participação nas Instâncias Gestoras do SUS 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
9    Participação nas Instâncias Gestoras do SUS 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

9    Participação nas Instâncias Gestoras do SUS

10   Boletim epidemiológico trimestral (Excluído) 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
11    Boletim epidemiológico semestral (inserido) 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

11    Boletim epidemiológico semestral

12    Altamira

12.1       Reforma do Núcleo de Vigilância em Saúde (NUVS) 1 1 1 1 1 1

12.1       Reforma do Núcleo de Vigilância em Saúde (NUVS) 1 1 1 1 1 1

12.1       Reforma do Núcleo de Vigilância em Saúde (NUVS)

12.2       Construção do Hospital Municipal no Bairro Mutirão (inserido 2º Relatório Consolidado)

12.3       Reforma do Hospital Municipal São Rafael (Hospital Materno Infantil) (alterado) 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
12.3       Reforma do Hospital Municipal São Rafael (Hospital Materno Infantil) (alterado) 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

12.3       Reforma do Hospital Municipal São Rafael (Hospital Materno Infantil) (alterado)

12.4       Construção de UBS Bairro Brasília 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
12.4       Construção de UBS Bairro Brasília 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

12.4       Construção de UBS Bairro Brasília

12.5       Construção de UBS Santa Ana 1 1 1 1 1 1 1 1 1
12.5       Construção de UBS Santa Ana 1 1 1 1 1 1 1 1 1

12.5       Construção de UBS Santa Ana

12.6       Construção de UBS São Domingos (Nova Altamira) 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
12.6       Construção de UBS São Domingos (Nova Altamira) 1 1 1 1 1 1 1 1

12.6       Construção de UBS São Domingos (Nova Altamira)

12.7       Construção de UBS Bela Vista 1 1 1 1 1 1 1 1 1
12.7       Construção de UBS Bela Vista 1 1 1 1 1 1 1 1 1

12.7       Construção de UBS Bela Vista

12.8       Construção de UBS RUC Jatobá  (inserido) 1 1 1 1 1 1 1 1 1

12.8       Construção de UBS RUC Jatobá  (inserido)

12.8       Construção de UBS RUC Jatobá  (inserido)

12.9       Construção de UBS RUC São Joaquim  (inserido) 1 1 1 1 1 1 1 1 1

12.9       Construção de UBS RUC São Joaquim  (inserido)

12.9       Construção de UBS RUC São Joaquim  (inserido)

PACOTE DE TRABALHO: 8.1 Programa de Incentivo à Estruturação da Atenção Básica de Saúde
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12.10       Construção de UBS RUC Laranjeiras (inserido) 1 1 1 1 1 1 1 1 1

12.10       Construção de UBS RUC Laranjeiras (inserido)

12.10       Construção de UBS RUC Laranjeiras (inserido)

13    Vitória do Xingu

13.1       Reforma e ampliação Hospital Municipal (20 leitos) (excluído) 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

13.2       Construção Secretaria Municipal de Saúde (NUVS) 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
13.2       Construção Secretaria Municipal de Saúde (NUVS) 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

13.2       Construção Secretaria Municipal de Saúde (NUVS)

13.3       Construção Novo Hospital Municipal (16 leitos) Sede do município - Substituindo o Municipal 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
13.3       Construção Novo Hospital Municipal (16 leitos) Sede do município - Substituindo o Municipal 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
13.3       Construção Novo Hospital Municipal (16 leitos) Sede do município - Substituindo o Municipal 

13.4       Construção Novo Hospital Municipal (16 leitos)  Vila Residencial CCBM (inserido) 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
13.4       Construção Novo Hospital Municipal (16 leitos)  Vila Residencial CCBM (inserido)

13.5       Construção de UBS Centro 1 1 1 1 1 1 1 1 1
13.5       Construção de UBS Centro 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
13.5       Construção de UBS Centro

13.6       Construção de UBS Belo Monte 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
13.6       Construção de UBS Belo Monte 1 1 1 1 1 1 1 1 1

13.6       Construção de UBS Belo Monte

13.7       Construção de UBS Bananal 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
13.7       Construção de UBS Bananal 1 1 1 1 1 1 1 1 1

13.7       Construção de UBS Bananal

13.8       Construção de UBS Cobra Choca (Escola Bom Jardim) 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
13.8       Construção de UBS Cobra Choca (Escola Bom Jardim) 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

13.8       Construção de UBS Cobra Choca (Escola Bom Jardim)

13.9       Construção UBS Travessão 27 (Baixaada) 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
13.9       Construção UBS Travessão 27 (Baixaada) 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

13.9       Construção UBS Travessão 27 (Baixaada)

13.10       Construção UBS Arroz Cru (substituído Ramal dos Cocos - NT IBAMA) 1 1 1 1 1 1 1 1 1

13.10       Construção UBS Arroz Cru (substituído Ramal dos Cocos - NT IBAMA)

14    Senador José Porfírio

14.1       Reforma Hospital Municipal 1 1 1 1 1 1
14.1       Reforma Hospital Municipal 1 1 1 1 1 1

14.1       Reforma Hospital Municipal

14.2       Reforma e Ampliação Núcleo de Vigilância em Saúde 1 1 1 1 1 1
14.2       Reforma e Ampliação Núcleo de Vigilância em Saúde 1 1 1

14.2       Reforma e Ampliação Núcleo de Vigilância em Saúde

14.3       Reforma e Ampliação UBS Ressaca 1 1 1 1 1 1
14.3       Reforma e Ampliação UBS Ressaca 1 1 1 1 1 1 1 1 1

14.3       Reforma e Ampliação UBS Ressaca

14.4       Construção de UBS Vila Nova 1 1 1 1 1 1
14.4       Construção de UBS Vila Nova 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

14.4       Construção de UBS Vila Nova

14.5       Construção de UBS Arapari (Itatá) 1 1 1 1 1 1
14.5       Construção de UBS Arapari (Itatá) 1 1 1 1 1 1 1 1 1

14.5       Construção de UBS Arapari (Itatá)

14.6       Construção de UBS Bambú 1 1 1 1 1 1
14.6       Construção de UBS Bambú 1 1 1 1 1 1 1 1 1

14.6       Construção de UBS Bambú

14.7       Construção de UBS Bom Pastor 1 1 1 1 1 1
14.7       Construção de UBS Bom Pastor 1 1 1 1 1 1 1 1 1

14.7       Construção de UBS Bom Pastor

14.8       Construção de UBS Alto Brasil 1 1 1 1 1 1
14.8       Construção de UBS Alto Brasil 1 1 1 1 1 1 1 1 1
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14.8       Construção de UBS Alto Brasil

15    Brasil Novo

15.1       Reforma e Ampliação Núcleo de Vigilância em Saúde 1 1 1 1 1 1
15.1       Reforma e Ampliação Núcleo de Vigilância em Saúde 1 1 1 1 1 1

15.1       Reforma e Ampliação Núcleo de Vigilância em Saúde

15.2       Construção de UBS Cidade Nova (Bairro Novo) 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
15.2       Construção de UBS Cidade Nova (Bairro Novo) 1 1 1 1 1 1

15.2       Construção de UBS Cidade Nova (Bairro Novo)

15.3       Construção de UBS Laranjal 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
15.3       Construção de UBS Laranjal 1 1 1 1 1 1

15.3       Construção de UBS Laranjal

15.4       Connstrução de UBS Camurim 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
15.4       Connstrução de UBS Camurim 1 1 1 1 1 1

15.4       Connstrução de UBS Camurim

15.5       Reforma e Ampliação de UBS Duque de Caxias 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
15.5       Reforma e Ampliação de UBS Duque de Caxias 1 1 1 1 1 1

15.5       Reforma e Ampliação de UBS Duque de Caxias

15.6       Construção de Centro Diagnóstico 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
15.6       Construção de Centro Diagnóstico 1 1 1

15.6       Construção de Centro Diagnóstico 

15.7       Reforma e Ampliação de UBS São José 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
15.7       Reforma e Ampliação de UBS São José 1 1 1 1 1 1

15.7       Reforma e Ampliação de UBS São José

15.8       Reforma do Centro de Assistência Psicossocial (CAPS) 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
15.8       Reforma do Centro de Assistência Psicossocial (CAPS) 1 1 1 1 1 1

15.8       Reforma do Centro de Assistência Psicossocial (CAPS)

16    Anapu

16.1       Reforma e Ampliação do Núcleo de Vigilância em saúde 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
16.1       Reforma e Ampliação do Núcleo de Vigilância em saúde 1 1 1 1 1 1

16.1       Reforma e Ampliação do Núcleo de Vigilância em saúde

16.2       Reforma e ampliação do Hospital Municipal (29 leitos) 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
16.2       Reforma e ampliação do Hospital Municipal (29 leitos) 1 1 1 1 1 1 1 1 1

16.2       Reforma e ampliação do Hospital Municipal (29 leitos)

16.3       Reforma e ampliação Centro de Assistência Psicossocial (CAPS) EXCLUÍDO 1 1 1 1 1 1 1 1 1
16.3       Reforma e ampliação Centro de Assistência Psicossocial (CAPS) EXCLUÍDO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

16.3       Reforma e ampliação Centro de Assistência Psicossocial (CAPS) EXCLUÍDO

16.4       Construção UBS Centro EXCLUÍDO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
16.4       Construção UBS Centro EXCLUÍDO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

16.4       Construção UBS Centro EXCLUÍDO

16.5       Construção de UBS Esperança/Virola Jatobá 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
16.5       Construção de UBS Esperança/Virola Jatobá 1 1 1 1 1 1 1 1 1

16.5       Construção de UBS Esperança/Virola Jatobá

16.6       Construção de UBS Novo Horizonte 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
16.6       Construção de UBS Novo Horizonte 1 1 1 1 1 1 1 1 1

16.6       Construção de UBS Novo Horizonte

16.7       Construção de UBS Panorama 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
16.7       Construção de UBS Panorama 1 1 1 1 1 1 1 1 1

16.7       Construção de UBS Panorama

16.8       Construção de UBS Belo Monte do Pontal 1 1 1 1 1 1
16.8       Construção de UBS Belo Monte do Pontal 1 1 1 1 1 1 1 1 1

16.8       Construção de UBS Belo Monte do Pontal

16.9       Construção de UBS Canãa (Pau furado) 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
16.9       Construção de UBS Canãa (Pau furado) 1 1 1 1 1 1

16.9       Construção de UBS Canãa (Pau furado)
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Atividades l ProdutosAtividades l Produtos

16.10       Construção de UBS Acrolina - [substituição Vila Santa Izabel] 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
16.10       Construção de UBS Acrolina - [substituição Vila Santa Izabel] 1 1 1 1 1 1 1 1 1

16.10       Construção de UBS Acrolina - [substituição Vila Santa Izabel]

16.11       Construção de UBS Alto Bonito - [substituição PDS Esperança] 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
16.11       Construção de UBS Alto Bonito - [substituição PDS Esperança] 1 1 1 1 1 1 1 1 1

16.11       Construção de UBS Alto Bonito - [substituição PDS Esperança]

LEGENDA 1 1 1 Informação do PBA 1 1 1 Proposto em Nota Técnica e/ou demanda oficial

Realizado Previsto até fim do produto
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8.1.3. ENCAMINHAMENTOS PROPOSTOS 

 

O 5º Relatório Consolidado Semestral do Programa de Incentivo à Estruturação da 

Atenção à Saúde apresenta a conclusão de todas as obras de UBS, bem como o 

andamento satisfatório das obras dos hospitais de Altamira e Anapu e início das obras 

de construção do Hospital da Vila Residencial Belo Monte, previstas no PBA. 

 

O apoio no custeio de ações de saúde nos municípios foi ampliado e evoluiu 

regularmente.  

 

Para o próximo semestre, além do acompanhamento das atividades continuadas, a 

atenção especial será para as obras e instalações dos equipamentos dos hospitais. 

 

O fortalecimento da parceria com o 10º Centro Regional de Saúde (CRS) da SESPA 

tem sido fundamental para o acompanhamento da implantação das ações de saúde 

nos municípios, pois é o CRS o legítimo responsável por essa atividade, como 

representante do Gestor Estadual da Saúde. 

 

8.1.4. EQUIPE RESPONSÁVEL PELA IMPLEMENTAÇÃO NO PERÍODO 

 

 

8.1.5. ANEXOS 

 

Anexo 8.1 - 1 – Relatórios das atividades Educativas em Saúde. 

PROFISSIONAL FORMAÇÃO FUNÇÃO 
REGISTRO 
ÓRGÃO DE 

CLASSE 

CADASTRO 
TÉCNICO 

FEDERAL - 
CTF 

José Lázaro de 
Brito Ladislau 

Médico/Mestre em 
Saúde Pública 

Gerente do Plano de 
Saúde Pública/Norte 
Energia 

CRM nº 
1.514/PA 

5389696 

Gecilda 
Aparecida de 
Lima 

Enfermeira 
Especialista em 
Gestão de Saúde 
Pública 

Especialista em Saúde 
Pública /Norte Energia 

COREN nº: 
86.518/PA  

5781691 

Eliana Augusto 
da Silva 

Enfermeira 
Especialista 
Gestão em Saúde 

Especialista Gestão em 
Saúde/Qualitymax 

COREN nº: 
83.677/PA 

5555902 

Osvaldo Correia 
Damasceno 

Enfermeiro 
Especialista em 
Saúde da Família 

Especialista em Saúde 
da Família/ Qualitymax 

COREN nº: 

84.918/PA 
5835291 

Irlê de Lavor 
Freitas 

Sistema de 
Informação 

Técnico Nível Superior 
Júnior/Qualitymax 

Sem registro 
em Conselho 
Profissional 

5783327 


