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AVALIAGAO DO INSTRUTOR

Foi aplicado todo o contetudo programado? (\)Sim ( )Nao Porqué?

A equipe treinada agiu de forma participativa no treinamento? (< )Sim ( )Nao

O ambiente e o material didatico disponiveis foram suficientes? M)Sim ( )Nao

Ha necessidade de reprogramar o treinamento? ( )Sim (')()Néo

Comentarios/Sugestdes:
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