LISTA DE PRESSEN(_‘,.A BEm-la)ia-U2dlo | Sontatet

- j: {fi‘[t

4 B e e _-.-|mm-_:_.i:-.‘_,::-h_-__..-._-_-__.._....: P R AT AR,

5’5 ré lopreocedsaiceehy (Yo M/

1 %77&/ 29‘-7»?24(/ /?Wv./éim"
’ A{M;A&_M é’;) Y35

AL
: %IQ/I—\M de Cmﬁ\a‘o or_¢d 1) o %o f%/

AR R N R A ——

R cteisSen A AB7 . P N, oS
° | T o Onilpzad | 0.P VLD 45288 % \
"o }puticaptagdic ELA e — \

\
SRS IS S SO P

* lodisan Oonlor de liveris 26925 %
° &mm@ﬂm&a&{omo\ CA{/M#& 282 FT \
10 '

P1 10y 12 b3 Y0 | 0030 | Guhadd vwriduan {uican Guismasdan ok @iene (AL —

P2 — e E

P3 | 1 | T e

P4 I :

P5 I : e
(Legenda: P = Presenca / F = Falta | 4[

Pagina 1 Anexo 2_PS CCBM 220 48



e gﬂl’ﬂ)ﬂ 1 ....L fes

LISTA DE PRESENCA

..:'A-—‘; I LEZA —
| REGISTRO | "~
e LR S e

3%263 Ve a

Contrato: N°
DC-$-001/2011

R axz2.c0200¢0 220 )2 )

=

P
Ao Dol

m (Ukw(, g MOAAMO

; A A RNOBMFE oMo oc (a T 49q%@ %
: ,E?Mf@‘,‘m/\ | T P a4dJ) % — 779’0&1 =
5

e Leid. |2 HoD Dlo—"

° Tl duu..-\ /Lm Q«L\JZL

/ Tq“fﬁf %@Mﬂ

| (oo LRtk

L 4 2767 @

7

" | ALz mwéﬁ' c'/;?’?,é:f@

) Py \B723

10
jﬂm ek s (4.

OR-¢o -

TPt b ) 131:30_| 0030 Cuihad d aper oy

/7/'051 /jglj 7@7

Y tlJIHl l IF'ItJ

P2 |- T —T———

P3 /!

P4 /I

P5 /1

[ Legenda: P = Presenca / F = Falta

Pégina 1

Anexo 2_PS CCBM 220 48




LISTA DE PRESENCA Do S 0012011

CONSORCIO CONSTRUTOR

As:fJ;cT}o: S . —~ ., . TIPO DE TREINAMENTO: | UNIDADE:

R ows alo 00y Arvnnimdmd = 3eetoll - Bopallh, Fopetls " Nlooen Belo Monte

N° NOME FUNGAO REGISTRO ____ ASSINATURA e e
' Dos < n0ees) S.coer iy |OPF cupew| b73¢ /é"-fn\y) 71\

’ Adewir peheto Je vuoveds AN de pueduceo [55952 | At i \

° @ Tan Yowino Cantlollug 0P ds_movalageda 47 899 ¢ dat/av f

PRy Se & Olna 0B di (e 3299 [€ldin Pl I\

5

j \‘*\ \\
8 ] \

\

; e \
10 i ‘\".

/
Periodo Data Horario | Carga horaria Local do Treinamento i Nome do Instrutor [Vi{;o do}:‘éputor
P1 | c02/13 - 30 | o830 |Caldal e, Ruicrn O pmasics, do oioma |1 ] 8382
P2 T D e v [
P3 I \________
P4 I e
P5 I o ——
| Legenda: P = Presenga / F = Falta ]

Pagina 1 Anexo 2_PS CCBM 220 48



LISTA DE PRESENCA e N

CONSORCIO CONSTRUTOR

BELO MONTE
Assunto: CAMPANHA TIPO DE TREINAMENTO: UNIDADE:
RESPONSABILIDADE AMBIENTAL SOCIAL “ESPALHE RESPEITO” TEORICO BM
Objetivo Geral:

Orientar sobre valores como responsabilidade, cooperagao, solidariedade, respeito pela vida, boa conduta nas comunidades, entre
outros.

Publico Alvo: EQUIPE ENVOLVIDA NA ATIVIDADE

Item Tépico Ministrado I-ﬁ: a:.ré%?a Conteado e/ou Documentagado a ser Explanada
1 Eﬁ;ﬁgf comunidades 10 min | conceitos: invasao/diferenca/propriedade/ diversidade de raga
2 Assédio no trabalho; 05 min | conceitos: poder/medo
3 Violéncia contra criancas; 05 min | Conceitos: inocéncia/brutalidade/violéncia
4 |Porte de armas; 05 min | conceitos: fatalidade/ intolerancia/ proibicao
5 |Bebidas alcodlicas e drogas |05 Min | Conceitos: vicio/confusao/solid&o
6

AVALIAGAO DO INSTRUTOR

Foi aplicado todo o contetido programado? (x)Sim ( )Nao Porqué?

A equipe treinada agiu de forma participativa no treinamento? (x )Sim ( )Nao

O ambiente e o material didatico disponiveis foram suficientes? (x )Sim ( )Nao

Ha necessidade de reprogramar o treinamento? ( )Sim (x )Nao

Comentarios/Sugestoes:
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