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IMPLANTAÇÃO

3. PLANO AMBIENTAL DE CONSTRUÇÃO

3.6 Programa de Desmobilização de Mão de Obra

1 Elaborar Plano conceitual de desmobilização de mão de obra (a partir do 3º ano) 1 1 1 1 1 1 1 1 1
1 Elaborar Plano conceitual de desmobilização de mão de obra (a partir do 3º ano) 1 1 1 1 1 1

2 Divulgar cronograma de desmobilização de mão de obra através do Fórum de 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
2 Divulgar cronograma de desmobilização de mão de obra através do Fórum de 

3 Estabelecer acordos com as empreiteiras para divulgação de vagas ou oportunidades de 1 1 1 1 1 1 1 1 1
3 Estabelecer acordos com as empreiteiras para divulgação de vagas ou oportunidades de 1 1 1 1 1 1

5 Estabelecer parceria com o SINE e/ou prefeituras (cadastro da população desmobilizada) 1 1 1 1 1 1 1 1 1
5 Estabelecer parceria com o SINE e/ou prefeituras (cadastro da população desmobilizada) 1 1 1 1 1 1

6 Estabelecer parcerias com o sistema S (SESI, SENAI e SENAC) e SEBRAE 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
6 Estabelecer parcerias com o sistema S (SESI, SENAI e SENAC) e SEBRAE

7 Estabelecimento do formato de desmobilização das estruturas e equipamentos 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
7 Estabelecimento do formato de desmobilização das estruturas e equipamentos 1 1 1 1 1 1

8 Estabelecer parcerias com as entidades promotoras de financiamento habitacional 1 1 1 1 1 1 1 1 1
8 Estabelecer parcerias com as entidades promotoras de financiamento habitacional 1 1 1

9 Estabelecer parcerias com órgãos públicos de ação social para promover o retorno à 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
9 Estabelecer parcerias com órgãos públicos de ação social para promover o retorno à 

10 Monitoramento 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
10 Monitoramento

q q q q q

ETAPAS

Item Descrição

2014

T1 T2

2016

T1 T2 T3 T4

PACOTE DE TRABALHO: 3.6 Programa de Desmobilização de Mão de Obra
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