
 

i 

SUMÁRIO – 4.5.1 PROJETO DE RECOMPOSIÇÃO DAS 

ATIVIDADES COMERCIAIS, DE SERVIÇOS E INDUSTRIAIS 

URBANAS 

4.5. PROGRAMA DE RECOMPOSIÇÃO DAS ATIVIDADES PRODUTIVAS 

URBANAS ........................................................................................................ 4.5.1-1 

4.5.1. PROJETO DE RECOMPOSIÇÃO DAS ATIVIDADES COMERCIAIS, DE 

SERVIÇOS E INDUSTRIAIS URBANAS ...................................................... 4.5.1-1 

4.5.1.1. ANTECEDENTES ................................................................... 4.5.1-1 

4.5.1.2. EVOLUÇÃO DAS ATIVIDADES .............................................. 4.5.1-1 

4.5.1.2.1. CRONOGRAMA GRÁFICO ................................................. 4.5.1-6 

4.5.1.1. RESULTADOS E AVALIAÇÃO ................................................ 4.5.1-8 

4.5.1.2. ENCAMINHAMENTOS PROPOSTOS .................................... 4.5.1-8 

4.5.1.3. EQUIPE RESPONSÁVEL PELA IMPLEMENTAÇÃO NO PERÍODO .  

  ................................................................................................ 4.5.1-9 

4.5.1.4. ANEXOS ................................................................................. 4.5.1-9 

 



 
 

Pag - 4.5.1-1 

4.5. PROGRAMA DE RECOMPOSIÇÃO DAS ATIVIDADES 
PRODUTIVAS URBANAS 

 

4.5.1. PROJETO DE RECOMPOSIÇÃO DAS ATIVIDADES 
COMERCIAIS, DE SERVIÇOS E INDUSTRIAIS URBANAS 

 

4.5.1.1. ANTECEDENTES 

 

Com a definição da equipe técnica, foi iniciado o levantamento de informações 

constantes do Cadastro Socioeconômico – CSE, versão junho/2012. Essa análise teve 

por objetivo identificar as propriedades cadastradas pelo CSE em que, de fato, se 

desenvolvem atividades econômicas. No período do 2º Relatório Consolidado 

Semestral, foram identificadas 542 atividades de comércio, serviços e indústria na 

área urbana do município de Altamira, que seriam então objeto de visitas para 

aplicação de questionário para levantamentos complementares. 

 

Neste mesmo período foi definido o questionário a ser aplicado junto aos proprietários 

das atividades cadastradas pelo CSE com questões objetivas, para conhecer melhor o 

perfil dos proprietários e da mão de obra empregada, a fim de estabelecer grupos 

homogêneos para capacitação e treinamento.  

 

4.5.1.2. EVOLUÇÃO DAS ATIVIDADES 

 

No período correspondente a este relatório, as atividades foram sendo executadas, 

conforme demandadas pelas revisões do CSE, com a aplicação de questionários 

(Anexo 4.5.1 – 1). No período foram disponibilizadas atualizações do Cadastro 

Socioeconômico e, em cada uma delas, foram identificadas novas atividades 

econômicas e, consequentemente, novos levantamentos complementares foram 

realizados em campo. 

 

Com a tabulação dos dados dos levantamentos complementares, foi possível fazer um 

diagnóstico da realidade atual dos estabelecimentos cadastrados pelo CSE, sendo 

que, das 593 atividades cadastradas (segundo CSE de novembro de 2012), 60 foram 

excluídas da listagem pelos seguintes motivos: 

 

 08 atividades dependem de maior detalhamento para caracterização da 

atividade comercial; 

 45 encontravam-se desativadas; 

 07 não foram localizadas; 
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O PBA da UHE Belo Monte apresentava a existência de 666 estabelecimentos 

econômicos na ADA. Entretanto, segundo análise da versão de novembro de 2012 do 

CSE foram identificadas 593 atividades. Dessas 593 atividades identificadas no CSE, 

533 foram qualificadas como atividades econômicas objeto deste Projeto.  

Ressalte-se que, nessa relação não constam as atividades de oleiros e areeiros, pois 

os mesmos estão contemplados no Projeto de Recomposição das Atividades Oleiras e 

Extrativistas de Areia e Cascalho (4.5.2). 

 

As atividades qualificadas estão distribuídas percentualmente nos segmentos 

econômicos apresentados no Quadro 4.5.1 – 1. 

 

Quadro 4.5.1 - 1 – Distribuição das Atividades Econômicas 

SITUAÇÃO 
QUANTIDADE DE 

ESTABELECIMENTOS 

ATIVIDADES ECONÔMICAS  

COMÉRCIO SERVIÇOS INDÚSTRIA 

PBA 666 52,7% 34,1% 12,2% 

Situação atual 533 44,6% 49,7% 5,7% 

 
Como pode ser observado, houve uma inversão na classificação das atividades 

relacionadas ao comércio e serviços, em relação ao PBA. A redução do percentual 

das atividades industriais pode estar relacionada à exclusão dos oleiros e areeiros da 

listagem, haja vista que os mesmos estão sendo estudados em projeto próprio (Projeto 

4.5.2).  

 

O Quadro 4.5.1 – 2 demonstra as 533 atividades qualificadas objeto dos 

levantamentos complementares. 

 

Quadro 4.5.1 - 2 – Relação das Atividades Econômicas Cadastradas 

TIPO DE 
ATIVIDADE 

QUANT. 
TIPO DE 

ATIVIDADE 
QUANT. 

TIPO DE 
ATIVIDADE 

QUANT. 

Açougue 8 
Distribuição de 
Medicamento 

1 
Pasteurização 

de Leite 
1 

Aquário 9 Eletricista 1 Peixaria 22 

Armarinho 7 Eletrônica 4 Perfumaria 2 

Artesanato 4 Engenharia Elétrica 1 
Produto de 

Pesca 
1 

Atelier 9 
Equipamentos de 

Som 
2 

Produtos de 
Umbanda 

2 

Auto Elétrica 1 Espaço Herbalife 1 Refrigeração 4 

Auto Peças 7 
Fabricação de 

Carroceria 
1 

Relojoaria e 
Variedades 

2 

Balneário 3 Fabricação de Jóias 2 
Representação 

Comercial 
1 

Bar 72 Fabricação de 1 Restaurante 13 
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TIPO DE 
ATIVIDADE 

QUANT. 
TIPO DE 

ATIVIDADE 
QUANT. 

TIPO DE 
ATIVIDADE 

QUANT. 

Mesas de Bilhar 

Bicicletaria 7 Farmácia 5 Salão de Beleza 29 

Borracharia 3 Floricultura 1 Sapataria 2 

Brechó 7 Fotografo 1 
Segurança 
Residencial 

1 

Carpintaria Naval 4 Frutaria 12 Serralheria 6 

Chaveiro 2 Geleira 13 Tapeçaria 2 

Churrasquinho 9 Gráfica 1 Tatuagem 2 

Purificadores de 
Água 

1 Hotel 1 Torneadora 2 

Reciclagem 1 Informática 1 Usina de Arroz 1 

Confecções 9 Lan House 8 Variedades 4 

Confecções de 
Brinde 

1 Lanches 14 Venda de Açaí 3 

Conserto de 
Máquina de 

Costura 
1 Lava Jato 8 

Venda de 
Carvão 

4 

Consertos de 
Bombas 

2 Locação de Barco 3 
Venda de 
Celular 

4 

Construção Civil 1 Locação de Carro 1 Eletrodomésticos 2 

Contabilidade 1 
Manutenção 

Industrial 
1 

Venda de 
Móveis 

4 

Copiadora 2 Marcenaria 6 Venda de Pneus 1 

Cosméticos 1 
Materiais de 
Construções 

9 
Vendas de 
Calçados 

2 

Costureira 3 Mercado 92 
Vendas de 
Ferragens 

1 

Decorações 1 Oficina Mecânica 33 
Frangos 
Assados 

1 

Distribuidora de 
Bebida 

6 Panificadora 5 Vidraçaria 2 

Distribuidora de 
Cosméticos 

1   

TOTAL 533 

 

O levantamento complementar identificou que apenas 26,1% das atividades são 

formais e 51,6% estão há mais de seis anos em funcionamento. As empresas que 



 
 

Pag - 4.5.1-4 

iniciaram suas atividades no último ano correspondem a 9,0% do total de 

empreendimentos cadastrados. 

 

Dentre as propriedades que possuem atividades econômicas em seus limites, 23,6% 

são alugadas e, apenas 20,1% são exclusivos para atividade comercial. Isso pode 

significar que essas famílias terão apenas sua atividade econômica atingida, o que 

não necessariamente implica em relocação de suas residências.  

Apenas 2,0% dos proprietários declararam que não tem interesse em continuar com a 

atividade econômica que ora possuem. 

 

De acordo com os resultados dos levantamentos complementares, as mercadorias 

comercializadas são fornecidas por 15 estados brasileiros, sendo que das 932 

citações de fornecedores, 84,6% são do estado do Pará, 6,5% de São Paulo e 2,0% 

de Goiás. O restante tem predominância dos estados de Minas Gerais, Paraná e 

Santa Catarina. 

 

Os proprietários dos estabelecimentos declararam possuir 592 empregados, sendo 

que 31,9% correspondem à mão de obra familiar.  Do total da mão de obra informada, 

apenas 20,6% são empregados permanentes com carteira de trabalho. O Quadro 

4.5.1 - 3 resume essas informações. 

 

Quadro 4.5.1 - 3 – Modalidade de Contratação 

MODALIDADE DE CONTRATAÇÃO 

QUANTIDADE DE 
EMPREGADOS 

NÚMERO % 

Mão de obra familiar 189 31,9 

Empregado temporário sem carteira assinada 164 27,7 

Empregado temporário com carteira assinada 18 3,0 

Empregado permanente sem carteira assinada 59 10,0 

Empregado permanente com carteira assinada 122 20,6 

Diarista 40 6,8 

TOTAL 592 100,0 

 

Os dados resultantes dos levantamentos complementares apontam que as 533 

atividades cadastradas correspondem a 85 diferentes segmentos econômicos, 

agrupados da seguinte forma: 238 atividades de comércio; 265 atividades de serviços 

e 30 atividades industriais. 

Para facilitar a execução das metas estabelecidas pelo Projeto, as atividades foram 

agrupadas por afinidade. Desta forma, as capacitações, que têm como objetivo a 

preparação para a reestruturação da atividade em novo local e em novas condições de 

trabalho, poderão ser definidas de forma a agregar todos os segmentos econômicos 

afetados. 
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A criação dos grupos deverá se pautar em tipologia e critérios econômicos  

tradicionalmente, utilizados, como por exemplo: Classificação Nacional de Atividades 

Econômicas - IBGE. 

 

As atividades de Diagnóstico e Formação de Grupos por Atividades, Análise do 

Cadastro Socioeconômico e Levantamentos de Campo Complementares, previstas 

para serem concluídas, respectivamente no terceiro e quarto trimestres de 2012 serão 

finalizadas no primeiro trimestre de 2013, em função das atividades de análise de 

consistência dos dados do CSE – Urbano.  

Algumas das perguntas do questionário dos levantamentos complementares dizem 

respeito ao interesse dos proprietários dos estabelecimentos em receber capacitação 

e, também, que seus empregados sejam capacitados. Das respostas válidas, 34,5% 

dos proprietários responderam que não tem interesse em capacitação de nenhum tipo 

e 58,2% não desejam que seus empregados passem por cursos de treinamento 

profissional. Vale ressaltar que, apesar destes posicionamentos identificados na 

pesquisa, será mantida a programação de cursos de treinamento e capacitação, tal 

como indicado no PBA. 

 

Encontra-se em andamento as discussões com as empresas do “Sistema S” e outras 

instituições para contratação dos serviços de capacitação e treinamento.   

 

Quadro 4.5.1 - 4 – Relação de Cursos Propostos 

CURSO DE CAPACITAÇÃO OU 
ATIVIDADES DE 
QUALIFICAÇÃO 

PÚBLICO ALVO 
Nº. DE 

CURSOS 

Aprendendo a Empreender Proprietários 5 

Atendimento ao Público Empregados 5 

Cabeleireiro Proprietários/empregados 2 

Cooperativismo Proprietários 2 

Corte e Costura Proprietários/empregados 2 

EMPRETEC Proprietários 5 

Formação do Preço de Venda Proprietários 5 

Manicure e Pedicure Proprietários/empregados 2 

Padeiro Proprietários/empregados 1 

Plano de Marketing Proprietários 5 

Mecânico de Automóvel Proprietários/empregados 2 

Mecânico de Motocicletas Proprietários/empregados 2 

 

O início das capacitações estava previsto para o terceiro e quarto trimestres de 2012, 

porém as consolidações do Cadastro Socioeconômico implicaram em alterações na 

quantidade e no tipo das atividades econômicas identificadas. Os cursos só puderam 
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ser definidos em novembro, impossibilitando que as instituições contatadas pudessem 

programar os cursos de capacitação ainda no ano de 2012. 

 

Finalmente, no que se refere ao Projeto de Central de Compras, espera-se que 

durante os cursos de capacitação, haja o envolvimento e sensibilização dos 

proprietários, ocasião em que poderão ser fundamentadas as bases para a criação de 

uma central de compras para os comerciantes, através de um processo participativo. 

Sendo assim, essa atividade fica reprogramada, com início previsto para o primeiro 

trimestre de 2013 e sua finalização no segundo trimestre de 2013. 

 

Quadro 4.5.1 - 5 – Relação de Produtos Encaminhados ao IBAMA ou outros 

órgão no Período do 3º RC 

TIPO DE 
PRODUTO 

TÍTULO E 
CÓDIGO 

ASSUNTO DATA DESTINATÁRIO 
DOCUMENTO DE 

ENCAMINHAMENTO 

Não foram emitidos documentos ao IBAMA no período de vigência deste relatório 

 

4.5.1.2.1. CRONOGRAMA GRÁFICO 

 

O cronograma gráfico é apresentado na sequência. 
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CRONOGRAMA DO PACOTE DE TRABALHO

T1T1 T2 T3 T2

Gestão do Projeto

2 Formação das Equipes Técnicas (Atividade Incluída)

3 Análise do Cadastro Socioeconômico (Atividade Incluída)

Levantamentos de Campo Complementares (Atividade Incluída)

1

4

5

Diagnóstico e Formação por Grupos de Atividades (Atividade Incluída)

9 Treinamento e Capacitação de trabalhadores da indústria 

10 Treinamento e Capacitação de trabalhadores das atividades de comércio e serviços

Formalização de Acordos de Cooperação

7 Aperfeiçoamento e Capacitação de Proprietários

8 Instalação de Balcões para Orientação Empresarial

6

13 Monitoramento da Execução do Projeto

11 Elaborar estudo e projeto para Central de Compras

12 Acompanhar  o processo de Treinamentos e Capacitações (Atividade Incluída)

Atividades l Produtos 
 



 
 

Pag - 4.5.1-8 

4.5.1.1. RESULTADOS E AVALIAÇÃO 

 

De forma geral, os trabalhos foram executados conforme o planejado. No entanto, 

algumas atividades não foram concluídas e dependem da análise de consistência dos 

dados do Cadastro Socioeconômico (CSE) – Urbano.  

 

Os levantamentos complementares junto aos 533 estabelecimentos comerciais, de 

serviços e industriais foram concluídos com base no CSE de novembro de 2012. Esse 

levantamento já permitiu que fossem criados os grupos e definidos os principais 

cursos de capacitação.  Assim, os cursos de capacitação e treinamentos deverão ser 

iniciados em 2013. 

 

4.5.1.2. ENCAMINHAMENTOS PROPOSTOS 

Pelos resultados dos levantamentos complementares e contatos, consideram-se 

importantes alguns encaminhamentos para a implantação e comprimento dos 

objetivos desse Projeto. 

 

Serão definidas com as empresas parceiras os cursos de capacitação e treinamento 

conforme propostos no Quadro 4.5.1 – 4 apresentado anteriormente. Com essa 

definição, será possível concluir as negociações e a efetivação da contratação das 

empresas que irão realizar os cursos de capacitação e treinamento. 

 

Com o início da mobilização dos públicos para os cursos de capacitação, serão 

realizadas ações de sensibilização junto aos proprietários dos estabelecimentos 

comerciais, de serviços e industriais no sentido de reforçar a importância destes 

cursos, tanto para eles próprios quanto para seus empregados. 

 

As oficinas sobre empreendedorismo deverão ser realizadas em locais que possam 

facilitar ao público alvo a sua participação. O início das oficinas deverá acontecer no 

mesmo período em que iniciarão os cursos de capacitação.  

 

As atividades comerciais que se enquadrarem na composição da central de compras, 

proposta nesse Projeto, poderão ser direcionadas para o REDES, com o objetivo de 

fortalecimento de sua rede de clientela e, consequentemente, no seu desenvolvimento 

econômico. 
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4.5.1.3. EQUIPE RESPONSÁVEL PELA IMPLEMENTAÇÃO NO 
PERÍODO 

 

NOME DO 
PROFISSIONAL 

FORMAÇÃO 
PROFISSIONAL 

FUNÇÃO NO 
PACOTE DE 
TRABALHO 

REGISTRO 
PROFISSIONAL 

CTF 
IBAMA  

Ana Cristina G. Ablas Economista 
Coordenador 

Temático 
CORECON-SP 

n° 23343 
5063865 

Leonam Bueno Pereira Economista 
Supervisor de 

Campo 
CORECON-SP 

18.143-9 
5625130 

Elio Batistello 
Economista, Mestre 

em Questões 
Econômicas. 

Responsável 
Técnico 

CORECON-SC 
n° 1.449 

236669 

Francilene Silva de 
Araújo 

Gestão ambiental, em 
curso. 

Analista  - - 

Jerciany Santos de 
Souza 

- Cadastrador - - 

Elizabeth Santos Braga - Cadastrador - - 

Edneusa Soares 
Marques 

- Cadastrador - - 

Adaelma da Silva Costa - Cadastrador - - 

Jeferson Ferreira Oliveira Marketing, em curso Cadastrador - - 

 

4.5.1.4. ANEXOS 

 

Anexo 4.5.1-1 – Questionário Atividades Urbanas 

 


