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Ética e Liderança: 
Oportunidades e Desafios na aldeia do amanhã 

Dia Internacional da Terra 

Dia 22 de abril Dia da Terra 

Senador Gaylord Nelson 22/04/70 

22/04/72 Estocolmo – I Conferência sobre 
Meio Ambiente. 

“Terra é casa de todos os seres vivos” 



Descobrimento do Brasil 
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Vivemos outro Tempo 

Ética e Liderança: 
Oportunidades e Desafios na aldeia do amanhã 



O QUE É ÉTICA? 
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CONJUNTO DE VALORES 
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CONCEITO 

ÉTICA = CONFIANÇA 

ÉTICA DA 
ALDEIA 

LIDERANÇA 

COM ÉTICA 

ÉTICA  

PESSOAL 
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ÉTICA 
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CERTO X ERRADO 

O CERTO não pode ser só pra um... Tem que ser CERTO pra todos 



ÉTICA 
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CONJUNTO DE 
BOAS AÇÕES E 
COISAS CERTAS 
E VERDADEIRAS 
PARA TODA ALDEIA 



Povo 
Antigo 

Aldeia 

Família Você 

ÉTICA 
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LIDERANÇA 
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Qual a Principal Arma pra Matar Onça? 
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CORAGEM 

EXPERIÊNCIA 

ARMA 



O que é mais importante  
no Cabo de Guerra? 

EQUIPE 

LIDERANÇA 

JUNTOS E ORGANIZADOS SOMOS MAIS FORTES 
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Quais são as outras habilidades de um Líder? 
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VISÃO PACIÊNCIA 



 
Organizar 

 

LIDERAR É SER CAPAZ DE: 
 
 

Motivar 
 Fazer 

Diferente 
Tarefa do Líder é mudar.. 

Liderança tem que olhar para o passado e 
ver o que precisa ser guardado e 

preservado e o que precisa ser mudado... 
E descartar o que não serve mais... 
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COMUNICAR 



Vou ver o que posso fazer... 

Tarefa do Líder é mudar.. 

Diferença entre Antigo X Tradicional 

Liderança tem que olhar para o 
passado e ver o que precisa ser 
guardado e preservado e o que 

precisa ser mudado... E descartar o 
que não serve mais... 

Tem gente que dorme do mesmo 
jeito a vida toda, vem pra cidade e 

dorme da mesma forma.. 

Come no mesmo lugar... 

Como quer mudar a aldeia??? 

Como fazer nossas aldeias 
envelhecer sem se tornar 

ultrapassadas?????? 

Vamos trocar o “Vou fazer o 
possível” ou “parece que sim”.. 

FAÇA O SEU MELHOR... 

Na condição que temos, não na 
condição que poríamos ter... 

Na sua Aldeia você está fazendo o 
Melhor???? 

Cuidado pra não ficar resmungando 
e achar que o outro está surdo!!! 

O Futuro é o passado em 
preparação.... 

Prudência 

Experiência 

Tolice : fazer sempre do mesmo jeito 

Estratégia 

Prisioneiro do Mesmo 

Evolução é diferente de melhoria 

Maturação e sabedoria 

Paciência: Capacidade de Agir com Prudência 

Envelhecer Humano é Diferente.. 

Não nascemos prontos.. Vamos nos fazendo... Como 
vc se faz??? 

Não confunda Idoso com Velho 

Velho acha que já sabe, que não precisa aprender e 
nem modificar. 

Proibido resmungar.. Pessimista.. 

Pessimista gasta tempo pra mostrar eu vai dar 
errado.. Enquanto poderia contribuir para o certo... 

Pessimista só faz ficar sentado esperando dar errado.. 

Liderar é ser capaz de organizar, motivar 

Pessoas e projetos...  

O Impossível não é um fato.. O impossível é uma 
opinião.. 

Fuja o obvio .. Trabalhar com índio é fugir do obvio.. 
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UMA ÁRVORE PRODUZ 
MILHARES DE FÓSFOROS 



Pare de Ficar Resmungando 
e Achar que o Outro estar Surdo 

Tarefa do Líder é mudar.. 

Diferença entre Antigo X Tradicional 

Liderança tem que olhar para o 
passado e ver o que precisa ser 
guardado e preservado e o que 

precisa ser mudado... E descartar o 
que não serve mais... 

Tem gente que dorme do mesmo 
jeito a vida toda, vem pra cidade e 

dorme da mesma forma.. 

Come no mesmo lugar... 

Como quer mudar a aldeia??? 

Como fazer nossas aldeias 
envelhecer sem se tornar 

ultrapassadas?????? 

Vamos trocar o “Vou fazer o 
possível” ou “parece que sim”.. 

FAÇA O SEU MELHOR... 

Na condição que temos, não na 
condição que poríamos ter... 

Na sua Aldeia você está fazendo o 
Melhor???? 

Cuidado pra não ficar resmungando 
e achar que o outro está surdo!!! 

O Futuro é o passado em 
preparação.... 

Prudência 

Experiência 

Tolice : fazer sempre do mesmo jeito 

Estratégia 

Prisioneiro do Mesmo 

Evolução é diferente de melhoria 

Maturação e sabedoria 

Paciência: Capacidade de Agir com Prudência 

Envelhecer Humano é Diferente.. 

Não nascemos prontos.. Vamos nos fazendo... Como 
vc se faz??? 

Não confunda Idoso com Velho 

Velho acha que já sabe, que não precisa aprender e 
nem modificar. 

Proibido resmungar.. Pessimista.. 

Pessimista gasta tempo pra mostrar eu vai dar 
errado.. Enquanto poderia contribuir para o certo... 

Pessimista só faz ficar sentado esperando dar errado.. 

Liderar é ser capaz de organizar, motivar 

Pessoas e projetos...  

O Impossível não é um fato.. O impossível é uma 
opinião.. 

Fuja o obvio .. Trabalhar com índio é fugir do obvio.. 
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Envelhecer do Homem é Diferente 

Tarefa do Líder é mudar.. 

Diferença entre Antigo X Tradicional 

Liderança tem que olhar para o 
passado e ver o que precisa ser 
guardado e preservado e o que 

precisa ser mudado... E descartar o 
que não serve mais... 

Tem gente que dorme do mesmo 
jeito a vida toda, vem pra cidade e 

dorme da mesma forma.. 

Come no mesmo lugar... 

Como quer mudar a aldeia??? 

Como fazer nossas aldeias 
envelhecer sem se tornar 

ultrapassadas?????? 

Vamos trocar o “Vou fazer o 
possível” ou “parece que sim”.. 

FAÇA O SEU MELHOR... 

Na condição que temos, não na 
condição que poríamos ter... 

Na sua Aldeia você está fazendo o 
Melhor???? 

Cuidado pra não ficar resmungando 
e achar que o outro está surdo!!! 

O Futuro é o passado em 
preparação.... 

Prudência 

Experiência 

Tolice : fazer sempre do mesmo jeito 

Estratégia 

Prisioneiro do Mesmo 

Evolução é diferente de melhoria 

Maturação e sabedoria 

Paciência: Capacidade de Agir com Prudência 

Envelhecer Humano é Diferente.. 

Não nascemos prontos.. Vamos nos fazendo... Como 
vc se faz??? 

Não confunda Idoso com Velho 

Velho acha que já sabe, que não precisa aprender e 
nem modificar. 

Proibido resmungar.. Pessimista.. 

Pessimista gasta tempo pra mostrar eu vai dar 
errado.. Enquanto poderia contribuir para o certo... 

Pessimista só faz ficar sentado esperando dar errado.. 

Liderar é ser capaz de organizar, motivar 

Pessoas e projetos...  

O Impossível não é um fato.. O impossível é uma 
opinião.. 

Fuja o obvio .. Trabalhar com índio é fugir do obvio.. 
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Não Nascemos 
Prontos... Vamos 

nos Fazendo... 
Faça sempre o seu 

Melhor... 

Envelhecer Trás 
maturidade e  
Sabedoria 

Envelhecer  é 
Escutar o Som 
da Mata... 

Velho... 
É quem acha que 
sabe tudo e não 
muda... 



VOCÊ ESTÁ FAZENDO O MELHOR PELA 
SUA ALDEIA???? 

Tarefa do Líder é mudar.. 

Diferença entre Antigo X Tradicional 

Liderança tem que olhar para o 
passado e ver o que precisa ser 
guardado e preservado e o que 

precisa ser mudado... E descartar o 
que não serve mais... 

Tem gente que dorme do mesmo 
jeito a vida toda, vem pra cidade e 

dorme da mesma forma.. 

Come no mesmo lugar... 

Como quer mudar a aldeia??? 

Como fazer nossas aldeias 
envelhecer sem se tornar 

ultrapassadas?????? 

Vamos trocar o “Vou fazer o 
possível” ou “parece que sim”.. 

FAÇA O SEU MELHOR... 

Na condição que temos, não na 
condição que poríamos ter... 

Na sua Aldeia você está fazendo o 
Melhor???? 

Cuidado pra não ficar resmungando 
e achar que o outro está surdo!!! 

O Futuro é o passado em 
preparação.... 

Prudência 

Experiência 

Tolice : fazer sempre do mesmo jeito 

Estratégia 

Prisioneiro do Mesmo 

Evolução é diferente de melhoria 

Maturação e sabedoria 

Paciência: Capacidade de Agir com Prudência 

Envelhecer Humano é Diferente.. 

Não nascemos prontos.. Vamos nos fazendo... Como 
vc se faz??? 

Não confunda Idoso com Velho 

Velho acha que já sabe, que não precisa aprender e 
nem modificar. 

Proibido resmungar.. Pessimista.. 

Pessimista gasta tempo pra mostrar eu vai dar 
errado.. Enquanto poderia contribuir para o certo... 

Pessimista só faz ficar sentado esperando dar errado.. 

Liderar é ser capaz de organizar, motivar 

Pessoas e projetos...  

O Impossível não é um fato.. O impossível é uma 
opinião.. 

Fuja o obvio .. Trabalhar com índio é fugir do obvio.. 

 

O Futuro é o passado em preparação.... 
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