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Item Descrição

Plano de Gestão do PBA-CI

Gestão do Projeto Desenvolvimento do Plano de Gerenciamento

Previsto 1 1 1 1

Realizado 2 2 2 2 2 2 2 2 2

Previsto 1 1 1 1

Realizado 2 2 2 2 2 2 2 2 2

Previsto 1 1 1 1

Realizado 2 2 2 2 2 2 2 2 2

Previsto 1 1 1 1

Realizado 2 2 2 2 2 2 2 2 2

Previsto 1 1 1 1

Realizado 2 2 2 2 2 2 2 2 2

Previsto 1 1 1 1

Realizado 2 2 2 2 2 2 2 2 2

Diretrizes  Estratégicas eTécnicas

Previsto 1 1 1 1

Realizado 2 2 2 2 2 2 2 2 2

Previsto 1 1 1 1

Realizado 2 2 2 2 2 2 2 2 2

Previsto 1 1 1 1

Realizado 2 2 2 2 2 2 2 2 2

Previsto 1 1 1 1

Realizado 2 2 2 2 2 2 2 2 2

Previsto 1 1 1 1

Realizado 2 2 2 2 2 2 2 2 2

Previsto 1 1 1 1

Realizado 2 2 2 2 2 2 2 2 2

Previsto 1 1 1 1

Realizado 2 2 2 2 2 2 2 2 2

Previsto 1 1 1 1

Realizado 2 2 2 2 2 2 2 2 2

Legenda

Prazo executado pela atividade

Prazo planejado

2016
20172013

Pacote de Trabalho: Plano de Gestão do PBA-CI

                                                                                                               Atividades/Ação 2011 2012 2014 2015

1 Gerenciamento do Tempo

2 Gerenciamento de Custos

3 Gerenciamento do Escopo

4 Gerenciamento de Riscos

5 Gerenciamento de Aquisição

6 Gerenciamento da Comunicação

7 Identificação, Atualização e Monitoramento dos objetivos e metas

8 Planejamento/ Implementação da estrutura documental

9 Identificação e Atualização de Requisitos Legais Aplicáveis

10 Identificação, execução e acompanhamento das necessidades de treinamentos/conscientização

14
Avaliação, monitoramento e análise crítica da eficácia da implementação dos programas e 

projetos  do PBA-CI

11 Articulação e interlocução com órgãos e parceiros

12 Identificação, acompanhamento e atendimento a situações de conflitos

13 Gestão da Conformidade


