
META
STATUS DE 

ATENDIMENTO

ALTERAÇÕES DE 

ESCOPO OU PRAZO
JUSTIFICATIVA PARA O STATUS E ALTERAÇÕES

Qualificação dos profissionais e gestores do DSEI e 

CASAI
Em andamento Não se aplica

Estão sendo realizadas atividades para que as oficinas anuais sejam realizadas no 

segundo semestre de 2016.

Melhoria da gestão à saúde dos povos Indígenas Em andamento Não se aplica
A Norte Energia, através do PISI, ofereceu cursos específicos aos gestores do 

DSEI, culminando na melhoria da gestão à saúde dos povos indígenas.

Capacitar 36 profissionais (AISAN) e (AIS) Em andamento Não se aplica
As capacitações vêm ocorrendo conforme previsto no PO PBA-CI. As atividades 

para os AIS e AISAN estão sendo realizadas.

Capacitar profissionais da área de saúde Em andamento Não se aplica As capacitações vêm ocorrendo de forma satisfatória. 

Melhoria do atendimento aos indígenas Em andamento Não se aplica
Através do PISI, a Norte Energia vem oferecendo condições ao DSEI para que este 

melhore continuamente o atendimento aos indígenas.

Realizar Oficinas em todas as TI's Em andamento Não se aplica

Houve pactuação do tema das oficinas, com os indígenas, mas não houve tempo 

hábil para a realização das mesmas, devido ao acúmulo de atividades nas aldeias. 

Algumas oficinas já foram realizadas no primeiro semestre de 2016.

Incorporar o tema saúde nas escolas e no cotidiano da 

comunidade indígena com a melhoria da qualidade de 

vida

Em andamento Não se aplica
O tema saúde vem sendo incorporado nas discussões dos Projetos Políticos 

Pedagógicos de cada etnia, que por sua vez estão sendo discutidos nas aldeias.

Realizar Avaliação e Monitoramento Em andamento Não se aplica

As avaliações são realizadas após cada ação, de forma participativa e através das 

reuniões do Comitê Gestor Indígena e Subcomitês, além da análise dos relatórios 

técnicos produzidos pelas equipes do PISI.


