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1. OBJETIVO

Esta Norma tem como objetivo estabelecer os critérios e as condicbes para o
recrutamento, a integracdo, o atendimento e a manutencdo dos trabalhadores das
empresas contratadas pela VALEC para execu¢do das obras ou para a conservagdo da
Ferrovia Norte-Sul.

2. CONDICOES GERAIS

As condicbes gerais exigiveis pela VALEC, e que devem ser obedecidas pelas empresas
contratadas, sdo todas aquelas previstas na Consolidacéo das Leis do Trabalho (CLT).

3. CONDICOES ESPECIFICAS

3.1. MOBILIZACAO DE MAO-DE-OBRA E EDUCACAO AMBIENTAL

N&o sendo a construgdo uma atividade permanente, os procedimentos de contratacdo e
posterior desmobilizacdo deverdo ser cercados de informac6es a comunidade.
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A contratacdo de mao-de-obra devera dar prioridade a pessoas que tenham suas raizes na
regido. Deverdo ser previstos sistemas de transporte residéncia-trabalho-residéncia
adequados para a lotacdo de cada grupo de empregados (frentes de servico,
acampamento, usinas, outros, em conformidade com a NR 18 do Ministério do Trabalho)

Deverdo ser evitados conflitos na utilizacdo de servi¢os publicos, tais como servigos de
saude e educacgdo, pela mao-de-obra transferida para a regido. Deverdo ser estabelecidos
convénios médicos para tratamento dos empregados da construtora, envolvendo também
0S casos complexos.

As atitudes dos funcionarios em relacdo ao meio natural e ao meio sécio-econdmico
deverdo ser objeto de programas de treinamento em educacdo ambiental (Lei 9795/99
NAVA n° 07) e de acompanhamento das atividades dos empregados, visando coibir
praticas que danifiguem o meio ambiente ou que impactem negativamente o tecido social
existente.

Deverdo ser oferecidas orientacbes e meios aos empregados para seu alojamento,
deslocamento, consumo, salde e lazer, principalmente no sentido de minimizar impactos
sobre as populagdes locais (NR'’s 18 e 21 do Ministério do Trabalho).

3.2. HIGIENE E SAUDE

3.2.1. Vacinacgoes

Toda a equipe empregada para a obra devera receber imunizagdes contra febre amarela e
tétano, e outras que forem identificadas como necessarias. O empreiteiro devera
estabelecer ou facilitar programas de vacinacdo e/ou exigi-las no exame médico de
admissdo de empregados (NR 7 do Ministério do Trabalho).

3.2.2. Alimentacéao

A guarda de viveres deverd ser feita em local mantido permanentemente limpo,
refrigerado nos casos de alimentos pereciveis. Deverdo ser utilizadas telas e cercas
protetoras, garantindo inacessibilidade a animais e insetos (NR 18 do Ministério do
Trabalho).

As cozinhas deverdo ser projetadas e construidas de forma a permitir total higiene e
possuir todos os equipamentos e recursos necessarios para a limpeza do local e do pessoal
envolvido no preparo de refeicBes para atendimento dos canteiros e acampamentos.

As instalacBes dos refeitorios deverdo prever o uso de telas e sistema de ventilagdo, bem
como contar com sanitarios em nimero e capacidade adequados.
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O transporte das refeicbes para o campo deverda ser feito em embalagens hermeticamente
fechadas e higienizadas. Todo o lixo produzido nas refeicfes realizadas no campo devera
ser recolhido e trazido de volta aos canteiros de apoio, para adequada disposi¢éo final.

3.2.3. Atendimento Médico

A contratada devera dispor de ambulatério para tratamento de doencas, endemias e
acidentes, sendo capaz de oferecer socorro em emergéncias nas frentes de servico e em
instalacBes de apoio. A deficiéncia na capacidade de oferecer socorro podera justificar a
paralisacdo das obras contratadas, a critério da fiscalizacdo (NR’s 7 e 18 do Ministério do
Trabalho).

Ainda de acordo com o programa de saude, o empreiteiro devera fornecer adequada
orientacdo as equipes para 0s diversos riscos com a ingestdo de agua contaminada,
causadora de diarréias, e sobre a proliferacdo de doengas sexualmente transmissiveis.

Deverd ser dada especial atencdo no que se refere a prevencéo de acidentes com animais
peconhentos e ao seu adequado tratamento, bem como a NR 21 do Ministério do
Trabalho, referente ao Trabalho a Céu Aberto.

Além do servico médico-ambulatorlal do canteiro de obras, o empreiteiro devera manter
uma estrutura especifica para prevenc¢do contra acidentes de trabalho (SESMT), de acordo
com a NR-4, com a finalidade de promover a salde e proteger a integridade do
trabalhador no local de suas atividades.

O profissional médico do trabalho devera ser responsavel pelo Programa de Controle
Médico de Satde Ocupacional (PCMSQ), de forma a satisfazer as exigéncias da NR-7.

3.3. RELACOES COM COMUNIDADES INDIGENAS

Embora as obras da ferrovia ndo interfiram nas Areas Indigenas, devido a relativa
proximidade da obra com algumas destas Areas, a FUNAI devera ser informada das
caracteristicas gerais da ferrovia, do cronograma das obras, do contingente de pessoal, dos
equipamentos utilizados, dos métodos construtivos e dos planos para emprego de
explosivos. A FUNAI devera ainda ser informada, com fornecimento de plantas e
desenhos da obra, das vias de acesso e da localizacdo de areas de acampamentos e de
instalacdes de apoio quando situados a menos de 30km das Areas Indigenas.

Todas as bacias hidrograficas que sejam contribuintes as Terras Indigenas deverdo ser
rigorosamente respeitadas, ndo se permitindo o langamento de quaisquer efluentes solidos
ou liquidos nos corpos d'agua que correm para dentro das areas.

Todos os detritos provenientes de alimentacdo, inclusive suas embalagens, deverdo ser
recolhidos e levados para disposicdo em aterros afastados das proximidades das Areas
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Indigenas. O pessoal das equipes de trabalho atuando nas proximidades (menos de 30
km) das Areas Indigenas devera receber orientacdo especial, garantindo a néo
interferéncia com seus habitantes.

A empreiteira ndo poderd contratar diretamente mdao-de-obra indigena, devendo as
contratacbes ser intermediadas pela FUNAI, obrigatoriamente, caso se tornem
estritamente necessarias.

4. INSPECAO

A inspecdo serd feita pelo acompanhamento dos registros e da documentacdo
comprobatoria arquivados pela empresa contratada.

5. PERTODO DE VALIDADE

Esta Norma sera aplicada durante todo o periodo das obras da FERROVIA NORTE-
SUL, sendo encerrada a sua aplicacdo somente apds estarem concluidas todas as
recuperacdes de areas degradadas, inclusive aquelas que forem ocupadas pelas
empreiteiras, quando for o caso. Voltara a ser aplicada no periodo de operacdo da
Ferrovia sempre que forem contratados servi¢os de conservagdo, de restauragdo e/ou de
ampliacéo da estrada ou de suas instalagdes de apoio.

6. ORGAOS INTERVENIENTES E RESPONSABILIDADES

a) VALEC

A VALEC ¢é o empreendedor e responsavel pela execucdo deste e de todos os PBAS que
fazem parte do Projeto da Ferrovia Norte-Sul. E o 6rgio contratante e principal fiscal da
aplicacdo desta especificacdo. A VALEC podera contratar consultores para servicos
especializados e de apoio, visando & boa execucdo de seus projetos e a obediéncia as
Norma Ambientais.

b) IBAMA e Orgdos de Licenciamento Ambiental Estaduais

O IBAMA e os organismos estaduais de licenciamento ambiental s&0 0s responsaveis
pelas atividades de licenciamento, conforme definidas pela Resolugdo 237/97, e
pelafiscalizacdo do atendimento das condi¢Oes estabelecidas nas licengas concedidas, sob
0s pontos de vista tempestivo, quantitativo e qualitativo.

c) Empreiteiras Contratadas

O contratado é responsavel, perante a legislagio ambiental aplicavel, por todas as
obrigagOes trabalhistas assumidas com seus empregados, bem como pelas consequiéncias
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legais das omissGes e/ou das acGes empreendidas pelos seus empregados, prepostos e
sub-empreiteiros. A inobservancia e/ou inexigéncia da aplicacdo destas especificacbes por
parte da fiscalizagdo da VALEC ndo exime a contratada da responsabilidade pelas suas
ac0es e omissoes.

7. MEDICAO E PAGAMENTO

Os custos ou recursos despendidos para o atendimento desta especificagdo ndo serdo
pagos ou reembolsados isoladamente do pagamento das obras objeto das ordens de
servico. Conforme o caso, o contratado, desde a formulagdo de sua proposta, incluira tais
custos ou nos precos unitarios oferecidos para 0s servicos onerados pelo atendimento a
legislacéo, ou na parcela de BDI (beneficios e despesas indiretas) adotada pela empresa na
formulacéo de sua proposta de precos.
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