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Resumo da Atividade

Objetivo

Refletir com os encarregados o tema responsabilidade social e suas implicacdes no dia-a-
dia das atividades de trabalho.

Assuntos abordados

- O que sao organizacdes;

- Fatores sociais e comerciais que implicam na responsabilidade social organizacional;
- O cumprimento da legislagéo trabalhista, comercial e normas de protecdo ambiental;
- Diferengca em empresas com foco estratégico e realizacdo de a¢bes esporadicas;

- Compromisso Petrobras com a responsabilidade social.

Dinamica de Trabalho

O treinamento foi elaborado e aplicado pela Assistente Social Maria Aurineide e
Comunicadora Social Flora Mancini, o mesmo aplicado através da exibicdo de
apresentacdo em PowerPoint e debate sobre o tema.

Questionamentos

- Os colaboradores questionaram sobre a participacdo dos demais membros do grupo.
Informamos aos mesmos, que todos os encarregados foram convidados.

Observactes

Um dos participantes citou um exemplo de acidente de trabalho ocorrido com seu amigo,
gue trabalha na area da construcao civil por falta da disponibilizacdo de Epi, como ndo
cumprimento das normas de responsabilidade social.

Registro Fotogréfico

Encarregados durante o treinamento.

Assistente Social: Maria Aurineide P. Silva




